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.  SIGLAS Y ACRONIMOS:

ASM Aspectos Susceptibles de Mejora

AT Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion FASP 2021
Convenio de Coordinacion que, en el marco del Sistema Nacional de Seguridad Publica,

CC-FASP celebran el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica y el
Estado de Tabasco, relativo al Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal (FASP) 2021
Criterios de distribucion, férmulas y variables para la asignacion de los recursos del FASP

CDFVARF o
de los Estados y del Distrito Federal

CENEPRED Centro Estatal de Prevencion del Delito
Criterios generales para la administracion y ejercicio de los recursos del Fondo de

CGARF Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP)
2021

CNSP Consejo Nacional de Seguridad Publica

CONAC Consejo Nacional de Armonizacién Contable

FASP Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica

FGE Fiscalia General del Estado

FODA Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas

LCF Ley de Coordinacién Fiscal

LFPRH Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

LGCG Ley General de Contabilidad Gubernamental

LGEPPRFEC Lineamientos Generales de Evaluacién del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal para el Ejercicio fiscal 2021

LGSNSP Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica

LGTAIP Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

LTAIT Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco

MIR Matriz de Indicadores para Resultados 2021

PEF Presupuesto de Egresos de la Federacién 2021

PI-PPN Proyectos de Inversion de los Programas y Subprogramas de Prioridad Nacional

PED Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

PND Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

PPN Programas y subprogramas) con Prioridad Nacional

SESESP Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

SESNSP Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica

SFU Sistema de Formato Unico

SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

SSyPC Secretaria de Seguridad y Protecciéon Ciudadana
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El Informe Integral (Evaluacion Estatal) del 2021, se desarrolla conforme a los LGE, atendiendo a lo
siguiente:

Valoraciones: Objetivo del Programa; Objetivo del Proyecto; Metas (Variaciones o desviaciones
presentadas en las metas comprometidas, respecto de las alcanzadas, y las causas que las motivaron);
Acciones de compromisos; Avance en el cumplimiento por Programa y/o subprograma con recursos
asignados; Avance fisico financiero.

. INTRODUCCION

Dentro del contexto de la Gestion para Resultados (GpR) y el Presupuesto Basado en Resultados (PbR)
surge la evaluacion como una fase importante de las politicas y publicas, que a su vez, tiene un rol
importante como herramienta de valoracién sistemética de las acciones de gobierno para dar seguimiento
a los compromisos, monitorear el comportamiento en el que se desenvuelven, comparar objetivos y metas
trazadas con los resultados obtenidos, identificar fallas para implementar mejoras, pero lo mas importante
aln, medir el grado de efectividad que estas han tenido sobre la problematica que busca atender.

Por otra parte, las politicas de gobierno para una mejor capacidad de gestién, atencién y desempefio son
sectorizadas en diferentes materias de importancia nacional, regional y local. Asi, la “Seguridad Publica”
como asunto publico de interés, en este informe, es un eje de mayor trascendencia en nuestros dias
porque significa un estado de bienestar colectivo que percibe la sociedad en su conjunto a partir de la
proteccion de sus derechos humanos como respuesta que el Estado ofrece.

Las dependencias de seguridad publica la obligacion legal de realizar un informe que permita evaluar las
acciones relativas al FASP a través de la medicion de Indicadores de los PSPN, asi como de los avances
en los proyectos y acciones comprometidos en los AT del FASP en el Ejercicio Fiscal 2021.

La evaluacion del desempefio y de resultados de las acciones y programas de gobierno en materia de
seguridad publica, tienen fundamento legal en las leyes del Sistema Nacional de Seguridad Publica, de
Coordinacioén Fiscal, de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, de Contabilidad Gubernamental, de
Disciplina Financiera, entre otras reglamentaciones que se complementan con la normatividad del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los Criterios Generales para la
Administracién y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal (FASP).

El trabajo se centra en los temas sefialados en los Lineamientos para el afio 2021; en particular se prevé
la revisién a la aplicacion de los recursos destinados a seguridad publica en el estado de conformidad con
los LGEFASP, evaluando las metas y recursos asociados a los PSPN, compromisos y acciones
establecidos en el Convenio de Coordinacion, su anexo técnico y proyectos de inversién celebrados para
el ejercicio del FASP, en esa direccion este trabajo pretende definir y actualizar la informacion sobre la
situacién que guarda la entidad y mostrar algunas propuestas de solucién que pudieran ser exitosas al
llevarlas a cabo.

Al igual que el afio 2020, este ejercicio fiscal 2021 resultd algo extraordinario debido a las
diversas disposiciones sanitarias que se han tenido que continuar atendiendo, con mdultiples
restricciones derivadas de la pandemia generada por el virus SarsCov2. En materia de seguridad
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su impacto es muy relevante las areas dedicadas a la seguridad deben continuar laborando a
pesar de los riesgos sanitarios y no solamente la parte operativa, sino también el personal
administrativo que debe atender las necesidades basicas para la continuidad de operaciéon. Todo
ello repercute en un mayor desgaste del personal operativo que por la naturaleza de su funcion
debe continuar con sus labores en las corporaciones para generar las mejores condiciones
posibles de atencién y asi mismo brindar condiciones favorables para la atencién a la
ciudadania.

Las metas y acciones comprometidas pueden haberse visto afectadas en cuanto a su
cumplimiento en tiempo, mas no en forma, ya que la Entidad Federativa debe cumplir con los
diversos preceptos que marcan la legislacion local y la federal en lo aplicable a la administracion
del FASP. Es asi que la informacién que se obtenga de la presente evaluacion permitird contar
con elementos que den cuenta sobre cuales fueron las reacciones de ambos niveles en cuanto
a normatividad para hacer frente a la situacion extraordinaria, con la toma de decisiones, como
pudieron ser, adecuaciones legales, definicion de criterios, flexibilizaciones administrativas, etc.;
todo ello con la finalidad de cumplir con el fortalecimiento de las Dependencias Estatales de
Seguridad Publica; asi como con el del Personal Operativo, con apego a la hormatividad.

El presente estudio pretende contribuir como un insumo con quienes participan en el disefio, ejecucion o
evaluacion de programas, tanto preventivos como reactivos en contra de la delincuencia, especialmente
para quienes se interesan por ahondar en el conocimiento de las manifestaciones de la seguridad en
territorio tabasquefio. Se realiza este estudio como continuidad del anterior, por tanto, permitira analizar
la evolucidn de la concurrencia de las autoridades para contrarrestar la delincuencia en el Estado,

Se realiza el andlisis de los elementos que proveyeron las distintas autoridades estatales en materia de
seguridad publica, a través de los responsables estatales que fueron designados para otorgar la
informacién inherente a cada uno de los programas y subprogramas prioritarios, conforme los distintos
compromisos signados con la federacion en el marco del CONVENIO de Coordinacion que en el marco
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, celebran el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica y el Estado de Tabasco, relativo al Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica
de los Estados y del Distrito Federal (FASP) y las evidencias documentales generadas, que dan cuenta
de los avances logrados en el ejercicio fiscal. Con dicha informacion como base sustentable, es que se
disponen los resultados del informe de evaluacién FASP que da cobertura al cumplimiento de la entidad
federativa.

El trabajo se ajusta en los temas sefialados relativos a la parte programética presupuestal referente a los
recursos convenidos entre la federacion y el estado de Tabasco. Se desarrolla el capitulado contenido en
los propios Lineamientos.

Se desarrolla el capitulado contenido en los propios Lineamientos, tal como se sefiala en la Seccién lll,
articulo 14, apartados |, Il, I, (en sus capitulos del 1 al 7), IV y V, e incluyendo los cumplimientos de
alcances y metas.

El “Andlisis de resultado de los Programas de Prioridad Nacional (PPN)”, se enfoca en, el “Cumplimiento
de Metas Convenidas”, el “Avance General del Subprograma” y la “Descripcién de la Problematica”,
centrando su atencion en los siguientes elementos:
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. Informacién de los resultados en términos de avance presupuestario relativo a la
aplicacién de los recursos del financiamiento conjunto.

. Cumplimiento de las metas convenidas en los proyectos de inversion del Anexo técnico
del convenio de coordinacion.

o Contribucion de los Programas de Prioridad Nacional a la atencion del problema para el
cual fueron creados.

. Avances generales de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas.

. Descripcién de la problemética y de qué forma la inversién en los Programas con Prioridad

Nacional y subprogramas han contribuido a la solucién de esta.

La evaluacion es vinculante a los Ejes Estratégicos que establecen la implementacion de cada uno de los
PSPN que se definieron por el CNSP para el ejercicio 2021. De estos Ejes Estratégicos, se desprenden
los PSPN que se evallan y que son los ejecutados a través del FASP financiados con la participacion

Federal y la Coparticipacion Estatal.

Es importante sefalar que el FASP forma parte de un Fondo de Programas y Acciones que el Gobierno
Federal transfiere a las Haciendas Publicas de los Estados y el Distrito Federal cuyo gasto esta
condicionado a la consecuciéon y cumplimiento de los objetivos que la Ley de Coordinacion Fiscal dispone,
en su articulo 45 y que corresponden al ambito de seguridad publica, por lo que se espera que la
valoracion sea pertinente y en concordancia con el cumplimiento de los compromisos concertados para

el ejercicio 2021.
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V. DATOS GENERALES DEL FONDO

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del

Nomb leto del P Fond luado.
ombre completo del Programa o Fondo evaluado. | J. . "o . (FASP).

La dependencia, entidad y unidad responsable del

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Programa o Fondo evaluado.

El Origen de los Recursos Recursos Convenidos/Modificados
presupuest

FINANCIAMIENT FINANCIAMIENT
Zumrizado FEDERAL ESTATAL O CONJUNTO FEDERAL ESTATAL O CONJUNTO
modificado $218,508,259.g $54,627,064.; $273,135,323.75 $218,508,259.8 $54,627,064.; $273,135,323.75
y ejercido
en el Recursos Ejercidos
ejercicio FINANCIAMIENTO

FEDERAL ESTATAL
fiscal que se CONJUNTO
esta
$210°910,076.29 $53'199,712.24 $264°109,788.53

evaluando.

Su aplicacion es destinada a la cobertura de necesidades sustantivas
de las corporaciones policiales, con la finalidad fortalecer su actuacién
El objetivo, las metas planteadas a lograr y/o los rubros | y otorgar confianza a la poblacién de que se estard cada dia mejor

a atender, obras o productos que genera. preparados, profesional y estructuralmente para el combate a la
delincuencia, cualquiera que sea la modalidad en que ésta se
desarrolle.

La aplicacion del Fondo atiende a la poblacién en general, sin
distincion de vecindad o de la eventualidad en su estadia en el territorio
estatal.

La poblacién objetivo y la atendida en el ejercicio fiscal
que se esta evaluando.

La Alineacion del Programa o Fondo al Plan Nacional
de Desarrollo (PND) en su caso, al Plan Estatal de
Desarrollo (PED) y al Programa Sectorial que
corresponda.

Se alinea al PND —1.- Politica y Gobierno. - Cambio de paradigma en
seguridad y al PLED-2019-2024 en su Eje Rector V.1 Seguridad,
Justicia y Estado de Derecho.

El documento se desarrolla conforme al capitulado contenido en los LGEFASP2021, tal como se sefiala
en la Seccioén lll, articulo 14, apartados I, 11, Ill, IV y V, e incluyendo los cumplimientos de metas, acciones,
alcances y compromisos, asi como de los efectos producidos en las Instituciones de Seguridad Publica y
de los Programas Prioritarios y, se presentan conclusiones generales; un andlisis FODA, conclusiones y
recomendaciones y una propuesta de lineas de accién para que la entidad elabore el plan de mejora que
establece el PEF 2021, para la Evaluacién del FASP.
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V. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Avance Presupuestario

Andlisis General de los Recursos FASP 2021

PARTICIPACION DE LOS RECURSOS FASP 2021

Conforme a la aplicacion de los Criterios de distribucion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2021, la férmula de distribucion
y los resultados de su aplicacion, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de diciembre de
2020, al estado de Tabasco, se otorgaron $218,508,259.00 (doscientos dieciocho millones quinientos
ocho mil doscientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.) de los recursos del " FASP " ., distribuible
entre las entidades federativas?.

El Convenio de Coordinacion de acciones del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica FASP
para el afio 2021 se suscribié por un monto total de $273,135,323.75 (doscientos setenta y tres millones
siento treinta y cinco mil trescientos veintitrés pesos 75/100 M.N.).; para su ejercicio en el afio fiscal 2021
Esta cantidad se compone de los recursos federales que les fueron asignados del FASP y por un monto
de $54,627,064.75 (cincuenta y cuatro millones seiscientos veintisiete mil sesenta y cuatro pesos 75/100
M.N.)., como aportacion de la entidad, equivalente al 25% del recurso federal, minimo requerido, que se
obliga la entidad a destinar como coparticipacién, conjuntando asi los recursos financieros por los que se
suscribié el Convenio.

Con respecto al ejercicio inmediato anterior, los montos recibidos del FASP 2021 fueron mayores en $15
millones de pesos y la coparticipacion estatal igualmente se increment6 de manera proporciona, con $3.75
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millones de pesos. El recurso financiero convenido para el ejercicio 2021, obtuvo un incremento por un
total de $18°750,000.00 pesos, que corresponde a un 7.64%, en relacién con el convenido del ejercicio
2020.

Del total de los recursos convenidos, la entidad destind $52°149,272.00 como aportacién hacia los
municipios del estado, dicho monto se registrd en su distribucién programatico presupuestal como parte
de la aportacién proveniente de asignacion federal.

La distribucion del recurso, en los Programas y/o Subprogramas Prioritarios Nacionales (PPN), se realiza
atendiendo los acuerdos que se generan en las reuniones de concertacidn, los cuales se realizan bajo la
directriz del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP), con las
entidades federativas. En ellas se conforman y formalizan los Proyectos de Inversion por PPN y
determinan los importes que contardn cada uno de ellos para el cumplimiento de metas fisicas, la
distribuciéon programatico- presupuestal conforme a lo que establece la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y entre otros, las metas, acciones y alcances y justificaciones para efecto del cumplimiento
de los fines del FASP, todo ello en apego a los conceptos que establecen la Ley de Coordinacion Fiscal
0 los acuerdos del Consejo Nacional de Seguridad Publica (CNSP), tratandose de conceptos que
Unicamente puedan fondearse con el recursos de la coparticipacion estatal.

Informe Estatal de Evaluacién FASP 2021

Entidad Federativa: TABASCO Fecha de Corte: 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Avance Financiero General por Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas

Programas y Subprogramas | Convenido | Modificado ® | Comprometido [ Devengado | Ejercido | Pagado
Aportacion Federal

I- Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

SUBPROGRAMAS

A. Modelo Nacional de policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B.- Designacion Palicial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Il. Profesionalizacion, Certificacién y capacitacion de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica
SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento de las
Capacidades de Evaluacion en
Control de Confianza

B. Profesionalizacion y
Capacitacion de los Elementos
Policiales de Seguridad
Publica

Ill. Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.
SUBPROGRAMAS

11,460,323.00 | 11,460,323.00 2,263,970.14 0.00 0.00 8,113,031.78

21,039,401.98 | 18,819,401.98 319,652.99 0.00 | 80,000.00 | 18,068,790.82

A. Equipamiento de las

Instituciones de Seguridad | 28,711,686.77 | 30,829,106.93 5,735,061.08 0.00 0.00 | 24,772,325.22
Publica

B. Infraestructura de las

Instituciones de Seguridad | 9,671,000.00 9,671,000.00 0.00 0.00 0.00 9,614,093.12
Publica

C. Fortalecimiento de

Capacidades para la

Prevencién y Combate a 4,699,676.57 4,699,676.57 8,264.11 0.00 0.00 4,536,610.28
Delitos de Alto Impacto

D. Especializacion de las

Instancias Responsables de la | 556 750 09| 396,720.00 0.00 0.00 0.00| 38717464
Blasqueda de Personas e

Investigacién

E.  Fortalecimiento y/o | g4, (57 g 601,067.68 0.00 0.00 | 506,507.88 48,339.52
creacion de las Unidades de
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) B Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccién INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO m Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
DIL SISTEMA NACIONAL DI % % Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE
o A S Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABAS(, A.C.
Estatal de Evaluacion).
Inteligencia  Patrimonial vy
Econdémica (UIPES)
F. Desarrollo de las Ciencias
Forenses en la Investigacion | 25,569,006.93 | 25,569,006.93 3,115,612.55 0.00 0.00 | 21,978,389.31
de Hechos Delictivos
G. Modelo Homologado de
Unidades de Policia | 2,230,000.00 2,230,000.00 0.00 0.00 0.00 2,185,904.88
Cibernética
IV. Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.
SUBPROGRAMAS
A. Acc_eso a la Justicia para 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
las mujeres
B. Prevencién Social de la
Violencia y la Delincuencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
con Participacién Ciudadana
C. Fortalecimiento de
Asesorias  Juridicas de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Victimas.
V. Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes
SUBPROGRAMAS
A. Fortalecimiento al
Sistema Penitenciario | 11,000,000.00 | 11,000,000.00 9,050,717.91 0.00 0.00 1,642,738.94
Nacional
B. Fortalecimiento de la
Autoridad Administrativa
Especializada del Sistema 312,251.74 312,251.74 169,633.30 0.00 0.00 142,327.17
de Justicia Penal para
Adolescentes
C. Acreditacién
(certificacion) de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
establecimientos
penitenciarios
VI. Sistema Nacional de Informacion para la Seguridad Publica
SUBPROGRAMAS
A. Sistema Nacional de
Informacion Bases de datos | 24,762,276.00 | 24,762,276.00 2,587,016.64 0.00 | 197,148.96 | 21,376,920.06
del SNSP
B. Sistema Nacional de
Atencion de Llamadas de | g 514 98000| 9,614,980.00 384,332.87 0.00 0.00| 9,221,666.51
Emergencia y Denuncia
Ciudadana.
C. Red Nacional de| g50445660| 8204,456.60|  3,936,470.76 0.00 0.00| 3,940,696.11
Radiocomunicacién
D. Fortalecimiento de los
Sistemas de Videovigilancia 5,501,520.00 5,501,520.00 574,432.00 0.00 0.00 4,919,299.17
y Geolocalizacion
VII. Fortalecimiento Tecnoldgico del Registro Vehicular (REPUVE).
SUBPROGRAMAS
A~ Registo  Pdblico| ) g1 61973| 1,814,619.73|  1,687,781.78 0.00 0.00|  108,300.00
Vehicular
VIII. Seguimiento y Evaluacién de los Programas
Iseg“'m'e”toy Evaluacion de 870,000.00 870,000.00 548,700.00 0.00 0.00 313,260.00
o0s Programas
Subtotal | 166,358,987.00 | 166,356,407.16 30,381,646.13 0.00 | 783,656.84 | 131,369,867.53
Aportacién Estatal.
|- Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
SUBPROGRAMAS
A. Modelo Nacional de policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B.- Designacion Paolicial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Profesionalizacion, Certificacion y capacitacion de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica
SUBPROGRAMAS |
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) B Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccién INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO m Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
DIL SISTEMA NACIONAL DI % % Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE
o A S Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABAS(, A.C.
Estatal de Evaluacion).

A. Fortalecimiento de las

Capacidades de Evaluacion en | 24,444,696.85 | 23,869,537.88 0.00 0.00 | 374,987.21 | 22,910,836.89

Control de Confianza

B. Profesionalizacion y

Capacitacion de los Elementos 764,800.00 764,800.00 0.00| 13,262.11 124,384.14 626,624.44

Policiales de Seguridad Publica

Ill. Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.

SUBPROGRAMAS

A. Equipamiento de las

Instituciones de Seguridad Publica 42,576.00 42,576.00 0.00 0.00 0.00 0.00

B. Infraestructura de las

Instituciones de Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

C. Fortalecimiento de Capacidades

para la Prevencion y Combate a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Delitos de Alto Impacto

D. Especializacién de las Instancias

Responsables de la Busqueda de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Personas e Investigacion

E. Fortalecimiento y/o creacién de

las Unidades de Inteligencia 11,315.18 11,315.18 11,299.56 0.00 0.00 0.00

Patrimonial y Econémica (UIPES)

F. Desarrollo de las Ciencias

Forenses en la Investigacion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Hechos Delictivos

G. Modelo Homologado de

Unidades de Policia Cibernética 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

IV. Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.

SUBPROGRAMAS

A. Acceso a la Justicia para las

mujeres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

B. Prevencion Social de la Violencia

y la Delincuencia con Participacion 603,000.00 603,000.00 0.00| 11,829.15 0.00 591,170.65

Ciudadana

C. Fortalecimiento de Asesorias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Juridicas de Victimas.

V. Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para Adolescentes

SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento al - Sistema| g5 50000 | 650,000.00 0.00 0.00| 617,929.99 0.00

Penitenciario Nacional

B. Fortalecimiento de la Autoridad

Administrativa  Especiaizada. del| 165 750,00 162,750.00 0.00 0.00| 162,227.16 0.00
istema de Justicia Penal para

Adolescentes

C. Acreditacién (certificacion) de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

establecimientos penitenciarios

VI. Sistema Nacional de Informacion para la Seguridad Publica

SUBPROGRAMAS

A. Sistema Nacional de Informacién

Bases de datos del SNSP 5,638,557.00 | 6,003,414.84 75,400.00 0.00 | 371,132.17| 5,292,901.69

B. Sistema Nacional de Atencién de

Llamadas de Emergencia y| 7,038,750.00| 7,038,750.00 0.00 | 93,251.45| 297,786.30| 6,546,602.54

Denuncia Ciudadana.

C. Red Nacional de

Radiocomunicacion 3,969,353.00 | 3,969,353.00 0.00 | 53,263.80| 182,404.33| 3,688,418.42

D. Fortalecimiento de los Sistemas

de Videovigilancia y 627,250.00 627,250.00 0.00 | 12,211.00 0.00 615,039.00

Geolocalizacion

VII. Fortalecimiento Tecnoldgico del Registro Vehicular (REPUVE).

SUBPROGRAMAS

A. Registro Publico Vehicular 2,066,030.32 | 2,066,030.32 0.00 | 13,013.20| 400,356.68 | 1,646,174.68

VIIl. Seguimiento y Evaluacion de los Programas

ﬁfg;r';“r;i‘”sto y Bvaluacion de los | g 57 986 40 | 8,818,287.53 0.00 0.00| 190,549.43 | 8,276,656.25

Subtotal | 54,627,064.75 | 54,627,064.75 86,699.56 | 196,830.71 | 2,531,207.98 | 41,917,768.31
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) N Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion / INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO E=R Ciydadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION
DEL SIS EMA NACIONAL DE &\\\} Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE
e : = Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABAST, A.C.
Estatal de Evaluacion).

I- Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

SUBPROGRAMAS

A. Modelo Nacional de policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

B.- Designacion Policial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

C. Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Il. Profesionalizacion, Certificacion y capacitacion de los elementos policiales

y las Instituciones de Seguridad Publica

SUBPROGRAMAS
A. Fortalecimiento de las
Capacidades de Evaluacion en | 35,905,019.85 | 35,329,860.88 | 2,263,970.14 0.00 374,987.21 | 31,023,868.67
Control de Confianza
B. Profesionalizacion y
Capacitacion de los Elementos |, g4 51 9g | 19584,201.98| 319,652.99 | 13262.11| 204,384.14 | 18,695,415.26
Policiales de Seguridad
Publica
Ill. Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.
SUBPROGRAMAS
A. Equipamiento de las
Instituciones de Seguridad | 28,754,262.77 | 30,871,682.93 | 5,735,061.08 0.00 0.00 | 24,772,325.22
Publica
B. Infraestructura de las
Instituciones de  Seguridad 9,671,000.00 9,671,000.00 0.00 0.00 0.00 9,614,093.12
Publica
C. Fortalecimiento de
Capacidades para lal 50967657 | 4,699,676.57 8,264.11 0.00 0.00| 4,536,610.28
Prevencion y Combate a
Delitos de Alto Impacto
D. Especializacion de las
Instancias Responsables de la
Bisqueda de Personas e 396,720.00 396,720.00 0.00 0.00 0.00 387,174.64
Investigacion
E. Fortalecimiento y/o creacién
de las Unidades de Inteligencia | g1, 555 gg 612,382.86 11,299.56 0.00| 506,507.88 48,339.52
Patrimonial 'y  Econdmica
(UIPES)
F. Desarrollo de las Ciencias
Forenses en la Investigacion | 25,569,006.93 | 25,569,006.93 | 3,115,612.55 0.00 0.00 | 21,978,389.31
de Hechos Delictivos
G. Modelo Homologado de
Unidades de Policia 2,230,000.00 2,230,000.00 0.00 0.00 0.00 2,185,904.88
Cibernética
IV. Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.
SUBPROGRAMAS
A. Acceso a la Justicia para las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
mujeres
B. Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia con 603,000.00 603,000.00 0.00 | 11,829.15 0.00 591,170.65
Participacion Ciudadana
C. Fortalecimiento de
Asesorias Juridicas de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Victimas.
V. Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecuciéon de Medidas para Adolescentes
SUBPROGRAMAS
A. Fortalecimiento al Sistema | 11 56 000,00 | 11,650,000.00 | 9,050,717.91 0.00| 617,929.99| 1,642,738.94
Penitenciario Nacional
B. Fortalecimiento de Ila
Autoridad Administrativa
Especializada del Sistema de 475,001.74 475,001.74 169,633.30 0.00 | 162,227.16 142,327.17
Justicia Penal para
Adolescentes
C. Acreditacion (certificacién)
de establecimientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
penitenciarios
VI. Sistema Nacional de Informacién para la Seguridad Publica
SUBPROGRAMAS |
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) B Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO - [E=581 -y gadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
DEL SISTEMA NACIONAL DI Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE
e : Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABAST, A.C.
Estatal de Evaluacion).

A. Sistema Nacional de

Informacion Bases de datos del | 30,400,833.00 | 30,765,690.84 | 2,662,416.64 0.00 568,281.13 | 26,669,821.75

SNSP

B. Sistema Nacional de

'étenc'on de Llamadas de| ¢ 555730 00| 16,653,730.00| 384,332.87 | 93,251.45| 297,786.30| 15,768,269.05
mergencia y  Denuncia

Ciudadana.

g' _Red ~ Nacional  de| 1517350960 | 12173,809.60| 3,936,470.76 | 53,263.80| 182,404.33| 7,629,114.53
adiocomunicacién

D. Fortalecimiento de los

Sistemas de Videovigilancia y 6,128,770.00 6,128,770.00 574,432.00 | 12,211.00 0.00 5,534,338.17

Geolocalizaciéon

VII. Fortalecimiento Tecnoldgico del Registro Vehicular (REPUVE).

SUBPROGRAMAS

A. Registro Publico Vehicular 3,880,650.05 3,880,650.05| 1,687,781.78 | 13,013.20 400,356.68 1,754,474.68

VIIl. Seguimiento y Evaluacion de los Programas

Seguimiento y Bvaluacion de | g 477 985 40| 9,688,287.53|  548,700.00 0.00| 190,549.43| 8,589,916.25

los Programas

Subtotal | 220,986,051.75 | 220,983,471.91 | 30,468,345.69 | 196,830.71 | 3,505,414.25 | 181,564,292.10

Aportacion Federal hacia Municipios

I- Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

SUBPROGRAMAS

':(')”'é’}gde'o Nacional de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

B.- Designacioén Policial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

C. Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Il. Profesionalizacion, Certificacion y capacitacion de los

elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento de las
Capacidades de
Evaluaciéon en Control
de Confianza

9,784,500.00

9,784,500.00

0.00

0.00

0.00

6,116,000.00

B. Profesionalizacion y
Capacitacion de los
Elementos Policiales de
Seguridad Publica

8,930,800.00

8,468,624.00

0.00

0.00

0.00

8,468,624.00

Ill. Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las Instituciones de Segurid

ad Publica.

SUBPROGRAMAS

A. Equipamiento de las
Instituciones de
Seguridad Publica

27,429,597.00

27,894,352.84

1,230,436.41

0.00

0.00

26,621,013.28

B. Infraestructura de las
Instituciones de
Seguridad Publica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C. Fortalecimiento de
Capacidades para la
Prevencion y Combate a
Delitos de Alto Impacto

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

D. Especializacion de
las Instancias
Responsables de la
Busqueda de Personas
e Investigacion

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

E. Fortalecimiento y/o
creacion de las
Unidades de Inteligencia
Patrimonial

Econémica (UIPES)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

F. Desarrollo de las
Ciencias Forenses en la

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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. — Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion / INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO 5580 jygadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION

DEL SISTEMA NACIONAL DE ‘i\b % Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE

SEG PU y . S - I
FGURIDAD PUBLICA Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABASQD, A.C.

Estatal de Evaluacion).

Investigacion de Hechos
Delictivos

G. Modelo Homologado
de Unidades de Policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cibernética
IV. Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.
SUBPROGRAMAS

A. Acceso a la Justicia
para las mujeres

B. Prevencion Social de
la  Violencia y la
Delincuencia con
Participacion Ciudadana
C. Fortalecimiento de
Asesorias Juridicas de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Victimas.
V. Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes
SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento al
Sistema  Penitenciario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nacional

B. Fortalecimiento de la
Autoridad Administrativa

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Especializada del

Sistema de Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Penal para

Adolescentes

C. Acreditacion

(certificacion) de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

establecimientos
penitenciarios

VI. Sistema Nacional de Informacion para la Seguridad Publica

SUBPROGRAMAS

A. Sistema Nacional de
Informacién Bases de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
datos del SNSP

B. Sistema Nacional de
Atencién de Llamadas

. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Emergencia y

Denuncia Ciudadana.

C. Red Nacional de| ¢, 37500| 6004,375.00 0.00 0.00 0.00| 5,938,832.08
Radiocomunicacién

D. Fortalecimiento de

los  Sistemas  de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Videovigilancia y
Geolocalizacion
VII. Fortalecimiento Tecnolégico del Registro Vehicular (REPUVE).

SUBPROGRAMAS
A. Registro  Pdblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vehicular
VIII. Seguimiento y Evaluacién de los Programas
Seguimiento y
Evaluacion de  los 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Programas
Subtotal | 52,149,272.00 | 52,151,851.84 1,230,436.41 0.00 0.00 | 47,144,469.36

I- Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

SUBPROGRAMAS

A. Modelo Nacional de policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B.- Designacion Policial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Il. Profesionalizacién, Certificacién y capacitacion de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica
SUBPROGRAMAS | | | | | |
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. — Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion / INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO 5580 jygadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION

DEL SISTEMA NACIONAL DE ‘i\b % Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE

SEG PU y . S - I
FGURIDAD PUBLICA Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABASQD, A.C.

Estatal de Evaluacion).

A. Fortalecimiento de las
Capacidades de Evaluacion en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Control de Confianza

B. Profesionalizacion y Capacitacion
de los Elementos Policiales de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Publica
Ill. Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.
SUBPROGRAMAS

A. Equipamiento de las Instituciones
de Seguridad Puablica

B. Infraestructura de las
Instituciones de Seguridad Publica
C. Fortalecimiento de Capacidades
para la Prevencion y Combate a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Delitos de Alto Impacto

D. Especializacion de las Instancias
Responsables de la Blsqueda de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personas e Investigacion

E. Fortalecimiento y/o creacién de
las Unidades de Inteligencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Patrimonial y Econémica (UIPES)

F. Desarrollo de las Ciencias
Forenses en la Investigacion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Hechos Delictivos

G. Modelo  Homologado de

. Agte - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades de Policia Cibernética
IV. Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.
SUBPROGRAMAS
A. Acceso a la Justicia para las
mujeres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Prevencién Social de la Violencia
y la Delincuencia con Participacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ciudadana
C. Fortalecimiento de Asesorias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Juridicas de Victimas.
V. Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para Adolescentes
SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento al Sistema

. o . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Penitenciario Nacional
B. Fortalecimiento de la Autoridad
A_dm|n|strat|va Egpemallzada del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes
C. Acreditaciéon (certificacion) de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

establecimientos penitenciarios
VI. Sistema Nacional de Informacion para la Seguridad Publica
SUBPROGRAMAS

A. Sistema Nacional de Informacién

Bases de datos del SNSP 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Sistema Nacional de Atencién de

Llamadas de Emergencia vy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Denuncia Ciudadana.

C. Red Nacional de

Radiocomunicacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Fortalecimiento de los Sistemas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

de Videovigilancia y Geolocalizacién
VII. Fortalecimiento Tecnoldgico del Registro Vehicular (REPUVE).
SUBPROGRAMAS
A. Registro Publico Vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VIII. Seguimiento y Evaluacién de los Programas

Seguimiento y Evaluacién de los
Programas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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. N Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO E=R Ciydadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION
DEL SIS EMA NACIONAL DE &\\Lﬁ Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE

o ' ‘ Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABASQD, A.C.

Estatal de Evaluacion).

I- Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

SUBPROGRAMAS

A. Modelo Nacional de policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B.- Designacion Policial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Il. Profesionalizacion, Certificacion y capacitacion de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica
SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento de las
Capacidades de Evaluacién en| 9,784,500.00 | 9,784,500.00 0.00 0.00 0.00 | 6,116,000.00
Control de Confianza

B. Profesionalizacion y Capacitacion
de los Elementos Policiales de| 8,930,800.00| 8,468,624.00 0.00 0.00 0.00 | 8,468,624.00
Seguridad Publica
Ill. Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.
SUBPROGRAMAS

A.  Equipamiento ~ de 1as| ., 59597 00| 27,804,352.84 | 1,230,436.41 0.00 0.00 | 26,621,013.28
Instituciones de Seguridad Publica
B. Infraestructura de las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Instituciones de Seguridad Publica
C. Fortalecimiento de Capacidades
para la Prevencion y Combate a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Delitos de Alto Impacto

D. Especializacion de las Instancias
Responsables de la Busqueda de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personas e Investigacion

E. Fortalecimiento y/o creacion de
las Unidades de Inteligencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Patrimonial y Econémica (UIPES)

F. Desarrollo de las Ciencias
Forenses en la Investigacion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Hechos Delictivos

G. Modelo Homologado de

. P P 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidades de Policia Cibernética
IV. Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.
SUBPROGRAMAS
A. _Acceso a la Justicia para las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
mujeres
B. Prevencién Social de la Violencia
y la Delincuencia con Participacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ciudadana
C. Fortalecimiento de Asesorias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Juridicas de Victimas.
V. Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para Adolescentes
SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento al Sistema

. o ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Penitenciario Nacional
B. Fortalecimiento de la Autoridad
A_dmlnlstratlva Es_p_emallzada del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes
C. Acreditacién (certificacion) de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

establecimientos penitenciarios
VI. Sistema Nacional de Informacién para la Seguridad Publica
SUBPROGRAMAS

A. Sistema Nacional de Informacion

Bases de datos del SNSP 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Sistema Nacional de Atencién de

Llamadas de Emergencia vy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Denuncia Ciudadana.

C. ~Red  Nacional de | 6004,375.00 | 6,004,375.00 0.00 0.00 0.00 | 5,938,832.08
Radiocomunicacién ' ' ' ! ! ) ) ' ) ! ! ’
D. Fortalecimiento de los Sistemas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

de Videovigilancia y Geolocalizacién
VII. Fortalecimiento Tecnolégico del Registro Vehicular (REPUVE).
SUBPROGRAMAS | | | | ] |
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R Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
| SECRETARIADO EJECUTIVO |m‘ Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION
DELSISTEMA NACIONALDE | %) Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABAST, A.C.
Estatal de Evaluacion).
A. Registro Publico Vehicular | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
VIII. Seguimiento y Evaluacién de los Programas
Seguimiento y Evaluaciéon de los
Programas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total

52,149,272.00 | 52,151,851.84 | 1,230,436.41 0.00 0.00 | 47,144,469.36

Con los recursos provenientes del FASP que son asignados a la entidad, se financia parcialmente el gasto
e inversion en materia de seguridad publica.

En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacién se detallé la distribucion de los
recursos de la siguiente forma:

RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS DE PRIORIDAD NACIONAL, FASP 2021
ENTIDAD FEDERATIVA: TABASCO
DISTRIBUCION POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMA
ANEXO TECNICO/ FINANCIAMIENTO CONJUNTO ’—
SUBPPT?OOGGT?):\'\I/\'/IA;ASSEON 0[997 [T
PRIORIDAD NACIONAL FEDERAL ESTATAL TOTAL PROGRAMA | SUBPROGRAMA
Modelo Nacional de Policia 0.00 0.00 0.00
Dignificacién Policial 0.00 0.00 0.00
Justicia civica 0.00 0.00 0.00
Fortalecimiento de las Capacidades
de Evaluacion en Control de 21,244,823.00 | 24,444,696.85| 45,689,519.85 59.78
Confianza
Profesionalizacion y Capacitacion
de los Elementos Policiales de 29,970,201.98 764,800.00 30,735,001.98 40.22
Seguridad Publica
Equipamiento de las Instituciones
) P 56,141,283.77 42,576.00 56,183,859.77 56.54
de Seguridad Publica
Infraestru'ctura (lje. las Instituciones 9.671,000.00 0.00 9,671,000.00 9.73
de Seguridad Publica
Fortalecimiento de Capacidades
para la Prevencion y Combate a 4,699,676.57 0.00 4,699,676.57 4.73
Delitos de Alto Impacto
Especializaciéon de las Instancias
Responsables de la Busqueda de 396,720.00 0.00 396,720.00 0.40
Personas
Fortalecimiento y/o Creacién de las
Unidades de Inteligencia 601,067.68 11,315.18 612,382.86 0.62
Patrimonial y Econémica (UIPES)
Desarrollo de las Ciencias Forenses
en la Investigacion de Hechos 25,569,006.93 0.00 25,569,006.93 25.73
Delictivos
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| SECRETARIADO FJECUTIVO (BB

DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA A 4

Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion
dadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de
% & Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

INSTITUTO DE
ADMINISTRCION
PUBLCADE
TABASQD, A.C.

establecimientos penitenciarios

Sistema Nacional de Informacion,

Modelo Homologado de Unidades 2,230,000.00 0.00|  2,230,000.00 2.24
de Policia Cibernética

Ac<.:eso a la Justicia para las 0.00 0.00 0.00 0

Mujeres

Prevencion Social de la Violencia y

la Delincuencia con Participacion 0.00 603,000.00 603,000.00 100
Ciudadana

For'ta.leumlent('). de  Asesorias 0.00 0.00 0.00 0.00
Juridicas de Victimas

Fortalecimiento - al — Sistema | 1, 5 160 00 650,000.00 | 11,650,000.00 96.08
Penitenciario Nacional

Fortalecimiento de la Autoridad

Administrativa. - Especializada  del 312,251.74 162,750.00 475,001.74 3.92
Sistema de Justicia Penal para

Adolescentes

Acreditacion  (certificacion)  de 0.00 0.00 0.00 0

Videovigilancia y Geolocalizacién

TOTALES

218,508,259.00

e i ep 24,762,276.00 |  5,638,557.00 | 30,400,833.00 42.66
Sistema Nacional de Atencién de

Llamadas de Emergencia vy 9,514,980.00 7,038,750.00 16,553,730.00 23.23
Denuncias Ciudadanas

R Nacional

ed _aciona 9| 14208831.60| 3,960.353.00| 18,178,184.60 2551
Radiocomunicacion

Fortalecimiento de los Sistemas de 5,501,520.00 627,250.00 |  6,128,770.00 8.60

Registro Publico Vehicular 1,814,619.73 2,066,030.32 3,880,650.05

54,627,064.75 | 273,135,323.75

100
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DEL SISTEMA NACIONALDE s B Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE

) ) S Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO m Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION
SEGURIDAD PUBLICA TABASM), A.C.

Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Distribucién por Programas Prioritarios Nacionales:

EJERCICIO 2021 DISTRIBUCION POR PROGRAMA

4 $71,261,5

880,650.05

n $9,477,986.40

@Al- Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

m|l. Profesionalizacion, Certificacion y capacitacién de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica
u [ll. Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.

@IV. Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.

4 V. Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para Adolescentes

4 VI. Sistema Nacional de Informacioén para la Seguridad Publica

mVIIl. Fortalecimiento Tecnol6gico del Registro Vehicular (REPUVE).

@Seguimiento y Evaluacion de los Programas
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N Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion
| SECRETARIADO EJECUTIVO lm} Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de
DEL&SSE{T‘{;‘}\?}%&T& Pt % ¥ Aportaciones para la Seguridad Piblica del Secretariado Ejecutivo del Sistema
h Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

INSTITUTO DE
ADMINISTRCION
PUBLCADE
TABASQD, A.C.

Avances por Programay Subprograma de Prioridad Nacional

Cada uno de los Programas Prioritarios y los Subprogramas a los cuales se destinaron recursos
financieros, establecen compromisos y metas y acciones a cumplir, éstas se proyectan y atienden de
conformidad con la competencia de las areas sustantivas estatales que las suscribieron, a efecto de dar
consecucién a cada uno de los PSPN enmarcados en los Ejes Estratégicos de observancia nacional. Con
ello se proyecta la realizacién de acciones generales y especificas instauradas en los Proyectos Ejecutivos
y el Anexo Técnico, con la asignacion de recursos provenientes del FASP, recursos propios o de otras
fuentes de financiamiento con las cuales se pretende obtener los mejores resultados, que permitan incidir
en la disminucion de los indices delictivos.

En el transcurso de la anualidad, se realizaron reasignaciones y reprogramaciones de metas y montos
poco significativas en importes monetarios, pero necesarias para el cumplimiento de metas, por lo cual
fueron debidamente autorizadas de conformidad con lo establecidos en los CGARF. Los movimientos
presentados y autorizados modificaron las asignaciones en los siguientes subprogramas:

ENTIDAD FEDERATIVA: TABASCO

MODIFICACIONES: REPROGRAMACIONES/TRANSFERENCIAS COMPENSADAS POR SUBPROGRAMA

FINANCIAMIENTO CONJUNTO
SUBPROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL % Variacién de
FEDERAL ESTATAL TOTAL original
Subprograma

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion
en Control de Confianza 0.00 -575,158.97 -575,158.97 -1.26
Profesionalizacion y Capacitacion de los Elementos -
Policiales de Seguridad Publica -2,682,176.00 0.00 2,682,176.00 8.73
Equipamiento de las Instituciones de Seguridad 2582 176.00 0.00 2582 176.00 4.60
Publica 904,170, . ,082,176. .
Sistema Nacional de Informacion, base de datos del
SNSP 0.00 364,857.84 364,857.84 1.20
Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de
Emergencia y Denuncias Ciudadanas 100,000.00 0.00 100,000.00 0.60
Seguimiento y Evaluacién de los Programas 0.00 210,301.13 210,301.13 2.22

TOTALES \ 0.00 0.00 0.00

Programas de Prioridad Nacional y Local

Los PPN autorizados se concentran en la formacién y profesionalizacion de los elementos operativos, la
evaluacion de control de confianza, el equipamiento del personal operativo y de las instituciones
vinculadas a la seguridad, la operacién de la Red de Telecomunicaciones, los servicios de llamadas de
emergencia y denuncia anénima, los sistemas de informacion vinculados con los aplicativos referentes a
seguridad publica, el fortalecimiento de del sistema penitenciario, el desarrollo del sistema de justicia
penal, el desarrollo de la investigacion cientifica de los hechos delictivos, la prevencion del delito y el
combate a los delitos de alto impacto, la construccion, mejoramiento o ampliacién de la infraestructura de
las instituciones de prevencién, imparticion y administracion de justicia, el seguimiento y la evaluacion de
los programas, entre otros.

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion) FASP 2021 Pagina 25



DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema

PUBLCADE

— Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO |@ Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION

Estatal de Evaluacion).

Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe

TABASM), A.C.

De estos Ejes Estratégicos, se desprenden los PSPN que se evalUan y que son los ejecutados a través
del FASP y son los que se financian con la participacion Federal y la Coparticipacion Estatal; siendo los

siguientes:

il Impulsar la
ercion social de las
s privadas de la
tad en centros
rios con enfoque
lo a los derechos

IV. Fortalecer la

capacidad tecnolégica
permita a las i ICiO
seguridad de los tres &

de gobierno el intercal
seguro de la informacién
la generacion de intel
prevencion y persec

delito

28%
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DEL SISTEMA NACIONAL DE

SECRETARIADO FJECUTIVO [ (-,

SEGURIDAD PUBLICA

V1.

Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion

dadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de

Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe

|AP

Estatal de Evaluacion).

EJES Y PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Eje Estratégico

Programa con Prioridad
Nacional

Subprogramas

I. Mejorar las condiciones de
seguridad publica en las regiones del
territorio nacional para construir la
paz.

Impulso al Modelo Nacional
de Policia y Justicia Civica.

[J Modelo Nacional de Policia.
[ Dignificacion Policial.
[ Justicia Civica.

Profesionalizacion,
certificacion y capacitacion
de los elementos policiales

[ Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en
Control de Confianza.
[0 Profesionalizacion y Capacitacion de los elementos

éeglt?rsidatljnsgtbtiicclg.nes de policiales de Seguridad Publica.
[0 Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.
[ Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.
[ Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y
Equipamiento e | Combate a Delitos de Alto Impacto.
Infraestructura  de  los | [ Especializacion de las Instancias Responsables de la

elementos policiales y las
Instituciones de Seguridad
Publica

Busqueda de Personas.

[ Fortalecimiento y/o Creacion de las Unidades de
Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPES).

[ Desarrollo de las Ciencias Forense en la Investigacion de
Hechos Delictivos.

[ Modelo Homologado de Unidades de Policia Cibernética.

Il.  Fortalecer el disefio e
implementacion de politica publica
en materia de prevencion de la
violencia y el delito en coordinacion
con dependencias y entidades de los
tres ordenes de gobierno, sector
privado, sociedad civil organizada y
no organizada, asi como organismos
internacionales con un enfoque
diferencial y basado en los derechos
humanos

Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia
con Participacion
Ciudadana

[J Acceso a la Justicia para las Mujeres.

[0 Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

[ Fortalecimiento de Asesorias Juridicas de Victimas

IIl. Impulsar la reinserciéon social de
las personas privadas de la libertad
en centros penitenciarios con
enfoque de respeto a los derechos

Fortalecimiento del
Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucion de

[J Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional.

[J Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa
Especializada del Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes.

humanos, inclusién y perspectiva de '\Aﬂo‘lac()jlg;:sentes Para | - Acreditacion (certificacion) de  Establecimientos
género Penitenciarios.
[ Sistema Nacional de Informacion, bases de datos del
. SNSP.
V. ,F(_)rtalecer la _capamdad . . [0 Sistema Nacional de Atenciéon de Llamadas de
tecnolégica que permita a las|Sistema  Nacional de Emergencias y Denuncias Ciudadanas
instituciones de seguridad de los tres | Informacion 0 Red Nacional de Radiocomunicaciér{
Grdenes de goblgrno el |_n,tercamb|o [ Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y
seguro de la informacion en la Geolocalizacion
generacion de inteligencia, Fortalecimiento -
revencion y persecucion del delito L . . - .
P yp tecnologico del registro | O Registro Publico Vehicular.

vehicular (REPUVE)
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CAPITULO 1. PROGRAMA IMPULSO AL MODELO
NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA

SECCION 1. Subprograma de Modelo Nacional de Policia

No se proyectaron compromisos, metas o acciones para el subprograma

Anexo 2

Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 1. Programa de Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

Seccion 1. Subprograma de Modelo Nacional de Policia.

1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas
e incorporar la informacién en los formatos respectivos. Segun corresponda. Esta informaciéon debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) Indique con una “x”, segun sea el caso, si el Marco Normativo Local en materia de Seguridad
Pudblica, se encuentra Homologado a las disposiciones dispuestas en el Modelo Homologado de
Policia y Justicia Civica, es decir contempla Unidades de Investigacion en Policias Estatales y
Municipales, asi como Juzgados Civicos.

e s —

b) Indique con una “x”, segun sea el caso, si la Entidad Federativa cuenta con un Diagndstico que dé
cuenta de la estructura organizacional de la Corporacion: Estado de Fuerza de la Policia, asi como
de Policias de Investigaciéon de Campo y de Gabinete, con Capacidades para Procesar y con
Capacidades de Gestion Juridica.

B —

M

¢) Indique con una “Xx”, segun sea el caso, si la Entidad Federativa cuenta con un Plan de
Implementacion que garanticen la creacién o fortalecimiento de las Unidades de Investigacion.

— == T =5

“y,

d) Indigue con una “x”, segun sea el caso, si cuenta la Entidad Federativa con Unidad de Investigacién
dentro de su Secretaria de Seguridad Publica o equivalente.

— = T =

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion) FASP 2021 Pégina 29



. — Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion / INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO 5580 jygadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION

DEL SISTEMA NACIONAL DE ‘i\b % Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE

SEG PU y . S - I
FGURIDAD PUBLICA Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABASQD, A.C.

Estatal de Evaluacion).

e) Silarespuesta del inciso anterior es negativa. ¢ Indique con una “x”, segun sea el caso, sila entidad
federativa ha comenzo6 labores para crear su Unidad de Investigacion?

No aplica

f) Silarespuestadelinciso "d" es afirmativa, indique ¢ Cuales fueron los principales bienes adquiridos
para el fortalecimiento de la Unidad de Investigacion?

Cantidad Porcentaje
Adquirida en Alcanzado en
2021 2021

Ninguno 0 0 0

Cantidad

Programada en 2021

1.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas
e incorporar la informacién en el formato respectivo. segin corresponda. Esta informacion debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢En el entendido de que la entidad federativa ya cuenta con el marco normativo local que acredite
las disposiciones dispuestas en el Modelo Nacional de Policia y Justicias Civica, indique a partir
de qué afo cuenta con Unidad de Investigacion dentro de su Secretaria de Seguridad Estatal o
equivalente?

b) ¢Cuéntos elementos conforman esta Unidad de Investigacion?
R=114

c) ¢Cuantos elementos realizan funciones de investigacion de campo y cuantos de gabinete?
R = 78 con perfil de investigador de campo y 36 con perfil de investigador de gabinete.

d) ¢Cuantos elementos realizan funciones con capacidades para procesar?

R=0
e) ¢Cuantos elementos realizan funciones de gestion juridica?
R=0

f)Sefale con una "x" en cuales de los siguientes cursos se ha brindado capacitacion especializada a
los integrantes de la Unidad de Investigacion:

Tematica Si No
Técnicas de investigacion del delito X
Protocolos de atencién a victimas de delito X
Protocolos especializados para atencion a victimas de violencia de género X
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Tematica Si \[o}

Protocolos para la atencion de victimas con enfoque diferenciados (personas indigenas, con discapacidad, o X
para la atencién de nifias, nifios y adolescentes, o personas en situacion de violencia)

Criminalistica

Criminologia

Talleres en campo de actos de investigacion

Técnicas de entrevista

Perfilacion criminal

Teoria del caso

Prueba legal y licita

X | X | X | X| X| X| X| X

Otro

n ”

g) Indigque con una “x” si el personal que integra la Unidad de Investigacion realiza investigaciones
de principio a fin en coordinaciéon con el Ministerio Publico (es decir. no solamente realiza actos
de investigacién especificos).

R U

h) Sefale con una “x”, si la corporacién cuenta con policias con capacidades para procesar.

w

i) La Unidad de Investigacion cuenta con o tiene acceso a:

Base de datos y software especializado para realizar investigaciones

Kits especializados para procesar escenas del crimen X
Equipo de extraccion de datos X
Vehiculos X
Equipo de Fotografia X
Equipo de audio X
Eaquipo de video X

UNIDAD DE INTELIGENCIA/ANALISIS.

Indique con una “Xx”, si la corporacién cuenta con Unidad de Inteligencia/Analisis.

e — —
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j) Sefale con una "x" si se ha brindado capacitacién especializada a los integrantes de la Unidad
de Inteligencia/Andlisis en alguno de los siguientes cursos:

Tematica Si No

Introduccion a los métodos de policiamiento y analisis delictivo
Analisis cualitativo aplicado a la seguridad publica

Bases de datos

Gestion de la informacion

Técnicas basicas para integrar informacion

Analisis geografico

Técnicas de analisis

Redes de vinculos X
Patrones delictivos
Otro

X | X | X [X]|X]|X]|X

k) Indique con una “X”, si el personal que integra la Unidad de Inteligencia/Analisis tiene acceso a
las siguientes fuentes de informacion.

Fuente Si \[e}
Plataforma México Acceso amplio
Acceso basico X
Licencias del Estado/Municipio X
Informacion de los juzgados civicos (detenciones por faltas administrativas) X
Registro Nacional de Detenciones (detenciones por delitos) X
Acceso espejo a las camaras del C4 o es del Estado/Municipio X

I) Indique con una “x”, qué productos genera la Unidad de Inteligencia/Analisis:

Producto Si No
X

Mapas de calor

Patrones delictivos y modus operandi
Perfiles criminales

Fichas de objetivos X

Redes de vinculos X

UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS.

m) Indique con una" x", si la corporacion cuenta con Unidad de Asuntos Internos.

o ——

n) Sefale con una" x", si se ha brin dad o capacitacion especializada a los integrantes de la
Unidad de Asuntos Internos en alguno de los siguientes cursos :

Tematica Si \[e]
Introduccioén a érganos de control interno X
Mecanismos de alerta temprana X
Mecanismos especializados para la atencion de casos de violencia de género X
Equilibrio en el proceso disciplinario X
Discrecionalidad en la funcién policial X
Otro X
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0) Senfale con una" x", si la Unidad cuenta con un catalogo de faltas y sanciones.

o ——

p) Indique con una" x", qué areas componen la Unidad de Asuntos Internos.

Tematica Si \[e}
Supervision X
Investigacion
Determinaciéon de expedientes X

g) Indigue con una "X", si la Unidad de Asuntos Internos cuenta con un mecanismo de recepcién de
quejas C|udadanas y de miembros de la corporacion.

X
De miembros de la corporacién

o ——

r) Indique el promedio mensual de quejas o denuncias que atiende.
19

Comisién de Honor y Justicia.

Ciudadanas:

s) Indique con una" x", si la corporacién cuenta con una Comisién de Honor y Justicia.

t) Indique con una "Xx", con cual de los siguientes componentes cuenta la Comision de Honor y

Justicia:
Componente Si \[e}
Instrumento normativo X
Celebracion de al menos una sesidon cada 6 meses X
Programa de reconocimiento al mérito policial X
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POLICIA DE PROXIMIDAD.

u) Sefiale conuna"x", sila policia recibe denuncias sobre hechos posiblemente constitutivos de delito
dando inicio a investigaciones sin que se solicite al denunciante ratificarla ante Ila

Fiscalia/Procuraduria.
X

v) Indique con una "x", si se ha brindado capacitacion especializada en alguno de los siguientes
cursos en materia de Proximidad:

Tematica Si No
Mediacion X
Justicia Procedimental

Solucion de problemas Metodologia SARA (ldentificacion del
problema, analisis del problema, respuesta y evaluacion

x

x

Técnicas de entrevista

x

Metodologia para el trabajo con la comunidad

x

x

IPH para faltas administrativas
Derechos Humanos y Uso Legitimo de la Fuerza X
Comunicaciéon asertiva

Otro valorar si se deja CON EL AREA verificar con el centro de
prevencion

X|x

w) Indigue con una "x", el tipo de atencién disponible para las victimas del delito:

Tipo de Atencion Si No
Atencion médica X
Atencion Psicoldgica X
Asesoria Juridica X

x) Indique el tiempo promedio de respuesta en horas y minutos (00:00) a las llamadas de
emergencia desde su recepcion hasta la llegada dél policia al lugar de los hechos:

Tiempo promedio de respuesta
10 minutos

y) Indique con una "X", la frecuencia con las que se llevan a cabo reuniones vecinales.

SEINERE]] Quincenal Mensual Otro (especifique)
X

SECCION 2. Subprograma de Dignificacion Policial.

No se proyectaron compromisos, metas o acciones para el subprograma

Anexo 2

Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Seccion2. Subprograma de Dignificacién Policial.
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1.2.1 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e
incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda. Esta informacion debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma. La informacion
solicitada en este cuestionario respecto a los sueldos mensuales brutos y prestaciones salariales
se tomaran como dato informativo.

a) Sefale el salario mensual bruto (antes de impuestos) de los policias segin su grado. Si en su
Institucién un determinado grado tiene otra denominacion favor de indicarlo:

Grado ‘ Salario Mensual Bruto ($)**
Policia 7,794.68
Policia Tercero 7,917.85
Policia Segundo 8,074.18
Policia Primero 8,297.17
Suboficial 8,556.31
Oficial 8,793.28
Subinspector 9,304.84
Inspector 11,316.11
Inspector jefe 13,856.63
Inspector General
Comisario
Comisario jefe
Comisario General

**importe bruto tabular: no incluye vales de despensa por $2,200.00 mensuales. No incluye comida por
$1,000.00 mensuales, que se otorga al afio de ingresar.

b) Sefale con una "x", las prestaciones sociales que se proporcionan a los integrantes de la
corporacion.

Prestacion Si \[o]
Acceso a créditos para vivienda X
Seguro de vida X
Servicio médico X
Fondo de ahorro para el retiro de los policias X
Acceso de apoyos para los familiares de policias caidos en cumplimiento del deber X
Becas escolares para hijos X
Gastos funebres X
Vales de despensa X

Acceso a créditos de vivienda, seguro de vida por parte del ISSET, servicio médico, fondo de ahorro,
gastos funerarios, proporcionados conforme a lo indicado en la Ley de Seguridad Social del Estado de
Tabasco, a través del ISSET.

c) Conforme a la siguiente tabla, indique el nimero total de policias de la corporaciéon que se
encuentran dentro de un esquema de jornada laboral siguiente. Si cuenta con mas de un
esquema de jornada laboral, sefialelo.

Jornada Laboral ‘ Namero de Policias
8 X 16
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8 x24
12x12
12 x24
12 x 36
24 x 24
24 x 48

En lo que respecta a la informacion del total de policias que se encuentran dentro de un esquema de
jornada laboral, no es facultad de la unidad de recursos humanos y desarrollo de personal siendo esta
atribucion y facultad de la unidad de planeacion operativa perteneciente a la direccion general de la policia
estatal, para proporcionar dicha informacion conforme a lo establecido en el reglamento de la policia
estatal del estado de tabasco.

SECCION 3. Subprograma de Justicia Civica.

No se proyectaron compromisos, metas o acciones para el subprograma
Anexo 2

Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional

Seccibén 3. Subprograma de Justicia Civica.

1.3.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacion en los formatos respectivos
conforme a lo convenido en el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion. La columna “Modificado”
corresponderd, en su caso, a la reprogramacion aprobada por el Secretariado Ejecutivo en cuanto a la
modificacién en “cantidad” de personas a evaluar.

d. Indique con una “X”, segun sea el caso, si el Marco Normativo Local en materia de Seguridad
Pudblica, se encuentra Homologado a las disposiciones dispuestas en el Modelo Homologado de
Justicia Civica, Buen Gobierno y Cultura de la legalidad, es decir contempla Juzgados Civicos.

—

e. Indique con una “x”, segun sea el caso, si la Entidad Federativa cuenta con un Diagnéstico que
permita identificar Actores y Procesos relacionados con la Justicia Civica.

T

M

f. Indique con una “X”, segun sea el caso, si la Entidad Federativa cuenta con un Plan de
Implementacién que incluya los componentes y subcomponentes del Modelo.

B —
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u ”

g. En el ambito municipal, Indique con una “x”, segun sea el caso, si la Entidad Federativa cuenta
con Juzgados Civicos dentro de su Secretana de Seguridad Publica o equivalente.

S—

h. Indique con una “x” con cual o cuales de los siguientes espacios fisicos cuentan los juzgados

civicos:
Espacios fisicos Si No
Salas de audiencias para los juicios orales X
Celdas con espacios separados entre hombres y mujeres X

Espacios especiales en los que se cuente con las medidas de proteccion para la atencion a victimas en situacion de

Espacios para valoracién médica

Espacio para la canalizacién a medidas para mejorar la convivencia cotidiana

Evaluacion psicosocial a los probables infractores

Espacios para la mediacién

i. Silarespuesta del inciso anterior es negativa, ¢ la entidad federativa ha comenzado labores para
crear la Justicia Civica?

No

j. Silarespuesta del inciso a) es afirmativa, ¢ Cuales fueron los principales bienes adquiridos para
el fortalecimiento de la Justicia Civica?

No aplica

Bien Cantidad Cantidad Porcentaje
Programada en Adquirida en 2021 Alcanzado en
2021

k. En cuanto a medidas para mejorar la convivencia cotidiana, ¢Los juzgados Civicos contemplan
trabajos a favor de la comunidad para atender la causa que genera la conducta antisocial y se le da
seguimiento?

No

I. En cuanto a Sanciones de infractores con perfil de riesgo, ¢Los Juzgados Civicos cuentan con
convenios con instituciones publicas y de la sociedad civil, para canalizar a infractores a trabajos a
favor de la comunidad y otras medidas para mejorar la convivencia ciudadana?

No

m. ¢Los conflictos entre dos 0 mas personas son derivados a areas especializadas de mecanismos
alternativos para conciliacion, mediacion o justicia restaurativa?

No
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CAPITULO 2. PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION,
CERTIFICACION Y CAPACITACION DE LOS ELEMENTOS
POLICIALES Y LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA.

SECCION 1. Subprograma: Fortalecimiento de las Capacidades de

Evaluacion en Control de Confianza

Objetivo General:

Coadyuvar al esquema de profesionalizacion de los integrantes de las instituciones de seguridad publica
através de la revision de los margenes de seguridad, confiabilidad, eficiencia y competencia del personal,
equipamiento y personal certificado necesario para que se realicen las Evaluaciones de Control de
Confianza, con la finalidad de dar cumplimiento al requisito de permanencia y nuevo ingreso de los
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia, de conformidad con lo
establecido en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Objetivo Especifico:

Proveer al Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza de los elementos necesarios para atender
metas y prioridades en materia de control de confianza de las Instituciones de Seguridad Publica.

Para lograr dichos objetivos el estado de Tabasco establecié conjuntamente con la federacién lo siguiente:
METAS:

1. Llevar a cabo durante el ejercicio fiscal 3.441 evaluaciones de control de confianza, de las
cuales: 1,054 evaluaciones corresponden a la Secretaria de Seguridad y Proteccién
Ciudadana, 662 evaluaciones a la Fiscalia General del Estado y 1,725 evaluaciones a
elementos de seguridad municipales.

De conformidad con el Proyecto de Inversion:

1.- Evaluaciones de control de confianza a personal policial: Permanencias

Estatales
Tipo evaluacion E F M A M J J A S (0] N D TOTAL
Permanencias 0 0 0| 135 | 100 | 200 | 100 250 | 300 | 300 | 315 16 1,716
Total de evaluaciones 0 0 0| 135 | 100 | 200 | 100 250 | 300 | 300 | 315 16 1,716
Municipal
Tipo evaluacion E F M A M J J A S O N D TOTAL
Permanencias 0 0 0| 225 | 300 | 200 | 100 200 | 200 | 200 | 200 100 1,725
Total de evaluaciones 0 0 0 | 225 | 300 | 200 | 100 200 | 200 | 200 | 200 | 100 1,725
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Total General:

Tipo evaluacion E F M A M J J A S O N D TOTAL
Permanencias 0 0 0 | 360 | 400 | 400 | 200 450 | 500 | 500 | 515 | 116 3441
Total de evaluaciones 0 0 0 | 360 | 400 | 400 | 200 450 | 500 | 500 | 515 | 116 3441

Cumplimiento
Llevar a cabo durante el ejercicio fiscal 3.441 evaluaciones de control de confianza, en permanencias.

2. El Centro de Evaluacién, emitira el Certificado Unico Policial al personal adscrito a las
corporaciones de la entidad, una vez que se cumplan con los requisitos para tal efecto
y que les atafien por competencia. Asimismo, realizara las actividades dentro del ambito
de competencia para la depuracién del Registro Nacional de Personal de Seguridad
Publica.

Acciones compromiso:

a. Aplicar a través de su Centro de Evaluacién y Control y Confianza, las evaluaciones de control de
confianza en los procedimientos de ingreso, promocién y permanencia del personal de las
Instituciones de Seguridad Publica, considerando la normatividad vigente aplicable en la materia.

b. Asegurar que el Centro Estatal de Evaluacion de Control y Confianza cuente con la capacidad de
atencion instalada que permita dar cumplimiento a las metas de evaluacién convenidas.

c. ElCentro de Evaluacion y Control de Confianza podra fortalecer la capacidad operativa a través de la
subrogacion de evaluaciones en apego a la normatividad emitida por el Centro Nacional de
Certificacién y Acreditacion del SESNSP.

Subrogar el mismo numero de servicios de estudios de analisis clinicos y examen
toxicolégico inclusive el estudio confirmatorio para complementar la aplicacion de la fase
médico-toxicoldgica y dar cumplimiento de manera integral a la evaluacién de control de
confianza, ya que el Centro no dispone de las instalaciones para realizarlos.

d. Contar con el total de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica aprobados vigentes
en materia de control de confianza, en los términos de lo establecido en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

e. Garantizar que los Altos Mandos de las Instituciones de Seguridad Publica cuenten con evaluacion
de control de confianza aprobada y vigente, conforme a la nhormatividad aplicable.

Atendiendo a lo establecido en los Lineamientos Generales para la Evaluacién en cumplimiento
de metas y acciones asociadas convenidas en el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién vy,
en su caso, los resultados asociados, asi como los avances generales de los Programas con
Prioridad Nacional y Subprogramas, conforme al orden y especificaciones establecidas se
presenta:

Anexo 2

Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 2. de Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los Elementos Policiales y las
Instituciones de Seguridad Publica.
Seccion 1. Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control de Confianza.
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

2.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacion en los formatos respectivos
conforme a lo convenido en el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién. La columna de
“Modificado” correspondera, en su caso, a la reprogramacion aprobada por el Secretariado
Ejecutivo en cuanto a la modificacion en “cantidad” de personas a evaluar.

NUumero de Personas Evaluadas en
Control de Confianza
Pendiente de
Evaluacién por Perfil Convenido | Modificado | Alcanzado | Aprobado Emisién de
Resultado

Evaluaciones de Permanencia y/o Nuevo
Ingreso (Policia Estatal de Seguridad Publica)

928 928 782 388 390

Evaluaciones de Permanencia/ Nuevo Ingreso
(Procuraduria  General de Justicia o 662 662 479 108 372
Equivalente)

Evaluaciones de Permanencia y/o Nuevo
Ingreso (Sistema Estatal Penitenciario)
Evaluaciones de Permanencia y/o Nuevo
Ingreso (Sistema de Justicia Penal para 0 0 0 0 0
Adolescentes)

Evaluaciones de Permanencia y/o Nuevo
Ingreso (Policias Municipales de Seguridad 1,725 1,725 1,095 683 402
Publica de la Entidad Federativa)

Evaluacion para la Licencia Colectiva de

126 126 107 22 83

Portacién de Armas de Fuego 0 0 0 0 0
Pruebas Toxicoldgicas

Evaluaciones de Permanencia/ Nuevo Ingreso

(Total de evaluaciones convenidas en el Anexo 3,441 3,441 2,464 1,201 1,247

Técnico) ®

(7) Se deberan sumar las evaluaciones convenidas en el Anexo Técnico, que correspondan a instancias con funciones relacionadas con el cumplimiento de los fines de la
seguridad publica.

(8) Corresponde a la suma del total de las evaluaciones de control de confianza por perfil, convenidas en el Anexo Técnico

2.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la informacion en el formato respectivo del avance
en la evaluacién de control de confianza de los elementos en activo inscritos en el Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica. Esta informaciéon debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

Personal en Activo Evaluado en Control de Confianza

Estado de Pendiente de
Evaluacion por Perfil EVSIae Aprobadot® ST e
Fuerza
Resultado

Evaluacion de Control de Confianza para Policias
Estatales en Activo (Seguridad Publica).
Evaluacion de Control de Confianza para Policias
de Investigacion en Activo (Procuraduria General 674 674 594 0
de Justicia o Equivalente)

Evaluacion de Control de Confianza para Personal
en Activo del Sistema Penitenciario

4,233 4,233 3,633 0

77 77 480 0

Resultados Obtenidos:
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Del objetivo del subprograma:

El Centro Estatal de Control de Confianza realiza los procedimientos de evaluacion del personal vinculado
con las acciones de seguridad y procuracién de justicia en la entidad, en apego a los estandares que
establece el CENCA en el Modelo Nacional de Evaluacion y Control de Confianza, coadyuvando al
cumplimiento de los estandares de certificacion, para que los elementos operativos cumplan con los cuatro
componentes de certificacion y puedan recibir el Certificado Unico Policial, que por derecho les
corresponda.

Del objetivo especifico:

Se proveyo al Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza los insumos y bienes requeridos en el
proyecto de inversion, para con ello dar cobertura a sus necesidades humanas, técnicas y equipo, para
cumplir los compromisos signados de atencion del personal operativo de las distintas corporaciones de
seguridad publica en la entidad, garantizando su capacidad para la realizacion de los examenes de control
de confianza, obligatorios para la permanencia en el servicio de los elementos operativos en activo, asi
como las evaluaciones a personal de nuevo ingreso que sean requeridas.

De las metas:

Metas establecidas
1. Llevar a cabo durante el ejercicio fiscal 3.441 evaluaciones de control de confianza, de las cuales: 71.61%

1,054 corresponde a personal de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, (policia | 84.35
estatal y sistema estatal penitenciario) %
72.36
%
63.48
%
2. El Centro de Evaluacién, emitird el Certificado Unico Policial al personal adscrito a las
corporaciones de la entidad, una vez que se cumplan con los requisitos para tal efecto y que les 100%

atafien por competencia. Asimismo, realizara las actividades dentro del ambito de competencia
para la depuracion del Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.

662 a la Fiscalia General del Estado

1,725 a elementos de Seguridad Publica Municipal.

La permanencia y/o promocion de los elementos se sujeta a la aprobacion de los exdmenes de Control de Confianza,
debiendo ser reevaluados conforme a la periodicidad determinada conforme a los procedimientos legales aplicables. Los
elementos de nuevo ingreso a las corporaciones estatales deberan aprobar los examenes, previo a su contratacion.

La aprobacion de los examenes de Control de Confianza constituye uno de los cuatro elementos indispensables para que
el personal operativo de las corporaciones pueda ser acreedor a la Certificacion con la emisién del Certificado Unico Policial
(CuP)

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.- La meta originalmente establecida de evaluaciones permanecio sin cambios o reprogramaciones
o0 modificaciones. Al cierre del ejercicio se reporta el avance de 2,464 evaluaciones de permanencia en
general, es decir que se alcanzé el 71.61% de la meta fijada para el ejercicio de dicho cumplimiento se
indica que: 1,217 (el 35.37% de la meta compromiso) fueron concluidas y 1,247 (el 36.24% de la meta
compromiso) se encuentran en proceso. El Centro Estatal de Control y Confianza reporté al SESNSP las
cifras alcanzadas, mediante los diversos SESESP/DCECC/1004/2021, SESESP/DCECC/1165/2021,
SESESP/DCECC/1838/2021 y SESESP/DCECC/0043/2022, indicando el numero de elementos
evaluados y en proceso en el periodo, conforme a la normatividad aplicable.
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

En el presente ejercicio se presentaron dos factores adversos, que incidieron en los procesos de
evaluacion en la entidad ya que continllan vigentes las problematicas derivadas de la pandemia, por lo
que la disponibilidad del personal sigue siendo intermitente o reducida. En consecuencia, también ha
tenido que detener evaluaciones de elementos de las instituciones que acuden a evaluacion y que
presentan sintomas relacionados con el Virus “SarsCov2” (COVID-19) para evitar contagios, ya que se
continua con medidas de prevencion y se siguen aplicando los filtros para ingresar al Centro, siendo una
de las causas que generaron reprogramaciones de evaluaciones.

El 30 de octubre del afio pasado, el edificio del CECC result6 afectado por las precipitaciones fluviales el
Estado, resultando inundada la totalidad de la planta baja del edificio y reparacion de dafios, que aln
siguen en curso.

Conforme al Proyecto Ejecutivo Desglose de lo realizado:

Tipo evaluacion Ene | Feb | Mar | Abr May | Jun Jul Ago Sep Oct | Nov | Dic TOTAL

Nuevos Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Permanencias 0 0 0 0 127 111 125 209 168 | 243 234 0 1,217
Total de 0 0 0 0 127 111 125 209 168 | 243 234 0 1,217

evaluaciones

Para el alcance de dichas metas se realizé la aplicacion de evaluaciones de control de confianza por figura
operativa a:

FIGURA OPERATIVA: PERMANENCIA

Policia de Investigacion 58
Agentes del Ministerio Publico 38
Peritos 5

Policia Estatal Preventivo 337
Policia Municipal Preventivo 594
Personal de Guarda y Custodia 24
*Otros: 161

*Otros incluye: SSPyPC, a 55: (Aforador y topdgrafo, analista, asesor de llenado de IPH, atencién al publico, auxiliar administrativo, auxiliar administrativo del departamento de
licencias, auxiliar de inventario, auxiliar juridico, capturista, capturista de IPH, chofer, consulta de plataforma México, coordinador, Director de Seguridad Plblica, encargado de
area, encargado de mantenimiento, fotocopiador, intendente, jefe de departamento, jefe de vigilancia, mantenimiento, operador de video vigilancia, operador de video camara.);
FGE, a 7 (, auxiliar administrativo, fotocopiador y, Secretaria.); Seguridad Municipal, a 99: (capturista de IPH, Director de Transito Municipal, enlace CUP, Juridico, Secretaria,
Supervisor de plataforma México, Jefe de area, etc.)

En general el 98.6% del personal evaluado tuvo resultado aprobatorio, destacando que del personal
evaluado de la FGE aprobd el 100%, el 96.7 de la SSyPC y el 97.4% de las corporaciones municipales.

Meta 2.- En cumplimiento del compromiso establecido el Centro Estatal emite los Certificados, conforme
los elementos de las corporaciones cumplen con los requisitos para ello, al 31 de diciembre 2021 el avance
en la emision del Certificado Unico Policial es de poco més del 72.8% de la fuerza operativa en la entidad.
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

El Secretario Ejecutivo del Sistema estatal, a través del Centro Estatal de Control de Confianza, da a
conocer a las Instituciones de Seguridad Publica por oficio, el avance en materia de emision del Certificado
Unico Policial, en el mismo se manifiesta la importancia de depurar y mantener actualizado el Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica para el cumplimiento de las metas.

El CECC depende organicamente del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, y
dentro del reglamento del SESESP, la atribucién para la actualizacién del Registro Nacional de Personal
de Seguridad Publica (RNPSP) ha sido asignada a la Direccién del Sistema Estatal de Informacion, quien
informa a los Municipios e Instituciones de seguridad en la entidad de las inconsistencias en el mismo y
exhorta a su depuracién.

Por parte de las autoridades del Centro Estatal con la finalidad de coadyuvar en los procesos de
depuracion de los elementos que no han aprobado los examenes de confianza, recomendando a las
Instituciones de Seguridad Publica las medidas que resulten necesarias con motivo de los resultados
obtenido en las evaluaciones reiterando la importancia de mantener actualizado el RNPSP. Con lo que el
Centro cumple con la meta comprometida.

De las Acciones (alcances) compromiso establecidas:

El Centro Estatal de Control y Confianza, dependiente del SESESP, manifiesta que su operacion se
realiza de manera sistematica y articulada en apego al Modelo Nacional de Evaluacion y Control de
Confianza, lineamientos, criterios relativos a la aplicacion de evaluaciones y demas normativa emitida por
el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion. El Centro Estatal fue cuenta con Acreditacion vigente
del 23 de abril de 2020, al 23 de abril del 2022.

El CECC cuenta con la infraestructura y los recursos humanos contratados para dar cumplimiento a las
necesidades previstas en la aplicacion de exadmenes y en los compromisos y las metas proyectadas,
actualmente cumplen con el Modelo Nacional de Evaluacion y Control de Confianza, Lineamientos,
criterios y demas normativa emitida por el CNCA. Habiendo considerado igualmente las necesidades
materiales y de equipamiento. Presentando Unicamente, carencias en lo referente a las instalaciones para
realizar pruebas de laboratorio y estudios toxicol6gicos.

El presupuesto proyectado, fue aprobado asegurando incluir el equipamiento y materiales para la meta
fijada, y contratar al personal requerido para atender la demanda de evaluaciones.

Dado que no se cuenta con las instalaciones para realizar pruebas de laboratorio y estudios toxicol6gicos
se contrataron proveedores de servicios subrogados, acreditados por el CNCA, habiéndose contratado
2,464 servicios de laboratorio y toxicolégico en la anualidad, siendo la prestataria de dichos servicios la
empresa - Q.F.B. Guillermo Priego Hernandez.

El 100% del estado de fuerza de las corporaciones obligadas a presentar exdmenes de control de
confianza cuenta con evaluaciones, ademas de aquel personal con otros perfiles que tiene acceso a
informacion sensible:

FIGURA OPERATIVA Estado de Fuerza
Policia de Investigacion 674
Agentes del Ministerio Publico 371
Peritos 289
Policia Estatal Preventivo 4,233
Policia Municipal Preventivo 3,972
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ADMINISTRCION
PUBLCADE

Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE
TABASQD, A.C.

Personal de Guarda y Custodia 777
SUBTOTAL 10,316

Otros (indique dependencia y funcion):

FGE: : Director, auxiliar administrativo, fotocopiador, secretaria 433

SSyPC: subdirector regional, despachador de radio, auxiliar de medidas de prevencion, auxiliar de oficina,
capturista, auxiliar de asuntos internos, escribiente, fotocopiador, auxiliar operativo, armero, monitorista,
radio y comunicacion, jefe de unidad de analisis, capturista plataforma México, enlace C3, Director de
Seguridad Publica Municipal, secretario técnico, capturista IPH, analista de informacién, supervisor

112

MUNICIPAL: Auxiliar en la Comisién del Servicio Profesional de carrera Policial, capturista plataforma
México, Analista IPH, cadmaras de vigilancia, jefe de la unidad de andlisis, capturista, centralista de radio,
armero, enlace FORTASEG, auxiliar enlace C3, auxiliar de capacitacion y adiestramiento, mantenimiento,
jardinero, secretaria, auxiliar administrativo, comandante de mesa de guardia, mecénico del parque
vehicular, encargada de area de inventario, servicios generales, Director de Transito, banco de armas,
mesa de guardia, capturista unidad de analisis, auxiliar juridico, enlace CUP, enlace RND, barandilla,
asesor primer respondiente, mecanico de patrulla, comisionado area mecanica, enlace de control y
confianza, enlace de transparencia, jefe de mantenimiento, educadora vial, monitorista

39

SUBTOTAL 584

TOTALES 10,900

Del total del estado de fuerza activo, para 2021 se proyectaron 3,441 evaluaciones de permanencia por
perdida de vigencia. Al cierre quedan pendientes de complementar las evaluaciones de permanencia de
2,224 elementos, de los cuales, 1,247 se encuentra en proceso de examinacion conforme a lo reportado
por el Centro Estatal al CNCA (SESESP/DCECC/0043/2022) al cierre del ejercicio, asi como las
justificaciones por los hechos que han limitado los alcances de evaluacion por vigencia y postergado la
de los restantes elementos para el préximo ejercicio, ante la contingencia por el SARS-2 COVID-19 y la
problematica por fallas en las instalaciones.

Se informd al CENCA de los avances en relacion con las evaluaciones comprometidas mediante oficios:
No: SESESP/DCECC/1838/2021, SESESP/DCECC/1004/2021, SESESP/DCECC/1165/2021,
SESESP/DCECC/0043/2022,

En lo que se refiere a los altos Mandos, son evaluados normalmente en instancias federales, el Centro
Estatal tnicamente funge como enlace para su programacion, Al cierre del ejercicio en la entidad se tienen
40 elementos pendientes de evaluacion o sin conocimientos de sus resultados. SSyPC: 5; FGE: 10 y
Municipios: 25

Impacto del Programa:

El cumplimiento del programa tiene un impacto trascendente, tanto institucional, como directamente en el
personal que integran las instituciones de seguridad publica. Los elementos operativos de las diversas
corporaciones, asi como el personal que tiene acceso a informacion confidencial o sensible debera
someterse y aprobar a los exdmenes de Control de Confianza, con ello se minimizan las posibilidades de
un deterioro de los valores fundamentales que deben tener los servidores publicos y se da cumplimiento
al mandato de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica en lo tocante a la permanencia,
promocion e ingreso del personal operativo a las corporaciones policiales y genera el cumplimiento de
uno de los requisitos para la obtencion del Certificado Unico Policial, permitiéndoles ademas el acceso a
los diversos procesos de capacitacion que les otorgan superacion personal y les permiten mejoran su
desempefio laboral.

Avance fisico financiero:
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Al subprograma se desting originalmente un monto por $45.7 millones de pesos (mdp), el cual disminuyd
el en 575.2 miles de pesos, mediante una reprogramacion autorizada, quedando con un monto de $45.1
millones de pesos para ejercer en el transcurso del ejercicio.

Los $45.1 millones de pesos destinados al subprograma, representan el 16.52% del total de recursos
convenidos y el 61.66% del monto total destinado al Programa de Desarrollo, Profesionalizacion y
Certificacion Policial.

|

A. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacidn en Control de Confianza

Aportacion Federal (FASP)

$21,244,823.00 | $21,244,823.00 |
Aportacion Estatal

$24,444,696.85 | $23,869,537.88 |
Total del Financiamiento Conjunto

$45,689,519.85 | $45,114,360.88 |

El 47.09% de los recursos destinados al subprograma provinieron de la participacion federal, mientras
que el 52.91% restante se derivd de la coparticipacién estatal.

El recurso se aplicd en las distintas etapas de Comprometido, Devengado, Ejercido y Pagado, de
conformidad con los reportes de aplicaciones de recursos, al cierre del ejercicio en el mes de diciembre
se alcanzo6 el 88.17% de avance financiero, con ello no se cubrieron la totalidad de las metas monetarias,
registrando un 11.83% sin aplicar del recurso destinado a este Subprograma.

Pagado,
82.32%

Ejercido, Comprometido, Sin Ejercer,
0.83% Devengado, 5 02% 11.83%
0.00%

Del saldo total por aplicar que presenté el subprograma al cierre del ejercicio, corresponde a recursos de
origen federal un importe de $4'751,821.07, monto que debera ser reintegrado a la federacion de
conformidad con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera.

Para reforzar la operacién del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza, se proyectaron
recursos en el capitulo 1000 servicios personales con el 45.25% del recurso; al capitulo 2000 materiales
y suministros con el 2.81% de los montos totales; en el capitulo 3000 servicios generales se destinaron el
restante 46.78% de la asignacion y finalmente el capitulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles
con el 5.17% restante.

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control de Confianza

Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
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Estatal de Evaluacion).

SECRETARIADO EJECUTIVO

DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

INSTITUTO DE
ADMINISTRCION

SPPN2.1

Capitulo de
Gasto

TOTALES 45,689,519.85 45,114,360.88 39,778,826.03 5,335,534.85
1000 21,699,659.13 20,409,090.46 20,256,005.00 153,085.46
2000 1,124,764.15 1,269,029.15 1,266,190.21 2,838.94
3000 20,545,773.57 21,103,918.27 15,948,128.89 5,155,789.38
5000 2,319,323.00 2,332,323.00 2,308,501.93 23,821.07

Se realizaron modificaciones al

total de metas fisicas originalmente autorizadas entre los distintos

capitulos de gasto con una variacion marginal en total para quedar en cantidad “9,520”; alcanzando
Unicamente el 90.47% de la meta. Se proyectaron metas fisicas para adquirir insumos y equipos, servicios
profesionales, asi como al pago del personal que labora en el Centro. Estan representadas en la estructura
programatica para cumplimiento en los rubros de cantidad.

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza

METAS FISICAS
Ceslilly gl gasio Convgnidas Modifi;adas Alcanz.adas Pendientes fje alcanzar
Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 9,519 9,520 8,613 907
1000 131 124 124 0
2000 5,774 5,777 5774 3
3000 3,565 3,568 2,666 902
5000 49 51 49 2

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Las metas fisicas diversas que reportan conforme a lo que describe el formato AFF, corresponden
mayoritariamente servicios no contratados para aplicacion de evaluaciones a personal activo
(permanencias)a quedando sin alcanzar al cierre del mes de diciembre 2021.

Exponiendo el responsable estatal del subprograma las razones extraordinarias por la pandemia del
SarsCov2 y las afectaciones a las instalaciones del Centro Estatal, agravadas por las inundaciones
acaecidas en la entidad el afio anterior al evaluado, que no permitieron el cumplimiento de las metas,
como se expone en los reportes remitidos al SESNSP.

Resultados: No se da cumplimiento a la totalidad de los compromisos generados de aplicacién de
evaluaciones de permanencia del personal operativo de las corporaciones estatales, debido a las razones
comentadas en pérrafos precedentes.

SECCION 2. Subprograma de Profesionalizacion de las Instituciones
de Seguridad Publica.
En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacion del FASP y su Proyecto de Inversion, para este

subprograma se determinaron diversas acciones a realizar por parte de las autoridades estatales y
federales, mismas que se presentan a continuacion:
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Profesionalizar a los elementos de las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia a
través del establecimiento del Servicio Profesional de Carrera Policial, Ministerial y Pericial, con caracter
Objetivo General: obligatorio y permanente que garantice la igualdad de oportunidades de ingreso, ascenso y desarrollo,
asi como la terminacion de la carrera de manera planificada y apegada a derecho, con base en el mérito,
en el desempefio y la capacidad, asi como en la evaluacion periddica y continua.

Fortalecer a los elementos y atender los requerimientos de permanencia en la institucion a través de

(E):;JJ(:(I:\;f(i)co: cursos de capacitacion en formacion inicial y/o continua de conformidad con el Programa Rector de
Profesionalizacion.
La entidad federativa capacitara a los elementos siguientes; ademas de la evaluacion en materia de
METAS: Competencias y de Desempefio, para cubrir los requerimientos de recertificacién en el Certificado Unico

Policial (CUP)

Capacitaciones:
POR INSTANCIAS RESPONSABLES DE LA APLICACION DEL PROYECTO:

A travées de la | 1. Curso de capacitacion para Policia Estatal:
Direccién de - 100 elementos en: Formacién Continua (Policia de proximidad con perspectiva de género)
Planeacién y - 354 elementos en Formacién Continua (CBFP)

- 10 elementos en: Formacion Inicial (Andlisis de informacion para el Desarrollo de
Productos de Inteligencia
- 100 elementos en: Formacién Continua (Justicia Civica)

Desarrollo
Corporativo 'y la

Academia de Policia - 150 elementos en: Formacién Continua (Cadena de Custodia)
del Estado de - 10 elementos en: Formacién Continua Diplomado para Mandos Medios (policias)
Tabasco: - 10 elementos en: Formacién Operaciones Acuéticas (Policias)

- 20 elementos en: Lectura y Redaccion de Documentos Oficiales (policias)

1.- Secretaria de . > g .
- 12 elementos en: Factores a considerar en el actuar del Policia en calidad de Primer

Segundg’d y Respondiente en casos de Violencia de Genero
Proteccién 2. Curso de capacitacion para Policia de Investigacion:
Ciudadana: - 25 elementos en: Formaciéon Inicial (Activos: Formacién inicial para policia de
investigacion en activo
3. Curso de capacitacion para Personal de Sistema Penitenciario:

- 139 elementos en: Formacion Continua (CBFP)

- 30 elementos en: Formacion Continua (Cadena de Custodia)
4. Curso de capacitacion para operadores telefénicos y supervisores del Sistema Nacional
de Atencién de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas:

- 20 personas en: Entrenamiento a operadores y supervisores del ndmero Unico
armonizado de emergencias 9-1-1 para asistencia telefénica en materia de primeros
auxilios

- 20 personas en: Capacitacion Nacional en materia de primeros auxilios para operadores
y supervisores del nimero Unico armonizado de emergencia 9-1-1

5. Curso de capacitacion para otros operadores de las instituciones de seguridad publica:

- 25 elementos en: Formacioén Continua operaciones especiales en intervencion policial
(Policia de reaccion)
6. Curso de capacitacion a Policia Municipal (SSyPC):

- 376 elementos en: Formacion Continua (CBFP)
- 100 policia de Proximidad con Perspectiva de Género
- 100 elementos en Justicia Civica
- 100 elementos en Cadena de custodia (policias)
- 50 elementos en Lectura y Redaccion de Documentos Oficiales (policias)
7.- Cursos con recursos propios
- 49 elementos en curso de Formacion Inicial Equivalente para Policia Preventivo
- 11 elementos del Sistema Penitenciario en Formacion Inicial para elementos en activo
- 117 elementos en formacion Inicial para Nuevo Ingreso
A través de la | 1. Policiadeinvestigacion
Escuela de la - 20 personas en: Formacic'?r'l Inic_ia_ll para Poliqia} de Investigacic’?r) (Activqs)
Fiscalia General del - 50 elementos en: Formamo_r) Inicial Ppara PoI|C|a_1 d(_e Investigacion (Aspirantes)
- 726 elementos en: Formacion Continua de la siguiente manera:

Estado. - 90 en Protocolos Nacionales de Actuacién y Guia nacional de Actuacion.

- 80 en Actos de Investigacion Criminal
2.-FGE: La Fiscalia - 80 en Sistema de Justicia Penal desde la Perspectiva del Policia de Investigacion
General del

- 60 en Derechos humanos y la Actuacién del Policia de Investigacion

- 30 en Acondicionamiento Fisico y Defensa Personal

- 60 en Atencion a Victimas

- 60 en Inspeccion y Procesamiento del Lugar de los Hechos y/o Hallazgo
- 60 en Criminologia y Criminalistica

Estado:
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

- 80 en Etica y liderazgo policial
- 80 en trabajo en Equipo
- 90 en Taller de Actualizacion para Policia de Investigacion en el sistema de Justicia
Penal.

o  Formacién Continua (Mandos)
- 15 elementos en: Diplomado en Juicios Orales

- 22 elementos en Curso de Competencias basicas de la funcion policial

- 60 elementos en Curso de Cadena de Custodia

- 30 elementos en Curso de Diplomado de Juicios Orales

- 48 elementos en Curso de Justicia Civica

2.  Peritos

- 30 elementos en: Formacién Inicial (activos)

- 30 elementos en: Justicia Civica

- 30 elementos en: Bases Tedricas de Medicina Forense

- 30 elementos en: Vinculacién entre el Ministerio Publico, Policia de investigacion y
Perito

- 30 elementos en: Bases Teoricas en materia criminalistica

- 30 elementos en: Incendios y Explosiones

- 30 elementos en: Identificacion de voz, con fines forenses y de inteligencia en materia
de secuestro

- 30 elementos en: Curso Taller de Lofoscopia

- 30 elementos en: Avallio Forense

- 30 elementos en: Equidad de Género

- 30 elementos en: Formacién Continua (Mandos) Diplomado en juicios orales

3. Agentes de Ministerio Publico

- 30 personas en: Formacion inicial para Fiscales (Activos)

- 20 elementos en: Formacién continua Diplomado en juicios orales

- 60 elementos en: Formacion continua Interrogatorio y Contrainterrogatorio

- 30 elementos en: Formacion continua Teoria del Delito

- 60 elementos en: Formacién continua Taller de expresién Oral y Argumentacion Juridica
en el sistema de Justicia Penal

- 60 elementos en: Formacién continua Taller de Litigacion Argumentacion en Audiencias
Previas a Juicio

- 60 elementos en: Formacion continua Taller de Litigacién en Juicio

- 60 elementos en: Formacion continua La prueba en el Sistema Justicia Penal

- 60 elementos en: Formacion continua Teoria del caso

- 60 elementos en: Formacion continua Actos de Investigacion Criminal

- 60 elementos en: Formacion continua Taller de Actos de Investigacion.

- 30 elementos en: Formacién continua La Investigacion del Delito desde la Perspectiva de
Coordinacion entre el Ministerio Publico, Policias y Servicios Periciales.

- 30 elementos en: Formaciéon continua Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes

- 30 elementos en: Formacion continua Jurisprudencia y Declaratoria General de
Inconstitucionalidad

A través de la | Curso de capacitacion a Policia Municipal (SESESP)

Direccién 112 elementos en: Formacion Inicial Activos
Administrativa y por 752 elementos en: Formacién Continua (CBFP)
medio de la
Academia de la | Fortalecimiento del desempefio Laboral para las diversas Areas del Centro Estatal de Evaluacion
SSyPC. y Control de Confianza: 1. Formacion Continua: a 92 personas
30 curso: Entrevista e interrogatorio;
3.- El Secretariado 25 curso: Lenguaje Corporal;
Ejecutivo del 30 curso: Entrevista de seleccién por competencias laborales (SMART);
Sistema Estatal de 7 curso: Entrevista para el diagnéstico médico;
Seguridad Publica: 30 curso: Modelo de entrevista e interrogatorio PEACE;

20 curso: Técnicas parareconocer e interpretar la mentira en procesos de entrevista
20 curso; Célculo del valor de bienes muebles, inmuebles, y;
30 cursos: Evaluacién de riesgos.

Evaluaciones:
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

4.- Secretaria de | 1. Evaluacién de Competencias Basicas de la Funcion (CBFP):
Seguridad y | - 354 elementos: Policias Estatales
Proteccién - 139 elementos: Personal de Custodia Penitenciaria

- 376 elementos: Policias Municipales. (SSyPC)
2 .- 1,248 Evaluaciones de Desempefio (materiales y Gtiles) Policia estatal, municipal y custodia

penitenciaria)
5.- Fiscalia General | En Competencias Basicas de la Funcién (CBFP):

Ciudadana

del Estado 22 elementos: Policia de Investigacion
6.- El Secretariado | En Competencias Basicas de la Funcién (CBFP):
Ejecutivo del 752 elementos: Policias Municipales. (SESESP

Sistema Estatal de
Seguridad Publica:

7.- Fiscalia General | 1. BECAS PARA ASPIRANTES

del Estado 22 Becas para aspirante a Policia de Investigacion
8.- Secretaria de | Renovar equipos de la Academia de Policia:
Seguridad y | Equipo de computo y de tecnologias de la informacion:
Proteccion 1 Conmutador telefénico

Ciudadana Vehiculos y Equipo de Terrestre:

5 cuatrimotos
9 motocicletas
9.- Fiscalia General | 1 Renovar los equipos de los instructores de la Escuela de la Fiscalia para poder llevar acabo sus
del Estado funciones como ente capacitador y la profesionalizacién de los servidores publicos de la Fiscalia
General del Estado de Tabasco:
Muebles de oficina y estanteria:
10 gabinetes
Equipo de computo y de tecnologias de la informacion:
6 escaner
Cémaras fotograficas y de video:
5 camaras

Acciones
compromisos 2021:
Por parte del estado de Tabasco:
a)  Presentar Reglamento, Catalogo de Puestos, Manual de Organizacién y Manual de Procedimientos, Herramienta de
Seguimiento y Control o actualizacion, al Area Técnica de Servicio de Carrera del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional.

b) Los beneficiarios deberan enviar:
1. Copia de las Actas de Sesiones del Organo Colegiado que autoriza la emisién de convocatorias para la promocion, asi

como un ejemplar de la Convocatoria, Reporte de Cumplimiento de Metas de Difusion Interna y evidencia fisica y fotogréafica
de los medios de difusion empleados.

2. Copia de las Actas de Instauracion y/o de Sesiones de los Organos Colegiados del Servicio Profesional de Carrera y
original el Formato de Migracion de los elementos al Servicio Profesional de Carrera, debidamente requisitada.

3. Copia de la difusion Interna de Reglamento que contenga el listado con firma autégrafa del estado de fuerza operativo
que lo recibio, asi como, un ejemplar del mismo con evidencia fotografica del evento de entrega.

4. Copia de la Difusién Externa de Convocatoria para Aspirantes (nuevo ingreso), que contenga Acta de Sesion del Organo
Colegiado que autorizé la emision de la convocatoria, un ejemplar de la Convocatoria, Reporte de Cumplimiento de Metas y
Evidencia fisica y fotogréfica de los medios de difusion empleados.

5. Original de la Ficha de Verificacion y Seguimiento de las Evaluaciones de Competencias Basicas de la Funcion y el
Reporte de Cumplimiento correspondiente.

6. Original de la Ficha de Resultados de Evaluaciones de Desempefio de los integrantes de las instituciones de seguridad
publica y el Reporte de Resultados.

c) Capacitar a los integrantes de las instituciones de seguridad publica a través de los procesos de formacion inicial, continua
y mandos, con el propdésito de asegurar que cuente con los conocimientos tedricos-practicos y las competencias para el
desarrollo integral de la funcién de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacion y demas normatividad
aplicable. "LA ESTADO" podra llevar a cabo las acciones de capacitacién Gnicamente a los aspirantes y elementos en activo
que hayan aprobado las evaluaciones de control de confianza y que estén vigentes.

d) En caso de que la entidad federativa realice dicha capacitacién con recursos propios también se sujetara a lo sefialado en
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el presente apartado.

e) Impartir la formacion inicial en las instancias capacitadoras oficiales registradas ante EL SECRETARIADO

f) LA ESTADO" solicitara a "EL SECRETARIADQ" por conducto de la Direccion General de Apoyo Técnico previo al inicio del
curso y de manera oficial, la validacion de cada uno de los programas de capacitacién a impartir de acuerdo con los
esquemas de formacion inicial o continua contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

g) Seré responsabilidad de la entidad Federativa iniciar el curso de capacitacién hasta contar con la opinién favorable
(validacion) emitida por la Direccién General de Apoyo Técnico.

h)  Alinear las acciones de profesionalizacion del personal operativo y mandos de las Instituciones Policiales, de Procuracion
de Justicia, del Sistema Penitenciario y del Sistema de Justicia Penal para Adolescentes a los contenidos en el Programa
Rector de Profesionalizacion.

i) Cumplir los plazos, criterios, lineamientos y contenidos de los planes y programas de estudio para la formacién inicial y
continua (de los elementos) contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacién.

i) Privilegiar la capacitacion de la Formacion Inicial y de competencias basicas; asi como, las evaluaciones de Competencias
y desempefio a fin de que cien por ciento de los elementos de la Instituciones obtengan el Certificado Unico Policial, Las
evaluaciones de competencias Basicas seran efectuadas por conducto de los Instructores Evaluadores acreditados por la
Direccién General de Apoyo Técnico.

k)  Las acciones de capacitacion concertadas en el anexo técnico en el caso de las Formaciones Iniciales no eximen a la Entidad
Federativa de cumplir con los plazos y términos estipulados en los Lineamientos para obtencion del Certificado Unico Policial
(CUP) asi como sus prorrogas

I)  Capacitar el diez (10) por ciento del estado de fuerza operativo en los siguientes rubros y perfiles:

Justicia Civica: / Policia de Proximidad (10% estado de fuerza): Preventivo, Investigacion.

Perspectiva de género / Atencién a Victimas (10% estado de fuerza): Preventivo, Peritos, investigacién, ministerios
publicos y custodios Penitenciario

Investigacion Criminal / (10% estado de fuerza): Preventivo, Investigacion.

Diplomado para Mandos / (25% estado de fuerza): Preventivo, Peritos, investigacién, ministerios publicos y custodios
Penitenciario.

m) Enviar a la Direccion General de Apoyo técnico los informes con las evidencias documentales y fotograficas en medio
magnético, que acrediten la realizacién de las capacitaciones tales como: Fotografias, constancias, manuales de instruccion,
graduaciones.

n)  Enviar a la Direccion General de Apoyo técnico los informes con las evidencias documentales medio magnético, de las
acciones administrativas de apoyo a la capacitacion que afecten el presupuesto tales como: convenios, contratos de
servicios, viaticos y pasajes.

Anexo 2

Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 2. Programa de Desarrollo, Profesionalizacion, Certificacién y Capacitacién de los
Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.

Seccion 2. Subprograma de Profesionalizacién y Capacitacion de los Elementos Policiales de
Seguridad Puablica.

2.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacién en los formatos respectivos
conforme a lo convenido en el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacidon. La columna de
“Modificado” correspondera, en su caso, a la reprogramacion aprobada por el Secretariado Ejecutivo
en cuanto a la modificacidon en “cantidad” de personas a capacitar o evaluar.

a. CURSOS DE CAPACITACION

Namero de Personas Capacitadas

Formacion Convenido Modificado Alcanzado

Cursos de Capacitacion para Policia Estatal

Formacion Inicial (Aspirantes)
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Nimero de Personas Capacitadas

Formacién Inicial (Activos) 33
Formacion Continua 100 100
Formacién Continua (Derechos Humanos)

Formacion Continua (Mando) 10 10 10

Formacién Continua (Justicia Civica) 100 100 100
Formacion Continua (Cadena de Custodia) 150 150 100
Formacion Continua (CBFP) 354 354 354

Formacion Continua Taller 1
Formacion Continua Taller 2
Formacion Continua Taller 3
Formacion Continua Taller 4

Formacion Inicial (Analista de Informacion) 10 0 0
Formacién Continua (Analista de Informacién) 0 10 10
Nivelacion Académica

Formacién Continua (Actualizacién Estrategia Policial) 12 12

Formacién Continua (Protocolo)
Formacién Continua (Diplomados)
Formacion Continua (Mandos) Operaciones acuaticas 10 10 10
Formacion Continua: Lectura y redaccién de documentos
oficiales (50 policias estatales)

20 20 20

Cursos de Capacitacion para Policia Municipal
Formacion Inicial (Aspirantes)

Formacion Inicial (Activos) 112 108
Formacién Continua 100 100 100
Formacién Continua (Cadena de Custodia) 100 100 100

Formacion Continua (Derechos Humanos) 50 50 _

Formacion Continua (Mando)
Formacioén Continua (Justicia Civica) 100 100 101
Formacion Continua (CBFP) 1,128 1,064 _
Formacion Continua Taller 1
Formacion Continua Taller 2
Formacion Continua Taller 3
Formacion Continua Taller 4
Nivelacion Académica

Cursos de Capacitacion para Policia de Investigacion

Formacion Inicial (Aspirantes) 50 34 34
Formacion Inicial (Activos) 20 47 20
Formacion Continua 726 751 606
Formacion Continua (CBFP) 22 142 22

Formacion Continua (Derechos Humanos)
Formacion Continua (Mandos)

Formacion Continua (Justicia Civica) 48 48 48
Formacién Continua (SJP Cadena de Custodia) 60 60 60
Formacion Continua Taller 3

Nivelacion Académica

Formacion Continua (Carpeta de Investigacion e Irnputacion
del Delito}

Formacion Continua (Trata de Personas)

Formacion Continua (Derechos Humanos y

Prevencion de la Tortura)
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Nimero de Personas Capacitadas

Formacion Convenido Modificado Alcanzado

Formacién Continua (Diplomado para Mandos) 30 30 30
Formacién Continua (Curso de Atencién de Victimas del Delito) 60

Cursos de Capacitacion para Perito

Formacion Inicial (Aspirantes)
Formacion Inicial (Activos) 30 30 30
Formacion Continua 270 270 240
Formacion Continua (Derechos Humanos)

Formacién Continua (Mandos)
Formacién Continua (Justicia Civica) 30
Formacién Continua (SJP Cadena de Custodia)

Nivelacién Académica

Formacion Continua (Carpeta de Investigacion e Irnputacion
del Delito)

Formacion Continua (Trata de Personas)

Formacion Continua (Derechos Humanos y

Prevencion de la Tortura)

Formacion Continua (Declaracion del Perito en Juicio)
Formacién Continua (Diplomado para Mandos) 20 20 20
Formacion Continua (Curso de Atencion de Victimas del Delito)

Cursos de Capacitacion para Agente del Ministerio Publico

Formacion Inicial (Aspirantes)
Formacion Inicial (Activos) 30 30 30
Formacion Continua 620 620 600
Formacion Continua (Derechos Humanos)
Formacion Continua (Mandos)

Formacion Continua (Justicia Civica)
Formacion Continua (SJP Cadena de Custodia)

Nivelacion Académica

Formacion Continua (Carpeta de Investigacion e Irnputacion
del Delito)

Formacion Continua (Trata de Personas)

Formacion Continua (Derechos Humanos y

Prevencion de la Tortura)

Formacion Continua (Destrezas de Litigacion Oral)

Formacion Continua (Ejecucion de Sanciones)

Formacion Continua (Diplomado para Mandos) 20
Formacion Continua (Curso de Atencion de Victimas del Delito)

Cursos de Capacitacion para Personal del Sistema Penitenciario (Incluyendo el perfil de custodio y perfil juridico)

Formacion Inicial (Aspirantes) 10
Formacion Inicial (Activos) 8
Formacion Continua

Formacion Continua (CBP) 139 139 139

Formacioén Continua (Derechos Humanos)
Formacion Continua (Mandos)

Formacion Continua (Justicia Civica)
Formacién Continua (SJP Cadena de Custodia) 30 30 30
Formacién Continua (Técnico)

Nivelacion Académica

Formacion Continua (Diplomado en Seguridad Penitenciaria y
Beneficios de Libertad Anticipada)
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Nimero de Personas Capacitadas

Formacién Continua (Perspectiva de género)
Formacién Continua (Diplomado Mandos)

Cursos de Capacitacion en Temas de Justicia para Adolescente:

N o
N
|

Formacion Inicial (Guia Técnico)
Formacion Continua (Guia Técnico)
Formacion Continua (Técnico)
Formacion Continua (Administrativo)
Formacion Continua (Juridico)
Formacion continua (Otros perfiles)
Formacion continua

Nivelacién Académica

Cursos de Capacitacion en materia de Prevencion del Delito

\ Formacién Continua

Cursos de Capacitacion a Servidores Publicos en Temas de Acceso a la Justicia pala Mujeres

Formacion Continua

Formacion Continua (Sensibilizacion y Atencion de la Violencia
en los Centros de Justicia para las Mujeres)

Formacion Continua (Perspectiva de género y no
Discriminacion)

\ Formacién Continua

12

Cursos de Capacitacion Exclusivamente para Personal que Labora en el Area de la Red Nacional de Rad|ocomun|ca0|on

| Formacion Continua

‘ Formacién Continua
Cursos de Capacitacién para Personal de las Areas de Andlisis, Captura e Investigacién del Sistema Nacional de Informacion
\ Formacion Contlnua

\ Formacién Continua
Cursos de Capacitacion en Materia de Unidades de Intehgenma "Patrimonial y Econém Economlca

| Formacion Continua
Cursos de Capacitacion para Operadores Telefénicos y Supervisores del Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de
Emergencia y Denuncias Ciudadanas

| Formacion Continua

Formacion Continua (Policia de reaccion)

Formacion Inicial (CEAV)®W

Formacion Continua (CEAV)

Formacion Continua (CEAV) Violencia de Género

Formacion Especializada en Derechos Humanos de las
Victimas

Formacion Continua (UECS)

Formacién Continua (Policia Cibernética)

Formacién Continua (Analista de Informacién)

Formacion Inicial (Analista de Informacion)
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Nimero de Personas Capacitadas

Formacién Continua (SESESP)
Formacién Continua (SJP)
Cursos de Capacitacion para Técnicos, Cientificos Especializal en Materia de Ciencias Forenses
Formacion Inicial
Formacion Continua

Cursos de Capacitacion para Blsqueda de Personas
Formacion Continua

Las metas de capacitacién que refleje la entidad federativa como alcanzadas en los cuadros
correspondientes deberdn ser congruentes con las metas reportadas al Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, mediante las fichas de verificacion y reportes de cumplimiento
de metas.

a. Del nimero total del estado de fuerza, anotar en el siguiente cuadro, el nimero de hombres,
asi como el nimero de mujeres que lo conforman.

Numero de hombres ‘ Numero de mujeres
SSYPC, 530 498
FGE, 590 81
Municipios

b. Anotar en el siguiente cuadro, el nimero total de elementos por cada uno de los perfiles que
se desglosan, indicando el nimero de hombres, asi como mujeres que lo conforman.

Perfil Total Hombres Mujeres
Policia Estatal 3,613 3,311 302
Policia Municipal 641 534 107
Policia de Investigacion 671 590 81
Perito
Agente del Ministerio Publico _
Sistema Penitenciario (Incluyendo el perfil de custodio y perfil juridico) 774 685 89

Personal en temas de control de confianza

Personal que labora en el area de la Red Nacional de Radiocomunicacion

Personal del Sistema de Videovigilancia

Personal de las areas de andlisis, captura e investigacion del Sistema Nacional de
Informacion

Personal del Registro Publico Vehicular

Personal de la Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica

Personal operadores telefénicos y supervisores del Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas

Personal técnico, cientifico especializado en materia de ciencias forenses

Personal para busqueda de personas

c. Anotar en el siguiente cuadro, el nimero total de elementos por género que han sido
capacitados en los perfiles que se desglosan a continuacion

Perfil Total Hombres | Mujeres
Policia Estatal 2116 1961 155

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion) FASP 2021 Pégina 55



DEL SISTEMA NACIONALDE 1y - Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCA DE
SEGURIDAD PUBLICA /4 TABAS(D, A.C.

) B Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion / INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO - [E=581 -y gadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe A

Estatal de Evaluacion).

Policia Municipal

Policia de Investigacion

Perito

Agente del Ministerio Pablico

Sistema Penitenciario (Incluyendo el perfil de custodio y perfil juridico)
Personal en temas de control de confianza

Personal que labora en el area de la Red Nacional de Radiocomunicacién
Personal del Sistema de Videovigilancia

Personal de las areas de andlisis, captura e investigacion del Sistema Nacional de
Informacion

Personal del Registro Publico Vehicular

Personal de la Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica

Personal operadores telefénicos y supervisores del Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas

Personal técnico, cientifico especializado en materia de ciencias forenses
Personal para busqueda de personas

b. Evaluaciéon de Competencias Basicas de la Funcion Policial

Numero de Personas Evaluadas en
Competencias Basicas Policiales
Evaluacién por Perfil Modificado | Alcanzado | Aprobados

E\éﬁ(l;:;:lcér;ta(igle(;ompetenmas Béasicas de la Funcion para 354 . 354 354
E\éﬁ(l;:;:l:\)ﬂnun(ijgp;cé?petenmas Basicas de la Funcion para 1128 1,064 1,064 1,064
E\éﬁl:t;:glgg Ig\(laes(iicg)’rgggtnenmas Basicas de la Funcion para 29 142 2 0

Personalde Custodi pentonciara 139 139 139 139

c. Evaluacién del Desempefio

Numero de Personas Evaluadas en Desempefio

Evaluacién por Perfil Modificado | Alcanzado | Aprobados

Eval-ua(:lc‘)n. del Desempefio para Personal de Custodia 51 51 53 53

Penitenciaria

Evaluacion del Desempefio para Policias de Investigacion 0 0 s

Evaluacion del Desempefio para Policias Estatales 971 971 971

Evaluacion del Desempefio para Policias Municipales 226 226 226 226
2.2.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a la pregunta planteada y la

informacion en los formatos respectivos del avance en capacitacion y evaluaciones de
competencias basicas policiales y del desempefio de los elementos en activo inscritos en el
Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica. Esta informacion deberd
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a. Cursos de Capacitacion
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Personal en Activo Capacitado
Formacion Estado de Fuerza® Capacitado
Policias Estatales en Activo
Formacion Inicial o Equivalente 4,021
Formacion Continua 4,244 3,728
Nivelacion Académica
Formacion Inicial o Equivalente 671
Formacién Continua 671 671
Nivelacion Académica
Personal en Activo de Custodia Penitenciaria
Formacién Inicial. 520
Formacion Continua 784 635
Nivelacion Académica

b. Evaluacion de Competencias Basicas de la funcion Policial

Personal en Activo Evaluado en Competencias Basicas de la
Funcién Policial

Evaluacion por Perfil Estado de Fuerza Evaluado Aprobado®

Evaluacién de Competencias Basicas de la Funcion
para Policias Estatales en Activo (Secretaria de 4,244 3,574 3,568
Seguridad Publica)

Evaluacion de Competencias Basicas de la Funcion

para Policias de Investigacion en Activo 671 671

(Procuraduria General de Justicia o Equivalente)

Evaluacion de Competencias Basicas de la Funcion

para Personal en ACF:iVO de Custodia Penitenciaria 784 473 473

C. Evaluacion del Desempefio

Personal en Activo Evaluado en Desempefio
Evaluacién por Perfil Estado de Fuerza Aprobado

Eva-tluauon del I?esempeno. para P’0|I‘CIaS Estatales en ‘ 4,244 ‘ 3574 ‘ 3,568 ‘
Activo (Secretaria de Seguridad Publica)

Evaluacion del Desempefio para Policias de
Investigacion en Activo (Procuraduria General de
Justicia o Equivalente)

Evaluacion del Desempefio para Personal en Activo de ‘

Custodia Penitenciaria

784 ‘ 474 ‘ 474 ’

d. Certificado Unico Policial

@ El estado de fuerza corresponde a servidores publicos en activo de mando y operativo de las Instituciones Policiales, de Procuracion
de Justicia o equivalente y del Sistema Penitenciario sin considerar personal administrativo, ni elementos que no sean servidores publicos
como policia auxiliar, policia bancaria, policia privada o cualquier policia que haya sido subrogada por la entidad federativa. El estado de
fuerza debera corresponder a la informacién que se encuentre cargada en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.

@ Se refiere a los elementos que presentaron la evaluacion y obtuvieron un resultado aprobatorio.
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

¢Cuantas personas en activo de las Instituciones de Seguridad Publica tienen los cuatro elementos
siguientes?

Formacion inicial o equivalente;
Evaluacion de control de confianza con resultado aprobatorio y vigente;
Evaluacion aprobatoria y vigente de competencias basicas policiales y

¢,Evaluacién aprobatoria y vigente del desempefio?

Sefalar exclusivamente el nUmero de policias que tengan los cuatro elementos y que estén inscritos en
el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.

. . Estado de Personas con los
Perfil Policial
Fuerza Cuatro Elementos

- Policias Estatales en Activo (Secretarfa de Seguridad Pablica) | 4244 ‘ 2,123 ‘
Policias de Investigacion en Activo (Procuraduria General de Justicia o Equivalente) 671 ‘_
Personal en Activo de Custodia Penitenciaria 784 \ 293 ]

Resultados Alcanzados:

Del Objetivo General:

La profesionalizacion de los elementos operativos y del de las areas vinculadas con la seguridad, se
otorga para todos los niveles de las areas operativas y con el propésito de garantizar su formacion cada
uno de los cursos que se otorgan cuenta con la validacion previa a su aplicacion que otorga el SESNSP
por medio de la Direccion General de Apoyo Técnico, cumpliendo asi con lo que establece el Programa
Rector de Profesionalizacion y la aprobaciéon de las areas responsables federales por cada uno de los
Programas Prioritarios y se otorgan a través instancias de formacion oficiales y asi generar igualdad de
oportunidades de ingreso, ascenso y desarrollo, con lo anterior se tiene garantizada la capacitacion
continua del personal.

Objetivo Especifico:

La capacitacion se otorga a los elementos en cumplimiento al Programa Rector de Profesionalizacion
atendiendo los requerimientos de cada corporacién para sus elementos en activo conforme a las distintas
especialidades operativas. La formacion del personal se otorga conforme a las validaciones de cursos
que aprueba la DGAT, a peticion de la propia entidad.

De las Metas:

Metas establecidas Cumplimiento
Meta 1.- La Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana a través de la Direccion de Planeacién
y Desarrollo Corporativo y la Academia de Policia del Estado de Tabasco 98.6%
Capacitara a un total de 791 elementos de policia estatal con diversos cursos.
Capacitara a un total de 169 elementos del Sistema Penitenciario con diversos cursos. 100%
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Estatal de Evaluacion).

Capacitara a un total de 726 elementos de las policias municipales (municipio de Centro) con

) 100%
diversos cursos.
A través de la Direccion de Planeacion y Desarrollo Corporativo capacitara a operadores de META
los servicios de emergencia 9-11 y denuncia anénima 089. REPROGRAMADA
A través de la Direccién de Planeacion y Desarrollo Corporativo y la Academia de Policia del
Estado de Tabasco capacitara a un total de 25 elementos de policia (POLICIA DE 100%
REACCION).
Meta 2.- La Fiscalia General del Estado, a través de la Escuela de la Fiscalia General del Estado 99.13%
capacitara a un total de 2,087 elementos con diversos cursos. ’
Meta 3.-El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, a través de la Direccion
Administrativa y por medio de la Academia de Policia del Estado de Tabasco 92.13%
Capacitara a un total de 864 elementos de las policias municipales (municipios del estado) con
diversos cursos.
A través de la Direccion Administrativa capacitara a un total de 192 operadores del CECC con 22.7%
diversos cursos.
Meta 4 La Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana. — 100%
Servicio Profesional de Carrera realizara 493 Evaluaciones de CBFP
Servicio Profesional de Carrera realizara 376 Evaluaciones de CBFP (policias Municipio de 94.14%
Centro)
Servicio Profesional de Carrera realizara 1,248 Evaluaciones de Desempefio (Policia estatal, 100%

municipal (centro) y custodia penitenciaria))
Meta 5.- La Fiscalia General del Estado, realizara 22 Evaluaciones de CBFP 100%
Meta 6.-El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,

A través de la Direccion Administrativa y por medio de la Academia de Policia del Estado de

Tabasco realizara Evaluaciones de CBFP a un total de 752 elementos de las policias 100%

municipales del estado.
Meta 7.- La FGE otorgara 22 becas para aspirantes a Policia de Investigacion 100%
Meta 8.- Renovar equipos de la Academia de Policia del Estado de Tabasco 100%
Meta 9.- La FGE: Renovar los equipos de los instructores de la Escuela de la Fiscalia para poder llevar a
cabo sus funciones como ente capacitador y la profesionalizacion de los servidores publicos de la Fiscalia 100%
General del Estado de Tabasco:
Muebles de oficina y estanteria:
Meta 10.- Cursos con recursos propios

La Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana. —

80.22%

- 49 elementos en curso de Formacion Inicial Equivalente para Policia Preventivo
- 11 elementos del Sistema Penitenciario en Formacion Inicial para elementos en activo
- 117 elementos en formacion Inicial para Nuevo Ingreso

Trascendencia

La profesionalizacion del personal vinculado a los procesos operativos de las dependencias del ambito de seguridad es un tema
prioritario, tanto de capacitacién que se otorgan en apego al Programa Rector de Profesionalizaciéon, como de fortalecimiento,
técnico, tecnoldgico y de infraestructura que se otorgue a las Instancias Capacitadoras Certificadas por el SESNSP, es de mayor
trascendencia. Los conocimientos transmitidos a los elementos incrementan sus capacidades de atencion y operacién en el
combate a la actividad criminal.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Metas de la 1: Las capacitaciones proyectadas para los elementos de la SSyPC fueron cubiertas
practicamente en su totalidad con 1,700 elementos beneficiados, atendiendo a todo el personal
proyectado, que fueron 805 de la Policia Estatal de las diversas areas, 169 custodios del Sistema
Penitenciario y 796 de Policia Municipal de Centro que pertenece a la SSyPC, con ello se cumplié la meta
comprometida, a excepcion de los Operadores telefénicos y supervisores del Sistema Nacional de
Atencion Llamadas de Emergencia y Denuncia Ciudadana en Formacion Continua ya que fue cancelado,
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informando a la DGAT, las razones de ello y el curso de analista de informacidon que también fue
cancelado, debido a que la instancia capacitadora no cuenta con instructor certificado en dicha materia.

Meta 2.- Por su la FGE realizé modificaciones a la meta con una variacion marginal, quedando pendiente
de capacitar a 18 elementos, particularmente en Formacion Inicial equivalente y continua para Policias de
Investigacion. Destacando que los cursos fueron otorgados por el Instituto Superior de Seguridad Publica
del Estado de Sonora y el Instituto Superior de Seguridad Publica del Estado de Durango, ambas,
instancias capacitadoras registradas ante el SESNSP.

Meta 3.- Los cursos de capacitacion a personal operativo de los municipios del estado (excepcion del
municipio Centro ya que la SSyPC cubre el servicio en dicho municipio) se otorgaron de conformidad a lo
que se establecié en la ficha de validacion conforme a los oficios SESNSP/DGAT/2129 Y 2537/2021; as
metas proyectadas para cubrir en correspondientes al personal del Centro de Control y Confianza no se
alcanzaron debido a las restricciones generadas por la emergencia sanitaria, que actualmente contintda
con restricciones de movilidad y asistencia presencial del personal a eventos diversos, solo se cubrieron
4 cursos con un total de 82 participantes.

Meta 4.- En referencia a las evaluaciones de CBFP, la SSyPC comprometio realizarlas a 493 elementos
de la Policia estatal y 376 a policia municipal (municipio Centro), asi como 1,248 evaluaciones de
desempefio entre policia estatal, municipal (Centro) y Custodio Penitenciario, habiendo sido cubiertas
practicamente en su totalidad.

Meta 5.- Por su parte la FGE incrementé mediante una reprogramacion de acciones de 22 a 142
evaluaciones, concluyendo con la realizacion de 134 de ellas. Superando a la meta proyectada
originalmente.

Meta 6.- Conforme al compromiso establecido el SESESP a través de la Direccién General Administrativa,
contando con el apoyo de la Academia de Policia del Estado de Tabasco realizd las evaluaciones
correspondientes a los elementos de las Policias Municipales

Meta 7.- Originalmente se proyectaron 50 becas para aspirantes a Policia de Investigacion, mismas que
se disminuyeron con una reasignacion autorizada para quedar en 33 becas a otorgar a igual nimero de
aspirantes, habiéndose cubierto en su totalidad.

Meta 8.- No se adquirieron los vehiculos originalmente proyectados, ya que se cancel6 parcialmente la
meta mediante una reprogramacion autorizada. Quedando Unicamente el Conmutador telefénico, el cual
fue adquirido para beneficio de la Academia, cumpliéndose la meta reprogramada.

Meta 9.- Los bienes proyectados para fortalecer el equipamiento de las instalaciones de la Escuela de la
Fiscalia se adquirieron en su totalidad, de conformidad con las caracteristicas solicitadas.

Meta 10.- La SSyPC realiz6 los diversos cursos que comprometié impartir con recursos propios a policia
estatales y de custodia penitenciaria, no se concreté el nimero de personal estimado en personal de
nuevo ingreso.

De las Acciones compromiso:

Los instrumentos normativos del Servicio de Carrera correspondientes a la SSyPC fueron registrados ante
la DGAT del SESNSP desde el afio 2013 mediante los oficios SESNSP/DGAT/R-SPC-012/SS-TAB/13,
de fecha 19/11/2013; SESNSP/DGAT/CP-SPC-006/SSP-TAB/13, SESNSP/DGAT/MO-SPC-002/SSP-
TAB/13, SESNSP/DGAT/MP-SPC-002/SSP-TAB/13, estos tres ultimos de fecha 11/10/2013 y finalmente
el SESNSP/DGAT/HSC-SPC-100/SSP-TAB/15, de fecha 19-05-2015.
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La FGE no present6 evidencia o no realiz6 la presentacion de los instrumentos juridicos administrativos
del servicio profesional de carrera ante la DGAT del SESNSP conforme al compromiso 2021.

En lo que corresponde a la SSyPC, se remitieron actas de convocatoria general de ascenso 2021-2022
para la policia estatal, unidad modelo y policia estatal de caminos; acta de toma de protesta del tercer
vocal de la comision estatal del servicio profesional de carrera y no hubo convocatoria de nuevo ingreso
2021. Se inform6 con oficios SSYPC/DPYDC/1299/2021, SESESP/SE/880/2021, (Estatal);
SSYPC/DPYDC/1290/2021, SESESP/SE/876/2021, (Municipal); SSYPC/DPYDC/1354/2021,
SESESP/SE/899/2021, 22/09/21 (Custodio) y SSyPC/DPyDC/1059/21, SESESP/DPSyE/330/2021

La capacitacién del personal operativo se realiza en apego a los lineamientos del programa rector de
profesionalizacion, tanto de los cursos que se imparten con recursos del FASP, como aquellos que se
otorgan con recursos propios, que fueron solicitados mediante oficios of. SSYPC/DPYDC/1283/21 y
SSYPC/DPYDC/1284/21, con lo cual se cumplen de conformidad a los programas de capacitacion que
fueron validados por la Direccion General de Apoyo Técnico del SESNSP y mediante la revision de los
estatus de control de confianza ante el C3, de los elementos a capacitar.

Los cursos de capacitacion para la policia estatal, custodio penitenciario y policia municipal se realizan a
través de la Academia de Policia del Estado de Tabasco, que es una instancia capacitadora oficial
registrada ante el SESNSP. Para el caso de la FGE la Escuela de Fiscalia otorga los cursos al personal
operativo, particularmente, por medio de los Institutos Superiores de Seguridad Publica de los Estados de
Durango y Sonora que son instancias capacitadoras registradas ante el SESESP y son quienes se
imparten las capacitaciones autorizadas a la FGE. Las fichas de validacién de cursos, verificacion y el
reporte de cumplimiento son remitidos al SESNSP por cada una de las dependencias estatales, la SSyPC
y la FGE, conforme a los procedimientos, conductos establecidos y una vez concluidos los procesos de
capacitacion.

En lo que corresponde a las fichas de verificacion, seguimiento y de resultados de las evaluaciones de
CBFP y de Desempefio, la remisidon se realiz6 mediante los oficios SSyPC/DPyDC/1059/2021,
SESESP/DPSyYE/0330/2021. Por su parte la FGE no ha realizé la remision de las fichas de verificacion,
seguimiento y de resultados de las evaluaciones de CBFP y de Desempefio, ni la remisién de las copias
las acciones comprometidas de Actas Instauracion y/o de Sesiones de los Organos Colegiados y difusion
de las convocatorias del Servicio Profesional de Carrera,

Conforme se establece en los Lineamientos del Programa Rector de Profesionalizacion, los programas
de capacitacion fueron validados por la Direcciobn General de Apoyo Técnico del SESNSP.
Particularmente en el presente ejercicio las respuestas de validacion fueron oportunas en general, ya que
los cursos se otorgaron en la anualidad.

Las instancias responsables de la profesionalizacion de los elementos operativos de la entidad
presentaron las diversas solicitudes de validacién de cursos de cada uno de los programas de
capacitacion, las cuales se elaboraron conforme a lo establecido en el Programa Rector y derivaron del
diagndstico de necesidades de formacion del personal de la FGE y de la SSyPC. Las Fichas de Validacién
autorizadas por la DGAT que fueron recibidas corresponden a las que se muestran en el cuadro siguiente:
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DEL SISTEMA NACIONAL DE )
SEGURIDAD PUBLICA

INSTITUTO DE
ADMINISTRCION
PUBLCADE
TABASQD, A.C.

\‘\\f‘&_& Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema

Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe

Estatal de Evaluacion).

monto : : meta " o carga
curso . figura operativa oficio y fecha de validacion g.
asignado Personas horaria
S — Inicial
ormacion M3l prOPIOS | Policia Estatal 33 | SESNSP/DGAT/0929/2021 7/05/2021 | 486
(Equivalente)
Formacién Inicial para el
Perfil de Custodia PROPIOS Custodio Penitenciario 8 SESNSP/DGAT/0930/2021 7/05/2021 547
Penitenciaria
Andlisis de Informacién
SESNSP/DGAT/3124/ 2021
para el desarrollo de FASP Policia Estatal 10 90
. . . 13/09/2021
productos de inteligencia
Lectura y Redaccion de . SESNSP/DGAT/1515/ 2021
documentos oficiales FASP Policia Estatal 20 10/06/2021 40
Lectura y Redaccion de . - SESNSP/DGAT/1517/ 2021
documentos oficiales FASP Policia Municipal 50 10/06/2021 40
. . SESNSP/DGAT/1427/ 2021
Cadena de custodia . qp Custodios 30 10/05/2021 40
penitenciarios penitenciarios
Competencias  Basicas SESNSP/DGAT/1959/2021
de la funcién policial FASP Policia municipal 376 15-06-2021 40
MUNICIPAL
Competencias Baésicas
L, .. . SESNSP/DGAT/1957/2021 15-06-
de la funcién policial FASP Policia Estatal 354 2021 40
ESTATAL
Competencias Baésicas
de la funcién para FASP Cus.todlo.s . 139 SESNSP/DGAT/2032/2021 18- 0
personal de Custodia penitenciarios 06-2021
Penitenciaria
e - . - SESNSP/DGAT/1958/2021 15-
Justicia Civica Municipal FASP Policia Municipal 100 60
06-2021
. - SESNSP/DGAT/2034/2021  18-06-
Justicia Civica Estatal FASP Policia Estatal 100 2021 60
Cadena De Custodia SESNSP/DGAT/1431/2021 19-
. FASP Policia Municipal 100 40
Municipal olicta Municipa 05-2021
D i ESNSP/DGAT/1618/2021 1-
Cadena e Custodia FASP Policia Estatal 150 SESNSP/DGAT/1618/20 3 40
Estatal 05-2021
Proximidad Social Con
. . L - SESNSP/DGAT/2137/2021 25-
Perspectiva De Género FASP Policia Municipal 100 06-2021 70
Municipal
Proximidad Social Con
. . . SESNSP/DGAT/2026/2021 18-
Perspectiva De Género FASP Policia Estatal 100 70
06-2021
Estatal
Operamones. ) Espe.(:l.ales FASP Policia Estatal 25 SESNSP/DGAT/1469/2021 21- 40
en Intervencidn Policial 05-2021
ESNSP/DGAT/1 2021 14-
Operaciones Acuaticas FASP Policia Estatal 10 SESNSP/DGAT/1936/20 40
06-2021
. - SESNSP/DGAT/1418/2021 19-
Diplomado para Mandos FASP Policia Estatal 10 120
05-2021
Factores a Considerar en
el Actuar del Policia en
Calidad de Primer FASP Policia Estatal 12 SESNSP/DGAT/1470/2021 21- 40
. 05-2021
Respondiente en Casos
de violencia de Género
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SEGURIDAD PUBLICA

) B Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO E=2 Cijydadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe

Estatal de Evaluacion).

monto : : meta . L carga
curso . figura operativa oficio y fecha de validacion g.
asignado Personas horaria
Protocolos  Nacionales Policia de
de Actuaciébn y Guia| $315,000.00 L 90 SESNSP/DGAT/0898/2021 30
. L Investigacion
Nacional de Actuaciéon
Interrogatorio y Fiscal del Ministerio
. . $ 210,000.00 . 60 SESNSP/DGAT/0914/2021 20
contrainterrogatorio Publico
Bases  Tedricas en
materia de Medicina| $105,000.00 | Perito 30 SESNSP/DGAT/0821/2021 20
Forense
Criminalisti Polici d
r.'m.'”a 'S Jca y $ 420,000.00 N ICIE.‘ L € 60 SESNSP/DGAT/0932/2021 50
criminologia Investigacion
Equidad de genero $ 105,000.00 | Perito 30 SESNSP/DGAT/0820/2021 20
. Fiscal del Ministerio
Teoria del delito $ 105,000.00 Publico 30 SESNSP/DGAT/0812/2021 20
Jurisprudencia y Fiscal del Ministerio
declaratoria general de | $105,000.00 | Publico 30 SESNSP/DGAT/0815/2021 20

inconstitucionalidad

Vinculacién  entre el
ministerio publico, policia | $ 105,000.00 | Perito 30 SESNSP/DGAT/0817/2021 30
de investigacion y perito.
Sistema integral de

Fiscal del Ministerio

justicia  penal para | $ 105,000.00 Publico 30 SESNSP/DGAT/0933/2021 30
adolescentes

Actos de investigacion | ¢ 154 509,09 | POICTR el 6 SESNSP/DGAT/0893/2021 80
criminal Investigacion

Bases  Tedricas en

) o $ 105,000.00 | Perito 30 SESNSP/DGAT/0824/2021 30
materia de Criminalistica

Etica y liderazgo policial | $210,000.00 | ocld d| g SESNSP/DGAT/1152/2021 40
Investigacion

Taller de Expresion Oral
y Argumentacion Juridica Fiscal del Ministerio

en el Sistema de Justicia $ 210,000.00 Publico 60 SESNSP/DGAT/0897/2021 30
Penal

Incendios y explosiones $ 105,000.00 | Perito 30 SESNSP/DGAT/0818/2021 30
Taller de Litigacién
A i Fiscal I Mini i

fgumentaiva N ¢ 54 60g.go | FiScal del Ministerio | g, SESNSP/DGAT/0895/2021 30
Audiencias Previas a Publico
Juicio

Identificacién de voz, con
fi f

fines forenses y de| o605 000.00 | Perito 30 SESNSP/DGAT/0829/2021 40
inteligencia en materia de
secuestro.

Derechos humanos y la Policia de

actuacion del Policia de | $210,000.00 L, 60 SESNSP/DGAT/0899/2021 20
. S Investigacion

investigacion

I

Curso . taller de $ 105,000.00 | Perito 30 SESNSP/DGAT/0823/2021 30
Lofoscopia

Tall litigacio Fiscal I Mini i

Taller de liigacion en | o 51 000,00 |7/5C3 del Ministerio) o SESNSP/DGAT/0891/2021 50
juicio Publico

Diplomado en juicios Policia de

$ 360,000.00 L, 30 SESNSP/DGAT/0908/2021 120

orales Investigacion

Diol —

Or'zlggado en UG0S | g 540,000.00 | Perito 20 SESNSP/DGAT/0811/2021 120
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SEGURIDAD PUBLICA

) B Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO E=2 Cijydadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe

Estatal de Evaluacion).

monto : : meta . L carga
curso . figura operativa oficio y fecha de validacion g.
asignado Personas horaria
Dipl d Fiscal del Ministeri
Iplomado - en - JUICIoS | ¢ 540,000.00 | °CA det MInISero 5, SESNSP/DGAT/0916/2021 120
orales Publico
Policia de
Trabajo en equipo $ 210,000.00 L 80 SESNSP/DGAT/0907/2021 24
Investigacion
Formacién inicial para Policia de
Policia de Investigacion | $ 400,000.00 L 20 SESNSP/DGAT/0825/2021 365
. . Investigacion
(Equivalente/Activos)
L b | sist Fiscal del Ministeri
a prueba en et sistema | ¢ 510,000.00 | o0& @€t MInISeno) g4 SESNSP/DGAT/1531/2021 40
de justicia penal Publico
Sistema de  Justicia
Penal desd I Polici d
ena . esae . ,a $ 420,000.00 OICIE.I L € 80 SESNSP/DGAT/0906/2021 70
Perspectiva del Policia Investigacién
de investigacion
. - Policia de
Atencion a victimas $ 240,000.00 60 SESNSP/DGAT/2072/2021 40

Investigacion
Fiscal del Ministerio

Teoria del caso $ 210,000.00 Publico 60 SESNSP/DGAT/0911/2021 20
Avalué forense $ 105,000.00 | Perito 30 SESNSP/DGAT/0822/2021 30
Curso Taller de
Actualizacion para Polica de
Policia de Investigacion | $ 792,000.00 L 66 SESNSP/DGAT/0905/2021 180
. . Investigacion
en el Sistema de Justicia
Penal
Justicia Civica $ 150,000.00 | Perito 30 SESNSP/DGAT/0814/2021 60
Actos de investigacion | o 4> go0.00 | Fiscal del Ministerio | ¢ SESNSP/DGAT/0915/2021 80
criminal Publico
. Policia de
Cadena de custodia $ 210,000.00 L, 60 SESNSP/DGAT/0904/2021 40
Investigacion
Justicia Civica $240,000.00 |"olicia el 4 SESNSP/DGAT/0903/2021 60
Investigacion
Tall A Fiscal | Ministeri
aller de Actos de |, 000.00 |FiSCal del Ministerio| g SESNSP/DGAT/0912/2021 45
Investigacion Publico
Competencias  bésicas Policia de
del policial de | $ 77,000.00 o 22 SESNSP/DGAT/0902/2021 40
. .y Investigacion
investigacion
Inspeccién y
i |1 Policf
procesamiento del lugar | o 15 55 oo | POlICIR el 6 SESNSP/DGAT/0901/2021 60
de los hechos ylo Investigacion
hallazgo

Acondicionamiento fisico
y defensa personal
La investigacion del

$210,000.00 Perito 30 SESNSP/DGAT/0909/2021 80

delito desde la

perspectiva de . .

coordinacion entre el | $ 105,000.00 E'jgliode' Ministerio | 5, SESNSP/DGAT/0913/2021 40
Ministerio Publico,

Policias 'y  Servicios

periciales

Formacion inicial ~para Fiscal del Ministerio

Fiscales del Ministerio | $ 690,000.00 ; 30 SESNSP/DGAT/0828/2021 790
L . Publico

Publico (Activo)

Formacion inicial - para | ¢ .00 000,00 | perito 30 SESNSP/DGAT/0827/2021 1080

Peritos (Activos)
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e . Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Pblica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO =8 (i dadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
SEGURIDAD PUBLICA | TABASOO, A.C.

Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

monto : : meta " L carga
curso . figura operativa oficio y fecha de validacion .
asignado Personas horaria

Formacién inicial para Policia de
Policia de Investigacion | $2,000,000.00 L 50 SESNSP/DGAT/0826/2021 900

. Investigacion
(Aspirantes)

Formacién Inicial
Elementos en Activo | $1,998,000.00 Policfa Municipal 111 SESNSP/DGAT/2129/2021 486
(Modalidad mixta | FASP 25/06/2021
presencial y virtual)
Competencias Basicas | $2,932,800.00 . - SESNSP/DGAT/2537/2021
de IapFunci(’)n Policial | FASP Policia Municipal 752 23/07/2021 40
Evaluadores de las
areas de Poligrafia,
Lenguaje Corporal (En | $69,500.00 Psicologia, 25 SESNSP/DGAT/2172/2021 25
linea) FASP Investigacion 28/06/2021
Socioeconémica y
Médico
Entrevista de Seleccion Supervisores y
por Competencias | $40,600.00 evaluadores del Area 30 SESNSP/DGAT/2173/2021 25
Laborales (SMART) (En | FASP . oo 28/06/2021
i médico toxicoldgica
linea)
. Supervisores y
;2::? diue‘t’j:;r d: $40,600.00 | evaluadores 20 SESNSP/DGAT/2236/2021 -5
. . FASP Investigacion 01/07/2021
inmuebles (En linea) . -
Socioeconémica
Entrevista ara el Supervisores
Diagnostico Mpédico (En $40,600.00 evapluadores del AreZ 7 SESNSP/DGAT/2720/2021 25
. FASP - R 06/08/2021
linea) médico toxicoldgica

Las cargas horarias que se determinan en cada curso se cubren conforme a las e etapas que
corresponden y a la consecucién de la instruccion, se realiza la remision de los reportes de cumplimiento
de todos los cursos impartidos, en los formatos oficiales correspondientes y acompafiados de la
documentacién generada, tanto de evidencias que acreditan la realizacion de los cursos, como la
documental administrativa comprometida que se requiere por parte del SESNSP.

Las evaluaciones de CBFP son efectuadas por los Instructores Evaluadores que cuentan con la debida
Certificacién de la DGAT del SESNSP, lo cual es supervisado por la instancia capacitadora oficial. Al
cierre del ejercicio 4,014 elementos de las corporaciones de SSyPC cuentan con el CUP, es decir una
78.5% del estado de fuerza., mientras que de la FGE informa que cuenta con 288 elementos que cumplen
con los cuatro elementos para certificacion.

De conformidad con los cursos autorizados en la estructura programatica y los que se realizaron con
recursos propios conforme al proyecto presentado y acordado en la concertacion de acciones, se
cubrieron los porcentajes acordados de personal a capacitar, en relacién con el estado de fuerza de cada
corporacion, los cursos de capacitacion otorgados rebasan el 10% del total con lo que se cumple el
compromiso. En lo que corresponde a la capacitacion de mandos, igualmente se cumplié la meta
proyectada.

Los reportes de cumplimiento de metas que contienen la documentaciéon relativa a las acciones
administrativas, como son los convenios o contratos de servicios etc., son remitidas adjuntas en cada uno
de los reportes de cumplimiento enviados por el SESESP en sus reportes trimestrales, asi mismo las
diversas fichas de verificacion de los cursos realizados se remiten via oficios del SESESP.
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DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

! Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABAST, A.C.
Estatal de Evaluacion).

. Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION

Impacto del programa:

Los procesos de capacitacion y formacién continua bajo los cuales participa el personal de las
instituciones de seguridad han impactado positivamente en el desempefio de los cuerpos de seguridad
en el estado y en la administracion de las dependencias del ambito de seguridad, con ello el personal de
todas las instituciones de seguridad publica de los distintos perfiles, tienen acceso a los diferentes cursos
de capacitacioén los cuales fortalecen sus conocimientos para el desempefio 6ptimo de sus funciones, con
la disponibilidad para proceder conforme a los protocolos de actuacion policial y no perdiendo de vista los
derechos humanos.

Avance fisico financiero:

Se establecié un monto original del financiamiento conjunto convenido de $30 millones de pesos, para la
atencién del presente programa; no habiéndose modificado por reprogramacién para quedar con una
asignacion final por 27.3 millones de pesos para su ejercicio en 2021.

A continuacién, se muestra el avance financiero. Los $28.1 millones de pesos destinados al presente
subprograma, representan el 10.27% del total de recursos convenidos y el 38.34% del monto total
destinado al Programa Desarrollo, Profesionalizacion y Certificacion Policial.

Convenido Modificado |

Aportacién Federal (FASP)

$29,970,201.98 $27,288,025.98

Aportacién Estatal

$764,800.00 $764,800.00

Total del Financiamiento Conjunto

$30,735,001.98 $28,052,825.98 |

Los recursos autorizados al subprograma provinieron de la participacion federal con el 97.27% del total y
el restante 2.73% correspondi6 a la coparticipacién estatal.

La ejecucion del recurso se realiz6 conforme a los Momentos Contables correspondientes en sus distintas
etapas de registro, quedando para el cierre del ejercicio fiscal con un recurso financiero pendiente de
aplicar por $351 mil pesos, es decir, un 1.25% del recurso destinado a este subprograma.

Pagado,
96.83%

EjercT(;IO, De;egg;do, Com;;r;;n;hdo, Por Ejercer,
0.73% 05% L0 1.25% /’
-
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Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion
m Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de

INSTITUTO DE
ADMINISTRCION
%v‘ Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE
/ TABASQD, A.C.

Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

SEGURIDAD PUBLICA

Del monto de recursos pendientes de aplicar, un total de $350,958.17 pesos, corresponden a recurso
federal, deberan ser devueltos a la federacion, con ello se dard cumplimiento a con lo establecido en la
Ley de Disciplina Financiera.

La distribucién del recurso asignado al subprograma para su aplicacion financiera se distribuyo en cinco
Capitulos de Gasto: 1000 Servicios Personales con el 2.14%; al 2000 Materiales y Suministros con el
0.59%, financiando la adquisicién de materiales para la aplicacion de evaluaciones de Desempefio; al
capitulo 3000 Servicios Generales con un 92.72% del monto total, destinandose a los servicios para
cursos de capacitacion para los elementos operativos de las fuerzas del orden estatal ; al 4000
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, para becas a personal aspirante el 2.81% vy
finalmente en el Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, el 1.75% restante para
equipamiento de las instituciones estatales de capacitacion.

Profesionalizacién y Capacitacion de los Elementos Policiales de Seguridad Publica

Financiamiento Conjunto y aplicacion de recursos
SPPN2.2
Capitulo de

Gasto

TOTALES 30,735,001.98 28,052,825.98 27,701,338.50 351,487.48
1000 600,000.00 600,000.00 600,000.00 0.00
2000 164,800.00 164,800.00 164,270.69 529.31
3000 26,166,150.00 26,009,513.25 25,688,950.42 320,562.83
4000 1,192,762.50 787,223.25 763,368.00 23,855.25
5000 2,611,289.48 491,289.48 484,749.39 6,540.09

Las metas fisicas comprometidas con recursos financieros son servicios, pago de ayudas de becas, a
adquisicion de bienes tangibles, representadas en la estructura programatica para cumplimiento en los
rubros de cantidad y de personas.

El estado comprometié como fin el cumplimiento de metas fisicas, los avances se describen en avance
fisico financiero, como alcanzadas al mes de diciembre de 2021. La meta original tuvo una modificaciéon
autorizada a las metas para quedar en a 1,805 metas fisicas en “cantidad” y 4,633 en “personas”, de las
cuales se alcanzaron el 99.07% y 97.41% respectivamente.

Profesionalizacion y Capacitacion de los Elementos Policiales de Seguridad Publica

METAS FISICAS
Capitulo de gasto (.:onvenidas Modificadas . Alcanzadas Penfjientes de alcanzar
Cantidad | Personas | Cantidad | Personas Cantidad Personas Cantidad Personas

TOTALES 1,795 4,708 1,822 4,756 1,805 4,633 17 123
1000 25 0 25 0 25 0 0 0
2000 2 0 2 0 2 0 0 0
3000 1,682 4,708 1,740 4,756 1,725 4,633 15 123
4000 50 0 33 0 33 0 0 0
5000 36 0 22 0 20 0
6000 0 0 0 0 0 0 0 0
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) . Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO - [E=581 -y gadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
SEGURIDAD PUBLICA TABASQD, A.C.

Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Se realizaron ajustes de metas fisicas con que disminuyeron los recursos financieros que motivaron la
variacion de metas fisicas, dichas modificaciones no afectaron las acciones sustanciales del subprograma,
ya que la variacion en las cantidades de personal a capacitar fue minimas, la afectacion aplico
mayoritariamente en el capitulo 5000 donde se registro la quita de metas para la adquisicion de vehiculos
para las areas capacitadoras de la entidad.

Resultados:

Los cursos se realizan con apego a las validaciones que se solicitan en forma oportuna, de conforme la
formalizacion de los convenio o contratos que permitan contar con el tiempo suficiente para el alcance de
metas fisicas y la aplicacién de los recursos convenidos y la consecucion de la operacion efectiva de los
programas en el ejercicio fiscal.
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SEGURIDAD PUBLICA

) B Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO E=2 Cijydadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe

Estatal de Evaluacion).

CAPITULO 3. PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA DE LOS ELEMENTOS POLICIALES Y
LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

SECCION 1. Subprograma de Equipamiento de las Instituciones de
Seguridad Publica.

En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacién del FASP, se establecieron diversas acciones
a ejecutar por parte de las autoridades estatales y federales, mismas que se enuncian como:

Objetivo Mejorar el equipamiento policial de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana del Estado de

General: Tabasco, asi como de la policia de investigacion de la Fiscalia General del Estado. Mejorar las Condiciones
de Seguridad Publica en las Regiones del Territorio Nacional para Construir la Paz.

Objetivos De la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana y de la Fiscalia General del Estado: Equipar a los

Especificos: elementos policiales de todos los aditamentos indispensables para el desempefio de las funciones de

seguridad publica, que cuenten con el minimo de seguridad de su integridad fisica para que estén en
condiciones de brindar la proteccién y seguridad a la ciudadania que es la meta propuesta.

Coadyuvar en el Equipamiento de los elementos policiales de los Municipios de Tabasco para el
mejoramiento de las funciones de seguridad publica.

METAS: Fortalecer las herramientas de los elementos de las instituciones de seguridad publica y de procuracién de
justicia, a través de la adquisicion de los bienes siguientes:

1. Conforme a las metas fisicas determinadas en la estructura del Proyecto de Inversion y programatio
financiera autorizada.

Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana

1. Adquirir el equipamiento de prendas de vestuario en los que incluye:
45 Chalecos Técticos (Porta Granada de Manoy Proyectil);

2. Adquirir Materiales de Seguridad para Secretaria de Seguridad Publica Estatal.
3700 piezas de Gas Lacrimégeno
600 piezas de Granadas de Humo
1.6 Millar de cartuchos para armas largasEquipo de cémputo y tecnologia de la
informacion

3. Adquirir el equipamiento de prendas de proteccion en los que incluye:
361 Cascos balisticos minimo nivel 111-A
294 Chalecos balisticos minimo nivel 111-A, con dos placas balisticas nivel IV,

4.  Adquirir Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad en los que incluye:
10 piezas de Accesorios Menores de Equipo de Defensa y Seguridad..

5. Adquirir el Equipo de computo y de tecnologias de lainformacién:
54 computadoras de escritorio, todo en uno.
4 computadora portatiles
15 Escéner

6. Adquirir Equipo de Defensay Seguridad
20 armas largas
21 piezas de Lanzagranadas

Fiscalia Feneral del Estado
1. Suministrar Uniformes y materiales de seguridad a personal operativo de la Fiscalia.
750 pares de Botas tacticas,
22 pares de botas de hule
835 camisolas tacticas;
790 pantalones tacticos,

2. Prendas de proteccion para Procuracion de Justicia.
57 chalecos balisticos minimo nivel 111-A, con dos placas balisticas nivel IV
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3. Muebles de oficina y estanteria.
50 archiveros;

30 bancas;
20 escritorios
20 lockers
4. Equipo de computo y de tecnologias de la informacion:
10 computadoras de escritorio
09 computadoras portétiles
20 impresoras laser monocromatica
5 impresoras laser de color
5. Otros mobiliarios y equipos de administracion.
30 Aire acondicionado
6. Camaras fotograficas y de video.
4 camaras portatiles
100 camaras fotograficas
6 camaras de accion sumergible
16 grabadoras de audio
7. Vehiculos y equipo terrestre.
3 vehiculos que utilizara la Direccion de Investigacion Policial
8. Dotar con equipo de defensay seguridad al personal operativo de la policia investigadora.
2 ariete
2 binoculares
300 implementos de visién nocturna
9. Maquinaria, otros equipos y herramientas.
100 Luces estroboscépicas

10. Suministrar activos intangibles que permitan la adecuada operacién los equipos de
computo de las diferentes areas del Ministerio Publico y la policia de investigacion.
Software especializado

01 (UN) SOFTWARE FREO SR, SISTEMA FORENSE

01 (UN) SOFTWARE TABLEAU FORENSIC IMAGER TX1.

01 (UN) SOFTWARE PASSWARE. KIT FORENSE.

01 (UN) SOFTWARE DE CONSULTAS DE SERVICIO INTEGRAL DE
GEOLOCALIZACION Y GEORREFERENCIA DE DISPOSITIVOS MOVILES
(LIMITADO A 2000 CONSULTAS)

Seguridad Publica Municipal ( Los cuéles seran proporcionados a los elementos de seguridad
publica asignados al municipio de Centro)
1. Adquirir el equipamiento de prendas de vestuario en los que incluye:
653 Botas;
653 Camisolas;
2 Chaleco Tactico;
653 Pantal6on

2. Adquirir el equipamiento de prendas de proteccién en los que incluye
85 Chalecos balisticos minimo nivel 111-A, con dos placas balisticas nivel V.

3. Adquirir Licencias informaticas e intelectuales
1 licencia de sistema de trazabilidad aplicado en vestuario y uniformes.

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
Para los Municipios que conforman el Estado

1. Adquirir el Equipo de computo y de tecnologias de lainformacion
22 computadoras de escritorio

2. Adquirir Equipo de Transporte
26 camionetas Pick Up DC con conversion a patrullas

EQUIPAMIENTO PARA PATRULLA
» Torreta, sirenay bocina. Gancho de arrastre. Estructura metalica trasera
(roll bar). Lona que cubre la estructura. Proteccion delantera reforzada
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(tumba burros). Defensa. Balizamiento, conforme al manual de identidad.
Banca Trasera con porta esposas.

4 Vehiculos Sedan equipado como patrulla con balizamiento (Proximidad)
EQUIPAMIENTO PARA PATRULLA
Torreta. Sirena. Bocina. Gancho de arrastre. Mampara divisoria. Proteccién
delantera reforzada (tumba burros). Proteccion de ventanas traseras.
Asientos traseros de fibra de vidrio. Balizamiento conforme al manual de

identidad
Acciones
Por parte del estado de Tabasco:
Compromisos a) Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e
2021: instituciones de Seguridad Publica.
b) Lograr que el equipamiento del personal y de las instituciones de seguridad publica, sean

técnicamente adecuados para sus funciones, asi como homologar los criterios para el uso de tecnologias
de vanguardia,

c) Manifestar su intencion de adherirse a uno o varios de los procesos de compras consolidadas
que promueva el SECRETARIADO cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el Estado en
cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

Los bienes susceptibles a consolidacion para el 2021 son:

. Armamento

. Municiones y suministros

. Chalecos balisticos

. Cascos balisticos

. Fornitura

. Uniformes pie tierra y tacticos

. Vehiculos

. Equipo de telecomunicaciones

d) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de

control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

El equipamiento para los elementos de las corporaciones de seguridad publica se ajustara al disefio y
colores establecidos en el Manual de Identidad, con base en las especificaciones técnicas establecidas en
el Catalogo de Conceptos. De requerir variaciones debera solicitarlo por escrito a EL SECRETARIADO,
acompafiando del soporte documental oficial firmado por las autoridades correspondientes. Sera la
Direccién General de Apoyo Técnico quien resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

Anexo 2

Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 3. Programa de Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las Instituciones

de Seguridad Publica.
Seccion 3. Subprograma de Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.

3.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda. En caso de
no contar con informacion, sefialar las razones.

a) Proporcionar la informacion correspondiente al equipamiento personal convenido en 2021
de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica:

. . L Unidad de . -
Equipamiento Personal por Institucion Modificado

uridad Publica Estatal
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Unidad de

Equipamiento Personal por Institucion

Vestuario y Uniformes (Desagregacion por
concepto convenido en la estructura
programatica)

Medida

Convenido ‘ Modificado

Vestuario y Uniformes (Desagregacion por concepto
convenido en la estructura programatica)

Chaleco Tactico (Porta Granada de Manoy Proyectil) Pieza 45 45 45
Materiales de Seguridad Publica (Desagregacion por

concepto convenido en la estructura programatica)

Gas Lacrimégeno Pieza 3700 3700 2280
Granadas de Humo Pieza 600 600 527
Municiones para armas largas Millares 1.6 0.6 0.54
Prendas de Proteccién (Desagregacion por concepto

convenido en la estructura programatica)

Cascos balisticos minimo nivel 111-A Pieza 361 372 372
Chalecos balisticos minimo nivel 111-A, con dos placas Pieza

balisticas nivel 1V, P 204 310 310
Equipo de defensa y seguridad (Desagregacion por

concepto convenido en la estructura programatica)

Accesorios Menores de Equipo de Defensa y Seguridad. Pieza 10 10

Armas largas Pieza 20 20 15
Piezas de Lanzagranadas Pieza 21 21 21
Vehiculos y Equipo terrestre (Desagregacion por concepto

convenido en la estructura programatica)

Motocicleta Pieza 0 7 7

Seguridad Publica Municipal

Vestuario y Uniformes (Desagregacion por concepto
convenido en la estructura programatica)

Botas Par 653 653 653
Camisolas Pieza 653 653 653
Chaleco tactico Pieza 2 2 2
Gorra beisbolera Pieza 0 653 653
Pantalén Pieza 653 653 653
Playera Pieza 0 653 653
Materiales de Seguridad Publica (Desagregacién por Pieza y/o

concepto convenido en la estructura programatica) Millares

Prendas de Proteccién (Desagregacion por concepto Picza

convenido en la estructura programatica)

Chalecos balisticos minimo nivel 111-A, con dos placas Pieza

balisticas nivel 1V, P 8 89 89
Equipo de defensa y seguridad (Desagregacion por Pieza

concepto convenido en la estructura programatica)

Vehiculos y Equipo terrestre (Desagregacion por concepto Pieza 30

convenido en la estructura programatica)

Vehiculo Municipal Pieza 30 25 25

Procuracion de Justicia

Botas Par 730 730 730
Camisolas Pieza 835 835 838
Impermeable Pieza 300 300 300
Pantalon Pieza 790 790 790
Botas de hule Pieza 22 22 22
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Unidad de
Equipamiento Personal por Institucion Medida Modificado

Materiales de Seguridad Publica (Desagregacion por
concepto convenido en la estructura programatica)
Prendas de Proteccién (Desagregacion por concepto
convenido en la estructura programatica)
Chalecos balisticos minimo nivel 111-A, con dos placas Pieza
balisticas nivel 1V, 57 57 57
Equipo de defensa y seguridad (Desagregacion por
concepto convenido en la estructura programatica)
Ariete Pieza 2 2 2
Binoculares Pieza 2 2 2
Implemento de vision nocturna Pieza 300 300 300
Vehiculos y Equipo terrestre (Desagregacion por concepto
convenido en la estructura programatica)
Vehiculo Pieza 3 3 3
Par

Vestuario y Uniformes Pieza

Juego
Prendas de Proteccion Pieza
Arma Corta Pieza
Arma Larga Pieza

Par

Vestuario y Uniformes Pieza

Juego
Terminal Digital Portatil Pieza
Arma Corta Pieza
Arma Larga Pieza
Vehiculos Pieza

D) ¢Cuantos elementos policiales recibieron uniformes y equipamiento personal con la
aplicacion de recursos del financiamiento del afio 2021? Sefialar por Institucion de
Seguridad Publica.

Numero de Policias que recibieron Equipamiento Personal

Prendas de
Elementos por Institucion Uniformes Arma Corta Arma Larga
Proteccién

Policias Estatales (Seguridad Publica)

Policias Municipales

Policias de Investigacion (Procuraduria
General de Justicia o Equivalente)

Personal del Sistema Penitenciario

C) Del equipo de proteccion recibido, ¢ Cual es su vigencia y afios de garantia?
. L, Vigencia .
Equipo de Proteccion . Garantia
(fecha reciente o futura)
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Cascos Balistico 5 Afios
Chalecos Balisticos Forro 2 Afios
Chalecos Balisticos Panel 5 Afios
Chalecos Balisticos Placas 7 Afios

d) Sefiale con una “x”, la frecuencia con que se otorga uniforme a los integrantes de su
corporacion

Sin una
frecuencia

2 veces por
afio .
preestablecida

1 vez por afio

Chamarra

Camisola

Playera

Pantalén

Gorra

Overol tipo comando

Botas

Zapatos tipo choclo X

x| X[ X| X

x

Uniforme de Gala

Fornitura X

3.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la informaciéon en el formato respectivo. En caso
de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuales son los estandares que maneja la entidad federativa respecto de los indicadores

siguientes?
Nimero de Elementos
Estado d
-
Fuerza

‘ Policias Estatales en Activo

Numero de policias con chaleco balistico vigente asignado bajo resguardo 1299
Numero de policias con arma corta asignado bajo resguardo 3
Numero de policias por cada arma larga 5301 4
Numero de policias por cada patrulla 4

‘ Policias de Investigacion en Activo

Numero de policias con chaleco balistico vigente asignado bajo resguardo

Numero de policias con arma corta asignado bajo resguardo

Numero de policias por cada arma larga

Numero de policias por cada patrulla
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Resultados Obtenidos:

Del objetivo general: | El equipo adquirido en el presente ejercicio permite a las diversas agrupaciones en las dependencias
operativas contar con herramientas actualizadas que les permiten atender el combate a la delincuencia
y que sustentaran sus acciones operativas para mejorar el cumplimiento de los objetivos prioritarios
centrados en la disminucion de la incidencia delictiva en la entidad.

De los objetivos | Con la dotacion de equipo de seguridad se otorga a los elementos operativos de las corporaciones
especificos: estatales y municipales, herramientas que protegen su integridad, asi mismo el contar con uniformes
gue distingan a las diferentes areas operativas les dan sentido de pertenencia a sus corporaciones y
mejoran las condiciones con que combaten a la delincuencia; asi mismo se logra el mejoramiento de
las condiciones de equipamiento de las instalaciones con equipos y licencias informaticas, entre otros.

De las Metas:

Metas y Alcances establecidos Cumplimiento
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana
Meta 1.- Adquirir el equipamiento de prendas de vestuario. 100%
Meta 2.- Adquirir Materiales de Seguridad 65.28%
Meta 3.- Adquirir el equipamiento de prendas de proteccion 100%
Meta 4.- Adquirir Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0%
Meta 5.- Adquirir Equipo de defensa y seguridad 0%
Meta 6.- Adquirir el Equipo de cédmputo y de tecnologias de la informacién (54 computadoras de escritorio 100%
para la SSyPC)
Fiscalia General del Estado
Meta 1.- Suministrar Uniformes y materiales de seguridad a personal operativo. 100%
Meta 2.- Prendas de proteccién para Procuracion de Justicia. 100%
Meta 3.- Muebles de oficina y estanteria. 68.33%
Meta 4.- Equipo de computo y de tecnologias de la informacion: 97.73%
Meta 5.- Otros mobiliarios y equipos de administracion. 100%
Meta 6.- Camaras fotograficas y de video. 92.86%
Meta 7.- Vehiculos y equipo terrestre. 100%
Meta 8.- Dotar con equipo de defensa y seguridad al personal operativo de la policia investigadora. 100%
Meta 9.- Maquinaria, otros equipos y herramientas.
Meta 10.- Suministrar activos intangibles que permitan la adecuada operacién los equipos de cOmputo 100%
de las diferentes areas del Ministerio Publico y la policia de investigacion.
SSyPC Seguridad Publica Municipal: Municipio de Centro.
Meta 1.- Adquirir el equipamiento de prendas de vestuario. 100%
Meta 2.- Adquirir el equipamiento de prendas de proteccion. 100%
Meta 3.- Adquirir Licencias informdticas e intelectuales. 0%
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica Para los Municipios que conforman
el Estado.
Meta 1.- Adquirir el Equipo de computo y de tecnologias de la informacion (22 computadoras de escritorio 100%
para Imunicipios)
Meta 2.- Adquirir Equipo de Transporte 100%

Trascendencia

La atencién a la seguridad de las personas y el combate a los actos delincuenciales requiere de conocimientos técnicos y tacticos
de los elementos policiales, que deben ser reforzados con el equiamiento adecuado y de vanguardia para la realizacion de su
labor cotidiana, suficiente, adecuado, con las mejores caracteristicas que les permitan actuar contra la delincuencia, asi como
contar con unidades vehiculares que permitan un adecuado patrullaje tanto preventivo como reactivo, en beneficio de la
ciudadania en general.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:
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SSYPC:

Meta 1.- a Meta 6.-, La adquisicion de los bienes, materiales e insumos no fue del todo oportuna, ya que
gran parte de las compras se realizaron hasta el Gltimo trimestre del ejercicio, realizando la distribucién
de los bienes recibidos en el ultimo bimestre del ejercicio y bienes que se encuentran debidamente
pagadas y pendientes de recibir de la SEDENA y los comprometidos, como equipo de cémputo y
vehiculos, pero que estan por devengarse y pagarse al inicio del 2022. El porcentaje de alcance de las
metas programadas corresponde a las que se registran en el avance fisico financiero con el estatus de
alcanzadas y el recurso pagado y comprometido.

Apoyo a Municipio Centro

Meta 1.- a Meta 3.- Los bienes e insumos proyectados en apoyo a las corporaciones municipales
(municipio de Centro) tales como vestuario y uniformes fueron entregadas a los elementos en el mes de
octubre pasado.

FGE:

Meta 1.- a Meta 10.- En el caso de la FGE también se registraron retrasos en las adquisiciones, aunque
se logré el cumplimiento de las metas en general también quedan pendientes de recepcién bienes como
equipo de computo y vehiculos necesarios para la operatividad. Se encentran respaldados con los
contratos respectivos, en espera del cumplimiento del compromiso de entrega a la FGE. El porcentaje de
alcance de las metas programadas corresponde a las que se registran en el avance fisico financiero con
el estatus de alcanzadas con el recurso comprometido, Pagado, Ejercido o Devengado.

SESESP (Apoyo Municipios del Estado)

Meta 1.- a Meta 2.- Las metas fueron cubiertas en su totalidad. El equipo de transporte proyectado
originalmente se redujo mediante una modificacion autorizada para quedar en 25 unidades tipo patrulla 4
tipo sedan y 21 tipo camionetas para ser entregadas a los municipios para incrementar sus actividades
de cobertura operativa. Los equipos de cdmputo proyectados igualmente fueron adquiridos en su
totalidad, sin embargo, sufrieron retrasos en su adquisicion quedando ambos bienes e insumos
pendientes de entrega a los beneficiarios, con ello se lograra dar cobertura a necesidades operativas en
los municipios beneficiarios.

De las Acciones comprometidas:

Los bienes requeridos por la entidad cumplen con los estandares y especificaciones técnicas que se
determinan en las concertaciones con los responsables federales del subprograma prioritario, asi como
de conformidad a la estructura autorizada, considerando lo establecido en el Manual de Identidad, con lo
cual logra optimizar el uso de los equipos adquiridos que cuentan con tecnologia de vanguardia.

Habiendo considerado la conveniencia de adherirse a los procesos de compras consolidados la entidad
manifesté al SESNSP su aceptacién Unicamente para la compra consolidada promovidas por la
federacién, de armamento, municiones y suministros, chalecos balisticos y vehiculos. Del resto de los
bienes autorizados se procedié a adquirirlos directamente en la entidad, considerando procesos locales
de licitacion. El personal de las corporaciones estatales y municipales que recibe equipamiento para el
desempefio de su actividad cumplié con los procesos de evaluacion y su registro vigente en el Registro
Nacional de Personal y el CUP emitido. El equipamiento adquirido se sujeta a los disefios y colores
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establecidos en el Manual de Identidad, conforme a la estructura programatica autorizada que se sustenta
en el Catalogo de Conceptos del SESNSP.

Impacto del programa:

Contar con equipamiento funcional que propicie la inhibicién de las acciones delincuenciales y permita en
su caso, una amplia capacidad de respuesta de los elementos policiales a las acciones de la delincuencia
proporcione una mayor seguridad a los elementos al contar con equipos que faciliten el desempefio de
sus funciones.

Avance fisico financiero:

En el Anexo Técnico se destinaron al Subprograma $56.2 millones de pesos provenientes del
financiamiento conjunto, mediante la autorizacién de reprogramaciones, se le otorgaron una adicion de
$2.6 millones de pesos con lo cual, la asignacion final modificada autorizada fue por $58.8 millones de
pesos, de conformidad con el reporte de avance fisico financiero al 31 de diciembre del 2021.

A. Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica
Convenido Modificado

Aportacién Federal (FASP)

$56,141,283.77 | $58,723,459.77

Aportacién Estatal

$42,576.00 $42,576.00

Total del Financiamiento Conjunto
$56,183,859.77 | $58,766,035.77

Los montos destinados al Subprograma provinieron de la participacion federal al 99.93% y el 0.07% de la
coparticipacion estatal. Los $58.8 millones de pesos destinados al Subprograma, representan el 21.52 %
del total de recursos convenidos y el 57.64% del total destinado al Programa Prioritario. La aplicacion del
recurso se sujeté a los Momentos Contables correspondientes, en sus etapas de Comprometido,
Devengado, Ejercido y Pagado para lograr un 99.31% de avance al cierre del ejercicio. Quedando para el
cierre fiscal con un recurso financiero pendiente de aplicar de $407 mil pesos. Es decir, el 0.69% del
recurso destinado a este subprograma.

Pagado,
87.45%

Comprometido,
Ejercido, 11.85%

o,
0.00%6 Devengf\do, e 0.69%
0-00%
—e—

El saldo por ejercer que presenté el subprograma al cierre del ejercicio en un 89.54%, corresponde
recursos de origen federal, es decir $364,623.77 pesos, que deberan ser reintegrados a la federacion de
conformidad con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera.

FPor Ejercer,
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SISTEMA NACIONAL \ » Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema I \ | ‘ PUBLCADE
o ’ - Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe i

Estatal de Evaluacion).

DEL SISTEMA NACIONAL DE K\«\\V\

Los recursos asignados modificados al Subprograma se proyectaron en el capitulo de gasto: 2000
materiales y suministros (36.56%) y al capitulo 5000 bienes muebles, inmuebles e intangibles, con
(63.44%) de Inversion.

Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica

TABASM), A.C.

Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
SPPN3.1
Capitulo de
Gasto
TOTALES 56,183,859.77 58,766,035.77 58,358,835.99 407,199.77
2000 21,509,383.37 21,484,786.45 21,360,735.89 124,050.56
5000 34,674,476.39 37,281,249.31 36,998,100.10 283,149.21

Las metas fisicas comprometidas con recursos financieros, en esta etapa de la evaluacion se presentan
en nimero gruesos y en el apartado de variaciones se detallaran las que, de acuerdo con su importancia
operativa o técnica, 0 bien a su importancia econémica presenten pendientes de alcanzar.

Conforme a las modificaciones autorizadas con un incremento mediante reprogramacion y reasignacion,
se establecio el cumplimiento de 12,046 metas fisicas, habiéndose alcanzado el 86.81% de cumplimiento
de la siguiente manera:

Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica

METAS FISICAS
Capitulo de | Convenidas | Modificadas Alcanzadas Pendientes de alcanzar
gasto Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 10,691 12,046 10,457 1,589
2000 9,792 11,128 9,628 1,500
5000 899 918 829 89

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Particularmente en el capitulo 2000 no se completé la adquisicion de materiales para la SSyPC y en el
capitulo 5000 quedaron sin realizar la adquisicion de diverso mobiliario y equipo para la FGE.

Resultados:

Las adquisiciones sufrieron un retraso derivado principalmente de las contingencias acaecidas en el
ejercicio, varias de ellas fueron concretadas en los dos ultimos meses del ejercicio, quedando pendiente
su entrega a las areas usuarias, ya que el equipamiento ain no fue recibido para su dispersion al personal.

SECCION 2. Subprograma de Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.

En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacion del FASP y en el Proyecto de Inversion,
se establecieron diversas acciones a ejecutar por parte de las autoridades estatales y federales,
mismas que se enuncian:

Contribuir a garantizar la operatividad de las instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia en
los rubros infraestructura, exceptuando aquellos destinos de gasto que deban enmarcarse en algunos de los
programas con Prioridad Nacional.

Objetivo
General:
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Objetivos El Tribunal Superior de Justicia, con el propdsito de brindar una atencién adecuada a los ciudadanos, asi como
Especificos: la relacion interinstitucional con los demas operadores del sistema, y mantener en 6ptimas condiciones la
infraestructura en la que funcionan los Centros Regionales de Justicia Penal del Estado.

La infraestructura actual requiere complemento y mejoras de las areas, para su adecuacion y prestar los
servicios que requiere la consolidacion del Sistema de Justicia Penal. De tal manera que agilizara los procesos,
evitando los traslados a otros municipios para la realizacién de estos.

METAS: Tribunal Superior de Justicia
1. Nombre: Centro de Justicia Regional de Juicio Oral en el municipio de Macuspana, Tabasco.
. Meta: El mejoramiento de 1,695.00 m2 del Centro de Justicia Regional de Juicio Oral en el municipio

de Macuspana, Tabasco, consistente en la pavimentacion de 1,450.00 m2 del estacionamiento interior,
construccién de 245 m2 de techado del estacionamiento para vehiculos, cercado de 216 ml de malla
perimetral, construccion de 200 m2 de banqueta y engravado de 1,000.00 m2 de estacionamiento, exterior.

2. Centro Regional de Justicia Penal en el municipio de Paraiso, Tabasco.

. Meta: Mejoramiento de 1,067 m2 mediante la impermeabilizacion de losa de azotea Yy pretiles,
pintura vinilica en muros interiores en el area administrativa, muros exteriores y barda perimetral, pintura
anticorrosiva en herreria de barda perimetral, barandales, pasamanos, protecciones, mejoramiento a la
calidad del audio e iluminacién en las salas de oralidad consistente en sustitucién del alumbrado y falso
plafén, construccién de cubiculos de testigos protegidos, construccién de sala de testigos mediante muros
de tabla roca, aires acondicionados, mejoramiento a la caseta de control de acceso, bafios publicos y
administrativos, area administrativa, celdas, pasillos de seguridad, sala de deliberaciéon de jueces,
construccién de cobertizo en area de estacionamiento, pintura ,, guarniciones, cajones de estacionamiento y
letrero luminoso.

3. Centro Regional de Justicia Penal en el municipio de Cunduacan, Tabasco.

. Meta: Mejoramiento de 1,213.00 m2 mediante la impermeabilizacion de loza de azotea y pretiles,
pintura vinilica en muros interiores en el &rea administrativa, muros exterioresy pintura en barda perimetral,
pintura anticorrosiva en herreria de barda perimetral, barandales, pasamanos,  protecciones,
construcciéon de cobertizo en area de estacionamiento, concertina y elaboracién de canceleria de
aluminio.

Acciones

Por parte del estado de Tabasco:

Compromisos | a) Cada una de las acciones de infraestructura (construccion, mejoramiento y ampliacion) debera contar con
2021: expediente técnico y presentarlo a EL SECRETARIADO a mas tardar el 30 de abril de 2021, para obtener
la opinién técnica favorable. En caso de presentarse con posterioridad seran desechadas.

b)  Se deberéa remitir copia de cada contrato de obra, asi como los informes de avance fisico- financiero hasta
su terminacion.

c) Para el cierre de obra el beneficiario debera entregar a EL SECRETARIADO copia del acta de entrega-
recepcién y acta de finiquito de obra, con firmas autégrafas de las autoridades correspondientes a mas
tardar el dltimo dia habil de enero de 2022.

d) Aquellos recursos que se hayan comprometido o devengado no pagados al 31 de diciembre de 2021,
deberan acreditarse hasta el Ultimo dia habil de abril de 2022 mediante copia del acta de entrega-
recepcioén y acta de finiquito de obra con firmas autégrafas de las autoridades correspondientes.

e) Enelcaso de que el beneficiario no cuente con copia del acta entrega-recepcion y acta- finiquito en la
fecha establecida, debera solicitar a el "SECRETARIADO" una prérroga para la entrega de dichas actas;
por lo que una vez agotados los recursos administrativos y no existir respuesta por parte del beneficiario,
se hara del conocimiento a la Direccién General de Asuntos Juridicos para que, por su conducto. se
de vista a los 6rganos de control. con la finalidad de deslindar responsabilidades y resuelvan en el ambito
de sus competencias.

Anexo 2

Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 3. Programa de Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las

Instituciones de Seguridad Publica.
Seccion 2. Subprograma de Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.

3.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda. La informacién
debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:
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a) Detallar en el siguiente recuadro, cada una de las obras y mantenimientos realizados
durante el ejercicio fiscal 2021, asi como el porcentaje alcanzado de las mismas:

Lugar del Cantidad Cantidad Porcentaje

Lugar de la Obra Realizada en 2021 Mantenimiento Concertada en Modificada en Alcanzado en
realizado en 2021 2021 2021 2021
Macuspana, Tabasco Macuspana, Tabasco $4,293,967.45 $4,293,967.45 100
Paraiso, Tabasco Paraiso, Tabasco $2,883,032.55 $2,883,032.55 100
Cunduacéan, Tabasco Cunduacan, Tabasco $2,494,000.00 $2,494,000.00 100

3.2.2. Avance General del Subprograma: Anotar la informacién en el formato respectivo. En caso de
no contar con informacién, sefialar las razones. La informacion debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuantas obras cuentan con actas de cierre entregadas durante los ejercicios fiscales 2019
y 20207
Total, de Obras en activo durante Total, de Obras con actas de
2019y 2020 cierra durante 2019 y 2020

2 +1 =3 (2019) 2 +1 =3 (2019)
4+4=8(2020) 4+4=8(2020)

b) ¢Cuantas obras cuentan con actas de cierre y actas de finiquito entregadas durante los
ejercicios fiscales 2019 y 20207?

Total de Obras con actas de cierra
y actas de finiquito entregadas
durante 2019 y 2020
2 +1 =3 (2019) 2 +1 =3 (2019)
4+ 4 =8 (2020) 4 +4=8(2020)

Total de Obras en activo

durante 2019 y 2020

C) Tomando en cuenta las obras realizadas durante ejercicios fiscales 2016, 2017 y 2018,
desagregar la informacion por obra en el siguiente cuadro:

Con acta de Con acta de cierre
Afio de cierre y acta de finiquito

Lugar de la Obra realizada S
9 inicio (colocar una (colocar una x)

Centro de Juicio Oral Jonuta. Etapa 1 de 3.-

Libramiento A Palizada S/N, R/A Rivera Baja, Municipio de Jonuta, 2016

Tabasco.

Av. 16 de Septiembre, Villahermosa, Centro, Tabasco. 2016 X X

Calle Maria Paz Chapuz, Col. Magisterial Il, Comalcalco, Tabasco 2017 X X

Av. 16 de Septiembre, Villahermosa, Centro, Tabasco. 2017 X X

PASEO USUMACINTA #802 COL GIL Y SAEZ, Villahermosa Tabasco 2017 X X

Calle Vicente Guerrero, Ignacio Mejia, Andador 1. Col. Ulises Garcia, X X
2017

Centla, Tabasco

Calle 17 de Julio, Colonia 17 de Julio, Nacajuca, Tabasco 2017 X X

Obra: Pj279.- Construccion Centro de Justicia Oral Regional Jonuta

(Segunda Etapa). Carretera Desviacion A Palizada, S/N Rancheria Rivera 2018 X X

Baja

Obra: Pj278.- Construccion Centro de Justicia Regional de Juicio Oral de

Comalcalco (Segunda Etapa).- Calle Maria Paz Chapuz, Colonia 2018 X X

Magisterial Il
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Con acta de Con acta de cierre
Afo de cierre y acta de finiquito

Lugar de la Obra realizada S
inicio (colocar una (colocar una x)

X)

Obra: Pj280.- Construccion Del Centro De Justicia Regional De Juicio Oral
En El Municipio De Céardenas, Tabasco. (Primera Etapa).- Rancheria 2018 X X
Calzada 1ra. Seccion

Obra: Pj284.- Ampliacion Del Centro de Justicia Regional de Juicio Oral

2018 X X
Jalapa Tabasco. - Jalapa, Tabasco.
Obra: Pj288.- Mejoramiento del Centro De Justicia Regional de Juicio Oral

2018 X X
Jalapa Tabasco. Jalapa, Tabasco.
Obra: Pj289.- Mejoramiento Del Centro de Justicia Regional de Juicio Oral 2018 X X

Nacajuca. Nacajuca, Tabasco.

d) De las respuestas desplegadas en el cuadro anterior, ¢ Cuantas de estas obras se realizaron
en dos o més etapas?

Total, de Obras .
. Numero de Etapas
realizadas

| 5 | 2 |

€) Marque con una lo siguiente: En general ;como considera el estado fisico que
actualmente tienen Ias instalaciones donde opera?

X
X

f) Marque con una “x”, segun sea el caso, si considera que hubo mejoras fisicas a las
instalaciones de la |nst|tucic’m donde labora.

g) Silarespuesta a la pregunta anterior fue “No”, de las siguientes opciones marque con una
“x” todas aquellas que apliquen.

3.25.1 Faltan espacios X
3.25.2 Los espacios estan en malas condiciones X
3.25.3 No hay suficiente capacidad X
3.254 Los espacios no son los adecuados para la operacion X

h) Marque con una “x”, segln sea el caso, si las mejoras, ampliaciones o construcciones
ejecutadas cumplen con la calidad que usted esperaba.
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1) Marque con una “x”, segun sea el caso, si las mejoras, ampliaciones o construcciones
realizadas a las |nst|tu0|ones donde actualmente labora, resuelven las necesidades de
infraestructura de la institucion.

X
X

J) Marque con una “x”, segln sea el caso, si las mejoras, ampliaciones o construcciones
realizadas a las mstituciones donde actualmente labora, influyen en la mejora de su
capacidad operativa y/o de respuesta.

X
X

k) Marque con una “x”, segun sea el caso, si considera que las instalaciones con las que cuenta
actualmente le permiten operar de manera eficiente y eficaz

X
X

|) Marque con una “x”, segun sea el caso, si considera necesario que se lleven a cabo mejoras,
ampliaciones o construcciones a las instalaciones donde actualmente labora.

X
X

Resultados Obtenidos:

Del objetivo general: | Las acciones de infraestructura para el Tribunal Superior de Justicia se realizan con el objetivo de
ampliar y mejorar las condiciones de las instalaciones, con el propésito de brindar un mejor servicio a
los usuarios, asi como mejorar las condiciones operativas de los juzgados y del personal sustantivo de
las instituciones propiciando que se otorgue una mejor atencién a la ciudadania en general y optimizar
la atencién a los objetivos asociados de la Imparticién de Justicia y la Seguridad Publica.

De los objetivos | Con los mejoramientos de instalaciones realizadas y con las obras complementarias ejecutadas en las
especificos: instalaciones diversas del Tribunal Superior, se incrementaran los servicios y generaran mejores
condiciones de operacion, dando coherencia a las acciones que realizan las corporaciones que
conforman los cuerpos de seguridad en la entidad y las instituciones de imparticion de justicia.
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De las Metas:

Tribunal Superior de Justicia

Meta 1.- Centro Regional de Justicia Penal en el municipio de Macuspana, Tabasco. 100%
Meta 2.- Centro Regional de Justicia Penal en el municipio de Paraiso, Tabasco. 100%
Meta 3.- Centro Regional de Justicia Penal en el municipio de Cunduacan, Tabasco. 100%

Tanto las instalaciones en las que se Imparte y procura justicia, asi como en las que se otorgan servicios de seguridad publica a
la ciudadania y en las que se compurgan las penas por las PPL, deben ser dignas, con las capacidades de atencion suficientes
y con los servicios indispensables para el uso tanto del personal que ahi labora, como de la ciudadania en general que requiere
de algun servicio de las instituciones; sin olvidar las que se requieren para que las PPL cumplan con las penas que les son
impuestas por sus faltas al orden legal, con espacios dignos, que abonen a su reincorporacion a la sociedad. Todo lo anterior
redunda en en beneficio de la ciudadania en general.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.- a Meta 3.- Se realizaron las acciones correspondientes a cada una de las obras de infraestructura
autorizadas, contando con las actas de recepcion en los meses de septiembre (Cunduacan) y octubre
2021 (Macuspana y Paraiso) y de finiquito de cada una de las tres obras comprometidas en el mes de
octubre 2021, habiendo cumplido las metas fisicas.

De las Acciones comprometidas:

Los expedientes técnicos de las en lo que corresponde a las tres obras proyectadas por el TSJ del estado,
los expedientes fueron remitidos con oficio TSJ/TJ/169/2021 del 19 de febrero de 2021, recibiendo la
validacion de los expedientes técnicos por parte de la DGAT mediante oficio SESNSP/DGAT/1054/2021,
notificado por el SESESP mediante el oficio SESESP/DPSyE/170/2021 de fecha 28 de abril de 2021.
Contando asi la entidad con lo necesario para iniciar los procedimientos de licitacion correspondientes.

Los expedientes diversos que contienen la informacion inherente a la obra publica que se ejecuta con los
recursos del FASP, tales como los contratos de obra, expedientes técnicos, etc., son remitidos por
conducto del SESESP a la DGAT conforme los compromisos de remision de informacion. Mientras que
los informes de avance fisico financiero hasta su terminacién se han remitido por parte de las instancias
responsables de la ejecucidn de obra como es el caso del TSJ del estado.

Impacto del programa:

El contar con apoyos para la realizacion de obra publica permite que en la infraestructura fisica de las
instancias estatales se puedan realizar mejoras, ampliaciones o inclusive obra nueva, que permita contar
con mas instalaciones y mejores indispensables para el buen desempefio y fortalecimiento de la actuacion
de los cuerpos de seguridad en la entidad. De la misma forma se ha propiciado el mejoramiento de
instalaciones del Tribunal de Justicia, que contribuiran generando mayor capacidad de respuesta y el
cumplimiento de compromisos de las Instituciones en apoyo a la ciudadania.

Avance fisico financiero:

Originalmente se destinaron al Subprograma $9.7 millones de pesos provenientes del financiamiento
conjunto prevaleciendo la asignacion sin modificaciones, de conformidad con el reporte de avance fisico
financiero al 31 de diciembre del 2021.
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Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica

| Tz

Aportacion Federal (FASP)
$9,671,000.00 | $9,671,000.00 |
Aportacion Estatal
$0.00 | $0.00 |
Total del Financiamiento Conjunto
$9,671,000.00 | $9,671,000.00 |

Los $9.7 millones de pesos destinados al Subprograma, representan el 3.54 % del total de recursos
convenidos y el 9.49% del total destinado al Programa Prioritario. Los montos destinados al Subprograma
provinieron de la participacion federal al 100%.

La ejecucion del recurso se realiz conforme a los Momentos Contables correspondientes, registrandose
en sus distintas etapas de Comprometido, Devengado, Ejercido y Pagado para lograr un 99.41% de
avance al cierre del mes de diciembre 2021, quedando para el cierre del ejercicio fiscal con un recurso
financiero pendiente de aplicar equivalente al 0.59% del recurso destinado a este subprograma.

Por Ejercer,
0.59%

Comprometido,
0.00%

Devengado,
0.00%
Ejercido,
0.00%%

L ewessanm

El saldo por ejercer que presento el subprograma al cierre del ejercicio por $56,906.88 pesos, corresponde
arecursos de origen federal, que debera ser reintegrado a la federacion de conformidad con lo establecido
en la Ley de Disciplina Financiera.

Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica

Financiamiento Conjunto y aplicacion de recursos
SPPN3.2
Capitulo de
Gasto
TOTALES 9,671,000.00 9,671,000.00 9,614,093.12 56,906.88
6000 9,671,000.00 9,671,000.00 9,614,093.12 56,906.88

Los recursos asignados al Subprograma se proyectaron en el capitulo de gasto: 6000 Obra Publica (en
bienes propios) para el Tribunal Superior de Justicia.
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Se establecid el cumplimiento de 3 metas fisicas, habiéndose alcanzado 100% de la siguiente manera:

Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica

METAS FISICAS
Capitulo de | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas Pendientes de alcanzar
gasto Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 3 3 3 0
6000 3 3 3 0

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Las metas fisicas originalmente establecidas por el estado de Tabasco en la concertacion con el SESNSP
no se modificaron, quedando debidamente contratadas las 3 obras y concluidas con las fases de actas
de cierre de obras y finiquito cumplidas.

Resultados:

Se concretaron la totalidad de las metas fisicas comprometidas, se dio cumplimiento a las temporalidades
en los avances de obra y programatico-presupuestales, acelerando el cierre de los ejercicios

SECCION 3. Subprograma de Fortalecimiento de Capacidades para la
Prevencion y Combate a Delitos de Alto Impacto.

En el Anexo Técnico Unico y el Proyecto de Inversién del Convenio de Coordinacion del FASP, se
establecieron diversas acciones a ejecutar por parte de las autoridades estatales y federales,
mismas que se enuncian:

Objetivo
General:
Objetivo
Especifico:

Prevenir, investigar y perseguir los delitos en materia del secuestro, extorsiéon, homicidios, trata de personas

y narcomenudeo, ejercitando la accion ante los juzgadores en materia penal.

Proporcionar a la ciudadania un servicio de procuracion de justicia de calidad con la conviccion de abatir los

delitos de secuestro que afectan directamente al tejido social, por consecuencia lograr el sano desarrollo

del nicleo familia.

METAS: 1. Dotar al personal de la Fiscalia para el Combate al Secuestro y Extorsién con el equipo y las
herramientas necesarias con el fin de abatir los delitos en materia de Secuestro.

2. Adquirir nuevas tecnologias de la informacién para eficientar y fortalecer la Fiscalia para el Combate
al Secuestro, para llevar a cabo las labores de investigacion y operacion .de manera eficiente.

3. Generar una mejor atencion al usuario mediante equipos funcionales.

a) Como evidencia del cumplimiento de las metas establecidas, debera remitir a través de la Direccién

General de Vinculaciéon y Seguimiento de "EL SECRETARIADQ", un oficio signado por el Procurador y/o

Fiscal General de "LA ENTIDAD FEDERATIVA", dirigido al responsable federal del Programa, haciendo del

conocimiento el cumplimiento de las metas correspondientes.

Acciones:

Anexo 2
Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 3. Programa de Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y

las Instituciones de Seguridad Publica.

Seccion 3. Subprograma de Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y Combate a
Delitos de Alto Impacto.
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3.3.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segun corresponda. Esta
informacion deberd proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) Detallar cada una de las metas establecidas, la cantidad programada, la cantidad adquirida
y el porcentaje alcanzado.

Metas Cantidad Cantidad Porcentaje
Programada adquirida Alcanzado

Licencia Servicios Integrales de Telecomunicacién 1,513 Servicio 1,513 100%
Accesorios de radiocomunicacién (auriculares) 4 Piezas 2 50%

Computadora Portatil 3 Piezas 1 33.3%
Disco duro externo 68 Piezas 68 100%
Impresora Laser 3 Pieza 1 100%
Monitor 8 Piezas 8 100%
Impresora Multifuncién, Laser 1 Piezas 3 60%

Vehiculo 2 Piezas 2 100%
Equipo GPS. 10 Piezas 3 30%

DVR Examiner de DME Forensics 1 Licencia 1 100%
Licencias 3 Licencia 3 100 %

D) ¢Cuéantos casos fueron atendidos por las Unidades Especializadas en el Combate al
Secuestro (UECS) durante afio 2021 y cuantas fueron las victimas asociadas a los mismos?

Casos Atendidos por las Victimas Asociadas alos Casos en
UECS en 2021 2021

16 24

C) De los casos atendidos por las UECS en el afio 2021. Detalle el siguiente cuadro:

Numero de Imputados en 2021

. L Vinculados a . Con Sentencia
Detenidos Judicializados En Juicio .
Proceso Condenatoria
| 20 \ 20 \ 20 | 0 | 0 |

3.3.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segln corresponda. En caso
de no contar con informacién, sefialar las razones. Esta informacién deber& proporcionarse
aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuantas UECS tiene la entidad federativa?

Respuesta: Si

b) Sefalar con una “x”, como se conforma la UECS:

Conformacién de UECS

b.1) Agentes del Ministerio Publico X
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Conformacién de UECS ‘

b.2) Agentes del Ministerio Publico Capacitados
b.3) Policias

b.4) Policias Capacitados

b.5) Peritos

b.6) Peritos Capacitados

b.7) Otros

X| X[ X| X| X

C) Sefalar con una
victimas:

UECS con Area de Atencién a Victimas -‘-

c.1) Atencién Médica
c.2) Asesores en Psicologia X
c.3) Asesores Juridicos X

si la UECS cuenta con las especialidades en su area de atencién a

d) Sefialar por afio de 2018 a 2021, ¢Cuantos casos fueron atendidos por las UECS,
precisando el nimero y cuantas fueron las victimas y de qué tipo? ¢ Cuantas fueron mujeres,
cuantos fueron hombres? ¢ En qué rengo de edad se encontraban?

mero de Casos Atendidos UECS y tipo de Victimas

Indicador

Casos Atendidos por las UECS - 3% | 38 | 21

Victimas directas *% 37 41 30 24
Victimas indirectas ¢4 - - - 16
Victimas potenciales ®° - - - 0
Cuantas fueron mujeres - - - 4
Cuantas fueron hombres - - - 20
Rango de edad en el que se encontraban - - - 10 - 60

(13) “Se denominara victimas directas aquellas personas fisicas que hayan sufrido algin dafio o0 menoscabo econémico, fisico, mental, emocional, o en general cualquiera
puesta en peligro o lesion a sus bienes juridicos o derechos como consecuencia de la comision de un delito o violaciones a sus derechos humanos reconocidos en la Constitucién
y en los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea Parte.

(14) Son victimas indirectas los familiares o aquellas personas fisicas a cargo de la victima directa que tengan una relacién inmediata con ella.

(15) Son victimas potenciales las personas fisicas cuya integridad fisica o derechos peligren por prestar asistencia a la victima ya sea por impedir o detener la violacion de
derechos o la comisién de un delito”.

€) Respecto de las averiguaciones previas o carpetas de investigacion atendidos por la UECS
en el periodo 2018 a 2021 ¢ Cuantas personas fueron detenidas? ¢ Cuantas se encuentran
en investigacion inicial?, ¢ Cuantas se encuentran vinculadas a proceso?, ¢ Cuantas fueron
resueltas con sentencia condenatoria? Dividiendo la informacién antes de la entrada en vigor
del sistema procesal penal acusatorio.
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NUmero de Imputados de 2018 a 2021

Detenidos Sentencia
. En En . .
Detenidos con el . - L. . - L. Sentencia condenatoria
- investigacion | investigacion . . .
con el sistema inicial ol inicial sistema. Con auto de | Vinculados a | condenatoria sistema
sistema procesal . formal prision proceso sistema procesal
L sistema procesal penal "
tradicional penal . : tradicional. penal
. tradicional acusatorio .
acusatorio acusatorio
320 301 S/D 1198 1039 164 S/D 93

Resultados Obtenidos.:

Del
General:

Objetivo | La FGE por medio de la UECS se encuentra preparada para realizar las acciones operativas que
atiendan a los delitos que se comenten en la entidad, relacionados acciones contra la integridad y la
libertad de las personas; asi como para realizar mediante la inteligencia policial, labores que le permitan
anticiparse a las formas de operar de la delincuencia de conformidad con lo que establecen los
Protocolos de actuacion de la UECS y brindan los servicios que la ciudadania reclama. Actualmente la
Unidad Especializada en Combate al Secuestro del estado de Tabasco, que se encuentra establecida
conforme a los requerimientos del programa.

Fiscalia para el Combate al Secuestro de la FGE se ha centrado en el combate a los delitos de
secuestro conforme a los protocolos establecidos en referencia a la operatividad que corresponde a
este tipo de UECS, evidencidndose una baja en la comisién de dichos delitos en la entidad
particularmente en el ejercicio 2021.

Del
especifico:

Objetivo

De las Metas:

Metas y Alcances establecidos Cumplimiento
Meta: 1 Dotar al personal de la Fiscalia para el Combate al Secuestro, con el equipo y herramientas 89.9%
necesarias con el fin de abatir los delitos en materia de Secuestro. '
Meta: 2.- Adquirir nuevas tecnologias de la informacién para hacer mas eficiente y fortalecer la Fiscalia
para el Combate al Secuestro, para llevar a cabo las labores de investigacién y operacién .de manera 100%
eficiente.
Meta: 3.- Generar una mejor atencion al usuario mediante equipos funcionales 100%

Transcendencia

Las Fiscalias estatales constituidas para combatir los delitos de alto impacto, mediante sus UECS deben ser vanguardia en la
desarticulacion de las bandas delictivas, ya que ese tipo de delitos son cometidos, regularmente, por organizaciones que realizan
laboras de inteligencia. De ahi la particular atencion que debe darse al fortalecimiento tecnolégico de las UECS vy alta
especializacion al personal que las conforma

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.- Se adquirieron el 88.9% de los bienes requeridos con las caracteristicas establecidas en el
Proyecto de Inversion FASP 2021, dotando al personal adscrito a la Unidad de Secuestro y Extorsion de
estos, los servicios adquiridos se adecuan a los lineamientos que la Coordinacién Nacional Antisecuestros

Meta 2.- y Meta 3.- Con la dotacidn de las nuevas tecnologias al personal del area de analisis de la Vice
fiscalia de Delitos de Alto Impacto y la actualizacion de licencias de uso de software, los servicios y
licencias adquiridos se adecuan a los lineamientos que la Coordinacion Nacional Antisecuestros
establece, y se sujeta a los protocolos nacionales establecidos en la materia, con ello se prestara un
servicio y atencion méas adecuados a la funcién, aun cuando se continua con necesidades pendientes de
cobertura.

De los compromisos establecidos:
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No se dio cumplimiento a la adquisicién de la totalidad de las metas fisicas proyectadas, quedando
pendientes algunas de las adquisiciones de equipo diverso proyectadas. Al cierre del ejercicio no fue
remitido el oficio al responsable federal informando del cumplimiento de la meta establecida.

Impacto del programa:

Si bien, se cuenta con mas y mejor equipamiento, alin no se llega al éptimo requerido para dar
cumplimiento al propdsito de otorgar un servicio eficiente y de calidad para las victimas del delito de
Secuestro y resulta necesario seguir apoyando con nueva tecnologia y capacitacion especializada al
personal para continuar trabajando en el cumplimiento de las obligaciones del programa para la UECS
estatal conforme a lo que establezca la CONASE.

Avance fisico financiero:

De conformidad con el reporte de Avance Fisico financiero al 31 de diciembre del 2021 el Subprograma
prioritario contdé con un monto original del financiamiento conjunto convenido por $4.7 millones de pesos,
no se registraron reasignaciones o reprogramacion de montos, quedé con la misma asignacion final.

C. Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencién y Combate a Delitos de Alto Impacto

Aportacién Federal (FASP)
$4,699,676.57 | $4,699,676.57 |
Aportacién Estatal
$0.00 | $0.00 |
Total del Financiamiento Conjunto
$4,699,676.57 | $4,699,676.57 |

Al cierre del ejercicio se alcanz6 un avance en la aplicacién del recurso del 96.71% del monto asignado,
con registro de los momentos contables de recursos aplicado. De acuerdo con las fechas compromiso al
mes de diciembre qued6 un saldo disponible de $154 mil pesos equivalentes al 3.29%.

Por Ejercer,
3.29%

Comprometido,
0.18%

Devengado,
0.00%

Ejercido,
0.00%

Las asignaciones financieras al Subprograma se proyectaron en dos capitulos de gasto: al Capitulo de
Gasto 2000 Materiales y Suministros el (38.63%); y al 5000, Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles con
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el (61.37%,) restante. Los recursos destinados al Subprograma fueron provenientes de la aportacion
federal en un 100%.

Fortalecimiento de Capacidades parala Prevencion y Combate a Delitos de Alto Impacto

Financiamiento Conjunto y aplicacion de recursos
SPPN3.3
Capitulo de
Gasto
TOTALES 4,699,676.57 | 4,699,676.57 4,544,874.39 154,802.18
2000 1,815,600.00 | 1,815,600.00 1,814,752.72 847.28
5000 2,884,076.57 | 2,884,076.57 2,730,121.67 153,954.90

Los $4.7 millones de pesos destinados al subprograma, representan el 1.72% del total de recursos
convenidos y el 4.61% del total destinado al Programa Prioritario. La totalidad del saldo por aplicar que
presenté el subprograma, al cierre del ejercicio, corresponde a recursos de origen federal, por lo que el
monto de $154,802.18 debera ser reintegrado a la federacion de conformidad con lo establecido en la Ley
de Disciplina Financiera.

Las metas fisicas para cubrir correspondieron a 1,616 en unidades de medida piezas, equipo y licencias
habiéndose alcanzado la aplicacion del 99.32% de conformidad al Avance Fisico Financiero al mes de
diciembre del 2021.

Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencién y Combate a Delitos de Alto Impacto

METAS FISICAS
. Convenidas | Modificadas Alcanzadas Pendientes de alcanzar
Capitulo de gasto = = - -
Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 1,615 1,616 1,605 11
3000 1,513 1,513 1,513 0
5000 102 103 92 11

Variaciones respecto alos montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Las metas fisicas se cumplieron casi en su totalidad quedando sin adquirir equipos de computo y
accesorios, asi como remanentes de recursos sin ejercer derivados de economias que no se reasignaron
para cumplir las metas fisicas.

Resultados:

Se cumplen acciones indispensables para la operacion de estas areas sustantivas, no obstante, es
necesario optimizar el uso de los recursos adquiriendo la totalidad de los bienes que se proyecten, para
beneficio de la UECS, como las que han sido cubiertas en este ejercicio 2021.

SECCION 4. Subprograma de Especializacion de las Instancias
Responsables de la Busqueda de Personas.

Para el presente Subprograma de Prioridad Nacional, la entidad en conjunto la federacion establecio:

Objetivo General: Desarrollar capacidades en las instancias responsables de la bisqueda de personas a efecto de que

cuenten con la capacitacion, el equipamiento, infraestructura y tecnologia necesarios para cumplir su
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responsabilidad conforme a los protocolos nacionalmente establecidos. Acciones y proyectos
prioritarios a apoyar Unidades Especializadas de Busqueda de Personas: Fortalecer los centros
estatales de atencion ciudadana para la recepcién de denuncias por desaparicion y no localizacién de
personas. Crear o fortalecer las areas especializadas en la coordinacion de la busqueda de personas
no localizadas, conforme a lo establecido en los protocolos vigentes. Capacitar a los responsables de
cada una de las fases del protocolo de busqueda e investigacion, como son operadores de la atencién
de llamadas de emergencia, operadores del banco de datos, agentes del M.P. personal de medicina
forense, etc.

Objetivo del | Continuar con la renovacion de los equipos de computo del area ideales para una interfaz mas rapida
Proyecto: que nos ayude al proceso de la bisqueda de personas.
METAS: 1. Contar con equipo de computo moderno y con software actualizado para el desarrollo de las

tareas diarias, en la Fiscalia Especializada para la Busqueda de Personas Desaparecidas e
Investigacion de la Desaparicion Forzada de Persona.
9 computadoras de escritorio

2. Adquirir UPS (unidad de proteccion y respaldo de energia) suficientes para para las areas de
apoyo a las actividades operativas de la Fiscalia especializada para la busqueda de personas
desaparecidas e investigacion de la desaparicion forzada de persona.

21 UPS (unidad de proteccion y respaldo de energia)

Acciones a) Remitir através de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento de "EL SECRETARIADO",

compromiso 2021 un oficio signado por el Procurador y/o Fiscalia General de "LA ENTIDAD FEDERATIVA", dirigido

al responsable federal del Programa, haciendo del conocimiento el cumplimiento de las metas
correspondientes.

Por parte del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Plblica debera:

b) "EL SECRETARIADQ" con el apoyo de los Responsables Federales de los Programas con
Prioridad Nacional, en su caso Subprogramas, realizara el seguimiento a los compromisos
establecidos y brindara asesoria permanente a "LA ENTIDAD FEDERATIVA", con la finalidad de
gue se cumplan con cada una de las metas establecidas en el presente Anexo Técnico.

Anexo 2
Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 3. Programa de Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las
Instituciones de Seguridad Publica.

Seccion 4. Subprograma de Especializaciéon de las Instancias Responsables de la Busqueda
de Personas.

34.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda. En caso de
no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos casos se presentaron de personas desaparecidas o no localizadas durante el afio

2021 y de cuantos se iniciaron carpetas de investigacion?
Numero de Personas Desaparecidas o
o Localizadas en 2

Carpetas de Investiga Iniciadas
574 574

b) ¢Cuantos registros se inscribieron en el Registro Nacional de Personas Extraviadas y No
Localizadas durante el afio 20217
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Numero de Registros en 2021

Personas Desaparecidas Personas No Localizadas ‘

| N/A \ N/A \

C) ¢Cuantas personas han sido localizadas con vida o identificadas por los servicios médicos
forenses durante el afio 2021?

Numero de Registros en 2021

Personas Identificadas por servicios
médicos forenses
\ 369 36 \

Personas Localizadas con vida

d) De las denuncias presentadas en los afios 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020, indique el
ndmero de personas que han sido localizadas con vida o identificadas por los servicios
médicos forenses.

No. Denuncias No. De personas localizadas o
ENENEGES identificadas
2016 340 244
2017 463 366
2018 400 297
2019 522 424
2020 480 353

e) Indique el nimero de personas imputadas por los delitos de desaparicion forzada o
desaparicién cometida por particulares en el afio 2021, incluyendo lo siguiente:
Personas imputadas por los delitos de desaparicién forzada o desaparicion cometida por particulares en el afio 2021

Detenidos con | Con Vinculados a | Sentencia Sentencia
Numero de personas imputadas por | g| sistema | auto de | proceso condenatoria condenatoria con el
los delitos de desaparicion forzada o | prcesal penal | formal con el sistema | sistema  procesal
desaparicion cometida POr | acusatorio prisién tradicional penal acusatorio
particulares en el afio 2021

2 (Delitos | 0 1(Delitos 0 1 (Delitos
0 Vinculados) Vinculados) Vinculados)

3.4.2 Avance General del Programa: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e
incorporar la informacion en el formato respectivo, segin corresponda. En caso de no contar
con informacién, sefialar las razones.

a) ¢La entidad federativa cuenta con Fiscalias Especializadas en Investigacion del delito de

desaparicion forzada y Busquedas de Personas? , si la respuesta es afirmativa colocar la
cantidad de las mismas

Fiscalias Especializadas en Cantidad Fiscalias Especializadas en
Investigacion del Delito de Investigacion del Delito de
Desapariciéon Forzada y Busquedas Desaparicién Forzada y Busquedas

de Personas (SI/ NO) de Personas

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion) FASP 2021 Pagina 92



DEL SISTEMA NACIONALDE 1y - Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCA DE
SEGURIDAD PUBLICA /4 TABAS(D, A.C.

) B Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO m& Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe

Estatal de Evaluacion).

b) ¢Cuél es el nimero de personas desaparecidas o no localizadas que cuenta actualmente la
entidad federativa?

Desaparecidas ‘ No Localizadas
577 204
Resultados Obtenidos:
Del Objetivo General: En el presente proyecto se asignaron acciones para reforzar el equipamiento de instalaciones con

equipo que cubre parcialmente las necesidades y requerimientos para optimizar su funcién,
requiere actualizaciones con capacitacion especializada e incremento en su plantilla laboral para
la operacién éptima

Del Objetivo especifico: Con la adquisicién del equipo se fortalecera el trabajo ligado con la busqueda y localizacion de
personas reportadas como desaparecidas y la investigacion del delito de conformidad con lo que
establece la Ley General en Materia de Desaparicion y Desaparicion cometida por particulares.

DE LAS METAS:

Meta: 1.- Contar con equipo de cdmputo moderno y con software actualizado para el desarrollo de las tareas
diarias, en la Fiscalia Especializada para la Busqueda de Personas Desaparecidas e Investigacion de la
Desaparicion Forzada de Persona.

Meta: 2.- Adquirir UPS (unidad de proteccién y respaldo de energia) suficientes para para las areas de apoyo
a las actividades operativas de la Fiscalia especializada para la busqueda de personas desaparecidas e
investigacion de la desaparicion forzada de persona.

100%

La localizacién de personas desaparecidas debe tener una alta prioridad. Es de particular importancias la pronta localizacién de
las personas desaparecidas, ya que su situacion de posible victima puede agravarse si se presume que pueda ser victima
sustraida con fines delictivo. La Fiscalia Especializada en Busqueda de Personas, en apego al Protocolo Homologado, debe
realizar la recoleccién de informacién conforme los procedimientos establecidos, siendo fundamental su participacién activa para
la localizacién de las personas en cumplimiento de la Ley General en la Materia.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.-a Meta 2.- El cumplimiento de la meta fisica fue el 100% de la programacién originalmente
proyectada. Con la adquisicion del equipo de cédmputo y UP’S, para la Busqueda de Personas.

De las Acciones compromiso

Al cierre del ejercicio no se da cuenta de la accion comprometida de remision de un oficio firmado por el
Fiscal General informando al responsable federal del subprograma sobre el cumplimiento de las metas
comprometidas.

Impacto del programa:

La adecuada atencion a los reportes de personas desaparecidas y el consiguiente y adecuado
asesoramiento conforme lo establecen los protocolos, a los denunciantes de desaparicién de alguna
persona, asi como, los resultados arrojados en las blsquedas han generado un vinculo de confianza con
la sociedad, sobre la actuacion de la Fiscalia Especializada en las labores de busqueda de personas.
Mediante la difusion de la Informacién y reproduccion a través de las plataformas digitales, asi como la
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promocion de la misma y la generacion de las alertas correspondientes (ALBA Y AMBER) se debe
convocar a la ciudadania a colaborar con datos que posibiliten encontrar a las personas desaparecidas.

Avance fisico financiero:

Para la atencién de los compromisos acordados para este programa prioritario se destiné un monto
original del financiamiento conjunto convenido por $396 mil pesos y toda vez que no se registraron
reasignaciones o reprogramaciones de recursos concluyé con la misma asignacion, de conformidad con
el reporte de Avance Fisico financiero al 31 de diciembre del 2021.

D. Especializacion de las Instancias Responsables de la Busqueda de Personas
e Investigacién

Convenido Modificado

Aportacion Federal (FASP)

$396,720.00 $396,720.00

Aportacion Estatal

$0.00 $0.00

Total del Financiamiento Conjunto

$396,720.00 $396,720.00

El recurso se registraba con avances del 97.59% en el momento contable Comprometido y con el 2.41%
pendiente de aplicacion para el cierre del ejercicio.

Los $397 mil pesos destinados al programa representan el 0.15% del total de recursos convenidos y el
0.396% del monto asignado al Programa Prioritario.

La ejecucion del recurso se realizé conforme a los Momentos Contables correspondientes, registrandose
en sus distintas etapas de Comprometido, Devengado, Ejercido y Pagado para lograr el avance arriba
mencionado, quedando para el cierre del ejercicio fiscal con un recurso financiero pendiente de aplicar de
$9.5 miles de pesos del recurso destinado a este programa.

Pagado,
97.5

Ejercido, Comprometido, .
0.00% 0.00% Por Ejercer,

Devengado, 2.41%

T e

Los recursos para este Subprograma se proyectaron en el capitulo de gasto 5000 Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangible AL 100%, destinandose A las acciones prioritarias de equipamiento de la FEBP.
La totalidad de los montos destinados al mismo provinieron, de aportaciones federales, cuyo avance
financiero se muestra a continuacion:
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Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
SPPN3.4
Capitulo de
Gasto
TOTALES 396,720.00 396,720.00 387,174.64 9,545.36
5000 396,720.00 396,720.00 387,174.64 9,545.36

El saldo por aplicar que presentd el Programa Prioritario al cierre del ejercicio por $9,545.36 pesos, por
ser de origen federal, dicho monto debera ser reintegrado a la federacion de conformidad con lo
establecido en la Ley de Disciplina Financiera.

Se proyecté originalmente la aplicacion de 30 metas fisicas a lograr mismas que, al cierre del ejercicio
fiscal, se alcanzaron al 100%.

Especializacién de las Instancias Responsables de la Bisqueda de Personas

METAS FISICAS
Capitulo de | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas Pendientes de alcanzar
gasto Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 30 30 30 0
5000 30 30 30 0

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Las metas fisicas fueron aplicadas prevaleciendo lo proyectado originalmente, cumpliéndose en su
totalidad. La meta alcanzada se registr6 en al AFF al 31 de diciembre 2021.

Resultados:

Se da cumplimiento a las metas fisicas, de equipamiento para la operacion y fortalecimiento de la Fiscalia
de BlUsqueda de Personas.

SECCION 5. Subprograma de Fortalecimiento y/o Creacién de la
Unidades de Inteligencia Financiera.

Objetivo General: Implementar la Unidad de Inteligencia Patrimonial y Econdémica del Estado de Tabasco, de acuerdo
al segundo modelo Nacional establecido por la UIF para prevenir y combatir las Operaciones con
Recursos de Procedencia llicita (ORPI), asi como debilitar las estructuras patrimoniales y econémicas
de la delincuencia en el Estado.

Fortalecer la UIPE del Estado de Tabasco, conforme al modelo nacional establecido por la Unidad
de Inteligencia Financiera, a través del equipamiento tecnolédgico, recursos humanos y materiales
para desarrollar las funciones de analisis, explotacion y diseminacién de informacién para la
prevencion, deteccidn y combate a las operaciones con recursos de procedencia ilicita y sus ilicitos
relacionados, lo que asu vez debilitara a las estructuras patrimoniales y econémicas de la
delincuencia en el Estado de Tabasco.

En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacién del FASP y el Proyecto de Inversion, se establecieron diversas metas
y acciones a ejecutar por parte de las autoridades estatales y federales, mismas que se enuncian:

Objetivo del Proyecto:

METAS: 1. Lograr la infraestructura adecuada para el adecuado funcionamiento de la Unidad.
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2. Sentar las bases para operar con criterios homologados conforme al estandar nacional y en
plataformas de tecnologias de la informacion y comunicacion que permitan integrar y
diseminar productos de inteligencia.

3. Realizar las acciones conducentes en la consecucion de aquellos instrumentos juridicos de
coordinacion y colaboracion con instancias de los tres 6rdenes de gobierno, que permitan
optimizar la obtencién, acceso e intercambio de informacién.

4. Contar con una mejor seguridad en las instalaciones y operatividad de la unidad.

Acciones a) Alinear sumarco normativo al modelo nacional de Unidades de Inteligencia Patrimonial y

compromiso 2021 Econdémica establecido por la UIF, a fin de cumplir con el objetivo del Subprograma.

b) Remitir bimestralmente, a partir de la fecha de concertacién del FASP y mediante la Direccion
General de Vinculacion y Seguimiento de "EL SECRETARIADQ", un informe suscrito por el
Titular y/o Encargado de la Unidad de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPE), dirigido al
responsable federal del programa, en el que se informe detalladamente el avance obtenido en el
cumplimiento de las metas correspondientes.

c) Respecto del software y/o equipo tecnolégico concertado, previo a su adquisicién, se debera
enviar un oficio dirigido al responsable federal del programa, a través de la Direccion General de
Vinculacion y Seguimiento, en el que se indiquen detalladamente las caracteristicas técnicas de
dichos bienes y su utilidad, a fin de que el responsable federal del programa valide su alineacién
al Modelo Nacional establecido por la UIF.

d) Respecto de la capacitacion y/o profesionalizacion al personal de las UIPES, previo a su
adquisicion, se debera enviar un oficio dirigido al responsable federal del programa, a través de
la Direccion General de Vinculaciéon y Seguimiento, en el que se indique detalladamente el
contenido, tiempo de capacitacién, datos de los instructores, asi como la experiencia y/o
certificaciones con las gue cuenta en la materia en la que se otorgara la capacitacion.

Anexo 2
Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 3. Programa de Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las
Instituciones de Seguridad Publica.

Seccion 5. Subprograma de Fortalecimiento y/o Creacién de las Unidades de Inteligencia
Patrimonial y Econémica (UIPES)

3.5.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segin corresponda. En caso de no
contar con informacion, sefialar las razones. Esta informacién debera proporcionarse aun cuando no
se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) De las siguientes acciones para el funcionamiento de la UIPE, sefiale con una “X” seguin sea
el caso, ¢ Cuéles han sido llevadas a cabo conforme al Modelo Nacional establecido por la
Unidad de Inteligencia Financiera?

Acciones

Adscripcién normativa de la UIPE y/o Decreto de su creacion
Elaboracién d Reglamento Interior y/o Manual de Procedimientos
Equipamiento / Infraestructura

Adquisicion de herramienta de andlisis de informacion (software) X
Capacitacion del Personal X
Coordinacion con autoridades de su entidad X
Recopilacion de datos y/o acceso a fuentes de informacion estatales y municipales X

zZ
o©
(]
Z
S

XXX

~N|OO|A|WIN(F

Se elaboro el Reglamento Interior y se envio al area juridica del Gobierno el Estado en tiempo y forma,
este alin se encuentra en revision por parte de dicha area.

b) ¢La Unidad de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPE) de la entidad federativa ya se
encuentra operando de manera 6ptima? En caso de no estarlo, explique las razones de ello.
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No se cuenta con el software IBMi2 que es indispensable para la diseminaciéon y mapeo
de los datos que se encuentran en proceso de consolidacién como bases de datos. Este
software es el sugerido por la UIF a las UIPES del pais.

De igual forma se requiere de la adquisicién de discos duros para el segundo servidor,
computadoras de mayor capacidad, memorias RAM y discos sélidos que optimicen los
equipos adquiridos, de igual forma se continla la colaboracion estrecha con
dependencias y municipios para hacer mas eficiente la labor preventiva y detectar
actividades vulnerables no reportadas.

c) En caso de no haber invertido recursos para el Fortalecimiento y/o creacion de la UIPE,
explique el motivo o justificacion de ello.

Si se invirtio.

d) En caso de que la entidad federativa no cuente aun con el delito de Operaciones con
Recursos de Procedencia llicita o su homologo, indique las acciones que haya realizado la
UIPE para impulsar la tipificacion de dicha conducta-

Si cuenta con el Delito de Operaciones con Recursos de Procedencia llicita, el cual esta
previsto en el articulo 202 del Capitulo XV del Titulo Décimo del Cédigo Penal para el
Estado de Tabasco.

3.5.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas
e incorporar la informacién en el formato respectivo, segun corresponda. En caso de no contar con
informacién, sefalar las razones. Esta informacién debera proporcionarse aun cuando no se hayan
invertido recursos en el Subprograma:

a) Sila Unidad de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPE), se encuentra operando de
manera 6ptima, indique los principales logros de ésta en la Entidad Federativa. En particular
indique la informacién correspondiente a los aspectos siguientes:

a.l) ¢Cuantas denuncias ha presentado la UIPE ante el Organo de Procuracion de
Justicia de su entidad federativa?

AUn no se cuenta con facultades para presentar denuncias, se esta trabajando en los
instrumentos legales para ello.

Denunci resen r la UIPE ante la Fiscalia o Procuraduri neral del E
Afo 2020 Afo 2021
Delito Numero de Delito NUmero de
denuncias denuncias

a.2) Ademas de las denuncias presentadas ante el Organo de Procuracion de Justicia de
la entidad, ¢ Cuantas denuncias o vistas de hechos ha presentado la UIPE ante otras
autoridades?
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Ninguna
Denunci Vi hech resen n I ri
Afio 2020 Afio 2021
Autoridad ante la que se presenté NUmero de denuncias o Autoridad ante la que se NUmero de denuncias

vistas presento 0 vistas

a.3) ¢Cuantas solicitudes de colaboracion ha dado atencién la UIPE y ante qué
autoridades en materia de intercambio de informaciéon?

Ninguna
lici laboracién
Afio 2020 Afo 2021
Autoridad ante la que se colabor6 Ndmero de Autoridad ante la que se colabor6 Ndmero de
solicitudes solicitudes

a.4) ¢ Cuantos casos de éxito se han obtenido y de qué tipo, a partir de la diseminacion
de productos de inteligencia o colaboracién de la UIPE con otras autoridades?

No se han realizado acciones en dicho sentido

b) ¢Qué capacitaciones o especializaciones recibié el personal de la UIPE en los ultimos dos

anos?
No. Afio 2020 Afo 2021
Numero de Ndmero de
Capacitacion impartida personas Capacitacion impartida personas
capacitadas capacitadas
1 Regulacion Digital y Derecho Seminario Internacional de Prevencion
Tecnolégico con Enfoque en de Lavado de Dinero y Combate al
Prevencion de Lavado de Dinero, 15 Financiamiento del Terrorismo 3

Delitos Fiscales y Financieros y
Anticorrupcién.

Webinar sobre Beneficiario Final y

Activos Virtuales del GAFILAT 10
Aspectos Generales sobre el Delito de
Operaciones con Recursos de 9

Procedencia llicita y Extincion de
Dominio del INL

c) Enliste las fuentes de informacién con las que cuenta la UIPE para realizar su proceso de
andlisis.
- Plataforma Nacional de Trasparencia
- Compranet
- Bases de datos de la Secretaria de la Funcion Publica
- Bases de Datos Generados por la UIPE Tabasco

d) La UIPE de la entidad federativa, ¢tiene el control total de la administracion de la
infraestructura, de tal manera que garantice la seguridad o confidencialidad de la
informacion con la que cuenta?

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion) FASP 2021 Péagina 98



DEL SISTEMA NACIONAL DE %\{h& Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE

) . Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Pblica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO =58 iy gadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION
SEGURIDAD PUBLICA TABASQD, A.C.

Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Si

e) Durante el periodo 2015 a 2021, ¢Cuantas carpetas de investigacion o averiguaciones
previas se han registrado en la entidad federativa por el delito de operaciones con recursos
de procedencia ilicita?

Ninguna
Afo. 2015 2016 | 2017 [ 2018 2019 2020 2021
Nimero 0 0 | 0 | 0 0 0 0

Resultados Obtenidos:

Del Objetivo | La Unidad aln se encuentra en proceso de consolidacién; cuenta con personal técnico y administrativo.
General: Su actuacién se enmarca en la Ley Estatal denominada para prevenir y combatir las Operaciones con
Recursos de Procedencia llicita (ORPI) y depende orgénica y presupuestalmente de la Secretaria de
Seguridad y Proteccién Ciudadana.

Del Objetivo | Mediante los apoyos financieros que se han otorgado a la UIPE, tanto de recurso normal estatal, como
especifico: de la coparticipacion del FASP se ha fortalecido la operatividad y con ello la factibilidad de desarrollar
las funciones de andlisis, explotacion y diseminacién de informacién y en su caso coadyuvar en las
investigaciones, deteccién y combate a las operaciones con recursos de procedencia ilicita y otros
relacionados con la materia.

De las Metas:

Metas y Alcances establecidos [ Cumplimiento |

Meta: 1.- Equipar tecnolégicamente la UIPE, mediante la adquisicién de bienes:

: ) ) . 72%
1. Lograr la infraestructura adecuada para el adecuado funcionamiento de la Unidad.
Meta: 2.- Sentar las bases para operar con criterios homologados conforme al estandar nacional y en
plataformas de tecnologias de la informacién y comunicacién que permitan integrar y diseminar productos de 50%
inteligencia.
Meta: 3.- Realizar las acciones conducentes en la consecucién de aquellos instrumentos juridicos de
coordinacion y colaboracion con instancias de los tres 6rdenes de gobierno, que permitan optimizar la 50%
obtencién, acceso e intercambio de informacion.
Meta: 4.- Contar con una mejor seguridad en las instalaciones y operatividad de la unidad. 100%

Trascendencia

El equipo de vanguardia con que se dote a la Unidad de Inteligencia Financiera y Econémica, permitira realizar de forma mas
eficiente las investigaciones sobre los movimientos financieros que pudieran constituirse en operaciones ilicitas y asi se
contribuird a la desarticulacion de bandas delictivas dedicadas a cometer este ilicito.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.- La meta fisica no fue cubierta en su totalidad. Se adquirieron unidades de todos los géneros
proyectados, de conformidad con lo autorizado por la UIF, en la validacion de los bienes solicitada, sin
embargo, en algunos casos no se adquiri6 el total de las unidades proyectadas.

Meta 2.- Se cumple parcialmente ya que cuentan con las areas indicadas en el segundo modelo nacional,
y algunas areas adicionales que se consideraron necesarias para la operatividad de la UIPE Tabasco. No
se cuenta con indicadores que permitan la medicién de la operatividad y desempefio de la unidad.

Meta 3.- Manifiesta la colaboracién estrecha con diversas dependencias en la obtencion, integracion y
depuracion de bases de datos y la existencia de acuerdos de coordinacion con el Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado (OSFE) y el H. Ayuntamiento de Macuspana.

Meta 4.- Si tiene circuito cerrado de Videovigilancia, alarma de seguridad, alarma contra incendios,
elementos de seguridad publica como resguardo de las instalaciones.
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De las Acciones compromiso

La UIPE Tabasco esta creada en 2019 dependiendo organicamente de la SSyPC, cuenta con un area de
diseminacién y mineria de datos que coadyuven en la prevencion de los delitos de operaciones con
recursos de procedencia ilicita y sus derivados, contando con areas diversas de conformidad al segundo
modelo nacional establecido por la UIF.

Previo a la realizacién de los procesos de adquisicidn se remitié a la UIF el oficio UIPE/070/2021 del mes
de abril 2021, a fin de solicitar la validacion de las caracteristicas técnicas de los bienes y equipo
tecnoldgico a adquirir, obteniendo para ello el oficio de validacién UIF/CNUIPE/047/2021 de fecha 7 de
mayo 2021. Se realizé el proceso de adquisicion de los bienes programados y autorizados para compra.
Culminandose de manera parcial y en forma satisfactoria lo adquirido.

Se remitieron los informes parciales en forma bimestral dirigidos al responsable federal del programa a la
Direccién General de Administracion de la SSyPC. El titular de la UIPE Tabasco remitio oficios UIPE/ (129,
132, 172, 241-2021) en diversas fechas, dirigidos a la DGA de la SSyPC de la entidad, informando de los
avances en la aplicacion de los recursos y cumplimiento de metas, para que por su conducto se realizara
la remision de informacion comprometida, no se entreg6 evidencia de que se hayan realizado los informes
comprometidos, ya que solo se cuenta con la remisién de estos al SESESP solicitdndole realizar los
tramites correspondientes ante el SESNSP.

No se proyectaron acciones de capacitacion para personal de la UIPE Tabasco en este ejercicio 2021.
Impacto del programa:

La UIPE proyecta su configuracién operativa bajo los parametros que aplica la federaciéon conforme al
segundo modelo nacional para el tipo de Unidad, lo que debera reflejar en los resultados de su
operatividad, para asi generar un vinculo de confianza con la sociedad en cuanto a la distension de este
tipo de ilicitos, arrojando informacion de inteligencia para detectar movimientos ilicitos del dinero.

Avance fisico financiero:

Para la atencién de los compromisos acordados para este programa prioritario se destind un monto de
$612 mil pesos del financiamiento conjunto convenido. De conformidad con el reporte de Avance Fisico
financiero al 31 de diciembre del 2021 y toda vez que no se registraron reasignaciones o
reprogramaciones de recursos concluyé con la misma asignacion.

E. Fortalecimiento y/o creacion de las Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica
(UIPES)

Convenido | Modificado |

Aportamon Federal (FASP)

o $601067.68| . $601,067.68
. Aportacién Estatal

$11,315.18 $11,315.18

- $612,382.86 | . $612,382.86|

Al cierre del ejercicio quedd con un recurso financiero pendiente de aplicar de $46 mil pesos del recurso
destinado a este programa, la aplicacién financiera se realiz6 conforme a los Momentos Contables
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correspondientes, registrandose en sus distintas etapas de Comprometido, Devengado, Ejercido y
Pagado para lograr el mencionado.

Ejercido,
82.71%

Pagado,

7 89% Comprometido, Por Ejercer,

1.85% 7.55%

evengado,
O,

Los $612 mil pesos destinados al programa representan el 0.22% del total de recursos convenidos y el
0.60% del monto asignado al Programa Prioritario.

Los recursos para este Programa se proyectaron en el capitulo de gasto capitulo 5000 Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangible, al 100.00%, destinandose estos a las acciones prioritarias de equipamiento de la
UIPE. Los montos destinados a este programa provinieron, de aportaciones federales al 98.15%, mientras
gue el restante 1.85%, correspondid a aportaciones estatales. El avance financiero se desglosa a
continuacion:

Fortalecimiento y/o Creacion de las Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPES)

Financiamiento Conjunto y aplicaciéon de recursos
SPPN3.5
Capitulo de
Gasto
TOTALES 612,382.86 612,382.86 566,146.96 46,235.90
5000 612,382.86 612,382.86 566,146.96 46,235.90

Del saldo por aplicar que presento el Programa Prioritario al cierre del ejercicio corresponden a recursos
de origen federal $46,220.28, por lo que dicho monto deberéa ser reintegrado a la federacion de
conformidad con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera.

Respecto a las metas fisicas a cubrir, originalmente se proyectaron de 18 metas, siendo alcanzadas 13
de las mismas, es decir, se concretd el 72.22% al cierre del ejercicio fiscal.

Fortalecimiento y/o Creacién de las Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdmica

(UIPES)
METAS FiSICAS
Capitulo de | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas Pendientes de alcanzar
gasto Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
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TOTALES 18 18 13 5

5000 18 18 13 5

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Se solicit6 la validacién técnica al responsable federal en el mes de abril, obteniéndose la afirmativa en
tiempo, sin embargo y no se logré su adquirirlas en su totalidad.

Resultados:

Se fortalece con equipamiento al area beneficiaria, quedando pendientes equipos que, aunqgue minimos
son requeridos para optimizar su operatividad.

SECCION 6. Programa de Desarrollo de las Ciencias Forenses en la
Investigacion de Hechos Delictivos.

En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacién del FASP, se establecieron diversas acciones
a ejecutar por parte de las autoridades estatales y federales, mismas que se enuncian:

Objetivo General:

Fortalecer la operacion y funcionamiento de los Laboratorios de los Servicios Periciales y Médico
Forenses de las Fiscalias y Procuradurias Generales de Justicia del pais, mediante la adjudicacion
de herramientas, insumos, materiales y equipo de vanguardia para el personal pericial, que robustezca
la generacion de andlisis o estudios con mejores resultados cientifico - técnicos apegados a
estandares nacionales e internacionales en materia forense, que se integren a las investigaciones
criminales a efecto de brindar mayores elementos en el esclarecimiento de un hecho
presuntamente delictivo, atendiendo a las necesidades actuales en materia de procuracion y
administracion de justicia, asi como a los retos que impone el Sistema de Justicia Procesal Penal
Acusatorio, bajo un marco irrestricto de respeto al debido proceso y a los derechos humanos.

Objetivos Especificos:

Robustecer la operacion y funcionamiento de los Laboratorios Forenses de la Fiscalia del Estado
que permitan la generacion de andlisis o estudios con mejores resultados cientifico - técnicos
apegados a estandares nacionales e internacionales en materia forense.

METAS:

1. Fortalecer, homologar y sistematizar la forma de procesar los indicios o elementos materiales
probatorios, que permitan dar respuesta en tiempo y forma a las peticiones planteadas por las
autoridades, con el fin de contar con el mayor nimero de elementos probatorios, que contribuyan
a la atencién de los reclamos sociales todas con estricto apego a las normas de calidad
nacionales e internacionales.

2. Mantener equipados al personal, mediante los recursos materiales de alta tecnologia que
permitan potenciar su desempefio y la correcta aplicacion de las practicas periciales, todas de
una forma moderada y siguiendo las mejores préacticas para de esta manera cumplir con los
estandares internacionales.

3. Garantizar la operatividad y funcionamiento de las Laboratorios Forenses de la Fiscalia General
del Estado de Tabasco, através del mantenimiento y licencias vigentes del equipo especializado,
empleo de materiales de laboratorio y reactivos quimicos, con miras a su acreditaciéon y a la
continuidad de esta en el Laboratorio de Genética, bajo Normas Internacionales.

4. Contar con las instalaciones y/o infraestructura que cumpla con estandares nacionales e
internacionales, asi como con el personal pericial capacitado y especializado, para la
operacion y uso de los equipos especializados de Ultima generacion, adquiridos con el presente
recurso.

5. Realizar estudios y/o analisis de los indicios y elementos materiales probatorios con mayor
sustento cientifico - técnico que fortalezcan los resultados obtenidos, y proporcionados a las
autoridades encargadas de la administracién y procuracion de justicia en el Estado.

6. Fortalecer la metodologia relacionada con el levantamiento, traslado andlisis vy
conservacion a cadaveres, asegurando el trato digno de los mismos, lo anterior, atendiendo a las
necesidades del Servicio Médico Forense del Estado.

7. Robustecer las bases de datos, locales y nacionales, con informacion homologada y con
mayores elementos cientifico - técnico a efecto a proporcionar resultados que fortalezcan las
investigaciones de los delitos que se presentan en el pais y el Estado.
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En cumplimiento con la Coordinacién General de Servicios Periciales de la Agencia de Investigacién Criminal de la
Fiscalia General de la Republica:
(Acciones establecidas en el Anexo Técnico)

Compromisos 2021: 1. Enviar mensualmente, dentro de los primeros diez dias, a la Coordinacion General de Servicios
Periciales de la Coordinacién de Métodos de Investigacion de la Fiscalia General de la
Republica, los perfiles genéticos que obren en esa instancia forense y los electroferogramas en
formato PDF, ello mediante el uso del Formato Homologado para el Ingreso de Perfiles
Genéticos al Sistema CODIS, utilizando la clasificacion prevista en el formato y con los
siguientes indices: cadaveres, familiares, indicios, objetos personales, detenidos o migrante.

En razén de lo anterior, en atencion al mecanismo establecido para la conformacion de la Base
Nacional de Informacién Genética, debera atender lo previsto por los Lineamientos Generales
y la Norma Técnica para la Instalacién y Funcionamiento de la Base Nacional de Informacion
Genética, asi como el Anexo Técnico que establece los requerimientos para su implementacion,
en ese sentido, proporcionara principal atencién a los requerimientos necesarios para la
Acreditacion o Re-acreditacion del/los Laboratorio(s) de Genética Forense bajo la Norma
Internacional 1SO 9001-17025 de esa Institucion Estatal.

2. Fortalecer la intervencion de las diversas especialidades periciales encargadas de la
identificacion humana, mediante la adquisicion de equipamiento, materiales, reactivos,
accesorios y suministros de laboratorio, asf como de infraestructura (obra publica) que permitan
robustecer la operacion de los SEMEFOS y de la Base Nacional de Datos Ante Mortem y Post
Mortem, esta Ultima con la conexion de los diversos sistemas instalados en los Instancias de
Procuracion de Justicia del pais a la Base Nacional administrada por el Centro de Planeacion,
Analisis e Informacién para el Combate a la Delincuencia (CENAPI) de la Coordinacion de
Métodos de Investigacion de la Fiscalia General de la Republica-. Enviar evidencia-
documental que permita su validacion y seguimiento.

3. Enviar a la Coordinacion General de Servicios Periciales de la Coordinacion de Métodos de
Investigacién de la Fiscalia General de la Republica, dentro de los primeros diez dias, el
formato para el Registro Nacional de Fosas Clandestinas

4. Remitir ala a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la Agencia de Investigacion de
la Fiscalia General de la Republica, dentro de los primeros diez dias, la Estadistica relacionada
con la captura de Elementos Balisticos (casquillos y/o balas), asi como los hits derivados de la
informacion registrada en el Sistema Integrado de Identificacion Balistica (IBIS), lo anterior, si
la Entidad Federativa no se encuentra incorporada a la Red Nacional de Informacién de Huella
Balistica.

5. Proporcionar a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la Coordinacion de Métodos
de Investigacion de la Fiscalia General de la Republica, dentro de los primeros diez dias de
cada mes, la estadistica por especialidad pericial de los productos recibidos y emitidos
(solicitudes de intervenciones, dictdmenes, informes, requerimientos, entre otros) a efecto de
contar con un panorama nacional que vislumbre de manera general la operacion del servicio
pericial, ademas de atender los acuerdos adoptados por el Grupo Nacional de Servicios
Periciales y Ciencias Forenses de la Conferencia Nacional de Procuracion de Justicia.

6. Para la operacion y uso de los equipos especializados de uUltima generacion, adquiridos con el
presente recurso, se debera contar con las instalaciones y/o infraestructura que cumpla con
estandares nacionales e internacionales, asi como con el personal pericial capacitado y
especializado.

Anexo 2
Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 3. Programa de Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las
Instituciones de Seguridad Publica.

Seccion 6. Subprograma de Desarrollo de las Ciencias Forenses en la Investigacion de Hechos
Delictivos.
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3.6.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segin corresponda. En caso de
no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos perfiles genéticos de cuerpos no identificados y de familiares que buscan a
personas desaparecidas fueron registrados en la Base de Datos Nacional de Perfiles
Genéticos durante el afio 20217

Durante el afio 2021 se ingresaron 102 perfiles Genéticos

b) ¢Se han enviado los perfiles genéticos y electroferogramas de conformidad con el Formato
Homologado para ingreso al Sistema CODIS, de cuerpos no identificados y de familiares
gue buscan a personas desaparecidas a la Coordinacion General de Servicios Periciales de
la Coordinacion de Métodos de Investigacion de la Fiscalia General de la Republica? Si su
respuesta es NO, indique el motivo o la causa.

Respuesta: Si, se han enviado

C) ¢Cuantos elementos (casquillos y balas) fueron ingresados al Sistema Integrado de
Identificacion Balistica (IBIS) y cuantos Hits obtuvo en el afio 20217

Elementos Ingresados al Sistema IBIS

Tipo d . . . . . . ic.
ipo de Enero | Feb. | Mzo. Abr May: | Jun. Jul. | Ago. | Sept. | Oct. | Nov. | Dic Total
Elemento
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Casquillos
Balas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hits 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Respuesta: La entidad no cuenta con el Sistema Integrado de Identificaciéon Balistica
(1BIS)

d) Numero de solicitudes periciales recibidas, asi como el nimero de dictamenes, informes o
requerimientos (u otros) por especialidad pericial y por mes durante el afio 2021.

Solicitudes Periciales Recibidas

ggt?&léiis 5968 | 6546 | 7848 | 7538 | 8115 | 8283 | 7626 | 6709 | 8081 | 5790 | 6971 | 6074 | 85549
Solicitudes Periciales Atendidas

Dictamenes 3711 | 4388 | 5182 | 5001 | 5572 | 5537 | 5174 | 4594 | 5457 | 4496 | 5626 | 4392 59130
Informes 611 700 | 1012 | 899 884 752 841 469 773 446 521 636 8544
Requerimientos 45 106 55 26 52 89 54 15 0 59 29 59 589

Otros (especifique)

e) ¢Cuantas necropsias realiz6 a cadaveres en calidad de desconocidos, restos 6seos y
segmentos corporales, desglosadas por mes durante el afio 20217

Numero de Necropsias a Personas en Calidad de Desconocidas en 2021

cadaveres en

calidad de 8 8 6 2 11 2 5 4 6 15 3 2 72
desconocidos,
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Numero de Necropsias a Personas en Calidad de Desconocidas en 2021

. . . Dic. | Total
Restos Oseos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Segmentos 3 0 2 0 0 2 3 2 2 3 0 0 17
Corporales
3.6.2.  Avance General del Programa: Anotar la informacion en el formato respectivo. En caso de no

contar con informacién, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos laboratorios de Genética Forense se encuentran en operacion en la entidad
federativa? Proporcionar la ubicacién, caracteristicas de operacidon y equipamiento,
asimismo, saber si esta acreditado bajo normas internacionales o nacionales.

Equipamiento

Acreditado bajo

Acreditado bajo

Caracteristica de

Ubicacién " normas normas
Operacion ] ;
Internacionales Nacionales
Av. Paseo Usumacinta No. 802 17025
Col Gil y Séaenz, Villahermosa Buena Bueno 17020

Tabasco

b) ¢Cuéantos Sistemas Integrados de Identificacion Balistica IBIS tiene la entidad federativa?
¢,Doénde se encuentran ubicados? ¢ De cuantos dispositivos consta (Bullettrax, Match Point,

Brasstrax)?
Numero de Bullettrax Numero de Match Point Numero de Brasstrax Numero Concentrador Ubicacion
0 0 0 0
0 0 0 0

Respuesta: Ninguno no se cuenta con Sistema IBIS

C) JActualmente se encuentra conectado a la Red Nacional de Informacién de Huella Balistica
de la Fiscalia General de la Republica? En caso negativo indique el motivo.

Respuesta: No, no contamos con IBIS

d) ¢Los equipos de su Sistema IBIS operan de manera adecuada y con los mantenimientos
correspondientes? Si su respuesta es NO indique el motivo, la temporalidad y la ubicacion.

Respuesta: No, no contamos con IBIS

e) ¢Con cuantos Servicios Médicos Forenses (SEMEFOS) consta la entidad federativa y qué
categoria son (capacidad instalada)? ¢En qué condiciones se encuentran? Para esta
informacién _se solicita_incorporar_fotografias que _complementen la descripcién

sefialada.
SEMEFQOS (capacidad instalada) ( Buena/Regular/Mala
Centla 5 cuerpos Buena
Centro 63 cuerpos Buena
Cunduacén 2 cuerpos Regular
11 Huimanguillo 5 cuerpos Regular
Tacotalpa 0 Mala
Teapa 5 cuerpos Regular
Jalpa de Méndez 5 cuerpos Buena
Nacajuca 5 cuerpos Buena
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Total de Ubicacion Categoria Condiciones
SEMEFOS (capacidad instalada) ( Buena/Regular/Mala

Macuspana 0 Mala
Paraiso 2 Cuerpos Regular
Tenosique 17 Cuerpos Mala

=

FOTOGRAFIAS
SEMEFOS TABASCO.p

f) Indique el Total de cadaveres en calidad de desconocidos, restos 0seos y segmentos
corporales, que tiene en cada SEMEFO y su temporalidad (minima - maxima).

Cadaveres en calidad de Restos Oseos Segmentos Corporales
SEMEFO desconocidos 9 p

Ubicacion Cantidad Temporalidad Cantidad Temporalidad Cantidad Temporalidad
Total (min. — max. Total (min. — max. Total | (min.—max. |

72 hrs dependiendo

Av  Usumacinta 69 dependiendo de la 7 dependiendo de de la investigacion del
802 22 investigacion del la investigacion fiscal
fiscal del fiscal

g) Con base en la concertacion 2021, indique la informacion requerida en los siguientes
cuadros, relacionada con el hallazgo e identificacién de cadaveres y hallazgo e identificacion
de restos humanos.

Lugar del hallazgo

. Numero de Desglose de
Localidad . J
fosas fosas

Estado Municipio

Jalpa de N p
Tabasco 'p Ejido Santa Lucia 1 1
Méndez
Tabasco Comalcalco Francisco | Madero 1 1
Tabasco Huimanguillo Ejido las Piedras 1 1
. Rancheria Aparcero,
Tabasco Nacajuca 1a Ap 1 1
Bosque de Saloya
Tabasco Cardenas Poblado C9 1 1
Tabasco Cardenas Poblado C9 1 1

Hallazgo e identificacién de cadaveres

Entrega a

Cadaveres Avance en la identificacion =
familiar

Numero de cadaveres Pruebas Identificaci?or; Si(1)/No Si (1) / No (0)
1 X 1 0
1 X 1 0
1 X 1 0
1 X 1 0
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Hallazgo e identificacion de cadaveres

1 X 1 0
1 X 1 0

Hallazgo e identificacion de restos humanos

. . N Entrega a
Cadaveres Avance en la identificacién g
familiar

Ndimero  de Pruebas Identificacion Si | Si (1) / No
cadaveres (1) / No (0) (0)
3 Restos sl 1 0
Humanos
Resultados Obtenidos:
De los Objetivos: Mediante el fortalecimiento de los laboratorios forenses en la entidad, se propicia el avance en las

diversas especialidades de los servicios periciales, se consolidan con | obtencién de herramientas
cientificas para la investigacion, impulsando asi la atencion oportuna de los requerimientos de los
servicios periciales.

Objetivos Especificos: Con el apoyo financiero otorgado se consolida el equipamiento y los insumos que requieren los
procesos inherentes a cada especialidad, con ello se pretenden garantizar la utilidad de los
laboratorios en la entidad, para dar cumplimiento a su operacién y cobertura, en lo local a las
necesidades de los servicios de estas especialidades.

De las Metas:

Metas y Alcances establecidos Cumplimiento
Meta: 1. Fortalecer, homologar y sistematizar la forma de procesar los indicios o elementos materiales 100%
probatorios, que permitan dar respuesta en tiempo y forma a las peticiones planteadas por las autoridades.
Meta 2. Mantener equipados al personal, mediante los recursos materiales de alta tecnologia que permitan 100%
potenciar su desempefio.
Meta 3. Garantizar la operatividad y funcionamiento de las Laboratorios Forenses de la Fiscalia General del 100%
Estado de Tabasco.
Meta 4. Contar con las instalaciones y/o infraestructura que cumpla con estandares nacionales e 75%
internacionales, asi como con el personal pericial capacitado y especializado.
Meta 5. Realizar estudios y/o andlisis de los indicios y elementos materiales probatorios con mayor sustento 100%
cientifico — técnico.
Meta 6. Fortalecer la metodologia relacionada con el levantamiento, traslado andlisis y conservacion 100%
a cadaveres.
Meta 7. Robustecer las bases de datos, locales y nacionales, con informacion homologada y con mayores 75%
elementos cientifico — técnico.

Trascendencia

La certificacion de los diversos laboratorios que componen las areas de Genética Forense en virtud de los servicios cientificos
que se prestan, resulta un requisito indispensable para otorgar certidumbre de que se opera con personal especializado y equipos
de primera linea, de Ultima generacién por la trascendencia de los resultados que se espera obtener con su utilizacion; ademas
de reactivos e insumos necesarios para la obtencion de perfiles genéticos totalmente compatible con el sistema CODIS. De ahi
la importancia de generar las condiciones de Equipamiento e infraestructura integrales.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.- a Meta 7.- Con el 98% de las metas fisicas cubiertas se logra en buena medida el fortalecimiento
de las condiciones operativas tanto de las instalaciones como del personal, particularmente los peritos
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criminalistas. De los 27 servicios de instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental
médico y de laboratorio que fueron proyectados para garantizar la operacion y el fortalecimiento de los
diversos laboratorios en su en operacién, se contrataron 23. Se cubren parcialmente las necesidades de
equipo de cémputo el (9&% de lo proyectado). Se cuenta con procedimientos de recepcion, andlisis, de
validacion de métodos como: Manual de calidad, Manuel de seguridad e higiene, Control de registros,
Acciones correctivas y mejora continua, Gestion de riesgos, Suministros de productos y servicios, Gestion
de la informacion, Monitoreo del desempefio del personal, Control de trabajo no conforme, Atencién a
usuarios y quejas, Auditorias, Revisién por la Direccién y Testimonio de Juicio, entre otros. Ademas,
generado documentacién para las actividades diarias, con lo que se garantiza la operacion de los
laboratorios.

Debido al proceso del sistema de gestion de calidad se validaran las actividades solo con las que se
cuenten con equipos y pruebas de los materiales recibidos, con los materiales entregados, se mejora el
desempefio en las practicas periciales y con la recepcion de indicios y/o muestras apegados a los
procedimientos o estandares de calidad, dando respuesta en tiempo y forma a las solicitudes por la
autoridad correspondiente, para asi evitar rezagos y/o dilacién y poder cumplir con los estandares
obligatorios.

Aungue todavia se cuenta con carencias, como es el Sistema de Identificacion Balistica (IBIS), a fin de
potenciar su utilizacion para fortalecer la emisién de dictamenes.

Tocante a la recepcién de los equipos de acuerdo con el manual elaborado por el sistema de gestion de
la calidad denominado “Suministros de productos y servicios” se realizé una revision de lo recibido si
cumplia con las especificaciones técnicas y luego se entreg6 al &rea o laboratorio que lo requeria, al igual
que para los mantenimientos se realiz6 una revision para asi tener al dia las pélizas y mantenimientos de
cada uno de los equipos.

Las unidades asignadas de los indicios y elementos materiales probatorios proporcionan lo necesario
conforme a las solicitudes que requieran las distintas autoridades atendiendo la metodologia establecida
por el SEMEFO estatal.

De las Acciones de compromiso:

Mes a mes se realizan las remisiones mensuales de informacién de perfiles genéticos conforme al
compromiso, generando el enlistado de los perfiles obtenidos dentro del mes y se envia a la Fiscalia de
busqueda de personas desaparecidas y esta a su vez la informa en el formato homologado para enviarlo
a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la Fiscalia General de la Republica.

El Fortalecimiento de las &areas de especialidades permite generar los dictamenes requeridos a la
institucién robusteciendo las capacidades de los laboratorios de genética forense. Al cierre del ejercicio
se dio cobertura a practicamente la totalidad de los compromisos de equipamiento, materiales e insumos
diversos solicitados establecidas para las especialidades de la Direccion General de Servicios Periciales.
Sin embargo, aln no se cuenta con registros, ni con conexion a la Base Nacional administrada por el
Centro de Planeacion, Analisis e Informaciéon para el Combate a la Delincuencia (CENAPI) de la
Coordinacion de Métodos de Investigacion de la FGR.

Respecto al compromiso de remitir mes con mes a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la
FGR, dentro de los primeros diez dias de cada mes, la estadistica por especialidad pericial de los
productos recibidos y emitidos (solicitudes de intervenciones, dictamenes, informes, requerimientos, entre
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otros), no ha sido atendida la remision conforme a la periodicidad requerida. Se cuenta con un archivo de
las actividades realizadas de cada de las especialidades, asi como también el area de SEMEFO.

No se remitid la evidencia documental a CENAPI en relacion con el fortalecimiento de las diversas
especialidades periciales y no se realizé la conexion de los diversos sistemas instalados a la Base
Nacional. Tocante a él envi6 de la informacién para el Registro Nacional de Fosas Clandestinas, el formato
para el Registro Nacional de Fosas Clandestinas se informa que es remitido conforme a los requerimientos
dentro del plazo establecido por parte de Fiscalia de Blsqueda de Personas. Sin haber presentado la
evidencia documental de las remisiones.

La entidad no genera estadistica por captura de Elementos Balisticos, ni se cuenta con conexion con la
Red Nacional para ese propdsito, ya que no cuenta con el Sistema de Huella Balistica (IBIS).

Se realiza la concentracion de las estadisticas de cada uno de los laboratorios y areas por especialidad
pericial de los productos recibidos y emitidos (solicitudes de intervenciones, dictdmenes, informes,
requerimientos, entre otros), sin embargo, no se remitié por no tener un contacto para mandarlo.

Los equipos especializados que se han adquirido tanto con recursos convenidos en diversos ejercicios
fiscales, como los de origen estatal, son operados con el personal capacitado y especializado en las areas
competentes en cada uno de los distintos laboratorios. Destacando que se contrataron diversas poélizas
de mantenimiento permanente y adecuado de los equipos, de cada laboratorio, mismos que se encuentran
en diversos porcentajes de operacion 6ptima, siendo: Laboratorio de Genética Forense 100%; de Quimica
60%; de Documentos cuestionados 100%; Balistica 90%; de Criminalistica 40%; Psicologia 100%;
Especialidades 100%; Transito Terrestre 50%; y Servicio médico Forense 100%.

Impacto del programa:

La Fiscalia General del Estado cuenta con las herramientas que le permiten operar de conformidad con
las caracteristicas, protocolos y estdndares nacionales, por lo cual se deben emitir y remitir datos
estadisticos solicitados por la FGR, generando resultados de correlacion en hechos delictivos cometidos
en la entidad, conforme a las especialidades diversas de los laboratorios de las Ciencias Forenses en los
Hechos Delictivos.

Avance fisico financiero:

Para la atencién de los compromisos acordados para este programa prioritario se destind un monto
original del financiamiento conjunto convenido por $25.6 millones de pesos, habiendo permanecido sin
variacion en la asignacion durante el transcurso del ejercicio de conformidad con el reporte de avance
fisico financiero al 31 de diciembre del 2021.

F. Desarrollo de las Ciencias Forenses en la Investigacion de Hechos Delictivos
Convenido Modificado

$25,569,006.93 $25,569,006.93

$25,569,006.93 $25,569,006.93

Los recursos destinados a este subprograma provinieron de la participacion federal al 100% asignado.
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Del total asignado se present6 un avance en la aplicacién del recurso del 98.14%, con lo que, al cierre del
ejercicio en el mes de diciembre 2021.

De acuerdo con los periodos de compromiso, quedé un saldo de $475,005.07 pesos equivalentes al 1.86%
del recurso destinado a este Subprograma mismos que, en cumplimiento a la Ley de disciplina financiera,
deberan ser reintegros a la federacion al cierre del ejercicio fiscal por tratarse de remanentes de origen
federal.

Pagado,
85.96%5

Comprometido,
12.19%

Ejercido, Devengado,

o Por Ejercer,
0.00% 0.00%2%

1.86%%

Los recursos asignados al subprograma se proyectaron en tres capitulos de gasto esenciales para la
operacion: al Capitulo 2000 Materiales y Suministros (el 48.66%), destinados a la adquisicion de insumos
basicos para la operacidn; al Capitulo 3000 Servicios Generales (el 15.97%), destinado a servicios de
mantenimiento y al Capitulo 5000 Bienes, Muebles, Inmuebles e Intangibles (35.36%), proyectados
fundamentalmente, para adquirir equipo médico y de cémputo.

Desarrollo de las Ciencias Forenses en la Investigacién de Hechos Delictivos

Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
SPPN3.6
Capitulo de
Gasto
TOTALES 25,569,006.93 25,569,006.93 25,094,001.86 475,005.07
2000 12,442 ,967.64 12,442,967.64 12,432,578.14 10,389.50
3000 4,084,610.89 4,084,610.89 3,682,984.93 401,625.96
5000 9,041,428.40 9,041,428.40 8,978,438.79 62,989.61

Los $25.6 millones de pesos destinados al Subprograma son el 9.36 % del total de recursos convenidos
y el 25.08% del total destinado al Programa Prioritario.

Las metas fisicas se presentan en nimero gruesos y en el apartado de variaciones se detallaran las que,
de acuerdo con su importancia operativa o técnica, o bien a su importancia econémica presenten
pendientes de alcanzar.

Se comprometié el cumplimiento de 2,006 metas fisicas, con un registro final de un avance del 97.66%
en general, conforme a lo que se indica en el avance fisico financiero al corte del mes de diciembre 2021.

Desarrollo de las Ciencias Forenses en la Investigacién de Hechos Delictivos
METAS FISICAS

Capitulo de | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas Pendientes de alcanzar
gasto Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
2,006 2,006 1,959 47
2000 1,659 1,659 1655 4
3000 27 27 23 4
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| 5000 | 320 | 320 | 281 | 39 |

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Las metas fisicas se encuentran concretadas al mes de diciembre, rebasando la meta establecida de
Materiales, accesorios y suministros de laboratorio y servicios de mantenimiento con el mismo recurso
asignado y metas de equipamiento no alcanzadas por insuficiencia presupuestal para cubrir la meta.

Resultados:

Se dio cumplimiento a las acciones de metas fisicas convenidas practicamente en su totalidad quedando
pendientes minimos que no se concretaron en virtud que los costos proyectados sufrieron variaciones,
generando recursos no aplicados, que deberan ser devueltos a la federacion.

SECCION 7. Subprograma de Modelo Homologado de las Unidades
de Policia Cibernética.

En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacién del FASP, se establecieron acciones a ejecutar
por parte de las autoridades estatales y federales:

Objetivo General: Fortalecer la Policia Cibernética con mejoras en equipamiento lo que permitira contribuir con la
disminucion de delitos cibernéticos.

Objetivo Especifico: Contar con las herramientas necesarias que doten de las capacidades necesarias a la investigacion
cientifica y policial en contra el ciber-crimen

Poder colaborar en las investigaciones relacionadas con la violacion a la intimidad personal y familiar
a través de redes sociales, robo de identidad, falsificacién, robos de tarjetas, el abuso sexual de
menores, la explotacion de nifias, nifios y adolescentes a través de la prostitucion y nifios
desaparecidos, entre otros.

METAS: 1. Contar con un Laboratorio de Forense digital.

2. Que la Policia Cibernética cuente con las herramientas necesarias para realizar las
investigaciones, asi mismo brindar orientacioén a los cibernautas para que hagan uso correcto de
las redes sociales y no caigan en ese tipo de delito.

3. Tener mobiliario cémodo para las largas jornadas laborales y asi evitar cualquier mal habito
gue se tenga al sentarse traigan consecuencias a la salud.

Compromisos 2021 a. Establecer acciones de coordinacién con las Unidades de Policia Cibernética Estatales,
Acciones considerando procesos operativos, indicadores, protocolos de operacion, asi como actividades
en materia de Ciberseguridad.

b. Realizar reuniones de trabajo con las Unidades de Policia Cibernética Estatales dependiendo de
su nivel de madurez, con la finalidad de compartir informacién de experiencias y mejores
practicas en temas de Ciberseguridad, asi como para mejorar la coordinacion entre las diversas
corporaciones policiales en la lucha contra la delincuencia.

c. Establecer politicas publicas en materia de prevencion de delitos cibernéticos en el pais con la
colaboracion de las Unidades de Policia Cibernética Estatales.

Anexo 2

Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 3. Programa de Equipamiento e Infraestructura de los elementos policiales y las

Instituciones de Seguridad Publica.
Seccion 7. Subprograma de Modelo Homologado de las Unidades de Policia Cibernética.
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3.7.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segin corresponda. En caso de
no contar con informacion, sefalar las razones. Esta informacién debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) Indique con nimero ¢ Cuantos reportes ciudadanos relacionados con conductas ilicitas de
caracter cibernético fueron recibidos por las Unidades de Policia Cibernética (UPC) o
equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad federativa durante afio 2021? y
¢,Cuantos de esos reportes se canalizaron al MP?
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DEL SISTEMA NACIONAL DE "y 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica del PUBLCA DE
SEGURIDAD PUBLICA h Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e TABASCD. A.C
Informe Estatal de Evaluacion). e

SECRETARIADO EJECUTIVO m Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana del Ejercicio Fiscal I \ P ‘ TI:)SI\IIIL:JST?;\J(I:EION

D) Indique con ndmero ¢ Cuéantas solicitudes ministeriales relacionadas con conductas ilicitas de caracter cibernético, fueron recibidas
por las Unidades de Policia Cibernética (UPC) o equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad federativa durante 2021? Y
¢,Cuantas de estas solicitudes fueron atendidas?

Solicitudes Ministeriales

Delitos en medios electrénicos 2021

Abr. May. Jun.

Descripcién

1% 1% 1% 13 13 13 1% " "
(=] (=] (=] o o o (=] (=} (=}
=] o =] =l =l =l =] =] =]
3 8 S 2 S 2 2 2 3 2 2
o o (%] (%] (%] o o (5} (%] (5} (5}
= B e @ @ @ Q@ Qe Qe Qe @ @ @
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= = =] » = = = = 0 = 0 = » 5 » =] n =]
g % S ° ) ) ) ) ° ) ° ) ] S ] ) k] )
£ | = 8 g | ¢ 8 8 8 ST < < < O <
= = 5 5 5 5 5 K] 5 K] 5 K] 5 K] 5 K] 5
- - Q Q Q Q Q c Q c Q i=1 Q i=1 Q = Q
[=] o (7] (7] (7] (7] (7] © (5] © (5] @ () @ [} © [}
) ) 0 e | O 1 o | O | o [ O | o | O | o | O | ¢ | O | (@] o (@) (62, O 14
1. Extorsién telef a 2 2 1 1 6 6 2 2 3 3 5 5 4 4 5 5 4 4 3 3 5 5 7 7
2. Acoso Cibernético 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Amenazas Cibernéticas 7 7 9 9 11 11 10 10 9 9 6 6 13 13 15 15 9 9 10 10 9 9 11 15 242
4. Delitos financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5. Fraude al comercio electrénico [ 6 8 8 7 7 9 9 8 8 10 10 9 9 7 7 11 11 10 10 9 9 12 16 216
6. Fraude nigeriano 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7. Robo de contrasefias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8. Suplantacion de identidad 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 9
9. Trata de personas Cibernético 1 1 0 0 2 2 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 14
10. Secuestro 6 6 6 6 9 9 4 4 6 6 4 4 2 2 11 11 6 6 8 8 2 2 0 0 128
11 Persona desaparecida 1 1 1 1 1 1 7 7 3 3 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 32
12. Homicidio 9 9 12 12 10 10 0 0 6 6 1 1 2 2 2 2 7 7 8 8 0 0 2 2 117
13. Porno venganza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14. Violacién a la intimidad personal o 5 5 6 6 5 5 4 4 5 5 6 6 7 7 4 4 5 5 5 5 4 4 3 3 118
familiar
15. Otros 119 81 175 95 192 92 171 100 152 86 141 97 81 80 191 105 | 215 102 193 99 167 93 100 69 2996
Total 157 119 218 138 243 143 208 137 193 127 175 131 174 173 236 150 255 142 239 145 197 123 124 93 4040

Solicitudes Ministeriales

Delitos contra menores 2021

May. Jun.

Descripcion

143 1% 1% 1% 1% 1’d 1’d 1’d 123 0
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4 O 4 O 4 O 4 O 4 O 4 O 4 O 4 O 14
1. Acoso escolar Cibernético 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(CyberBullyng)
2. Grooming 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Pedofilia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Sexting 2 2 1 1 2 2 3 3 2 2 1 1 2 2 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 47
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INSTITUTO DE

Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana del Ejercicio Fiscal

-~

v

/0

SECRETARIADO EJECUTIV

ADMINISTRACION

2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e

PUBLCADE

DEL SISTEMA NACIONAL DE

SEGURIDAD PUBLICA

TABAS(D, A.C.

|AP

Informe Estatal de Evaluacion).
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10
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5.Amenazas a menores

6 Menor desaparecido

7. Difamacién de menores

8 Acoso de menores

9 Usurpacion de identidad

10 Abuso sexual de menores

11 Extorsién de menores/Sextorsion

12. Tréfico de menores

13 Corrupcién de menores
14 Pornografia infantil

15. Turismo sexual infantil

16. Lenocinio

17. Trata de personas menores de

edad

18. Pederastia
19. Otros
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DEL SISTEMA NACIONAL DE 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica del ';Bg‘tgf;g\mo“
SEGURIDAD PUBLICA Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e TABASQO. A.C
Informe Estatal de Evaluacion). e

SECRETARIADO EJECUTIVO m Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana del Ejercicio Fiscal I \ P ‘ INSTITUTC DE

C) Conforme Mandamientos Judiciales indique con nimero ¢Cuantos procesos de extraccion y andlisis de informacién contenida en
dispositivos de almacenamiento electrénico y de comunicaciones ha realizado para el combate a delitos electrénicos?

Namero de procesos de extraccion y andlisis de informacién contenida en dispositivos de almacenamiento electrénico y de comunicaciones

| b | Mzo. | Abr. | M Jun. | Jul.

P
Q
o
1]
@
kel
Q
5}
<

Tipo de Evidencia Localizada T

o
<

Descripcié
n de
delitos

Tipo de Evidencia Localizada
Tipo de Evidencia Localizada
Tipo de Evidencia Localizada
Tipo de Evidencia Localizada
Tipo de Evidencia Localizada
Tipo de Evidencia Localizada
Tipo de Evidencia Localizada
Tipo de Evidencia Localizada ¢
Tipo de Evidencia Localizada -
Tipo de Evidencia Localizada <
Tipo de Evidencia Localizada ’

@
<]
p
=
3
o
o
2
S
o
©
°
o
=
=4
c
T

antidad de dispositivos
antidad de dispositivos
antidad de dispositivos
antidad de dispositivos
antidad de dispositivos
antidad de dispositivos
antidad de dispositivos
antidad de dispositivos
antidad de dispositivos
antidad de dispositivos
antidad de dispositivos

Delitos por 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 12
medios
electrénicos
Delitos 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 8
contra
menores de
edad
Delitos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
contra  la
seguridad
informatica
Otros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 2 2 1 1 1 1 0 0 2 2 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 20
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) B Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion / INSTITUTO DE |
MLRUAP‘IADO Ejecutivo m Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE &\\\ % Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE

SEG PU y . - - I
FGURIDAD PUBLICA Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABASQD, A.C.

Estatal de Evaluacion).

d) Indique por cada uno de los meses correspondientes al 2021, el namero de acciones que
en materia de prevencion de delitos de caracter cibernético han sido realizadas por las UPC
0 equivalentes en la entidad durante el afio 2021

Namero de Acciones de Prevencién e Impactos 2021

Enero

. Linea organizada al interior Linea en colaboracién con Linea en colaboracién
FlieSEeE] de la UPC otras instituciones interaccional
Descripcion I = I = ! = i

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos

1. Civismo digital 0 0 1 75 2 200 0 0
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 1 60 1 80 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 1 80 1 60 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 1 80 1 80 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 4 295 5 420 0 0

Namero de Acciones de Prevencion e Impactos 2021

Febrero

Linea organizada al interior Linea en colaboracién con Linea en colaboracién

Presencial
de la UPC otras instituciones interaccional

Descripcion

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de

Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos
1. Civismo digital 0 0 1 100 1 90 0 0
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 1 90 2 200 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 1 90 1 85 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 1 60 1 85 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 4 250 5 460 0 0

Numero de Acciones de Prevencién e Impactos 2021

Marzo

Linea organizada al interior Linea en colaboracién con Linea en colaboracién
de la UPC otras instituciones interaccional

Presencial

Descripcion

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de

Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos
1. Civismo digital 0 0 1 85 1 90 0 0
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 1 85 3 180 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 1 60 1 95 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 1 90 1 95 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 1 90 0 0 0 0
Total 0 0 5 410 6 460 0 0

Numero de Acciones de Prevencién e Impactos 2021

Abril

Linea organizada al interior Linea en colaboracién con Linea en colaboracién

Presencial O - "
de la UPC otras instituciones interaccional

Descripcion

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos

1. Civismo digital 0 0 1 1 0 0
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 1 50 1 100 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 0 0 1 100 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 0 0 1 80 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 2 130 4 375 0 0
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DEL SISTEMA NACIONAL DE &\\ % Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE

) . Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccién / INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO - [E=581 -y gadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
SEGURIDAD PUBLICA TABASQD, A.C.

Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Namero de Acciones de Prevencién e Impactos 2021

Linea organizada al interior Linea en colaboracién con Linea en colaboracién

s, de la UPC | otras instituciones | I rEeeiTael

Descripcion

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos

1. Civismo digital 0 0 1 1 0 0
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 1 100 3 225 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 1 100 1 75 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 1 100 1 80 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 1 90 0 0
Total 0 0 4 400 7 530

Namero de Acciones de Prevencién e Impactos 2021

Junio

Linea organizada al interior Linea en colaboracién con Linea en colaboracién

FESEEE dela UPC | otrasinstituciones | interaccional

Descripcion

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos

1. Civismo digital 0 0 1 1 0 0
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 1 100 1 45 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 1 90 1 45 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 1 85 1 60 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 4 375 4 210 0 0

Namero de Acciones de Prevencién e Impactos 2021

Julio

Linea organizada al interior Linea en colaboracién con Linea en colaboracién

Presencial g : .
de la UPC otras instituciones interaccional

Descripcién

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos

1. Civismo digital 0 0 0 0 1 90 0 0
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 2 160 1 95 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 0 0 0 0 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 2 160 2 185 0 0

Namero de Acciones de Prevencion e Impactos 2021

Agosto

Linea organizada al interior Linea en colaboracién con Linea en colaboracién

Presencial
de la UPC otras instituciones interaccional

Descripcién

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos

1. Civismo digital 0 0 0 0 0 0 1 30
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 0 0 0 0 1 30
5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 2 60

Numero de Acciones de Prevencién e Impactos 2021

Descripcién Septiembre
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SECRETARIADO EJECUTIVO

DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion

J INSTITUTO DE
E=R Ciydadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
&\\\} Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema ?E&g& Di .

Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe

Estatal de Evaluacion).

Linea organizada al interior

Linea en colaboracién con

Linea en colaboracién

ACSETHE de la UPC otras instituciones interaccional

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos
1. Civismo digital 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 2 200 2 150 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 1 60 2 150 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 3 260 300

Numero de Acciones de Prevencién e Impactos 2021

Octubre
. Linea organizada al interior Linea en colaboracién con Linea en colaboracién
Presencial e la UPC s it int . |
Descripcion i dela otras instituciones interaccional
Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos

1. Civismo digital 0 0 1 85 1 80 0 0
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 1 80 3 270 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 1 90 1 95 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 0 0 1 60 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 5 255 5 505 0 0

Presencial

Namero de Acciones de Prevencién e Impactos 2021

Noviembre

Linea organizada al interior

Linea en colaboracién con

Linea en colaboracién

Descripcién de Ia UPC otras instituciones interaccional
Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos Eventos impactos
. 0 1 0 0 0
2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 1 100 1 85 2 180 0 0
3. Ciberseguridad con perspectiva de género 1 120 1 90 1 100 0 0
4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 1 90 1 95 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 1 100 0 0 0 0
Total 2 220 5 455 4 375 0 0

Descripcién

Presencial

Cantidad de
impactos

Cantidad de
Eventos

Namero de Acciones de Prevencion e Impactos 2021

Diciembre

Linea organizada al interior
de la UPC

Cantidad de
impactos

Cantidad de
Eventos

Linea en colaboracién con

otras instituciones

Cantidad de
Eventos

Cantidad de
impactos

Linea en colaboracién

Cantidad de
Eventos

interaccional

Cantidad de
impactos

1. Civismo digital 0 0 0 0 0 0 0 0

2. Ciberseguridad nifias, nifios y adolescentes 0 0 0 0 1 80 0 0

3. Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 0 0 0 0 0 0

4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 0 0 2 180 0 0

5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 260 0 0
3.7.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas.

En caso de no contar con informacion, sefalar las razones.

a) ¢La entidad federativa cuenta con UPC?
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Si, La Unidad de Investigacion de Delitos Informaticos.

b) ¢Cuantos elementos policiales conforman la plantilla de la UPC?

15 elementos.

Resultados Obtenidos:

Del Objetivo General: Se proporcionan las herramientas indispensables para realizar investigaciones, con elementos
cientifico- forenses sobre la legitimidad de las paginas web que sean objeto de denuncia por parte
de la ciudadania o bien que sean detectadas por los operadores de la policia cientifica en la
entidad.

Del Objetivo especifico: Se incrementa el uso de herramientas con tecnologia de vanguardia para la deteccion de
incursiones de posibles delincuentes con ciber ataques o hackeo de cuentas de usuarios de la
ciudadania o dependencias publicas o privadas, lo cual facilitara su intervencién en las denuncias
sobre delitos que se comenten por medios informaticos o electrénicos.

De las Metas:

Metas y Alcances establecidos

1.- Contar con un Laboratorio de Forense digital.
Cumplimiento [ 100% |
2.- Que la Policia Cibernética cuente con las herramientas necesarias para realizar las investigaciones, asi mismo brindar
orientacion a los cibernautas para que hagan uso correcto de las redes sociales y no caigan en ese tipo de delito.
Cumplimiento | 100% |
3.- Tener mobiliario cémodo para las largas jornadas laborales y asi evitar cualquier mal habito que se tenga al sentarse
traigan consecuencias a la salud.

Cumplimiento [ 100% |

Transcendencia
Las Unidades Especializadas de Policia Cibernética, se condicionan a operar conforme al Modelo Homologado de Unidades de
Policia Cibernética, conforme al Nivel de Madurez que vayan logrando para contribuir la desarticulacion de bandas delictivas
dedicadas a cometer delitos de esa indole.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.- La UEPC de la FGE cuenta con el Laboratorio Forense digital comprometido en ejercicio anterior,
operando asi la Unidad de acuerdo con los protocolos nacionales establecidos en la materia. Las nuevas
tecnologias adquiridas requieren adicionalmente, actualizaciones de bases de datos.

Meta 2.- La UEPC se encuentra en el Nivel 2 de Madurez realiza las investigaciones diversas que le
corresponden conforme a su funcion operativa, para ello cuenta con diversos equipos, de andlisis forense
que le permiten recibir y atender de denuncias electrénicas, operando conforme a los protocolos
autorizados y conforme a su Nivel de madurez, contribuyendo asi en la disuasién a través de conferencias
sobre ciber delitos en diversas instituciones (escuelas, empresas y sociedad en general).

Meta 3.- Se adquirié el equipo de oficina autorizado para el presente ejercicio.
De las acciones compromiso, establecidas:

La entidad cuenta con una sola Unidad de Policia Cibernética dependiente de la FGE. Conforme al Modelo
Nacional, el Nivel de Madures en el que se sitla la Unidad estatal es el 2.

A nivel local la UPC participé en diversos eventos en todo el estado en materia de prevencion, se
atendieron mandamientos ministeriales de diversas agencias del Ministerio Publico utilizando las
herramientas de forense digital con las que cuenta, ademas de la capacitacién forense a otras
instituciones como el Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.
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No se realizaron acciones de coordinacion con UPC pertenecientes a otras entidades federativas.

En la UPC se atiende a las victimas de ciber delitos, teniendo canales de comunicacion con los usuarios,
la prevencion a través de redes sociales, como son: Redes sociales (Facebook, Twitter, Instagram y
TikTok), de forma virtual a través de aplicaciones para videoconferencia, correos electronicos para
reportes o incidentes cibernéticos, una plataforma para reportes dentro del portal oficial de la Fiscalia, una
linea telefonica donde se brindan asesorias ciudadanas y la atencion al publico en sus instalaciones.

Se consolidaron e imputaron los delitos de Sexting y Suplantacion de Identidad, que desde el afio 2019 y
2020 fueron agregados al Cddigo Penal del Estado de Tabasco. En el ejercicio no convoco o fue
convocada a reuniones nacionales o regionales para el desarrollo de politicas publicas inherentes a esta
materia.

Impacto del programa:

Las Unidades de Policia Cibernética por ser areas prioritarias ya que, el crecimiento exponencial que tiene
el uso de los sistemas informaticos, la enorme diversidad de paginas Web y Redes Sociales que existen
disponibles permanentemente y, a la facilidad de acceso que se tiene a ellas.

Avance fisico financiero:

Para la atencion de los compromisos acordados para este Subprograma prioritario se destiné un monto
original del financiamiento conjunto convenido por $2.3 millones de pesos, de conformidad con el reporte
de Avance Fisico financiero al 31 de diciembre del 2021.

Convenido Modificado

$2,230,000.00 $2,230,000.00

$0.00 $0.00

$2,230,000.00

$2,230,000.00

Al cierre ejercicio se tuvo un avance en el ejercicio del 98.02% del recurso asignado, encontrandose ese
total en el momento contable de recursos Pagado. De acuerdo con las fechas compromiso, al mes de
diciembre quedd un saldo disponible de $44 mil pesos.

Pagado,
98.02%%

Ejercido, Devengado, Comprometido, Por Ejercer,
0.00% 0.00%% 0.00% 1.98%
< i -

Las asignaciones financieras al Subprograma, se proyectaron recursos al capitulo de gasto 5000, Bienes
Muebles, Inmuebles e Intangibles con el (100%,).
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

El saldo por aplicar de $44,095.12 pesos, que presentd el subprograma al cierre del ejercicio, corresponde
a recursos de origen federal y dicho monto deberd ser reintegrado a la federacién de conformidad con lo
establecido en la Ley de Disciplina Financiera.

Modelo Homologado de Unidades de Policia Cibernética

Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
SPPN3.7
Capitulo de
Gasto
TOTALES 2,230,000.00 2,230,000.00 2,185,904.88 44,095.12
5000 2,230,000.00 2,230,000.00 2,185,904.88 44,095.12

El monto asignado al Subprograma representa el 0.82% del total convenido y el 2.19% del asignado al
Programa Prioritario.

Se establecid el cumplimiento de 44 metas fisicas, habiéndose registrado su alcance al 100% de
conformidad al Avance Fisico Financiero al mes de diciembre del 2021.

Modelo Homologado de Unidades de Policia Cibernética

METAS FISICAS
Capitulo de | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas | Pendientes de alcanzar
gasto Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 44 44 44 0
5000 44 44 44 0

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:
Las metas fisicas originalmente establecidas se alcanzaron en su totalidad.
Resultados:

Las metas proyectadas equipamiento y de materiales para la operacién de la Unidad de Policia
Cibernética han sido cubiertas al mes de diciembre, concretado las adquisiciones en su totalidad. Los
rubros cubiertos con recursos financieros del Fondos son acciones minimas para la operacién de estas
areas sustantivas.
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Estatal de Evaluacion).

CAPITULO 4. PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA'Y LA
DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA

SECCION 1. Subprograma: Acceso a la Justicia para las Mujeres

Objetivo General:

Concentrar bajo un espacio fisico, los servicios interinstitucionales y especializados que faciliten el acceso
a la justicia y brinden atencién integral con perspectivas de género a las mujeres que han sido victimas
de los delitos relacionados con la violencia de género, en coordinacion con instancias gubernamentales y
organizaciones de la sociedad civil.

Para el presente PSPN, la entidad juntamente con la federacién no establecié compromisos, metas o
acciones

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES DE LA INFORMACION DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD
NACIONAL

Capitulo 4. Programa Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion

Ciudadana.
Seccion 1. Subprograma de Acceso a la Justicia para las Mujeres.

4.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

a) ¢Cuales fueron las acciones implementadas en infraestructura y equipamiento del Centro de
Justicia para Mujeres (CJM) con los recursos del financiamiento conjunto del afio 20217

R= Actualmente no se cuenta con un Centro de Justicia para las Mujeres. Se inicio la construccion de la
1ra. Etapa el 08 de enero de 2018, misma que se encuentra complementada en un 100%

b) ¢Cuales fueron los principales logros obtenidos por la implementacion de estas acciones en
beneficio de las usuarias del CIM?

R= Actualmente no se cuenta con un Centro de Justicia para las Mujeres.

Las acciones inherente a la atencién a las mujeres victimas de la violencia y la delincuencia se otorga en
la entidad por medio de la Direccién para la Atencioén a la Violencia de Género, en donde se reciben las
denuncias por Fiscales del Ministerio Publico, se otorga la asistencia de profesionales en psicologia
victimal, asesoria juridica, peritos (as) en psicologia y medicina, se ordenan medidas de proteccién y se
canaliza a instituciones publicas como el Instituto Estatal de las Mujeres, hospitales y centros de salud
dependientes de la Secretaria de Salud, DIF y Direccion de Atencién a la Mujer del H. Ayuntamiento del
Centro, para atencién médica, psicolégica y juridica, segin corresponda.
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c) ¢Qué areas del CIM estan operando en su totalidad y qué areas no? En caso de haber mas de
un Centro, diferencias por cada uno de ellos.

R=Actualmente no se cuenta con un Centro de Justicia para las Mujeres

¢El CIM cuenta con los siguientes espacios?
Médulo de informacién

Salén de Usos Mltiples

Sala de registro

Sala de bienvenida

Area ludica

Sala de entrevista

Area de atencién médica

Area de medicina pericial

Areas de trabajo del personal

Refugio temporal

Area de atencién subsecuente

Area de Justicia

Cémara Gesell

Convenios de colaboracién con el sector privado,
académico, organizaciones de la sociedad civil, entre
otros.

En caso de que la respuesta anterior sea positiva
nombre los convenios y organizaciones.

Area destinada para impulsar el proyecto de vida
(empoderamiento) de las mujeres victimas de violencia.
Protocolos especializados

En caso de que la respuesta anterior sea positiva
nombre los protocolos

4.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segln corresponda. En caso
de no contar con informacion, sefialar las razones. Esta informacion debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢La entidad federativa cuenta con CIJM? Si cuenta con mas de un Centro, sefialarlo en la
respuesta. En caso de encontrarse en etapa de planeacién o creacién de un CJM, especificarlo.

CIM )

| No | |

R= No, la Entidad no cuenta con un Centro de Justicia para las Mujeres.

La atencion se otorga a través de la Direccion para la Atencion a la Violencia de Género

b) ¢Cuantas personas componen la plantila del CIJM? En caso de haber mas de un Centro,
diferenciar por cada uno de ellos

R=No se cuenta con Centro de Justicia para las Mujeres

En la Direccion para la Atencion a la Violencia de Género la plantilla laboral es la siguiente
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Plantilla de la
DAVG DAVG

Directora 1
Jefa de Departamento 1
Fiscal del Ministerio Publico 26
Auxiliar de Fiscal del 34
Ministerio Publico

Asesor Juridico 1
Psicologos Victimales 3

Policia de Investigacion 24

Perito Psicélogas 8
Perito Médica 2
Trabajo Social 1
Perito Criminalista 1
Analistas Delictivos 2
Total 104

c) ¢Cuantas personas en activo de esa plantilla han recibido capacitaciéon en temas de acceso a la
justicia para mujeres con recursos del financiamiento conjunto del afio 2021? Incluir la
capacitacién de otros ejercicios fiscales. En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada
uno de ellos.

R= La Direccion para la Atencién a la Violencia de Género entr6 en funciones el 06 de junio de 2016

La capacitacion que recibi6 el personal hasta el 2019 no fue con recursos del FASP

Direccién para la Atencién a la Violencia de Género

Capacitado Capacitado Capacitado Capacitado
ARO Plantill 5 N Plantill s 5 N Plantill s
a Otros a Otros Otros a Otros
Recursos Recursos Recursos Recursos
Tota 45 30 Tota 96 75 Tota 77 68 Tota 92 45

Direccién para la Atencién a la Violencia de Género

Plantilla CEPEEEREE - Capacitados

REETIES Otros Recursos N TS Recursos FASP Otros Recursos

106
| Total | 106

d) ¢El CIM de la entidad federativa cuenta con la certificacion, recertificacion o acreditacion de
componentes en el Sistema de Integridad Institucional? En caso de haber mas de un Centro,
diferenciar por cada uno de ellos.

R=Actualmente no se cuenta con un Centro de Justicia para las Mujeres

e) ¢Cudles son las acciones que la entidad federativa realizé para que el CIM logre la Certificacion
con base en el Sistema de Integridad Institucional de conformidad con el Acuerdo 05/XLII/17 del
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Consejo Nacional de Seguridad Publica? En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por
cada uno de ellos. En caso de no haber participado en la Convocatoria, especificar razones.

R=Ninguna, porque no se cuenta con un Centro de Justicia para las Mujeres

d) ¢Cuantas mujeres han sido atendidas en el CIJM desde su puesta en operacion? Diferenciar por
afio. En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos por afio.

Numero de Mujeres Atendidas en la DAVG
DAVG

2013 | 2014 | 2015 | 2016 \2017 2018 \ 2019 | 2020 | 2021 | Total

Direccién para la Atencién a la Violencia

. 1,797 | 2,993 | 2,846 | 3,033 | 2,716 | 2981 | 16,366
de Género

Total 1,797 | 2,993 | 2,846 | 3,033 | 2,716 | 2981 | 16,366

e) ¢Cuantas mujeres presentaron denuncia ante el Ministerio Publico adscrito o no al CIM desde su
puesta en operacién? Diferenciar por afio y la fuente de informacién donde se obtuvo dicha cifra.

NUumero de Mujeres que Presentaron Denuncia ante el M P

2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 | 2020 2021

Direccion para la Atencion a la 1,797 | 2,993 | 2,846 | 3,033 | 2716 | 2981 16,366
Violencia de Género
Total 1,797 | 2,993 | 2,846 | 3,033 | 2,716 | 2981 16,366

Hasta el 31 de diciembre de 2021
Fuente de la informacion: Sistema informatico Justicia Net

f) ¢ Cudles y cuantos fueron los cinco tipos de denuncia mas recurrentes que se presentaron ante
el Ministerio Publico adscrito al CIM desde su puesta en operacion? Diferenciar por afio.

Tipo de 2017 2018 Tipo de Tipo de Tipo de Tipo de
Denuncia No. No. Denuncia Denuncia Denuncia Denuncia
1.- Violencia | 1,66 1. Violencia | 2,24 | 1. Violencia 1. Violencia 1. Violencia
Familiar 2 5 Familiar 7 Familiar 7 Familiar 3 Familiar 0
2.- Violacién 60 87 2. Violacion 64 2. Violaciéon 111 | 2. Violacion 84 2. Violaciéon 105
3. 3. 3.
gg’i‘:;lso 26 41 Hostigamient 52 Hostigamient 61 Hostigamient 66 g.exualAbuso 70
0 Sexual 0 Sexual 0 Sexual
4- 4. Violacién
Hostigamient | 18 | 41 | & Abuso |, ide a5, 4 ADUSO |, |y geyting 59
Sexual Intimidad Sexual
0 Sexual
Personal
5. Violacién 5
5.- Tente}pva 2 3 5. Tentayva 6 5. Abuso a7 de_ _ la 20 Hostigamient 52
de violacion de violacion Sexual Intimidad o Sexual
Personal

1,76 2,95 2,41 2,97 2,65 2,91

SECCION 2. Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

Para el presente Subprograma de Prioridad Nacional, en el Anexo Técnico Unico del Convenio de
Coordinacion del FASP y su Proyecto de Inversion, se determinaron acciones de cumplimiento por parte
de las autoridades estatales y federales, mismas que se presentan a continuacion:
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Objetivo Desarrollar y aplicar programas y acciones en materia de prevencion social, misma
General: gue prioriza un enfoque de atencion integral en colonias que muestran alto indice de
factores de riesgo y carencia de acciones protectores en grupos vulnerables nifias,
nifos, jovenes y mujeres.

Objetivo Incrementar las capacidades del Centro Estatal en materia de recursos humanos con

Especifico: la finalidad de dar cumplimiento con eficiencia a la implementaciéon de la politica
publica integral de prevencién social de la violencia.

METAS: 1. Planear, programar, implementar y evaluar las politicas publicas, programas. y

acciones encaminadas a la prevencion social de la violencia y la delincuencia en
los municipios del Estado, con la finalidad de fortalecer el Centro Estatal.

2. Realizar difusiéon en redes sociales y medios de comunicacién en materia de
prevencion social con participacion ciudadana, cultura de paz y legalidad, y
disuasién de conductas antisociales, asi como las actividades de las Redes
ciudadanas de Mujeres Productivas.

3. Promover y consolidar la mediacion comunitaria, asi como la implementacién de
la mediacion itinerante  en el Estado, para la solucién pacifica de
controversias fortaleciendo a través de circulos restaurativos y la participacion
ciudadana para fomentar la cultura de paz.

Acciones compromiso 2021:
1.- Atender a la politica establecida en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, a la
Ley General para la Prevencion Social de la Violencia el Programa Nacional de Prevencion Social de
la Violencia y la Delincuencia y demas normatividad aplicable, a fin de cumplir el objetivo del
Subprograma de "Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana".
2.- Fortalecimiento y consolidacion del Centro Estatal de Prevencién Social conforme al Modelo
Homologado de Operacion y Funcionamiento de los Centros Estatales de Prevencion Social.
3.- Que las acciones sustantivas de las metas convenidas tengan una duraciéon minima de 6 meses
para su implementacién y el alcance sea de mediano a largo plazo, con el objeto de evaluar con
indicadores de gestién e impacto, el resultado obtenido.
4.- Dar cumplimiento a las metas comprometidas en el Proyecto de Inversion.

Anexo 2 Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 4. Programa de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana.

Seccioén 2. Subprograma de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

4.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones. La informacion del punto
4.2.2. deberd proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma:

a) ¢Qué programas y/o acciones de prevencion del delito se implementaron a través del Centro
Estatal de Prevencion Social (CEPS) con recursos del financiamiento conjunto del afio 2021?
El programa contempla 3 metas, las cuales son:

Meta 1
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v" 1.- Seguimiento y evaluacién de las acciones realizadas por las unidades administrativas del
Centro estatal de Prevencién de la Violencia y la delincuencia. Con un porcentaje de avance
del 100% con un total de 12 actividades.

v/ 2.- Seguimiento y evaluacion de las acciones de las unidades municipales de prevencién social
de violencia y la delincuencia alineada al programa estatal. Con un cumplimiento del 3660%
con un total de 22 actividades.

v'  3.-Seguimiento de las actividades de las estrategias y lineas de accion de los programas
interinstitucionales vinculados a la Prevencion del Delito. Cumplimiento del 175% con un total
de 35 actividades.

v' 4.- Reuniones de trabajo las areas administrativas del Centro Estatal y las Unidades Municipales.
Con un cumplimiento del 225% con un total de 36 actividades

Meta 2

v' 1.- Implementar campanfas, en esta accion se realizaron 91 con un porcentaje de cumplimiento
de 206%

v'  2.- Generar propuestas y contenido para redes sociales, con un total de 170 actividades se super6
la meta con un 170% de cumplimiento

v 3.- Proponer innovaciones que promuevan la imagen institucional relativa a la prevencién social
de la violencia y la delincuencia, se realizaron 4 con un porcentaje del 133% de cumplimiento.

v' 4.- Difundir a través de platicas, conferencias, expresion artistica y diversos medios masivos de
comunicacion, las estrategias de intervencién contempladas dentro del Programa Estatal de
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia dandole prioridad a las redes sociales
Facebook, Instagram, Twitter. Se llevaron a cabo 21 con un cumplimiento del 210%

v'  5.- Difusién en las redes sociales y medios de comunicacion de las actividades de las Redes
Ciudadanas y Mujeres Productivas, fomentando la prevencién social del delito y la participacion
ciudadana. Se realizaron 24 difusiones, con un cumplimiento del 210%

Meta 3

v"1.-Atencién a la comunidad de diversas colonias del municipio de Centro, a través de la mediacién
comunitaria en el Centro Integral de prevencion Social y Mediacion Comunitaria con un logro de
177 atenciones y un porcentaje de cumplimiento del 295% superando la meta propuesta.

v’ 2.- Atencioén a la comunidad de diversas colonias del municipio de Centro, a través de la mediacién
comunitaria itinerante se realizaron 5 con un porcentaje de cumplimiento del 100%

v' 3.- Atencion a la comunidad de diversos municipios para la solucién pacifica de conflictos a través
de las jornadas itinerante se realizaron 2 con un porcentaje de cumplimiento del 100%

v' 4.- Procesos de mediacion y acuerdos conciliatorios se dio cumplimiento con 119 procesos
con un porcentaje del 198%

v' 5.- Talleres de habilidades para la formacion de mediadores en diversas colonias del municipio
de Centro (1.- jovenes construyendo futuro 2.- servidores publicos en 147 sesiones) la meta
convenida es de 2 con un cumplimiento del 100%

v' 6.- Difusion del programa de Mediacion Comunitaria con 11 actividades se dio cumplimiento
en un 110%.
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b) Mencione las Principales problematicas atendidas con los programas y/o acciones de Prevencion
Social de la Violencia, implementados con recursos del financiamiento conjunto del FASP.

Meta 1

1. Violacion a los derechos humanos de los ciudadanos por parte de los servidores publicos de los
municipios

2. Maltrato y abandono a personas de la tercera edad

3. Falta de documentacion oficial de grupos vulnerables (Actas de Nacimiento, Actas de matrimonio,
credencial de elector, tarjetas de bienestar entre otros)

4. Falta de valores, igualdad, equidad, inclusion, empatia, tolerancia, respeto, responsabilidad,
honestidad y generosidad entre la ciudadania de la poblacién de la zona indigena, rural y grupos
vulnerables.

Meta 2

- Laviolencia familiar es una realidad en nuestro pais, sobre todo en el confinamiento provocado
por la pandemia del virus COVID-19. El encierro, la restriccion de movilidad, la incertidumbre, el
estrés y la presién por la situacion econémica, la educacion a distancia de manera improvisada,
entre otros factores, causan situaciones dificiles para los miembros de la familia en distintos
contextos.

- Laviolencia a nivel general y la delincuencia en los ultimos afios se ha incrementado alin mas en
nuestro pais, y nuestro Estado no esta exento de esta problematica social, ya que los factores de
riesgo propician en la poblacion actos para sociales que los conllevan a cometer conductas
antisociales y delictivas, estas tienden a ser las mismas de un entorno a otro.

Meta 3

- Entre las principales probleméticas atendidas estuvieron los de convivencia entre vecinos de los
que destacaron los siguientes; los conflictos por la musica hasta altas horas de la noche
(contaminacién auditiva), problemas por la propiedad inadecuada de areas comunes,
desavenencias familiares, conflictos por la posesion y cuidados de mascotas (perros, gatos,
pericos etc.) y ocupacion de espacio publico para fines ajenos al que estan destinado (parques,
canchas de fatbol.

¢) Indique el nUmero de poblacién beneficiada con la implementacion de los programas y/o acciones.

Poblacion ) L.
beneficiada . . __Tipo de poblacion i
(nGmero) (nifias, nifos, adolescentes, jévenes, mujeres, hombres y poblacion en general)
639 Mujeres (315) Hombres (324)
La difusion en redes es medible de manera general, sin especificar sexo, edad o alguna otra informacién del
124,311 :
usuario (124,311)
876 Mujeres (514) Hombres (342) Jévenes (10) Adolescentes (10)

d) ¢Referente a la Profesionalizacion de Servidores Publicos, en caso de haber llevado a cabo la
certificacién en algun estandar de competencias que ofrece el Consejo Nacional de Normalizacion
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y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER)? Mencionar nombre de los cursos y
namero de personas capacitadas y/o certificadas.

Nombre de Curso y/o Certificacion. Numero de Personas Capacitadas y/o Certificadas

No se llevo a cabo esta actividad
No se llevé a cabo esta actividad
No se llevé a cabo esta actividad

Total e

olo|oiF

4.2.1. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Se encuentra en operacion y funcionando como Centro Estatal de Prevencion Social?

R.= Si se encuentra en operacion y funcionamiento

b) ¢Cuantas personas componen la plantilla del CEPS?

R.= 34 servidores publicos (9 de némina ejecutiva, 11 contratados por honorarios y 15 policias
comisionados)

n ”

¢) Indique con una “X”, cuales han sido las acciones implementadas y cuales no, en el marco del

Modelo Homologado para la operacion y funcionamiento de los Centros Estatales de Prevencion
Social.

Iiim

Acciones contenidas en el Modelo Homologado para la operacion y funcionamiento de los
CEPS

1 Estructura organizacional definida X

2 Reglamento y/o Manual de Procedimientos X

3 Infraestructura X

4 Equipamiento X

5 Capacitacion X

6 Certificacion X

7 Evaluacion de acciones implementadas X

8 Fomento de la participacion ciudadana a través de Consejos y/o Comités de Participacion Ciudadana X

9 Coordinacion con instancias, federales, estatales y municipales X

10 Participgcic')n de Instituciones Académicas en la planeacion, programacion, implementacién y N
evaluacion de los programas y acciones

11 Participgcic')n de la Sociedad CiviI_ Organizada en la planeacion, programacion, implementacion y N
evaluacion de los programas y acciones

12 Vinculacion con el sector privado X

Resultados Obtenidos:
Del Objetivo General:

El CENEPRED realiza las funciones que le son encomendadas atendiendo los programas y acciones que
en materia de prevencion social con enfoque en la problemética local. Mediante programas y acciones a
favor de la comunidad, con la participacion de madres y padres de familia, directivos, docentes y lideres
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estudiantiles, asi como acciones de concertacién con el sector educativo, el seguimiento e instalacién de
comités de participacion social y suscribiendo acuerdos de coordinacion con diversas instancias de
gobierno y del sector publico y privado.

Del Objetivo Especifico:

El recurso asignado a este Centro, esta destinado para la contratacion de tres servidores publicos
especialistas que colaboran en el desarrollo de las estrategias establecidas como Programa Estatal de
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia del CENEPRED, toda vez que en cuanto a recursos
humanos se carece de personal DE estructura para cubrir la operatividad del mismo.

De las metas y alcances:

Meta: 1- Planear, programar, implementar y evaluar las politicas publicas, programas. y acciones encaminadas a
la prevencion social de la violencia y la delincuencia en los municipios del Estado, con la finalidad de fortalecer el
Centro Estatal
Cumplimiento | 100% |
Meta: 2- Realizar difusion en redes sociales y medios de comunicacién en materia de prevencion social con
participacion ciudadana, cultura de paz y legalidad, y disuasién de conductas antisociales, asi como las
actividades de las Redes ciudadanas de Mujeres Productivas.
Cumplimiento | 100% |
Meta: 3- Promover y consolidar la mediacién comunitaria, asi como la implementacion de la mediacion itinerante
en el Estado, para la solucion pacifica de controversias fortaleciendo a través de circulos restaurativos y la
participacion ciudadana para fomentar la cultura de paz.
Cumplimiento | 100% |

Trascendencia:
Las acciones de Prevencion invariablemente tendran consecuencias positivas. La labor de los Centros Estatales
de Prevencion del Delito, es fundamental para generar cohesién social y para la resolucion de conflictos y la
disuasion de la penetracion de la delincuencia en los sectores més vulnerables de la sociedad y se complementa
con los apoyos en la formacion de Redes Comunitarias para el fortalecimiento de la participacion ciudadana, entre
otros beneficios sociales.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Se da cumplimiento a las metas comprometidas los recursos se aplicaron a los objetivos y fortalecimiento
de la plantilla del CENEPRED con 3 personas contratadas con el recurso asignado.

Meta 1.- Se llevaron a cabo reuniones de trabajo para el seguimiento y evaluacion de las acciones
programadas con las areas administrativas del CENEPRED en cooperacién con los municipios, mediante
las unidades municipales de prevencién social de la violencia y la delincuencia; realizando reuniones
interinstitucionales con los tres 6rganos de gobierno, en cumplimiento del Programa Sectorial de
Seguridad y Proteccion Ciudadana. Con cobertura en actividades de las unidades administrativas del
CENEPRED, con las unidades municipales y el desarrollo de las estrategias y lineas de accién de los
programas interinstitucionales vinculados a la Prevencion del Delito, entre otros. A través de la Instalacion
de Unidades Municipales de Prevencion, el CENEPRED coadyuva con los municipios. En el presente
ejercicio se realizo la firma del acta de instalacion Municipio de Huimanguillo con fecha 30 de noviembre
2021, en la que el Centro Estatal participé6 como testigo de la misma.

Meta 2.- Con Ila sustentacibn y el seguimiento de redes sociales de Facebook
@PrevencionDelDelitoTabasco, Twitter @Cenepred_Tab, realizaron diversas actividades como
campafias, eventos y el disefio de materiales alusivos a la prevencién social, participacion ciudadana,
cultura de paz y legalidad, asi como mujeres productivas. Con la realizacién de Foros Hablemos de... con
tépicos diversos en la materia y conferencias con especial atencion a la Trata de Personas mediante
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capsulas informativas, presentaciones, infografias a través de las redes sociales la mayoria de las
actividades se realizaron por medios digitales.

Meta 3.- Con el fin de promover los procedimientos de mediacién comunitaria para la solucion pacifica de
sus conflictos en la comunidad, se generaron acciones proactivas mediante diversos medios de difusion:
perifoneo, entrega de tripticos informativos, entrevistas en los medios de comunicacion, talleres de
formacion de mediadores en plataformas digitales y la difusion de las actividades en redes sociales. Se
otorgaron apoyos de atencidén a la comunidad a través de la mediacion comunitaria itinerante y talleres de
formacion de mediadores otorgados en forma remota, via plataforma digital; igualmente se lograron
negociaciones mediante acuerdos conciliatorios.

El personal del CENEPRED atiende las politicas establecidas, tanto de caracter federal como local
aplicando la estrategia de prevencion social, principalmente a través de la implementacion de
intervenciones de apoyo asistencial de caracter social con acciones educativas que se enfocan
particularmente a la prevencién de la violencia, se otorgan platicas, talleres socio productivos
(elaboracién de pifiatas, artesanias, corte y confeccién, contabilidad e informatica), actividades de
convivencia y cohesion familiar y de mediacion comunitaria, entre otras, estas actividades se realizan en
la totalidad de los municipios del estado de Tabasco , complementandose con distribucion de tripticos
informativos, perifoneo, mediacién comunitaria y difusién en redes sociales en las distintas plataformas
como:

https://instagram.com/cenepredtab?utm medium=copy link;
https://www.facebook.com/PrevencionDelDelitoTabasco/;https://vm.tiktok.com/ZM8vVvgag/;
https://twitter.com/Cenepred Tab

El CENEPRED de acuerdo a su capacidad técnica y humana asegura la aplicacion del Modelo
Homologado mediante el fortalecimiento del mismo, apegandose al Modelo Nacional, para ello se elaboré
un diagndstico interno de la situacién que guarda el Centro Estatal, en donde se propuso la modificacion
de la estructura organica a una funcional, asi mismo se elabor6 el reglamento interior y el Programa
Estatal, los cuales aln se encuentran en proceso de revision y aprobacién por el area competente de la
SSyPC.

La planeacion de las metas realizadas incluye el disefio de un seguimiento de las actividades del plan de
trabajo por programa, se asegura la continuidad de las acciones convenidas mediante la medicién de
resultados contando para ello con el seguimiento permanente de las actividades del plan de trabajo,
mediante el informe trimestral del avance de las tres metas convenidas. Con ello también se da
cumplimiento a las metas del Proyecto de inversion.

Impacto del programa:

a través de las funciones que realizan se fortalece el Centro Estatal, colaborando con sus actividades al
cumplimiento de las metas establecidas en los indicadores del Plan Nacional de Desarrollo, la Estrategia
Nacional de Seguridad Publica, el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa Sectorial de Seguridad y
Proteccion Ciudadana. El cumplimiento de las acciones encomendadas CENEPRED coadyuva para que
amplios sectores de la sociedad y en particular las comunidades mas vulnerables cuenten con alternativas
para evitar la violencia en todos sus sentidos y proveerles de alternativas para desincentivar la
delincuencia y el uso de sustancias prohibidas, mediante la cohesién social.

Avance fisico financiero del subprograma:
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Se le destind6 un monto original del convenido por $603 mil pesos provenientes de la coparticipacion
estatal.

B. Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién

Ciudadana
Aportacion Federal (FASP)
$0.00 | $0.00 |
Aportacion Estatal
$603,000.00 | $603,000.00 |
Total del Financiamiento Conjunto
$603,000.00 | $603,000.00 |

El 100% de los recursos destinados al programa Prioritario, se asignacion al presente Subprograma y
representa el 0.22% del total de recursos convenidos.

En el mes de diciembre, presenta la conclusion de las aplicaciones monetarias, el recurso se registré
aplicado al 100%, al cierre del ejercicio fiscal, quedando con un saldo remanente de$ 0.20 pesos.

Pagado,
92.04%6

Ejercido,

O.00%% Devengadocomprometido, Por Ejercer,

1.96%6 0.00% 0.00

Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana

Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
SPPN4.2
Capitulo de
Gasto
TOTALES 603,000.00 603,000.00 602,999.80 0.20
1000 603,000.00 603,000.00 602,999.80 0.20

Las metas fisicas proyectadas fueron para la contratacion de 3 personas para el fortalecimiento en las
acciones sustantivas del CENEPRED.

Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana

METAS FISICAS

; Convenidas | Modificadas | Alcanzadas | Pendientes de alcanzar
Capitulo de gasto : : : :
Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 3 3 3 0
1000 3 3 3 0

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Las metas fisicas originalmente establecidas se cumplieron al 100% sin variaciones.
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Resultados:

Se da cumplimiento a los compromisos fisico — financieros establecidos de conformidad con la estructura
programatica aprobada para el efecto, quedando concluida la meta fisica al cierre del ejercicio fiscal

SECCION 3. Subprograma de Fortalecimiento de Asesorias Juridicas
de Victimas.

No se establecieron metas, acciones o compromisos respecto de este subprograma prioritario.

Anexo 2 Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 4. Con Participacion Ciudadana.

Seccion 1
Seccion 2

Seccién 3. Subprograma de Fortalecimiento de Asesorias Juridicas de Victimas.

4.3.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

a) ¢Cuantas personas fueron incorporadas (nuevo ingreso) como Asesores Juridicos de Victimas
durante el afio 2021 en la Comisién Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas (CEEAV) o su
equivalente en la entidad federativa?

Respuesta: Ninguna

b) ¢Cuantas victimas fueron atendidas por la CEEAV o0 su equivalente en la entidad federativa
durante el afio 20217

Respuesta: 103

¢) ¢Cudl es la carga de trabajo de los asesores juridicos de victimas?

Respuesta: El asesor juridico de la CEEAV da atencion de asesoria juridica, acompafamiento, gestiones
y elaboracién de escritos. Aquellos que representan a las victimas en los procesos judiciales se
encuentran adscritos a la Fiscalia General del Estado.

d) ¢Cuéantas personas fueron incorporadas como personal especializado para la atencion de
victimas (psicologia y /o trabajo social) durante el afio 2021 en la Comisién Ejecutiva Estatal de
Atencion a Victimas?

Respuesta: Ninguna
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e) ¢Para 2021, las instalaciones de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas o su
equivalente contaban con el equipamiento dentro de sus instalaciones para dar atencion a
victimas en situacién de riesgo?

Respuesta: No.

4.3.1. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones. Estainformacién debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuenta la entidad federativa con Asesoria Juridica para la atencion a victimas?

Respuesta: Si

b) ¢Cuenta la entidad federativa con CEEAV o equivalente para la atencién a victimas?

Respuesta: Si

c) Si la entidad federativa NO cuenta con CEEAV instalada ¢cual es la institucion donde se
encuentra la asesoria juridica de victimas?

Respuesta: La entidad federativa cuenta con CEEAV ubicada en la calle Revolucién #219 Col. Gil y Saenz;
sin embargo, los asesores Juridicos se encuentran adscritos en la Fiscalia General del Estado.

d) ¢Cuantos Asesores Juridicos tiene la entidad federativa en caso de contar con CEEAV?

Respuesta: La CEEAV cuenta con un solo asesor juridico. La Fiscalia General del Estado cuenta con 52.
La transferencia de los mismos fue pactada en el acuerdo AE/FGE/RCA/L11/010/2017, publicado en el
Periédico Oficial del Estado de Tabasco, numero 8491, de fecha 09 de diciembre 2017. A la fecha alin no
se ha concretado.

e) ¢Cuanto personal especializado en atencion a victimas en materia de psicologia y de trabajo
social tiene la CEEAV?

Respuesta: Contamos con una Psic6loga. No contamos con trabajadora(o) social.

f) ¢ Cuéntas victimas fueron atendidas por la CEEAV o su equivalente en la entidad federativa desde
Su puesta en operacion?

Nimero de Victimas Atendidas por Afio

\ \ 52 \ 316 \ 382 \ 381 \ 88 \ 106 |

g) ¢Cudl es el nimero de agencias de ministerio publico en la entidad federativa?
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Respuesta: 81
h) ¢Cudl es el nimero de juzgados en materia penal en la entidad federativa?

Respuesta: 13 juzgados de Control y Tribunales de Juicio Oral, 3 Juzgados Penales

i) ¢Cudl es el nUmero de salas penales en la entidad federativa?

Respuesta: 4 salas penales (sistema Tradicional); 4 Salas Penales (Sistema Acusatorio)

j) ¢Cual es el nimero de oficinas de derechos humanos en la entidad federativa?

Respuesta: Una, con cuatro Visitadurias generales a su interior.

k) ¢Cuenta la entidad federativa con fondo de ayuda, asistencia y reparacion integral del dafio para
la atencién a victimas?

Respuesta: Si

) En caso de contar con fondo de ayuda ¢cudl es el monto asignado? y ¢cémo se conforma el
fondo de recursos?

Respuesta: La cantidad al 30 de noviembre del 2021 asciende a $3'649,900.38, se conforma de acuerdo
con lo establecido en el articulo 55 de la Ley de Atencién a Victimas del Estado de Tabasco.

m) ¢ Cuenta la entidad federativa con el registro estatal de victimas para su atencién?

Respuesta: Si

n) En el funcionamiento de la CEEAV se cuenta con:
a. Area de primer contacto, médica y psicoldgica;

Respuesta: Cuenta con un area encargada de las tareas de primer contacto, con atencién Psicolégica y
con respecto a la atencién médica no contamos con area médica en las instalaciones, nos apoyamos
con sector salud.

b. Area de peritos y ¢ En qué especialidad?
Respuesta: No contamos con peritos

c. Las resoluciones que se ha emitido de reparacion del dafio en delitos y en violacion de
derechos humanos y ¢,a cuanto asciende?

Respuesta: No se han emitido resoluciones de reparacion del dafio.
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CAPITULO 5. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO AL
SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL Y EJECUCION DE
MEDIDAS PARA ADOLESCENTES

SECCION 1. Subprograma de Fortalecimiento al Sistema
Penitenciario Nacional.

En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacion del FASP, se establecieron acciones a ejecutar
por parte de las autoridades estatales y federales:

Objetivo General:

Fortalecer las condiciones de las instituciones locales del Sistema Penitenciario Estatal con equipamiento
y tecnologia necesarias para fortalecer y coadyuvar en la seguridad institucional, asi como generar las
condiciones en estricto apego a los derechos humanos para promover la reinsercién social.

Objetivo
Especifico:

Fortalecer las capacidades humanas y tecnolégicas en los ocho Centros Penitenciarios del Estado de
Tabasco, con herramientas indispensables en el aspecto de seguridad, equipamiento y actualizacion de
la informacion. Puesta en operacién de tres plantas de emergencia para fortificar la vigilancia y seguridad
perimetral de los Centros de Reinsercién Social de Cardenas, Macuspana y Tenosique.

Metas:

1.

10.

Dotar de 22 kits de laboratorio (tinta para impresiones dactilares, rodillo de tinta para impresiones
dactilares, guantes, gel antibacterial, limpiador mégico, toallas stuper limpiadoras, losas para tinta) al
area de Plataforma México, para que se continle con los registros de huellas dactilares de las
Personas Privadas de la Libertad en el Sistema de Registro Nacional de Informacién Penitenciaria
(RNIP).

Dotar a los 787 elementos de guardia y custodia que conforman la plantilla operativa en los Centros
Penitenciarios del Estado de Tabasco, asi como a los elementos de la Unidad de Seguridad de los
Centros Penitenciarios con gas lacrimégeno personal.

Dotar de grilletes de pies y manos a los Centros Penitenciarios y a la Unidad de Seguridad de los
Centros Penitenciarios, para fortalecer los esquemas de operatividad y seguridad de los centros.
Ademés de equipar con kits de equipos antimotines, a los elementos de la Unidad de Seguridad,
colaborando a mantener la gobernabilidad de los centros penitenciarios.

Brindar mantenimiento e instalar tres plantas de emergencias ubicadas en los Centros de Reinsercion
Social de Cardenas, Macuspana y Tenosique.

Dotar de escritorios y sillones ejecutivos a las areas de Videovigilancia, administrativa de los Centros
Penitenciarios y area administrativa de la Direccion General del Sistema Penitenciario.

Dotar a los Centros Penitenciarios del Estado, asi como a la Direccion General del Sistema
Penitenciario Estatal, ubicada en Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco, de equipos
informéticos que coadyuven a mejorar la captura y digitalizacion de dato: de las Personas Privadas
de la Libertad, ademas de dotar de equipos portatiles para capacitaciones virtuales acoplandonos
a la nueva normalidad, asimismo sustituir switch del area de Plataforma México y con ello mejorar
la conectividad.

Sustituir los aires acondicionados del Departamento de Plataforma México y dotar a las areas
administrativas de la Direccion General del Sistema Penitenciario Estatal, ubicada en la ciudad de
Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco, de equipos de aire acondicionado.

Fortalecer el parque vehicular operativo del Sistema Penitenciario Estatal con camioneta
para traslado de reos, asi como de camioneta tipo patrulla para supervision de traslados.
Fortalecer la red de comunicacién con terminales digitales portéatiles en los Centros de Reinsercion
Social de Cardenas, Comalcalco, Macuspana. Tenosique, Centros Regionales de Cunduacén,
Tacotalpa y la Direccion General del Sistema Penitenciario, ubicada en la ciudad de
Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco.

Reforzar la seguridad de los Centros de Reinsercién Social de Céardenas iluminando las bardas
perimetrales con reflectores de luz.

Acciones
compromiso
2021:

Consolidar el Registro Nacional de Informacién Penitenciaria (RNIP), a fin de implementar acciones
preventivas y oportunas, mediante la integracion de informacién homologada de la poblacién
penitenciaria, el personal de los centros, la capacidad instalada, asi como incidentes y riesgos de los
sistemas penitenciarios de todo el pais.

Estandarizar la operacién bajo protocolos homologados que consideren criterios de seguridad,
organizacion y funcionamiento, garantizando el respeto a los derechos humanos, conforme a las
mejores practicas internacionales y mediante la adopcién de procedimientos sistematicos de
operacion (PSQ) y protocolos de actuacion.
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c. Crear, mantener y operar un Sistema de desarrollo Profesional Penitenciario que establezca la
carrera penitenciaria, esquemas de profesionalizacion y el régimen disciplinario y ético de los
integrantes del sistema penitenciario.

d. d) Elaborarun Programa Integral para la Reinsercion Social que procure la efectiva reincorporacion
a la sociedad de las personas que hayan cumplido o estén cumpliendo una pena privativa de la
libertad, a través de acciones de seguimiento tendientes a evitar la reincidencia delictiva.

e. Revisary, en su caso, elaborar las propuestas normativas que permitan actualizar el funcionamiento
de los centros penitenciarios, los criterios de prevencion y reinsercion social, asi como los ajustes
necesarios.

f.  Instalar, poner en operacion y mantener al 100% los Sistemas de Inhibicién en los Principales Centros
Penitenciarios.

g. Atender las necesidades prioritarias del Sistema Penitenciario Estatal en materia de infraestructura y
equipamiento.

h. Disponer de las acciones necesarias para incorporar y capturar los registros biométricos para
identificar a las personas privadas de la libertad de sus centros penitenciarios incluyendo huellas
dactiloscopicas, fotografia con calidad biométrica e iris ocular

Anexo 2 Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 5. Programa de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de

Medidas para Adolescentes.
Seccioén 1. Subprograma de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional.

5.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informaciéon en el formato respectivo, segin corresponda. En caso de
no contar con informacién, sefalar las razones.

a) ¢Cuantos sistemas de inhibicién fueron instalados y puestos en operacion con la aplicacion de
recursos del financiamiento conjunto del afio 2021? Proporcionar la informacion por centro
penitenciario

Sistemas de Inhibicién
Centro Penitenciario | Instaladas Puesto en Operacion

Centro de Reinsercién Social del Estado de Tabasco Ninguna Ninguna
Centro Regional de Cunduacan Ninguna Ninguna
Centro Regional de Tacotalpa Ninguna Ninguna
Centro de Reinsercién Social de Cardenas Ninguna Ninguna
Centro de Reinsercién Social de Comalcalco Ninguna Ninguna
Centro de Reinsercion Social de Huimanguillo Ninguna Ninguna
Centro de Reinsercién Social de Macuspana Ninguna Ninguna
Centro de Reinsercién Social de Tenosique Ninguna Ninguna
. Jon_ | 0 0 |

b) ¢Cuantos incidentes ( 4) se presentaron en los centros penitenciarios de la entidad federativa
durante el afio 2021? Sefalar los datos por cada centro penitenciario.

Centro Penitenciario Numero de Incidentes en 2021

Centro de Reinsercién Social del Estado de Tabasco
Centro Regional de Cunduacan

Centro Regional de Tacotalpa

Centro de Reinsercién Social de Cardenas

Centro de Reinsercion Social de Comalcalco

Centro de Reinsercién Social de Huimanguillo
Centro de Reinsercion Social de Macuspana

Centro de Reinsercion Social de Tenosique

olo|o|o|nv|k|olB

4 Se entiende por incidentes a los hechos violentos que se han presentado en los centros penitenciarios como son rifias, desérdenes, suicidios,
homicidios, motines, entre otros
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Centro Penitenciario Numero de Incidentes en 2021
TOTAL 13

c) ¢Cudles y cuantos son los cinco incidentes mas recurrentes que se presentaron en los centros
penitenciarios de la entidad federativa durante el afio 2021? Sefialar por tipo de incidente

Tipo de Incidente ‘ Ndmero de Incidentes

en 2021
Rifa

Suicidio
Fuga
Autoagresion

6
3
3
1
No hubo quinto incidente mas recurrente 0
0

Otros Incidentes
5.1.1. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segin corresponda. En caso de
no contar con informacion, sefialar las razones. Esta informacién debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

oJgiswNE

a) ¢Cuantos centros penitenciarios cuentan con sistemas de inhibicidon en operacién?

Total de Centros Penitenciarios en el Total de Centros Penitenciarios con sistema de
Estado inhibicion en operacion

| 8 | 1 |

b) ¢Cuéntos incidentes se presentaron en los centros penitenciarios de la entidad federativa
en el periodo de 2016 al 20207 Incorporar la informacién de la capacidad instalada en términos

de poblacién y la poblacién penitenciaria al corte respectivo.
Ndmero de Incidentes Presentados
Centro Penitenciario Srei POl
Instalada Penitenciaria

Centro de Reinsercion Social del Estado de 1880 1995 13 17 17 28 14
Tabasco

Centro Regional de Cunduacan 40 120 0 0 0 0 1
Centro Regional de Tacotalpa 142 137 0 0 0 0 0
Centro de Reinsercion Social de Cardenas 440 524 2 5 1 5 1
Centro de Reinsercién Social de Comalcalco 483 809 2 2 1 2 0
Centro de Reinsercion Social de Huimanguillo 310 346 1 1 1 1 1
Centro de Reinsercién Social de Macuspana 139 218 1 1 1 0 1
Centro de Reinsercion Social de Tenosique 218 245 0 0 0 2 0

TOTAL 3652 4394 21 58 18

c) ¢Cudales y cuantos son los cinco incidentes mas recurrentes que se presentaron en los
centros penitenciarios de la entidad federativa durante el periodo 2016-2020? Sefalar por
tipo de incidente.

Numero de Incidentes Presentados

Tipo de Incidente 2016 2017 2018 2019 2020

' 1. Muerte Natural |
2. Rifa 9 6 3 10 9
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Tipo de Incidente

3. Suicidio
\ 4. Intento de Suicidio 2 2 0 1
TOTAL 14 13 23 | 36|

d) ¢Cudles fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la aplicacion de
recursos del financiamiento conjunto del afio 20217

Complementar con equipo Antimotines y grilletes el equipamiento de los elementos de guardia y
custodia; reforzar la vigilancia con el mantenimiento de las plantas de luz en los Centros de Centro
de Reinsercion Social de Cardenas, Macuspana y Tenosique, asi como proporcionar reflectores
de luz a algunos Centros Penitenciarios.

e) En caso de contar con inversion en materia de INFRAESTRUCTURA: Describir la situacién de
las acciones, porcentaje de avance y si fue concluida y cerrada documentalmente.

Cantidad Cantidad

Concertada en Modificada en Poneiiale Azl
20 en 2021

| 0 | 0 |

Lugar del
Mantenimiento
Realizado en 2021
Ninguno | Ninguno | 0

Lugar de la Obra
Realizada en 2021

f) En caso de contar con inversion en materia de EQUIPAMIENTO. Proporcionar la siguiente
informacion.

Numero de equipamiento a areas médicas

Meta Convenida 2021 Meta Alcanzada 2021 Porcentaje alcanzado en
\ 0 | 0 \ 0% |
mero de equipo de seguridad

Meta Alcanzada 2021 Porcentaje alcanzado en

910 \ 910
Nidmero de equipo de oficina
4 | 46 | . 100% |
NUumero de equipo vehicular
Meta Convenida 2021 Porcentaje alcanzado en 2021
\ 5 100%
ero de equipamiento de uniformes
Meta Convenida 2021 Porcentaje alcanzado en 2021
.o "0 0%
NUumero de equipo tecnolégico

Meta Convenida 2021 Meta Alcanzada 2021 Porcentaje alcanzado en 2021

\ 56 56 100%

Resultados Obtenidos:

Del Objetivo General: | Con la mejora de las condiciones de equipamiento, tanto del personal de custodia, como de las
instalaciones administrativas permite a la vez lograr mejores condiciones de gobernabilidad, adecuadas
para respetar los derechos humanos de los PPL y con ello incidir en la reinsercién social de las PPL
una vez que alcancen su libertad.

Objetivo Especifico: Con las acciones realizadas se mejoran las condiciones de atencion en los Centro de Reinserciény en
las areas administrativas y operativas de los mismos. Se cuenta con personal capacitado para ejercer
su funcién de Custodia, y se mejoran las capacidades de equipamiento y desarrollo tecnolégico que
propicia el mejor desempefio y control de los Centros.
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De las Metas:

Cumplimi
Metas .
Meta: 1.- Dotar de 22 kits de laboratorio (tinta para impresiones dactilares, rodillo de tinta para impresiones
dactilares, guantes, gel antibacterial, limpiador magico, toallas super limpiadoras, losas para tinta) al area de 100%

Plataforma México, para que se continte con los registros de huellas dactilares de las Personas Privadas de la
Libertad en el Sistema de Registro Nacional de Informacién Penitenciaria (RNIP). .

Meta: 2.- Dotar a los 787 elementos de guardia y custodia que conforman la plantilla operativa en los Centros 100%
Penitenciarios del Estado de Tabasco, asi como a los elementos de la Unidad de Seguridad de los Centros
Penitenciarios con gas lacrimégeno personal.

Meta: 3.- Dotar de grilletes de pies y manos a los Centros Penitenciarios y a la Unidad de Seguridad de los 100%
Centros Penitenciarios, para fortalecer los esquemas de operatividad y seguridad de los centros. Ademas de
equipar con kits de equipos antimotines, a los elementos de la Unidad de Seguridad, colaborando a mantener la
gobernabilidad de los centros penitenciarios.

Meta: 4.- Brindar mantenimiento e instalar tres plantas de emergencias ubicadas en los Centros de Reinsercién 100%
Social de Cardenas, Macuspana y Tenosique.

Meta: 5.- Dotar de escritorios y sillones ejecutivos a las areas de Videovigilancia, administrativa de los Centros 100%
Penitenciarios y area administrativa de la Direccién General del Sistema Penitenciario.

Meta 6.- Dotar a los Centros Penitenciarios del Estado, asi como ala Direccion General del Sistema Penitenciario 100%
Estatal, ubicada en Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco, de equipos informaticos que coadyuven a
mejorar la captura Yy digitalizacion de dato: de las Personas Privadas de la Libertad, ademéas de dotar de
equipos portéatiles para capacitaciones virtuales acoplandonos a la nueva normalidad, asimismo sustituir switch
del &rea de Plataforma México y con ello mejorar la conectividad.

Meta 7.- Sustituir los aires acondicionados del Departamento de Plataforma México y dotar a las éareas 100%
administrativas de la Direccién General del Sistema Penitenciario Estatal, ubicada en la ciudad de Villahermosa,
municipio de Centro, Tabasco, de equipos de aire acondicionado.

Meta 8.- Fortalecer el parque vehicular operativo del Sistema Penitenciario Estatal concamioneta para 100%
traslado de reos, asi como de camioneta tipo patrulla para supervisién de traslados.

Meta 9.- Fortalecer la red de comunicacién con terminales digitales portatiles en los Centros de Reinsercién Social 100%
de Cérdenas, Comalcalco, Macuspana. Tenosique, Centros Regionales de Cunduacan, Tacotalpa y la

Direccibn General del Sistema Penitenciario, ubicada en la ciudad de Villahermosa, municipio de Centro,

Tabasco.

Meta 10.- Reforzar la seguridad de los Centros de Reinsercién Social de Céardenas iluminando las bardas 100%

perimetrales con reflectores de luz.

Trascendencia
Los Centros de Internamiento donde las PPL deben cumplir su arraigo carcelario preventivo o la condena impuesta por haber
cometido algun ilicito castigado por la Ley, deben ser respetados en sus derechos fundamentales, que propicien su reinsercion
a la sociedad. Igualmente, en dichos centros se deben propiciar las condiciones para atender al interno adicto a sustancias
téxicas, procurando contribuir a su deshabituacion a ellas, atendiendo las condiciones de seguridad en las instalaciones de los
Centros de Reinsercion Social y propiciando en todo momento el respeto a los derechos humanos fundamentales de los PPL,
pero también del personal que ahi labora.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Las metas correspondientes al equipamiento de personal e instalaciones se cubren en si totalidad al mes
de diciembre.

- Meta 1.- Con la adquisicién y entrega de los materiales previstos se podra avanzar en el acopio
de los registros de los PPL, en lo referente a la toma de huellas.

- Meta 2.- Se realiz6 la recepcion y suministro del material comprometido, se concretd el 100% de
la meta planteada, dotando al personal en el mes de septiembre.

- Meta 3.- En el mes de octubre 2021 se realiz6 la dotacidon de los materiales de seguridad
proyectados para cada uno de los Centros de Reinsercién Social con lo que se da cumplimiento
a la meta.

- Meta 4.- En el proyecto ejecutivo no se contemplé la adquisicion de plantas eléctricas, sino el
servicio de mantenimiento, el cual se realizé en el mes de noviembre. Con lo cual se cuenta con
servicio eléctrico oportuno ante la falta del suministro eléctrico por parte de la Comisién Federal
de Electricidad, manteniendo una adecuada iluminacion, asi como los dispositivos de seguridad
activos, consistentes en CCTV y cercas eléctricas.
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- Meta 5.- En el mes de noviembre 2021 se realizé la dotacion de los equipos proyectados a para
cada uno de los Centro de Reinsercion Social y a la DGSP, con lo que se da cumplimiento a la
meta.

- Meta 6.- La dotacion de los equipos proyectados a para cada uno de los Centro de Reinsercién
Social que se realiz6 en el mes de diciembre, se da cumplimiento a la meta. Se encuentra en
proceso de entrega las computadoras de escritorio, equipos portatiles y switches, en virtud de que
el proveedor no ha surtido la totalidad, debido al desabasto de equipos informaticos en el Estado.

- Meta 7.- Se adquirieron y dotaron cada uno de los equipos previstos con las caracteristicas
enunciadas en el proyecto ejecutivo y de conformidad con las especificaciones autorizadas.

- Meta 8.- Se solicitd al Secretariado Ejecutivo Nacional del Sistema de Seguridad Publica la
reduccion de metas en la partida 56601 - Maquinaria y equipo eléctrico y electrénico para
complementar la partida de vehiculos, con lo que se cubre la meta prevista, se realizé la entrega
de 2 camionetas tipo patrulla, las 3 camionetas de traslado restantes se encuentran en proceso
de recepcion.

- Meta 9.- En el mes de diciembre cumple la meta de adquisicion de las terminales comprometidas,
mismas que se deberan registrar en la Red de Telecomunicaciones y operaran en los Centros
Regionales de Reinsercion, conforme su distribucion.

- Meta 10.- Se redujo la meta de adquisicién de reflectores mediante una reasignacion de recursos
autorizada, para dar cobertura a otras prioridades del propio Sistema Penitenciario estatal. Los
bienes adquiridos se encuentran en proceso de entrega recepcion.

De las Acciones compromiso:

La consolidacion del RNIP se ha constituido en una prioridad para la entidad, es por ello que se ha
avanzado en los registros para ello tiene coordinacion para realizar la carga de los ingresos (altas 90.48%)
y egresos (bajas 88.64%) de PPL, realizando los trabajos de registro y actualizacién a la base de datos
de forma continua. En caso de tener problematicas con la conectividad, en algin centro penitenciario, la
captura se realiza en las oficinas centrales de plataforma México.

Se han adoptado los procedimientos sistematicos de operacion (PSO), por medio de la Conferencia
Nacional del Sistema Penitenciario se recibieron los Procedimientos Sistematicos de Operacién (PSO) y
Protocolos de Actuacion al Sistema Penitenciario del Estado, los cuales fueron difundidos al personal
mediante circulares y platicas.

No se ha desarrollado lo necesario para establecer la carrera penitenciaria. Se ha informado al Organo
Desconcentrado del Sistema Penitenciario Nacional y del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
seguridad Publica, sobre los trabajos realizados en cumplimiento al Modelo Integral de Reinsercién Social
MIRS.

Respecto a los programas y supervision de los trabajos en materia de reinsercién de la Direccién de
Reinsercion Social y del Departamento de Gestion para la Reinsercion Social, adscritos a la Direccion del
Sistema Penitenciario Estatal. Se ha reinsertado exitosamente a personas a la sociedad con mejores
oportunidades de vida, atencion médica y psicolégica que les permite una mejor calidad de vida
preparacidon académica, laboral, con nuevas oportunidades de un empleo mejor remunerado que les
permite mejorar sus condiciones de vida en su excarcelacion.
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Se encuentra en formalizacion la nueva estructura de la Direccion General de Reinsercion Social
aprobada, y en proceso el nuevo Manual de Organizacion y el Reglamento Interior de la SSyPC que rige
a esta Direccién General como parte integrante de la misma.

Actualmente se cuenta con un sistema de inhibicién de sefiales en operacion al 100%. En la presente
anualidad no se determind la adquisiciéon de nuevos sistemas.

En la medida que los recursos asignados al subprograma lo han permitido, se realizaron algunas mejoras,
el contar con servicios de mantenimiento de plantas eléctricas de emergencia, asi como equipos diversos;
sin embargo, se tienen carencias en los Centros de la entidad como seria la rehabilitacién de los sistemas
eléctricos, rehabilitacion de areas administrativas y operativas, areas de estancias de PPL e
infraestructura para reforzar diversas areas internas y externas en los Centros.

Se cuenta con de sistemas de registro para Huellas (AFIS) y Palmares en seis Centros de Internamiento.
Impacto del subprograma:

La Infraestructura de los Centros Penitenciarios, debe garantizar los espacios correspondientes que se
designaran a los PPL distinguiendo los diversos delitos y la peligrosidad que pueda conllevarse por cada
interno. Igualmente debe contar con las debidas garantias para el personal de Custodia Penitenciaria en
su operacion cotidiana, por lo que se requiere infraestructura con las condiciones adecuadas para generar
un ambiente de estabilidad en poblacién, dentro del penal. Debido a lo anterior, se debe consolidar un
Sistema Penitenciario Estatal homologado, apegado a la nueva Ley Nacional de Ejecucién Penal con el
fortalecimiento institucional y de personal.

Del Avance fisico financiero:

De conformidad con el reporte de avance fisico financiero al 31 de diciembre de 2021, para la atencién
de los compromisos del subprograma prioritario, se destiné un monto original del financiamiento conjunto
convenido por $11.65 millones de pesos, que presentaron Unicamente reasignaciones dentro del mismo
subprograma, sin modificacién de montos totales autorizados

A. Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional

~ Modificado

$11,000,000.00 |  $11,000,000.00 |

Aportacion Federal (FASP)

Aportacion Estatal

$650,000.00 | $650,000.00 |

Total del Financiamiento Conjunto

$11,650,000.00 |  $11,650,000.00 |

Al presente subprograma se destinaron recursos financieros provenientes de la participacion federal por
un 94.42% del total y de la coparticipacion estatal el restante 5.56%.

Los $11.65 millones de pesos destinados al subprograma, corresponden al 4.27 % del total de recursos
convenidos y el 96.08% del total de los recursos asignados al Programa Prioritario.
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Tras cumplirse las metas fisicas, presenté un avance en la aplicacion del recurso del 97.09% reflejandose
al cierre del ejercicio fiscal un saldo sin aplicar por $338 mil pesos. Del saldo por ejercer $306,543.15
corresponde a recursos de origen federal, dicho monto debera ser reintegrado a la federacion de
conformidad con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera.

Comprometido,
T77.69%

Pagado,
Ejercido,
5.30%

Por Ejercer,

Devengad 2.019%

0.00%

Los recursos asignados al Programa se proyectaron en tres capitulos de gasto: Capitulo 2000 Materiales
y Suministros el (10.73); al capitulo 3000 Servicios Generales el (5.58%) y al 5000, Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles el restante (83.66%) para el mejoramiento y equipo de los CPR y del CRESET

Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional

Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
PPN5.1
Capitulo de
Gasto
TOTALES 11,650,000.00 11,650,000.00 11,311,386.84 338,613.16
2000 1,253,170.06 1,253,170.06 1,227,428.74 25,741.32
3000 650,000.00 650,000.00 617,929.99 32,070.01
5000 9,746,829.94 9,746,829.94 9,466,028.11 280,801.83

Las metas fisicas comprometidas con recursos financieros son variables teniendo naturalezas disimbolas,
en esta etapa de la evaluacion se presentan en nimero gruesos, se establecio el cumplimiento de 1,135
metas fisicas, habiéndose disminuido mediante una reasignacion autorizada para quedar en 1,121;
alcanzado la totalidad, conforme al reporte de avance fisico financiero al cierre del ejercicio, es decir el
100%:

Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional

METAS FISICAS
Capitulo | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas | Pendientes de alcanzar
degasto | cantidad | Cantidad | Cantidad Cantidad
TOTALES 1,135 1,121 1,121 0
2000 932 932 932 0
3000 1 1 1 0
5000 202 188 188 0

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Las metas sustantivas que fueron comprometidas se alcanzaron al 100% de las metas proyectadas, el
equipo de cémputo y parcialmente los vehiculos adquiridos se entregaran en el primer mes del siguiente
ejercicio por falta de inventarios debido a los problemas de suministro que indica el proveedor, estando lo
anterior conforme a los tiempos contratados.
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Resultados:

Al cierre del mes de diciembre se adquirieron los bienes proyectados se cubrieron las expectativas de
compra, para beneficio de las acciones administrativas, mostrandose al cierre del ejercicio pendientes de
recepcién de algunos de los bienes adquiridos.

SECCION 2 Subprograma Fortalecimiento de la Autoridad
Administrativa Especializada de Adolescentes del Sistema de Justicia
Penal

En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacion del FASP, se establecieron diversas acciones
a ejecutar por parte de las autoridades estatales y federales, mismas que se enuncian:

Objetivo General: Fortalecer la infraestructura, equipos tecnolégicos y las capacidades humanas de la Direccién
Administrativa Especializada en Justicia para Adolescentes en el Estado de Tabasco; con la
finalidad Unica de mejorar sus actividades y con ello garantizar el sano desarrollo de los y las
adolescentes, respetando por ende sus derechos humanos, siendo luego entonces indispensable
fortalecer la infraestructura y adquirir equipos de vanguardia.
Objetivo Especifico: Mejorar las areas de trabajo con equipos tecnolégicos, de aire acondicionado y mobiliarios, logrando
un ambiente laboral agradable y contando con los equipos para el mejor desarrollando de las
actividades diarias.
METAS: 1. Dotar de Mobiliario y Equipo de administracion; de Equipo e Instrumental médico, que
coadyuven a mejorar las actividades de gestion, en el &mbito de su competencia, para
proporcionar las condiciones de vida que garanticen el sano desarrollo de los y las
adolescentes, con respeto de sus derechos humanos, logrando su reinsercion social:
Adquirir

8 Archiveros

3 Escritorio Secretarial

1 lote Equipos menores de oficina (sillas y sillas con paleta)

3 Computadora

12 UPS

4 Aire Acondicionado

1 Silla Dental
Acciones compromiso | a) Crear y/o fortalecer la infraestructura del centro especializado, de las areas de atencion de las
2021: medidas no privativas de la libertad y del area para la atencion de adicciones en la modalidad

residencial, mediante la construccion, mejoramiento y/o ampliacion de sus instalaciones basicas
de salud, sanitarias, reinsercién social y de seguridad para el desarrollo de sus funciones de
manera eficiente y eficaz y acorde a sus necesidades.

b) Crear y/o fortalecer los espacios para mujeres adolescentes con medidas privativas de la
libertad, asi como los espacios para sus hijos en caso de tenerlos.

c) Operadores o Intervinientes en el Sistema de Justicia Penal para Adolescentes:

1. Capacitar a los intervinientes en el Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes en
el Programa para Intervinientes de 50 horas.

2. Capacitar a los Operadores (psicologos, trabajadores sociales, pedagogos tallerista,
médicos, etc.) en el Curso de Especializacion para Operadores en el Sistema Integral de
Justicia Penal para Adolescentes de 160 horas.

3. Capacitar a de los Guias Técnicos primero con el Programa de Formacion Inicial para Guias
Técnicos en el Sistema Integral de Justicia Penal para adolescentes, 490 hrs. posteriormente
tomar la especializacion para Operadores del Sistema de 160 horas.

4. Capacitar a los operadores de la Fiscalia con el curso de Especializacion para agentes del
ministerio publico con enfoque en el Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes,
de 180 hrs.

5. Capacitar en Justicia restaurativa a los Operadores en el Sistema Integral de Justicia Penal
para Adolescentes con el curso de; Especializacion para los Operadores del SIJPA con
Enfoque en Facilitadores de Mecanismo Alternativos 180 hrs.

Anexo 2 Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional
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Capitulo 5. Programa de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de
Medidas para Adolescentes.

Seccion 2. Subprograma de Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada del
Sistema de Justicia Penal para Adolescentes.

5.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

a) ¢La entidad federativa cuenta con la Autoridad Administrativa Especializada para Adolescentes
como lo establece la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes? En
caso de que esté en proceso de creacion, describir la etapa en la que se encuentran y las
principales acciones que se realizan (anexar la propuesta de estructura, asi como de las
modificaciones a las leyes organicas y reglamentos necesarios para la creacion de dicha
autoridad).

Respuesta: Si se cuenta, en facha 15 de noviembre de 2018, fue publicado en Reglamento interior de la
Secretaria de Seguridad Publica, en donde fue modificada la estructura.

b) ¢Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la aplicaciéon de
recursos del financiamiento conjunto del afio 2021? Dar énfasis a la infraestructura vy
equipamiento del Centro Especializado de Internamiento para Adolescentes (CEIA) de acuerdo
al cuadro que en adelante se menciona, asi como para las areas de evaluacion de riesgos y
seguimiento de la suspensién condicional del proceso y medidas no privativas de la libertad,
cautelares y de sancion. Es necesario especificar en el caso del equipamiento si ya fue entregado
al usuario final, de lo contrario sefialar los plazos de entrega.

Fortalecimiento de la Infraestructura en Centros de Internamiento Especializados

Se cuenta

En caso de no contar con
Condiciones de Salubridad g Nidmero Condiciones ellos, senalar los plazos de ‘
entrega
1. Unidad Médica No
2. Unidad Mental No
3. Unidad Dental Si 1 Nueva Entregada (07 octubre 2021)
. . Se cuenta ) . En casoNde no contar con
Condiciones Sanitarias con ellos Numero Condiciones ellos, sefalar los plazos de
entrega
1. Sanitarios Si 25 Media
2. Regaderas No
3. Lavamanos No
4. Area de lavanderia No
Condiciones Basicas Condiciones ellos, senalar los plazos de
con ellos
entrega
1. Dormitorios Si Media
2. Comedor Si 2 Media
3. Cocina Si 2 Buena
4. Area de visita intima No
5. Area de visita legal No
6. Area de visita familiar Si 2 Media
7. Area para madres con hijos

. . - En caso de no contar con
Condiciones para la reinsercion Se cuenta . o ~
- Numero Condiciones ellos, sefalar los plazos de
social con ellos
entrega

1. Areas educativas Si 1 Buena
2. Biblioteca Si 2 Buena
3. Salén de usos miiltiples Si 1 Mala

4. Salén de computo Si 1 Bueno
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5. Talleres Si 1 Medio
6. Areas de capacitacion laboral Sl 3 Medio
7. Area deportiva Medio

En caso de no contar con
Se cuenta o
Condiciones de seguridad con ellos mero Condiciones ellos, senalar los plazos de
entrega

Aduana y registro
2. Areas de revision No
3. Cinturon de seguridad No
4. CCTV No
5. Arcos detectores No
6. Torres de seguridad No

Respuestas: No se proyectaron adquisiciones de Bienes Muebles para ninguna de las areas que se
indican en la tabla que precede este comentario.

c) De acuerdo a su entidad federativa, indique el nimero de Guias Técnicos por cada Centro de
Internamiento para Adolescentes y de estos, ¢ cuantos son mujeres y cuantos hombres?

Entidad Numero total de guias ¢Cuantas de ellos
) Centro de Internamiento para adolescentes técnicos en cada Centro son mujeres y
Federativa . .
de Internamiento cuantos hombres
51 ’

Carretera federal Villahermosa — Frontera, km. 6.8 H: 40
Tabasco rancheria Medellin y Pigua ler. seccion Centro, M: 11
Tabasco C.P. 86281
5.2.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas

planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda. En caso de
no contar con informacion, sefialar las razones. Esta informacién deber& proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuantos servidores publicos en seguridad deben cumplir con la capacitacion para ser
considerados Guias Técnicos? y ¢Cual es la cantidad de ese personal, que ya cumplié con la
capacitaciébn mencionada? Anexar la relacién del personal que ha sido capacitado, hasta
2021 y su antigiiedad en la institucion.

Guia Técnico

Numero de personal que debe NUumero de personal que ya
cumplir con la capacitacion cumplié con la capacitacion

| 51 \ 17 |

b) ¢Cual es la cantidad de personal técnico que debe cumplir con la capacitacion establecida en el
Programa Rector de Profesionalizacion para lograr la especializacion y cuantos de este personal
ya cumplié con la misma? Serd considerado como personal técnico quienes cuenten con
formacién en pedagogia, trabajo social, medicina, psicologia, abogacia, entre otros. Anexar
relacion de personal capacitado en 2020 y 2021.

Programa Rector de Profesio
(para lograr la especializaci

Numero de personal que debe Numero de personal que ya
cumplir con la capacitacion cumplié con la capacitacion
| 24 \ 0 |
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c) ¢Cudl es la Infraestructura para la atencién Integral al Consumo de sustancias Psicoactivas en
los Centros especializados para adolescentes?

R: no se cuenta con la infraestructura

Condiciones de Salubridad . Se cuenta con ellos | Numero | Condiciones |

| 1. Salones de terapia | terapla ' Buena |
Cubiculo de Area Técnica
Cubiculo de psicometria

Consultorio médico
Salén de usos mdltiples
Ludoteca

Dormitorios

Bodega

Canchas

10 Sanitarios

11. Comedor

‘9.00.\'.@.0":59’!\3"‘

d) ¢Cuantos CEIA ya cuentan con areas para realizar la atencion de adicciones en la modalidad
residencial?

e) ¢Qué acciones se realizan actualmente para diagnosticar y atender el consumo de adicciones?

f) ¢ Cuantos CEIA cuentan con areas para alojar a madres adolescentes con sus hijas(os), asi como
de &reas para proporcionar la visita intima?

Namero de CEIA p
" . Namero de CEIA
(Area para alojar a madres 5 R
- (Area de visita intima)
adolescentes con sus hijas/os)

| 1 \ 0 |

g) ¢Cuantos CEIA cuentan con instalaciones para mujeres adolescentes en internamiento o en el
mejor de los casos si tienen un inmueble especifico para esta poblacion?
R: 01

h) ¢Como atienden las nuevas atribuciones que la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia para
Adolescentes establece en materia de evaluacion de riesgos y supervision de medidas no
privativas de la libertad y de la suspension condicional del proceso? Asi mismo anexar el
instrumento que se utiliza para realizar la evaluacion de riesgos.

R: No existe

En caso de que ya se esté atendiendo esta atribucion, responder lo siguiente:

h.1) ¢Cuéntas evaluaciones de riesgo se solicitaron y emitieron durante el afio 2021?

Evaluaciones de Riesgo Evaluaciones de Riesgo Emitidas
Solicitadas
0 0

h.2)  ¢A cuantos adolescentes se les impuso alguna medida cautelar durante el afio 2021?

R: 0

h.3) Deltotal de medidas cautelares impuestas a adolescentes sefialadas en el subinciso
anterior, ¢ Cuantas se cumplieron durante el afio 2021?
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R: 0

h.4) ¢Cuantos adolescentes se sujetaron a la suspension condicional del proceso?
Describa como se realizé la supervision y seguimiento.

R: 0
h.5) ¢A cuantos adolescentes se les dio supervision y seguimiento del cumplimiento de
la medida impuesta? Describa como se realiz6 la supervisiéon y seguimiento.
R: 0
i) Describa la infraestructura, equipamiento de acuerdo al cuadro que en adelante se menciona y

en cuanto a los recursos humanos diferenciar al personal administrativo del técnico con los que
cuenta.

Infraestructura y Equipamiento del Area de Evaluacion de Riesgos y
Seguimiento y Supervision de Medidas Cautelares

Se cuenta con _
Elementos de Infraestructura ellos lim Condiciones

1. Cubiculo del responsable del area de evaluacion de Si 1 Buenas
riesgos

2. Cubiculos de trabajo social Si 2 Buenas
3. Cubiculos de psicologia Si 1 Buenas
4. Area de entrevista inicial Si 1 Buenas
5. Area de seguimiento Si 1 Buenas
6. Area de espera No

7. Area de registro o médulo de recepcion No

8. Cubiculos para terapias grupales No

9. Area de almacén Si 1 Media
1. Sanitarios personal Si 3 Medio
2. Sanitarios para adolescentes Si 25 Medio
3. Telefonia Si 3 Medio
4. Telecomunicaciones No

Elementos de Equipamiento e c‘:ﬁgtsa con ‘ Ndimero Condiciones

1. Archiveros Si 38 Alta
2. Automovil Si 04 Medio
3. Computadoras de escritorio Si 20 Medio
4. Computadoras portétiles Si 02 Alta
5. Detector de metales (arcos) No

6. Escritorio Si 48 Medio
7. Fotocopiadoras Si 02 Media
8. Impresoras Si 08 Alta
9. Lectores de huellas No

10. Mesas Si 22 Bajo
11. Pizarrones Si 06 Bajo
12. Rotafolios No

13. Sillas Si 69 Medio
14. Sillas ejecutivas Si 16 Medio
15. Software de psicometria No
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Resultados Obtenidos:

Del Objetivo General: Se determinaron acciones de equipamiento para fortalecer las instalaciones de la Direccion
Administrativa Especializada en Justicia para Adolescentes que opera adscrita a la SSyPC a partir del
afio 2018. Lo que coadyuvara al cumplimiento de la atencién a los y las adolescentes La DAEJA
cuenta con un médulo exclusivo gue funge como &rea de tratamientos adictivos.

Objetivo Especifico: Se proyectaron acciones de fortalecimiento de las areas administrativas de la DAEJA con lo cual se
contara con mayores capacidades de atencion a las y los adolescentes. El recurso FASP atenua las
necesidades minimas de equipamiento.

De las Metas:

Se cumplieron de conformidad con los porcentajes que se presentan en el cuadro siguiente

Meta: 1.- Dotar de Mobiliario y Equipo de administracién; de Equipo e Instrumental médico, que coadyuven a mejorar las
actividades de gestion.

Cumplimiento
100%

Los preceptos de ley en materia de adolescentes permiten un seguimiento personalizado de cada caso, lo que posibilita el
reencauzamiento de las y los adolescentes para su insercién en acciones productivas, que propicien su desarrollo y superacién
personal. La Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes y la Legislacion estatal en la materia, inciden
sustancialmente en la reduccion de imposicion de penas privativas de la libertad a las y los adolescentes en conflicto con la Ley,

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.- Las metas establecidas para el fortalecimiento de los servicios que presta el Centro de
Internamiento Especializado en Adolescentes fueron cubiertas al 100% con la adquisicién de materiales
y bienes muebles se cumplié con las adquisiciones, al cierre del ejercicio el Centro cuenta con dotacion
del equipamiento.

De las Acciones compromiso:

Para el ejercicio 2021 la inversion del FASP destinada al subprograma fue para la cobertura de
necesidades minimas de equipo tecnolégico y mobiliario, en apoyo a las actividades que se realizan en
la DAEJA.

Impacto del programa:

En esta materia las Leyes Normas y Reglamentos, aplicables, de caracter federal y estatal, propiciaran
una atencién de apoyo a los y las destinando para ello, guia a través de los técnicos especializados, en
las diversas especialidades que requieran aquellos jovenes, hombres y mujeres, que tengan conflicto con
la Ley Penal.

Avance fisico financiero:

El subprograma prioritario conto con un financiamiento para las acciones de equipamiento acordadas por
$475 mil pesos del financiamiento conjunto convenido, lo anterior de conformidad con el reporte de avance
fisico financiero al 31 de diciembre de 2021.

B. Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada del Sistema de
Justicia Penal para Adolescentes

Aportacién Federal (FASP)
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$312,251.74 | $312,251.74 |
Aportacién Estatal

$162,750.00 | $162,750.00 |
Total del Financiamiento Conjunto

$475,001.74 | $475,001.74 |

Los recursos asignados al Programa se proyectaron en un capitulo de gasto: 2000 Materiales y
Suministros con el (18.79%) y al 5000, Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (81.21) para
equipamiento de instalaciones.

Al cierre del mes de diciembre del 2021, presentd avance en la aplicacion del recurso del 99.83%,
guedando $814.11 pesos sin ejercer, de los cuales $291.27 pesos seran para su reintegro a la federacion
conforme a la procedencia de la asignacién

Ejercido, Comprometido,
34.15% 35.71%

Devengado
0.00%% 0.17%

Por Ejercer,

_J

Los recursos destinados a este Programa provinieron de la participacién federal al 65.74% del recurso de
coparticipacion estatal el restante 34.26%

Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada del Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes

Financiamiento Conjunto y aplicacion de recursos

SPPN5.2
Capitulo de
Gasto
TOTALES 475,001.74 475,001.74 474,187.63 814.11
2000 89,254.69 89,254.69 88,800.32 454.37
5000 385,747.05 385,747.05 385,387.31 359.74

Los $475 mil de pesos destinados al Programa, representan el 0.17% del total de recursos convenidos y
el 3.92% del total de los recursos asignados al Programa Prioritario.

Se establecié el cumplimiento de 32 metas fisicas, con avance en su aplicacion al 100%, conforme el
cierre del mes de diciembre 2021

Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada del Sistema
de Justicia Penal para Adolescentes
METAS FiSICAS

Capitulo de | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas | Pendientes de alcanzar
gasto Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 32 32 32 0
2000 1 1 1 0
5000 31 31 31 0

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion) FASP 2021 Pagina 153



) B Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
MLRUAP‘IADO Ejecutivo m Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE &\\L& Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE

SEG PU y . - - I
FGURIDAD PUBLICA Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABASQD, A.C.
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Variaciones respecto alos montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Se dio cumplimiento a lo proyectado realizando al cierre del ejercicio la aplicacion de los recursos para su
adquisicion.

Resultados:

La adquisicién del equipo comprometido en espera de que los bienes sean entregados a favor de la
DAEJA

SECCION 3. Subprograma de Acreditaciéon (Certificacion) de
Establecimientos Penitenciarios

Objetivo General:

Fortalecer a las instituciones locales del Sistema Penitenciario, asi como, generar las condiciones para
promover la reinsercion social. Lograr la Certificacion de los establecimientos penitenciarios.

No se establecieron metas, acciones o compromisos respecto de este subprograma prioritario

Anexo 2 Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 5. Programa de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de

Medidas para Adolescentes.
Seccioén 3. Subprograma de Acreditacion (Certificacion) de Establecimientos Penitenciarios.

5.3.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos centros penitenciarios de la entidad federativa promovieron una acreditacion por parte
de la Asociacion de Correccionales de América (ACA) durante el afio 20217

Ninguno.

b) ¢Cuantos centros penitenciarios de la entidad federativa obtuvieron la acreditacién de la ACA
durante el afio 20217? y ¢, cuantos obtuvieron la re acreditacién durante el mismo afio?

Ninguno.

5.3.2. Avance General del Subprograma: Anotar la informacién en el formato respectivo. En
caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) Del total de centros penitenciarios estatales, indique cuantos centros penitenciarios estatales se
encuentran acreditados, en renovacién de acreditacién, ¢en proceso de acreditacion o sin
acreditacion por parte de la Asociacion de Correccionales de América (ACA)? Sefialar con una
“X” la situacion que corresponda

Centro Penitenciario Acreditado = renoyam_o,n £ Prog:esp,de Sin Acreditacion
de Acreditacion Acreditacion
X

Centro de Reinsercion Social del Estado de
Tabasco

Centro Regional de Cunduacan X
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Centro Penitenciario Acreditado En RSOVEISIL En Pro_cesp’de Sin Acreditacion
de Acreditacién Acreditacién

‘ Centro Regional de Tacotalpa ‘ ‘ ‘ ‘ X ‘

‘ Centrn de Reincerridn Sncial de CArdenac ‘ ‘ ‘ | X |
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CAPITULO 6. PROGRAMA DE SISTEMA NACIONAL DE
INFORMACION.

SECCION 1. Subprograma Sistema Nacional de Informacion, bases de
datos del SNSP.

En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacion del FASP, se establecieron diversas acciones
a ejecutar por parte de las autoridades estatales y federales, mismas que se enuncian

Objetivo Fortalecer el estado de fuerza y las capacidades institucionales de los cuerpos policiales de los municipios que
General: conforman el Estado de Tabasco, a través de la adquisicion del equipamiento personal e institucional, que les
permita desarrollar adecuadamente la funcién policial, incrementar su capacidad operativa y la coordinacién
efectiva con la Policia Estatal, Guardia Nacional y la Fiscalia del Estado, para mejorar las condiciones de
seguridad publica en la entidad.

Objetivos Facilitar y mejorar el proceso de acopio, analisis, suministro e intercambio de informacion de calidad y utilidad
Especificos: | paralos fines de la seguridad publica, equipando a las areas involucradas con bienes muebles y actualizacion
de recursos tecnoldgicos, con el objeto de respaldar y apoyar en la operacién de las instituciones de
seguridad publica del Estado.

Equipar y mantener las Fiscalias del Ministerio Publico y Centros de Procuracion de Justicia del Estado, con
tecnologia de punta para la interconexion de las agencias y centros de procuracion de justicia que se encuentran
ubicados en el estado y la oficina principal de la instituciéon para suministrar la informacién correspondiente
a los registros nacionales y bases de datos de incidencia delictiva.

Contar con el equipamiento que permita brindar la conexién y seguridad de la red de telecomunicaciones para
la operaciéon de Plataforma México en el Estado, a través del Centro de Mando y Comunicaciones, al estar
conectados por fibra dptica, lo que también aumenta la seguridad del acceso.

Garantizar el suministro y actualizacion permanentes de informacion de las bases de datos de personal,
registros biométricos y la Licencia Oficial Colectiva N° 140, con el fin de contar con los elementos que
permitan identificar y localizar al personal y armamento de la Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana. Asi como el suministro, intercambio y consulta permanentes de informacion hacia las bases de datos
criminalisticas y de personal, mediante las politicas, normatividad, sistemas y acciones locales que impulsa y
coordina el gobierno del estado a través de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana.

Las metas | CONSOLIDACION DE LA INFORMACION, DE CONFORMIDAD CON SU RESPONSABILIDAD FUNCIONAL.
siguientes: |. Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica

a) La entidad deberd comprometerse a elevar el porcentaje  de evaluacion de las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica de acuerdo al promedio nacional de cada base de datos y
mejorar los porcentajes alcanzados en 2020

Informe Policial Homologado (IPH) 74% 93% 93%
Licencias de Conducir (LC) 0% 89% 89%
Mandamientos Judiciales (MJ) 40% 42% 42%

Registro de Vehiculos Robados vy

0, 0, 0,
Recuperados (RVRYR) 70% 89% 89%
Registro  Nacional de Informacién o o o
Penitenciaria (RNIP) 63% 43% 63%
Registro Nacional de Personal de 67% 54% 67%

Seguridad Publica (RNPSP)

Y Con base en el instrumento de evaluacion: Nueva metodologia para la evaluacion de las Bases de
Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica ubicada en la direccion:
https//www.secretariadoejecutivo.gob.mx/docs/pdfs/consejo/Metodologia_evaluacion_bases_datos.p
df
Fuente: Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Centro Nacional de
Informacion, IPH, LC, MJ, RNIP, RNPSP y RVRyR, conforme a la informacién suministrada por las
entidades federativas y proporcionada por Plataforma México con facha de corte al 30 de noviembre
de 2020.

b) Para dar cumplimiento al articulo 41 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la entidad

se compromete a que al menos 3 municipios mejoren la captura del Informe Policial Homologado (IPH), de

acuerdo al cuadro siguiente:
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Il. Informacién de las bases de Incidencia Delictiva

c) Alcanzar en el segundo semestre de 2020 un nivel de 100% en cada uno de los indicadores de calidad de la
informacién de incidencia delictiva con base en la nueva metodologia (Oportunidad, Completitud, Consistencia
y Cobertura Municipal). Con el propésito de avanzar en el cumplimiento, se establece una meta intermedia para
el primer semestre tal y como se muestra en el siguiente cuadro:

Balancan 700
Emiliano Zapata 450
Tacotalpa 550

Oportunidad 98.9% 100.0% 100% FGE
Completitud 80.0% 90.0% 100% FGE
Consistencia 100.0% 100.0% 100% FGE
Cobertura Municipal 100.0% 100.0% 100% FGE

1)  Promedio observado durante el segundo semestre de 2020.

Fuente: Caélculo con base en la informacién d€ las Procuradurias/Fiscalias Generales de Justicia de
las entidades federativas y de las formulas de los indicadores de calidad de la informacién del
instrumento para el Registro Clasificaciéon y Reporte de los Delitos y las Victimas CNSP/38/15,
establecidas por el Centro Nacional de Informacién del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

Acciones
compromis
0 2021

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Cumplir con el Suministro, Oportunidad e Integridad en los registros de las Bases de Datos Criminalisticas
y de Personal de Seguridad Publica. para elevar el porcentaje de evaluacién conforme el Proyecto
de Inversion FASP 2021 yla Metodologia establecida en el acuerdo 16/XL/16 del Consejo Nacional
de Seguridad Publica, aprobado en su Cuadragésima Sesién Ordinaria, celebrada el 30 de agosto de
2016 .

Enviar oportunamente a "EL SECRETARIADO", a través del Centro Nacional de Informacion, la informacion
mensual de Incidencia Delictiva general y especifica por delito (a nivel estatal y desagregada a nivel
municipal para la totalidad de sus municipios}. Asi como de victimas de conformidad con los plazos,
formatos, especificaciones criterios metodoldgicos, formatos y manuales de llenado. y a través de
los medios electronicos establecidos para el efecto, y cumpliendo con los criterios de calidad de
la informacion definidos conforme el Acuerdo 13/XXXVII/15 Nueva metodologia para el registro y
reporte de la incidencia delictiva aprobado en la Trigésima Octava Sesién Ordinaria celebrada el 21 de
agosto de 2015.

Garantizar que los primeros respondientes cuenten con accesos y medios necesarios para realizar el
Registro Nacional de Detenciones. Asimismo, capacitar su estado de fuerza en el uso correcto de dicho
Registro.

Realizar la totalidad de las modificaciones, altas, bajas y/o cancelaciones de los registros de las Bases
de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica en el Sistema de Administracion
de Usuarios (SAU), correspondientes a "LA ENTIDAD FEDERATIVA", en cumplimiento a los
requerimientos de informacién y cumplimientos ministeriales y jurisdiccionales, de conformidad con los
tiempos establecidos para ello.

Fortalecer las areas de andlisis y estadistica sus instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia
en su equipamiento, sistemas y programas informaticos, conectividad recursos humanos, usuarios,
contrasefias, criterios y procesos de operacion, evaluacion y verificacion para el seguimiento y captura del

Informe Policial Homologado.

Suministrar permanentemente, en el periodo establecido en normatividad correspondiente, los Informes
Policiales Homologados (IPH) por parte de todas las instancias estatales y municipales obligadas, (incluida
la Procuraduria General del Estado), de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y el Protocolo Nacional de Primer Respondiente y la informacion solicitada a través del anexo
correspondiente.

Facilitar la interconexion de instancias y autoridades integrantes del Sistema Nacional de Seguridad
Publica a la Red Estatal de Datos que tiene conectividad a los Nodos o Sub Nodos de Interconexién, para
el suministro, intercambio y consulta de la informacion de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal
de Seguridad Publica.

Elaborar y entregar a la Direccién General de Vinculaciéon y Seguimiento del Secretariado ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, previo al ejercicio de los recursos y a mas tardar el 15 de junio de
2021 en el formato que establezca el Centro Nacional de Informacion, un detalle técnico de las acciones
relativas al Subprograma, a fin de que el Centro Nacional de Informacion en un plazo maximo de 15 ( diez)
dias naturales contados a partir de su recepcion, emita el dictamen correspondiente.

Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcion Técnica de Conceptos FASP 2021 relativo
al subprograma antes del 30 de septiembre del 2021.

Enviar al Centro Nacional de Informacion evidencia documental que indique que la entidad ha ejercido o

comprometido los recursos conforme lo establece la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
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Sector Publico, observando el principio de anualidad y a mas tardar el dltimo dia habil del mes de octubre
del 2021

k) Informar antes del 31 de diciembre a "EL SECRETARIADQ", a través del Centro Nacional de Informacién
con un reporte en el formato que establezca el CNI del motivo por el cual los municipios no capturan el
Informe Policial Homologado (IPH), a efecto de realizar las gestiones necesarias para regularizar el
suministro de informacién y dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 41 de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Anexo 2 Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 6. Programa de Sistema Nacional de Informacion.

Seccion 1. Subprograma de Sistema Nacional de Informacién Bases de Datos del SNSP.

6.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacién cuantitativa de acuerdo a lo
siguiente:

a) Mencione el monto de los recursos del FASP para el ejercicio fiscal 2021, que la entidad asign6
para mejora el promedio estatal respecto de los criterios que se proveen a las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica, en cumplimiento a lo establecido en el
Proyecto de Inversion FASP 2021 y a la Nueva Metodologia para la Evaluacion de las Bases de
Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica, aprobada mediante acuerdo 16/XL/16
del Consejo Nacional de Seguridad Publica, en la Cuadragésima Sesiéon Ordinaria, celebrada el
30 de agosto de 2016.

Promedio Monto de los
Criterios Base de Datos Nacional a recursos del
noviembre 2020 FASP 2021

Informe Policial Homologado (IPH) 93%
Licencias de Conducir (LC) 89%
Mandamientos Judiciales (MJ) 42%
Registro de Vehiculos Robados y Recuperados (VRyR) 89%
Registro Nacional de informacion Penitenciaria (RNIP) 43%
?;Ng;;sgg)Nauonal de Personal de Seguridad Publica 64% $ 847,000.00

b) Marque con una “x” la variable que es necesaria para mejorar el promedio estatal de las bases
de datos del SNSP.

L Mano de Equipo Conectividad | Asesoria

Informe Policial Homologado (IPH) X
Licencias de Conducir (LC)

Mandamientos Judiciales (MJ)

Registro de Vehiculos Robados y Recuperados

(VRYR) X X

Registro Nacional de informacion Penitenciaria x

(RNIP)

Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica X N N
(RNPSP)

¢) En la siguiente tabla, indique la cantidad de servidores publicos que suministran, actualizan o
consultan las Bases de datos Criminalisticas del Personal de Seguridad Publica de las
Instituciones de los tres érdenes de gobierno en su entidad federativa
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Nam. - )
Institucion ones
0 1
0 0 0 0

1 SSP 686 687
2 FGE

3 SESESP 1 6 1 8

|
NUm. L
Municipio ones

1 Cardenas 0 42 81 123
2 Nacajuca 1 2 0 3
3 Tenosique 1 0 0 1
4 Paraiso 0 16 5 21
5 Huimanguillo 0 27 0 27

Nota: se colocaron los totales de tramites realizados durante el afio 2021

d) De acuerdo con las metas establecidas en el inciso b) del Proyecto de Inversion FASP 2021 del
subprograma denominado “Sistema Nacional de Informacién “, base de datos del SNSP”, y
conforme a las obligaciones establecidas en el articulo 41 de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, proporcione la informacion que se requiere en la siguiente tabla:

Municipio capturados capturan IPH
1 Balancan 32 3
2 1

Emiliano Zapata 232
3 Tacotalpa 235 3

*Cifras con corte a septiembre 2021. Se anexa evidencia en carpeta: IPH MUNICIPAL

6.1.2. Avance General del Subprograma: Proporcionar la informacién que se requiere:

a) Respecto al avance que ha obtenido la entidad federativa para que el personal sea evaluado
conforme lo establecen los articulos 21, 123 Apartado B, Fraccién Xlll de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y los articulos 122, 123 cuarto transitorio de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, proporcione la informacion requerida en la siguiente

tabla:
Estado de Con examen de Sin
Nombre de la Fuerza control de controles
Institucion (diciembre confianza de
2021) aprobados confianza

1 SSyPC 6,399 5,409 1
2 FGE 2,070 1,808 2
3 SESESP 142 141 0
4 Balancan 188 159 0
5 Céardenas 598 566 4
6 Centla 225 215 0
7 Comalcalco 386 376 0
8 Cunduacéan 272 257 0
9 Emiliano Zapata 98 97 0
10 Huimanguillo 471 444 0
11 Jalapa 167 154 0
12 Jalpa de Méndez 211 194 0
13 Jonuta 110 100 0
14 Macuspana 435 396 0
15 Nacajuca 291 273 0
16 Paraiso 189 188 0
17 Tacotalpa 136 122 0
18 Teapa 216 169 0
19 Tenosique 120 112 0

b) Respecto a las contrataciones para adquisiciones, arrendamientos y servicios destinados a este
Subprograma, conforme a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, su Reglamento y demas normatividad federal aplicable en la materia,
proporcionar la informacion que se requiere en la siguiente tabla:
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INSTITUTO DE
ADMINISTRCION
PUBLCADE
TABASQD, A.C.

Invitacion
a cuando
menos
tres
personas

Licitacion
publica

Adjudicacién
Directa .
NUmero
de acta
de la
empresa
ante la
SHCP

NUmero de Folio
Fiscal de la
Factura

Dictamen de
excepcion de
licitacion
fundado y
motivado por
el comité de
adquisiciones

Concepto de

Monto Cantidad

NUmero
defalloy | defalloy
numero numero
o[} de
contrato contrato

gasto NUmero

Aire 16,300.00 1 N/A N/A 21-14329 E4732CC3-057D-
1. acondicionado 101000418 456A-B950-
(Mini Split) 5F6EBF291A54
10,150.00 1 N/A N/A 21-14288 B35A3740-9EA5-
2. Céamara digital 101000437 4B62-887C-
8FED28D2BF2F
38,216.2 1 N/A N/A 21-14308 94CE774F-4A3C-
3. Switch 101000431 40B6-85C4-
DFDD87E6754F

Fundamento: Adjudicacion directa (SAIG, 3500 UMA, Art. 2 fraccion XIV y 36 bis de la LAAPSET vy el
trans. 4to. del Decreto 285 mediante el cual se reforman y adicionan diversos Art. a la LAAPSET publicado
el 27 de febrero 2021 en el POET).

Con la adquisicion de los bienes listados, se garantiza el seguimiento al suministro e intercambio de
informacién entre las instancias Estatales de Seguridad Publica hacia la Federacion, mediante la
implementacién de mecanismos de acopio y andlisis que permiten obtener de manera mensual la
informacién que es requerida por el Centro Nacional de Informacién a través de los diferentes formatos,
y de esta manera, sea suministrada en los tiempos establecidos, con oportunidad, completitud y
consistencia.

Nota: Informacién del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica SESESP

Resultados Obtenidos:

Del Objetivo
General:

La entidad cuenta con las areas dedicadas a la carga de la informacién en las distintas Bases de Datos,
con lo cual se aseguran sus capacidades técnicas y humanas para recibir, integrar, depurar, suministrar y
permitir la integracion de informacion con la calidad y oportunidad adecuada y contar con una mejor red
de informacién en toda la entidad. A efecto de cumplir con los criterios y disposiciones del CNI, se aplican
los lineamientos para la operacion de los aplicativos y el personal accede con su cuenta de usuario para
cualquier consulta, por lo que queda el registro correspondiente para su verificacién en caso necesario.
Se robustece la disponibilidad de los servicios de informacion que presta el estado a las diferentes
corporaciones de los tres érdenes de gobierno con el suministro y disponibilidad de informacién, que
permite la operacién de consulta a las Bases de Datos cotidianamente, manteniendo la operacion de los
servicios y de las Bases de Datos con los distintos aplicativos conectados a Plataforma México, como son
AFIS, RNPSP, RNIP SNISP, IPH, MJ, LC, VRyR, entre otros. Se cumple manteniendo los servicios de
informacion y la disponibilidad e integridad de las Bases de Datos en los diversos aplicativos.

De los Objetivos
Especificos:

De las Metas:

Meta 1.- Con corte al mes de agosto 2021 se observé una disminucion en la mejora en la calidad de la
informacidn suministrada a las bases de datos criminalisticas y de personal de seguridad publica en tres
de las BD evaluadas y un decremento en las otras 3 BD en base a los criterios de evaluacién del CNI.

*ALCANZADO Incremento /

decremento

Meta

5
Base de Datos comprometida

5 Con base en el instrumento de evaluacién: Nueva metodologia para la evaluacién de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica ubicada en la
direccion: https//www.secretariadoejecutivo.gob.mx/docs/pdfs/consejo/Metodologia_evaluacién_bases_datos.pdf
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2021 Noviembre
2021**6
Informe Policial Homologado (IPH) 93% 70.89% -22.11%
Licencias de Conducir (LC) 89% 67.78% -21.22%
Mandamientos Judiciales (MJ) 42% 40.04% -1.96%
Registro Nacional de Informacién Penitenciaria (RNIP) 89% 59.17% -29.83%
Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP) 63% 67.01% +4.01%
Registro de Vehiculos Robados y Recuperados (RVRyR) 67% 73.35% +6.35%

b) La entidad comprometid iniciar la captura del Informe Policia Homologado (IPH), en al menos 3
municipios, para dar cumplimiento al articulo 41 de la Ley General del Sistema Nacional de

Seguridad Publica:

Resultados a diciembre de 2021

o Meta promedio de capturas comprometidas al Alcanzado al 2°. Porcentaje de
Municipio 20 Semestre de 2021 Semestre 2021 cumplimiento
Balancan 700 32 4.57%

Emiliano Zapata 450 232 51.56%
Tacotalpa 550 235 42.72%

Meta 2.- Alcanzar en el Ultimo semestre de 2021 un nivel de 100% en cada uno de los indicadores
(oportunidad, completitud, consistencia y cobertura municipal) de la informacién de incidencia delictiva
con base a la nueva metodologia. Con el propésito de avanzar en el cumplimiento, se establecié una meta

intermedia para el primer Semestre:

Indicadores de Suministro de la Informacién de Incidencia Delictiva

A. Indicador
B. Linea Base C. Metas ALCANZADAS EN BASE A D

(2020)’ LOS COMPROMISOS 2021 Dépendencia/instancia
responsable de la meta

| SEMESTRE Il SEMESTRE
Oportunidad 98.9% 100% 100% FGE
Completitud 80.0% 100% 100% FGE
Consistencia 100.0% 100% 100% FGE
Cobertura Municipal 100.0% 100% 100% FGE

Fuente: Célculo con base en la informacion d€ las Procuradurias/Fiscalias Generales de Justicia de las entidades federativas y de las férmulas de los indicadores de calidad
de la informacién del instrumento para el Registro Clasificacién y Reporte de los Delitos y las Victimas CNSP/38/15, establecidas por el Centro Nacional de Informacién del

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
Fuente: metas alcanzadas FGE con datos al mes de octubre 2020, segln sus propios célculos. Se requiere obtener la ponderacion oficial del CNI

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.a- Conforme al Gltimo corte disponible mes de agosto de 2021 se registra el alcance de la meta
comprometida en:

Informe Policial Homologado (IPH), con el -22.11% inferior al compromiso
Licencias de Conducir (LC), se registra en -21.22% el cumplimiento de compromiso

Mandamientos Judiciales (MJ), con el 1.96% inferior al compromiso

6 La informacién que presenta la entidad referente al cumplimiento de avances al cierre del ejercicio, es conforme al resultado presentado por CNI al mes de agosto 2021,
remitido a la entidad mediante oficio SESNSP/CNI/3894/2021, al cierre de la evaluacién el SESESP no contd con la informacion oficial del CNI al mes de noviembre de 2021.
. Para la valoracion final el promedio alcanzado correspondera al emitido por el CNI con corte al mes de noviembre de 2021 con base en el Instrumento de
Evaluacion Nueva metodologia para la evaluacion de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica.

7 Promedio observado durante el segundo semestre de 2020
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Registro Nacional de Informacién Penitenciaria (RNIP), con el -29.83 % inferior al compromiso
Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP), con el +4.01% superior al compromiso
Registro de Vehiculos Robados y Recuperados (RVRyYR), con el +6.35% superior al compromiso
Respecto a:

Informe Policial Homologado (IPH). - La evaluacion indica que se tienen bajos rendimientos en los
componentes de Oportunidad y Suministro, lo cual afecta significativamente el promedio.

Licencias de Conducir: La calificacién mas baja se obtuvo en la variable de Oportunidad, debido a que la
informacién no se capturé en el aplicativo en tiempo y forma.

Mandamientos Judiciales (MJ): Se registraron calificaciones bajas en las variables de Oportunidad e
Integridad, debido a que la informacién no se captur6 en el aplicativo en tiempo y forma, particularmente
refleja un abaja en Oportunidad con el (29%), no obstante, se supera la meta compromiso.

Registro Nacional de Informacién Penitenciaria. - Requiere mejoras en la Oportunidad ya que presenta
solo el (7.88%), situacion que afecta considerablemente su calificacion ya que en los conceptos de
Suministro (81.24%) e Integridad (99.17%), es alto su promedio.

Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica: Se supera la meta establecida, aunque requiere
incrementar la Oportunidad y el Suministro de los movimientos de alta y baja en el RNPSP que no se
realizan en los tiempos establecidos, por retraso en la entrega de la documentacion probatoria de dichos
movimientos, el componente de Oportunidad llega solo al (51.19%). No obstante, se logré un incremento
de la meta compromiso.

Registro de Vehiculos Robados y Recuperados: Se superé la meta fijada, sin embargo, el componente
de Oportunidad (21.26%) afecta notablemente la calificacién obtenida, por el retraso para subir la
informacion dentro del plazo de 24 horas, debido a que el denunciante, por lo regular no presenta toda la
documentacién necesaria en dicho plazo, para finalizar la denuncia. Se tiene un 100% de cumplimiento
en suministro y 98.80% en Integridad.

Meta 1.b. Las cifras presentadas respecto a la captura de IPH en los municipios del compromiso
corresponden al mes de septiembre de 2021, que es la informacion més reciente con que cuenta la
entidad. Se aprecia que en ninguno de los tres municipios comprometidos (Balancan, Emiliano Zapata y
Tacotalpa) cubrieron las cantidades de IPH comprometidas, particularmente el caso de Balancin solo
alcanzo un 4.57% de la meta fijada.

Meta 3.- Conforme alainformacion de la FGE respecto al cumplimiento de laremision deincidencia
delictiva en base a los requerimientos del reporte CNSP 38/15

En oportunidad y completitud, indica haber rebasado la meta proyectada, logrando en ambos casos el
100% en los dos semestres.

En consistencia, se mantuvo al 100% por lo que se da el alcance de la meta proyectada, en los dos
semestres

En Cobertura Municipal, se cumple la meta fijada con un 100% en los dos semestres. Indicando que
existieron cortes en la fibra Gptica, que provocaron la caida de servicio de Plataforma México, faltan
mantenimientos a la Plataforma México.
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

AUn no se dispone en el SESESP de la calificacion oficial de cumplimiento por parte del CNI, una vez que
le sea remitida respectiva la informacion oficial de los avances logrados al cierre definitivo del ejercicio
fiscal 2021 por el CNI se oficializaran los porcentajes alcanzados.

De las Acciones compromiso:

Las dependencias obligadas a generar la informacién que alimenta las Bases de Datos Nacionales dan
seguimiento al suministro de la informacion., con la captura constante llevada a cabo por las dependencias
estatales y municipales, en cumplimiento de las variables que mensualmente se evaltan, como:
Oportunidad, Suministro e Integridad. El concepto de Oportunidad es la que en general afecta las
calificaciones de las BD, particularmente se mejor6 el estado operativo del Programa. Sin embargo, al
segundo semestre del ejercicio solo se alcanzaron los niveles comprometidos en dos de los aplicativos.
Se tienen dificultades de cumplimiento particularmente en la oportunidad en el suministro de todos los
aplicativos.

La informacién sobre Incidencia Delictiva se remite contenida en las bases de datos del aplicativo
Justicia@net utilizado en el proceso de procuracién de justicia y se integra de acuerdo a lo marcado en el
manual de llenado del formato CNSP/3815, dando cumplimiento a su remision mensual dentro de los diez
dias posteriores al cierre del mes, por correo electrénico con el formato CNSP/3815 a los enlaces
designados de la SSPC y del SESNSP.

Con el propésito de garantizar el uso adecuado del Registro Nacional de Detenciones (RND) por parte de
los primeros respondientes, se recibieron invitaciones y se gestionaron los cursos de capacitacion
necesarios, previamente seleccionados por la Direccién de Capacitacién de la Direccién General de
Servicios, Ciberseguridad y Desarrollo Tecnolégico de la Unidad de Informacién, Infraestructura
Informética y Vinculacién Tecnol6gica adscrita a la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana
Federal; las gestiones se realizaron dos veces en el afio por lo requerido por cada Institucion de seguridad
publica de la entidad remitiéndose via correo electrénico al area de capacitacién Federal. Sin embargo,
no se present6 evidencia del reporte al CNI sobre su cumplimiento.

Con LA finalidad de que el personal que ingresa la diversa informacion a las bases de datos cuente con
las autorizaciones necesarias para realizar su encomienda se realizan los tramites en el SAU, validando
que los posibles usuarios cuenten con el requisito de evaluacion para tramite de cuentas, para acceder a
Plataforma México. Los reportes de movimientos de altas y bajas del personal son validados, ya sea para
la recepcién de la documentacion correspondiente para los movimientos de altas, asi como la validacion
de la documentacidn existente en los expedientes para los registros de bajas y/o cambios, los cuales son
capturados en el aplicativo de la Plataforma México.

El fortalecimiento de las dependencias estatales vinculadas con el uso de los bancos de informacion
nacional y estatal se otorga conforme al proyecto de inversién que se suscribe anualmente y se presenta
en el formato es disefiado por el CNI proporcionado a la entidad para su correcto y completo llenado que
contempla las necesidades de la FGE, SSPC y el Secretariado Ejecutivo que pueden ser cubiertas en la
anualidad.

Todas las instancias estatales y municipales han suministrado permanentemente informacién a los
aplicativos de la Plataforma México, algunas de ellas en mayor proporcién que otras. Sin embargo,
factores como condiciones climaticas, averias de hardware, interrupcién de la energia eléctrica, entre las
mas comunes, y un siniestro de incendio ocurrido en la infraestructura informética del Tribunal Superior
de Justicia del Estado, han afectado las variables de Oportunidad e Integridad.
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Se mantiene con conectividad en los 17 municipios del estado y las dependencias estatales. Si
eventualmente se interrumpe la conectividad la instancia afectada reporta la falla via telefénica al C-4
estatal, e informa del fallo via telefénica y eventualmente por oficio al Secretariado Ejecutivo Estatal.

De conformidad con el compromiso establecido mediante oficio SESESP/SE/338/2021 del 17 de abril de
2021 se remitio el detalle técnico de las acciones relativas al Subprograma con un oficio de alcance
SESESP/SE/514/2021 del 28 de mayo 2021 atendiendo observaciones del CNI al proyecto remitido
originalmente, y previo al inicio de las aplicaciones financieras del subprograma se recibié del Centro
Nacional de Informacion el opinion PROCEDENTE, la cual es manifestada a través del oficio
SESNSP/CNI/2185/2021, de fecha 09 de junio de 2021. Con lo que, en esa base se realizaron las
aplicaciones financieras del recurso destinado al Subprograma prioritario.

Por conducto de la Fiscalia General en cumplimiento a los requerimientos de informacién y cumplimientos
ministeriales y jurisdiccionales, de conformidad con los tiempos establecidos para ello se cumple con el
alta de la informacién con las caracteristicas solicitadas, mediante los aplicativos Nacionales.

Los expedientes correspondientes a los elementos activos se resguardan con la informacién por elemento,
actualizandose periédicamente, con ello también se cumple con el fortalecimiento de las é&reas
generadoras de estadistica.

Impacto del programa:

La operacién a través del Subprograma permite la cobertura en todas las dependencias operativas de la
entidad, que son quienes ingresan y consultan la informacion de las diferentes bases de datos. Las
condiciones de carga de informacion que prevalecen en la actualidad permiten apreciar mejoras en la
disponibilidad de la informacion a través de las consultas a aplicativos de Plataforma México.

Avance fisico financiero:

Al Subprograma Prioritario se otorgé un monto original del financiamiento conjunto convenido por $30.4
millones de pesos, con una reasignacién e incremento por reprogramacién autorizada durante el
transcurso del ejercicio para quedar con un monto de $30.8 millones de pesos, de conformidad con el
reporte de avance fisico financiero al 31 de diciembre del 2021

A. Sistema Nacional de Informacion Bases de datos del SNSP

[

Aportacion Federal (FASP)
$24,762,276.00 | $24,762,276.00 |
Aportacién Estatal
$5,638,557.00 | $6,003,414.84 |
Total del Financiamiento Conjunto
$30,400,833.00 | $30,765,690.84 |

Los recursos autorizados modificados destinados a este Subprograma fueron provenientes de la
participacion federal corresponden al 80.49% del total, mientras que de la coparticipacion estatal se
destinaron los restantes $6 millones de pesos, equivalentes al 19.51%.

Los $30.8 millones de pesos destinados al subprograma, representan el 11.26% del total de recursos
convenidos y el 42.89% del total modificado destinado al Programa Prioritario.
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Al cierre del mes de diciembre de 2021, se present6 un avance en la aplicacién de los recursos del 97.19%
del total, conforme a los diversos momentos contables de Pagado, Devengado, Ejercido y Comprometido,
registros que implican contratos en ejecucién. El recurso registrado como Comprometido, corresponde a
saldo por liquidar de la contratacion de los servicios de mantenimiento

Pagado,
86.69%

Comprometido
8.65%

Ejercido,

‘Por Ejercer,
1.85%

Devengado,
2.81%

0.00%

La ejecucion del recurso se realizé conforme a los Momentos Contables correspondientes, quedando para
el cierre del ejercicio fiscal con un monto financiero sin aplicar por $6865 mil pesos. Es decir, un 2.81%
del recurso destinado a este programa. Del saldo por aplicar que presentd el subprograma al cierre del
ejercicio un importe de $601,190.34 pesos son de origen federal; por lo que ese monto debera ser
reintegrado a la federacién de conformidad con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera

Sistema Nacional de Informacién, base de datos del SNSP

Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
SPPNG6.1

Capitulo de
Gasto

TOTALES 30,400,833.00 | 30,765,690.84 29,900,519.52 865,171.32
1000 5,172,557.00 5,021,900.00 5,015,358.33 6,541.67
2000 160,000.00 362,550.56 359,401.69 3,148.87
3000 12,782,500.00 | 12,878,064.26 12,644,291.75 233,772.51
5000 12,285,776.00 12,503,176.02 11,881,467.75 621,708.27

Se proyectaron las acciones autorizadas en cuatro capitulos de gasto: al 1000 Servicios Personales, con
un (16.32%) honorarios para el personal; al 2000 Materiales y Suministros un (1.18%); al 3000 Servicios
Generales el (41.86%) para la atencién de los servicios de mantenimiento del equipo del sistema AFIS
primordialmente, y al capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles el restante (40.64%)
principalmente para equipos de cdmputo y licencias de software entre otros.

Las metas fisicas proyectadas originalmente se incrementaron con 49 mas, para llegar a 249, de las
cuales, de conformidad con el registro del AFF al cierre del ejercicio 2021, se alcanz6 el 89.16%.

Sistema Nacional de Informacién, base de datos del SNSP

METAS FISICAS

Capitulo de | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas Pendientes de alcanzar

gasto Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 200 249 222 27

1000 13 13 13 0

2000 2 6 5 1

3000 11 13 8 5

5000 174 217 196 21

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:
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Las metas fisicas se incrementaron en un 24.5% por ampliaciones y un incremento del 1.2% del monto
autorizado. En cuanto a su aplicacion se concretaron conforme a lo estimado, a excepcion de seis
servicios de energia eléctrica no requeridos y equipos de cémputo y administracion que no fueron
adquiridos.

Resultados:

Se dio cumplimiento a las acciones de metas fisicas convenidas practicamente en su totalidad quedando
sin concretarse los equipos mencionados, por lo que el recurso no ejercido debera ser devuelto a la
federacion.

SECCION 2. Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de
Emergencia y Denuncias Ciudadanas

En el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacion del FASP, se establecieron diversas
acciones a ejecutar por parte de las autoridades estatales y federales, mismas que se enuncian

Objetivo General: | Promover instanciasy procedimientos que bajo parametros de calidad en el servicio reciban las solicitudes
de auxilio o denuncia de la poblacién por diversos medios y coordinen la respuesta institucional a las
mismas de manera eficiente y efectiva.

Objetivos Contar con la infraestructura tecnoldgica y los insumos necesarios para mantener en operacion los equipos
Especificos: de computo y servidores que integran los Centros de Atencion Telefonica.
METAS: a) 100% del personal capacitado en linea por el INMUJERES del area de recepciéon de llamadas

de emergencia 9-1-1 y 100% del personal de denuncia an6nima 0-89 en el afio 2021.
Debera integrar los datos conforme al siguiente método de Calculo.

Férmula de avance en capacit acion
NCO

Pa= () x100
Donde
Pa= Porcentaje de avance
NCO= Numero de constancias obtenidas en 2021
NT Ndmero total de personas del area de recepcion de llamadas de
emergencia 9-1-1
Setomaracomo base el porcentaje concertado en el afio 2020
b) En la primera semana del mes de octubre de 2021 se debera remitir, de forma oficial al Centro
Nacional de Informacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, un
estudio sobre los requerimientos, modificaciones legales, adecuaciones presupuestales y demas
temas relacionados que permitan la implementacion de un servicio de carrera para el personal del
Servicio de emergencias 9-1-1
bl) Este estudio debera contener un calendario de actividades que permita constituir
dicho servicio en la entidad federativa a mas tardar el 1 de enero de 2024.
b2) El estudio debera contemplar acciones de ingreso, desarrollo, ascenso,
profesionalizacion, evaluacién y baja del personal del servicio en comento.
c) Definir el porcentaje de reduccion de llamadas improcedentes y de tiempos de respuesta a los
incidentes de emergencia que tendra el servicio de emergencias de la entidad.
cl) El porcentaje o porcentajes definidos no debera ser menor al diez por ciento.
c2) La linea base de dicha medicion se obtendra con el promedio de la informacion
enviada al Centro Nacional de Informacion en 2020.
+ Porcentaje de reduccion de llamadas improcedentes: 10%

Acciones a) Dar cumplimiento a la Norma Técnica para la estandarizacion de los servicios de llamadas de
compromiso emergencia que emita el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
2021: b) Operar y administrar el servicio de atencién de llamadas de emergencia a través del nimero Gnico

armonizado bajo el indicativo 9-1-1, asi como el servicio de denuncia anénima a través del nimero
Unico armonizado 089 a nivel nacional.

c) Suscribir los convenios de colaboracién con las autoridades federales, estatales y
municipales para que acudan y mantengan personal de despacho con el nivel de autoridad o
de mando necesario para garantizar que se brinden los servicios que solicite la poblacion a
través del namero Gnico 9-1-1 y del 089.

d) Actualizar ante el Centro Nacional de Informacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema

Nacional de Seguridad Publica el listado de personal destinado para la operacién del Centro de Atencion
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de Llamadas de Emergencia 9-11 y de Servicio de Atencién de Llamadas de Denuncia Anénima 089,
mismos que deberan de estar debidamente inscritos en la Base de Datos del registro Nacional de Personal
de Seguridad Pubica.

e) En el caso de la puesta en operacién de un despacho remoto, el estado debera garantizar el
medio de comunicacion, infraestructura, tecnologia, sistema de radiocomunicacion (Red Nacional de
Radiocomunicaciéon con cobertura en el estado), enlaces digitales, equipo informéatico en su caso,
capacitacion para la oportuna canalizacion de la llamada de emergencia hacia la dependencia y/o
corporacién encargada de su directa atencion en sitio, con las cuales se suscriban convenios.

f) Capacitar al personal del Centro de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1 de conformidad
con el programa y los contenidos que para tales fines proporcione el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica a través del Centro Nacional de Informacién.

0) Remitir al Centro Nacional de Informacién del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, la estadistica y los reportes detallados, con la informacion de las llamadas de
emergencia, los tiempos promedio de atencién y el monitoreo de calidad de la recepcion de las llamadas
del Servicio de Atencion de llamadas de Emergencia la informacién remitidas debera ser alineada al
Catélogo Nacional de Incidentes de Emergencia y de Denuncia Anénima 089 y deber& proporcionarse en
los formatos y la periodicidad que establezca dicho Centro Nacional.

h) Reportar los incidentes de emergencias y denuncia anénimas y utilizando a) el Catalogo
Nacional de Incidentes de Emergencia vigente y b) el Catalogo Nacional de Denuncia Anénima.

i) Establecer acciones que reduzcan los tiempos de atencién y mejoren la calidad del servicio
prestado a la poblacién y disminuyan las llamadas improcedentes del Servicio de Emergencias 9-1-1.

) Proveer las comunicaciones e infraestructura necesaria para implementar el modelo de
operacion “MISMO TECHO” en todos los Centros de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1 del
Estado garantizando la coordinacién en la atencién de la llamada de emergencia reportada por la
poblacion.

k) Permitir al Centro Nacional de Informacién el acceso a las bases de datos de la informacion
generada en los Centro de Atencién de Llamadas de Emergencia 9-1-1 y del servicio de denuncia anénima
0-89 la "LA ENTIDAD FEDERATIVA", a través del Sistema de Gestién de Informacion (Bl) de la Red
Nacional de Telecomunicaciones o los medios que dicho Centro establezca, para conformar la base de
datos del Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1.

) Participar con el Centro Nacional de Informacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, de conformidad con lo establecido en los Lineamientos de Colaboracion
en Materia de Seguridad y Justicia emitidos y publicados por el Instituto Federal de Telecomunicaciones
en cumplimiento a los articulos 189, 190 y 200 de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion,
de tal manera que se garantice el uso de la georreferenciacion, asi como la recepcion de mensajes SMS
para la atencién de las llamadas de emergencia respetando lo establecido en la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

m) Garantizar que el/los Centro (s) de Atencién de Llamadas de Emergencia que operen en el
Estado, cuenten con la infraestructura tecnoldgica, que permita la sistematizacion de la ubicacion
geografica del origen de las llamadas y mensajes SMS.

n) Difundir y promover el uso del nimero Gnico armonizado a nivel nacional para la prestacion de
servicios de emergencia y del nimero Unico armonizado a nivel nacional para la prestacion de servicios
de denuncia an6nima 089, conforme a lo establecido por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

0) Apegar la imagen institucional del 9-1-1 en la entidad, en base a lo establecido en el Manual de
Identidad del 9-1-1 publicado en la pagina del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica.

p) Integrar la APP 9-1-1 nacional a los servicios de atencion de llamadas de emergencia en todos
los Centros de Atencion de Llamadas de Emergencia que operen en el Estado, asi como promover su
difusion y buen uso de la misma.

q) Promover la firma de convenios de colaboracion para garantizar la atencion de las emergencias
médicas pre hospitalarias en coordinacion con el/llos Centros Reguladores de Urgencias Médicas (CRUM)
en el estado. ", Asi como convenios de colaboracién que permitan la atencioén oportuna de las personas
victimas de violencia por razén de género (mujeres, nifias, nifios y adolescentes, personas de la tercera
edad) o que sufran de discapacidad o discriminacion.

r Desarrollar y entregar de manera oficial ante el Centro Nacional del Informacién de "EL
SECRETARIADQ", en la primera semana del mes de octubre de 2021 un diagnéstico para identificar los
requisitos y modificaciones legales y presupuestales para implementar a mas tardar el 1 de enero de
2024 un servicio de carrera para el Servicio de Emergencias 9-1-1, con el fin de cumplimentar el Acuerdo
06/XLINI/17 y el articulo 111 bis de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

s) Proporcionar al Centro Nacional de Informacion de "EL SECRETARIADO", en el momento que
se requiera, la informacién de todos aquellos eventos clasificados de alto impacto que ocurran en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA", los cuales sean identificados por medio de las llamadas de emergencia al 9-
1-1 y por las camaras del Sistemade Video Vigilancia Estatal. Dicha informacién debera ser remitida
a través de los medios tecnolégicos que sean establecidos para tal fin.

t) Ejercer los recursos destinados al Subprograma observando lo establecido en la Norma
Técnica de los Centros de Control, Comando, Comunicaciones y Cémputo, aprobada por el Consejo
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Nacional de Seguridad Publica mediante Acuerdo 10/XLIII/17, garantizando administracion y operacion

de los Servicios de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1.

u) Elaborar y entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento del Secretariado ejecutivo
del sistema Nacional de Seguridad Publica un proyecto de las acciones relativas al subprograma, a
mas tardar 15 de junio de 2021, en el formato que establezca el Centro Nacional de Informacion, el
detalle técnico de las acciones relativas al subprograma, a fin de que el Centro Nacional de
Informacion, en un plazo maximo de 15 (quince) dias naturales contados a partir de su recepcion ,
emita dictamen correspondiente.

v) Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripciéon Técnica de Conceptos FASP 2021
relativo al subprograma antes del 30 de septiembre del 2021.

w) Enviar al Centro Nacional de Informacion evidencia documental que indique que la entidad ha
ejercido o comprometido los recursos conforme lo establece la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, observando el principio de anualidad y a més tardar
el ultimo dia h&bil del mes de octubre del 2021.

Anexo 2 Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 6. Programa de Sistema Nacional de Informacién.

Seccion 2. Subprograma de Sistema Nacional de Atencién a Llamadas de Emergencia y Denuncias
Ciudadanas

6.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segin corresponda. En caso de
no contar con informacién, sefalar las razones

a) Sefiale el numero total de personas del Servicio de Emergencia 9-1-1 y del Servicio de Denuncia
Anénima 089, asi como el nUmero de personas que cuentan con la constancia del curso en linea
denominado “Induccién a la igualdad entre mujeres y hombres del Instituto Nacional de las
Mujeres”

Servicio servicio constancia
Emergencia 9-1-1 21 23 21 23

Denuncia Anénima 089 1 10 1 10

b) Describa el promedio de tiempo en minutos y segundos que tarda la entidad en atender las
llamadas de emergencia.

Ndmero de minutos y
segundos promedio en
diciembre

00:12:06 00:12:10

NUmero de minutos y

segundos promedio en enero

6.2.2.1 Llamadas de emergencia.

a) De las llamadas de Emergencia reales que se han recibido en el 9-1-1 durante el periodo de 2017
a 2021 ¢ Cual es el tiempo promedio de atencion desde que se recibio la llamada hasta el arribo
de una unidad en el lugar del evento? Anotar el tiempo en minutos y segundos

Afio Tiempo promedio
2017 00:29:34
2018 00:28:27
2019 00:25:49
2020 00:19:10
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Afo
2021

Tiempo promedio
00:12:23

b) ¢Cuantas llamadas de Denuncia Anénima 089 se recibieron durante el afio 2021 y cuantas de
ellas fueron falsas o improcedentes?

mero de Llamadas de Denuncia Anénima 089 a 2021

Denuncia

A ima

Reales 4,18 | 363 | 344 | 331 | 2,76 2,38 | 2,93 | 2,33 3,00 | 419 | 333 | 3,70 ,
7 4 3 8 3 0 5 7 0 1 3 8 9
Falsas o 594 684 607 562 471 659 670 383 405 326 327 6,114
improcedente 426
5
Total 461 | 422 | 412 | 3,92 | 3,32 2,85 | 359 | 3,00 | 338 | 459 | 3,65 | 4,03 | 4534
3 8 7 5 5 1 4 7 3 6 9 5 3

¢) Marque con una “x”, el tipo de promocion y difusién que se ha realizado a los servicios de atencién
de llamadas de emergencia 9-1-1 y de denuncia anénima 089.

Medios
electronico Medios impresos Platicas Eventos
s
911 089 911 089 911 089 911 089 911 089
X X X X

d) Enliste las actividades realizadas para la disminucién de las llamadas improcedentes o falsas a
los servicios de atencion de llamadas de emergencia 9-1-1 y de denuncia andnima 089.

Servicio

Actividades _ _
Denuncia anénima 089

Emergencia 9-1-1

Por medio de las redes sociales a nombre de la | Por medio de las redes sociales a nombre de la
1 campafia SSyPC, se ha hecho promocién del buen uso de la | SSyPC, se ha hecho promocién del buen uso de la
linea de emergencia CALLE 9-1-1. linea de emergencia CADA 089.
Por medio de reuniones de los altos mandos de la | Por medio de reuniones de los altos mandos de la
2 Reunién SSyPC se ha difundido a los delegados de las | SSyPC se ha difundido a los delegados de las
colonias las estadisticas para que ellos hagan | colonias las estadisticas para que ellos hagan
concientizacion con la ciudadania. concientizacién con la ciudadania.
6.2.2. Avance General del Programa: Respecto a las contrataciones para adquisiciones,

arrendamientos y servicios destinados a este Subprograma, conforme a lo establecido en la Ley

de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento y demés

normatividad federal aplicable en la materia, proporcionar la informacién que se requiere en la

siguiente tabla

Invitacion

a cuando
menos

tres
personas

Licitacion
publica

Adjudicacion
Directa .
NUmero
de acta
de la
empresa
ante la
SHCP

NUmero
de Folio
Fiscal de
la
Factura

Dictamen de
excepcion de
licitacion
fundado y
motivado por
el comité de
adquisiciones

Concepto de gasto Monto | Cantidad

Nimero
de falloy
numero
de
contrato

NUmero

CREURY
numero
de
contrato
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Las adquisiciones se realizaron con apego a la legislacion estatal y atendiendo las indicaciones de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion, en apego a lo que establece la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Estado de Tabasco.

Resultados Obtenidos

Del Objetivo General: Con el propésito de contar con parametros medibles de calidad se continda operando bajo el modelo
denominado “Mismo Techo”. El personal que opera los CALLE cuenta con evaluacion y aprobacion
de los examenes de control y confianza.

De los Objetivos | Se ha fortalecido la operatividad mejorando la infraestructura tecnolégica y operando de conformidad
Especificos: con los protocolos nacionales vigentes, con la continuidad de los servicios apoyados en la conexion
a la Red Nacional de Telecomunicaciones ininterrumpidamente.

De las Metas

Meta. - 100% del personal capacitado en linea por el INMUJERES del area de recepcion de llamadas de
emergencia 9-1-1 y 100% del personal de denuncia anénima 0-89 en el afio 2021. )
. Férmula de avance en capacit acion 100%
Pa= () x100

Meta 2.- En la primera semana del mes de octubre de 2021 se debera remitir, de forma oficial al CNI, un
estudio sobre los requerimientos, modificaciones legales, adecuaciones presupuestales y demas temas

0,
relacionados que permitan la implementacién de un servicio de carrera para el personal del Servicio de 100%
emergencias 9-1-1
Meta 3.- Definir el porcentaje de reducciéon de llamadas improcedentes y de tiempos de respuesta a los 100%

incidentes de emergencia que tendra el servicio de emergencias de la entidad.
Trascendencia

La atencion a la totalidad de las llamadas recibidas por los servicios de emergencia a fin de garantizar a la ciudadania un servicio

efectivo y con ello contribuir a que se disminuyan las llamadas en falsas o en broma. El Gobierno del Estado garantiza a la

ciudadania el Servicio de Atencion de llamadas de Emergencia 9-1-1 con calidad y eficacia, que en las diferentes compafiias

telefénicas fijas y celulares el servicio se otorgue de manera gratuita y disponible las 24 horas de los 365 dias del afio y que se

otorgue un servicio de calidad a la ciudadania que utiliza los servicios de llamadas de emergencia y de denuncia anénima.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.- Del personal asignado al CALLE 9-1-1 y 089 Denuncia Ciudadana se programo su capacitacion
en la pagina proporcionada por el Centro Nacional de Informacién (CNI), posteriormente presentaron la
evaluacion en la fecha programada por el mismo. Se envié reporte de la capacitacion del personal de los
servicios de emergencias 9-1-1 y de denuncia anénima 0-89. Informando con diversos oficios como lo
fueron los del mes de noviembre y diciembre, DGC4/3729/2021 Y DGC4/0029/2022.

Meta 2.- Se cumplié en tiempo y forma conforme a los puntos bl y b2 requeridos, mediante oficio
DGC4/3053/2021. Se queda en espera de recibir el visto bueno en 2022.

Meta 3.- Se definieron los porcentajes de reduccién en un 28% para llamadas improcedentes y un 34%
en tiempos de respuesta, informando lo conducente conforme a oficios diversos de las llamadas
improcedentes y de tiempos de respuesta.

De las Acciones Compromisos:

Se opera bajo los lineamientos que dicta la Norma Técnica para la Estandarizacion de los Servicios de
Llamadas de Emergencia y al protocolo de homologacién y atencién de llamadas de emergencias emitidos
por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Como parte de la actualizacion al personal para la atencién de llamadas, se remiten reportes de
capacitacion y evaluacién de los cursos sobre “Induccién a la Igualdad entre mujeres y hombres” y sobre
su estatus en las BD, se generan las consultas correspondientes en Plataforma México. Con la finalidad
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de continuar operando bajo el modelo denominado “Mismo Techo”, se reafirmé el compromiso de
colaboracién con las corporaciones e instituciones que otorgan servicios de atencién en el CALLE, como
son: SSyPC, FGE, Instituto de Proteccién Civil del Estado de Tabasco, Cruz Roja, SEDENA, Guardia
Nacional, asi como la Secretaria de Salud del Estado; lo anterior y en apego a los convenios establecidos
a nivel federal se continda colaborando con el Instituto Nacional de la Mujer.

El personal que opera los servicios cuenta con el perfil solicitado, sin embargo, no todos cuentan con la
evaluacion de control de confianza, para el cumplimiento de este requisito se realizé la solicitud de
programacion para los examenes de todo el personal de nuevo ingreso. Se cumplié con la evaluacion
implementada por el SESNSP a través del CNI para las personas servidoras publicas del servicio de
emergencias 9-1-1 conforme los indicado en el oficio SESNSP/CNI/3726/2021. El personal de despacho
de las corporaciones que operan “Mismo Techo”, se sefiala que se encuentra evaluado por sus
corporaciones. No se cuenta con despachos remotos.

En cumplimiento de los compromisos de remision de la informacion de las llamadas de emergencia y de
denuncia anénima, los reportes mensuales y trimestrales se remiten via correo electrénico
oportunamente, tanto del 9-1-1 como del 089, conforme a la evidencia de remisién de correo electrénico
@spc.gob.mx por cada trimestre remitida a los conductos oficiales. Mediante el uso del Catalogo Nacional
de Incidentes de Emergencia Version 2.0. Se reportan los incidentes como parte del protocolo de atencién
de llamadas de emergencia y el de Denuncia Anénima del catalogo de delito tal y como lo instruye CNI.

Con el propésito de reducir el tiempo de atencion se realizaron reuniones de los altos mandos de la
SSyPC, se realizan reuniones donde se entrega a la corporacién un andlisis de los tiempos de respuesta
y se ha difundido a los delegados de las colonias las estadisticas para que ellos hagan concientizacion
con la ciudadania. Se redujo el tiempo de atencién en un promedio de 7 minutos, en comparativa con el
afio 2020.

No se tiene acceso por parte del CNI a las bases de datos de la informacién generada en los Centro de
Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1 y del servicio de denuncia anénima 0-89 a través del Sistema
de Gestién de Informacién (Bl) de la Red Nacional de Telecomunicaciones, pero el Estado envia la
informacién al CNI. Asi mismo en materia de colaboracion se integré tecnologia capaz de realizar la
georreferenciacion de manera sistematica en el CALLE 911, con lo que se garantiza la ubicacion de las
llamadas. Solo los ejecutivos telefénicos y supervisores del CALLE 911 pueden visualizar a través del
CAD, el numero telefénico y el nombre de la persona que reporta una emergencia en el 911, respetando
lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. En los
CALLE se cuenta con la infraestructura tecnoldgica requerida para la sistematizacion de la ubicacion
geogréafica del origen de las llamadas y mensajes SMS.

Los servicios de Llamadas de Emergencia y de Denuncia Anénima se promueven en forma permanente
especialmente a través de las Redes Sociales administradas por la SSyPC. La imagen institucional del
servicio de emergencia se apega al Manual de Identidad del 9-1-1 y se continGa operando el modulo
asignado a la APP 9-1-1.

No se tienen convenios ya que no se cuenta con CRUM en la entidad, sin embargo, el CALLE 9-1-1
continda colaborando con la Cruz Roja Delegacion Tabasco en apego a lo establecido en el Convenio de
Colaboracion Nacional. Conforme al compromiso establecido se remitio el diagnéstico comprometido de
conformidad con las fechas establecidas y comprometidas ante el Secretariado Ejecutivo del SNSP,
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cubriendo los requerimientos establecidos en los sub incisos bl y b2 del compromiso. Quedando en
espera de su visto bueno.

Los requerimientos de informacién por parte del CNI son atendidos conforme ocurren, remitiéndose de
conformidad de las solicitudes y por los medios tecnoldgicos que se establezcan para ello.

Se realizaron las adquisiciones proyectadas en cumplimiento de los compromisos, ejerciendo los recursos
financieros autorizados conforme al detalle técnico de las acciones relativas al subprograma autorizado
por el CNI mediante Oficio SESNSP/CNI/1588/1 2021 de fecha 30 de abril 2021, enterando a la entidad
mediante oficio SESNSP/DGVS/3286/2021 de fecha 10 de mayo: de 2021; con ello se pudo dar el proceso
administrativo correspondiente para la aplicacion del recurso financiero disponible. En ese sentido se
realizé el envio de la evidencia documental la aplicacion de los recursos ejercidos y comprometidos al
mes de octubre 2021.

Impacto del Programa:

El Servicio de Llamadas de Emergencia 9-1-1 opera bajo los nuevos estandares de calidad de
conformidad con la Norma Técnica, con ello la coordinacién con las dependencias en materia de
seguridad publica impacta de forma positiva, existe una mejor coordinaciéon entre el CALLE y las
corporaciones de seguridad, proteccién civil y primeros auxilios. Con una mejora en los tiempos de
despacho y atencion a emergencias, lo cual propicia a un servicio homologado y de calidad.

Avance fisico financiero:

De conformidad con el reporte de avance fisico financiero al 31 de diciembre del 2021 al Subprograma
sustantivo se otorgé una asignacion presupuestal del financiamiento conjunto por $16.5 millones de
pesos, para la atencion de los compromisos acordados, con un incremento autorizado de 100 mil pesos
en sus asignaciones presupuestales originales por reprogramacion y reasignacion para quedar con un
monto de asignacién de 16.7 millones de pesos.

B. Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de Emergencia y Denuncia Ciudadana.
| Convenido | Modificado
Aportacién Federal (FASP)

$9,514,980.00 $9,614,980.00
Aportacion Estatal

$7,038,750.00 $7,038,750.00
| Total del Financiamiento Conjunto _
| $16,553,730.00 | $16,653,730.00 |
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Los recursos destinados a este Programa fueron provenientes de la participacion federal por $9.6 millones
de pesos, que corresponden al 57.73% del total asignado, los restantes $7 millones de pesos,
equivalentes al 42.47% fueron de la coparticipacién estatal.

La ejecucion del recurso se realizd conforme a los Momentos Contables correspondientes, registrandose
en sus distintas etapas de Comprometido, Devengado, Ejercido y Pagado al cierre del mes de diciembre
2021. Las aplicaciones financiaras alcanzaron al 99.34% de avance de los recursos destinados a este
Subprograma.

Pagado,
94 .68%

Ejercido, D d . .
1.79% evengado, ComprometidoPor Ejercer,

0.56% 2.31% 0.66%

Quedando con un recurso financiero pendiente de aplicar de $110 mil pesos; es decir, un 0.66% del
recurso destinado a este subprograma, de los cuales $8,980.62 pesos corresponden a recursos de origen
federal, por lo que el cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera se debe disponer su reintegro a la
federacion.

Los $16.6 millones de pesos destinados al subprograma, representan el 6.10% del total de recursos
convenidos y el 23.22% del total del recurso destinado al Programa Prioritario.

Los recursos asignados, se proyectaron en cuatro capitulos de gasto: al capitulo 1000 Servicios
Personales el (37.08%) para honorarios; al 2000 Materiales y Suministros el (0.20%); al 3000 Servicios
Generales (58.94%) para los servicios relativos a los sistemas de atencién y al Capitulo 5000 Bienes
Muebles, Inmuebles e Intangibles (3.78%) para mobiliario y equipo de computo

Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas

Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
PPN6.2

Capitulo de
Gasto

TOTALES 16,553,730.00 | 16,653,730.00 16,543,639.67 110,090.33
1000 6,175,000.00 6,175,000.00 6,157,237.85 17,762.15
2000 33,750.00 33,750.00 33,726.30 23.70
3000 9,814,980.00 9,814,980.00 9,723,176.14 91,803.86
5000 530,000.00 630,000.00 629,499.38 500.62

Las metas fisicas para cumplir fueron originalmente 141, habiéndose incrementado mediante una
ampliacion de metas para quedar en 154 unidades, habiendo registrado un 85.06% de aplicacion al cierre
del ejercicio de conformidad con los registros del Avance Fisico Financiero (AFF).

Sistema Nacional de Atencidon de Llamadas de Emergencia y Denuncias
Ciudadanas
METAS FISICAS

| Convenidas | Modificadas | Alcanzadas | Pendientes de alcanzar
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Capitulo de Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
gasto
TOTALES 141 154 131 23
1000 45 45 45
2000 1 1 1
3000 61 61 38 23
5000 34 47 47 0

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Las metas fisicas no alcanzadas corresponden a viaticos y pasajes, debido a que se disminuyeron las
salidas del personal por las restricciones sanitarias particularmente.

Resultados:

La operatividad de los Sistemas por medio de los servicios 9-1-1 y 089 se encuentra debidamente
homologada a al Modelo Nacional, el CALLE y CADA trabajan bajo el esquema “Mismo Techo”, no
obstantes, por la naturaleza del servicio y la alta necesidad de la permanente disponibilidad de los
servicios es de particular importancia continuar dotandole de las condiciones que permitan brindar a la
ciudadania los servicios de una manera eficiente.

SECCION 3. Subprograma de la Red Nacional de Radiocomunicacion

En el Proyecto de Inversion y en el Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacion del FASP, se
establecieron diversas acciones a ejecutar por parte de las autoridades estatales y federales, mismas que
se enuncian:

Garantizar la disponibilidad del sistema tecnoldgico de radiocomunicaciones, para proporcionar los
medios de comunicacion a las instituciones de seguridad publica, en los tres érdenes de gobierno,
como herramienta de coordinacién para el combate a la delincuencia.

Objetivo General:

Objetivo del | Equipar a las instituciones de seguridad pulblica y a sus elementos con equipos que permitan
subprograma mejorar su capacidad operativa y de respuesta.
METAS 1.- Garantizar el 95 % de la disponibilidad de los servicios en la Red Estatal de Radiocomunicacion

bajo la tecnologia IP durante el afio 2021.
Indicador mediante el cual se evaluara la disponibilidad
Tesl + Tes2 + -+ + Tesn) 100
*

Tpsl + Tps2 + -« + Tpsn

Establecidas:

DRNR = (

Dénde:

DRNR = disponibilidad de la Red de Radiocomunicacion

Tesn = Tiempo efectivo de operacion en el afio 2021, de cada sitio que conforma la red
estatal de radiocomunicacién

Tpsn = Tiempo programado de operacion ininterrumpida en el periodo de 2020, de cada
sitio que conforma la Red estatal de radiocomunicaciones.

n = NUmero de sitios que conforman la red de radiocomunicacion.

Asi mismo se determine como unidad de medida = porcentaje

Frecuencia de medicién = Trimestral.

Para el presente subprograma de prioridad nacional, la entidad juntamente con la federacion

establecio:

Por parte del estado de Tabasco debera:

a) Mantener la operacion de la Red Nacional de Radiocomunicacion con cobertura en el Estado,
resolviendo las fallas que pudieran comprometer o afectar dicha operacion de tal manera que
se asegure la prestacion del servicio.

b) Remitir a mas tardar el 30 de noviembre del 2021, al Centro Nacional de Informacién de
"EL SECRETARIADO" el reporte de la Red Estatal con fecha de corte al 30 de
septiembre en el formato que establezca el CNI.

Acciones
compromiso 2021:
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c) Garantizar la cobertura y operacion de la Red Nacional de Radiocomunicacion en el Estado,
asi como configurar y adscribir a la Red Nacional de Radiocomunicacion, los equipos de
radiocomunicacién que se adquieran.

d) Entregar reporte de las terminales inscritas en la Red Nacional, con el formato que establezca
el Centro Nacional de Informacion. Este formato sera entregado el primero de junioy el 30
de noviembre.

e) Elaborar y entregar a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento del Secretariado
ejecutivo del sistema Nacional de Seguridad Publica, previo al ejercicio de los recursos y a
maés tardar el 31 de mayo de 2021, en el formato que establezca el Centro Nacional de
Informacion, un detalle técnico de las acciones relativas al subprograma, a fin de que el Centro
Nacional de Informacion, en un plazo méaximo de 15 (quince) dias naturales contados a partir
de su recepcion, emita dictamen correspondiente.

f)  Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcion Técnica de Conceptos FASP
2021 relativo al subprograma antes del 30 de septiembre del 2021.

g) Enviar al Centro Nacional de Informacién evidencia documental que indique que la entidad ha
ejercido o comprometido los recursos conforme lo establece la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, observando el principio de anualidad y a mas
tardar el dltimo dia habil del mes de octubre del 2021.

Anexo 2 Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 6. Programa Sistema Nacional de Informacién.

Seccion 3. Subprograma de la Red Nacional de Radiocomunicacion.

6.3.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones

a) ¢Qué porcentaje de cobertura alcanzé la Red de Radiocomunicacion en la entidad federativa
durante el afio 2021?

Porcentaje de Cobertura Porcentaje de Cobertura
Territorial Poblacional
| 94.38 % \ 97.35% |

b) ¢Cual fue el porcentaje de disponibilidad trimestral de la Red de Radiocomunicacién durante el
afio 20217

Porcentaje de Disponibilidad Trimestral de la Red de Radiocomunicacic')n en 2021

Primer Trimestre Segundo Trimestre Cuarto Trimestre \

100% 100% 100% \ 66.66%
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¢) Indicar la frecuencia utilizada por cada canal en cada uno de los sitios de repeticion

FRECUENCIA DE CANALES EN MHz
” o, Total de
Sitio de Repeticion
Canales

Canal2 Canal 3 Canal 4 Canal 5 Canal 6 Canal 7 Canal 8 Canal 9 Canal 10 Canal 11 Canal 12 Canal 13 Canal 14 Canal 15 Canal 16

Sitio 1. VILLAHERMOSA 16 105.15 | 105.00 | 120.15 | 120.00 | 135.15 | 135.00 { 150.15 | 150.00 | 165.15 | 165.00 | 180.15 | 180.00 | 195.15 | 195.00 { 210.15 | 210.00 | 229.15 | 229.00 | 248.15 | 248.00 | 267.15 | 267.00 | 286.15 | 286.00 | 305.15 | 305.00 | 324.15 | 324.00 | 343.15 | 343.00 | 362.15 | 362.00
Sitio 2. 8 358.15 | 358,00 399.15 | 399.00 | 320.15 | 320.00 { 301.15 | 301.00 | 282.15 | 282.00 | 263.15 | 263.00 | 244.15 | 244.00 | 225.15 | 225.00
Sitio 3. VILLA ALDAMA 8 499.15 [ 498,00 | 463.15 | 463.00 | 435.15 | 435.00 | 419.15 | 419.00 | 403.15 | 403.00 | 367.15 | 367.00 | 467.15 | 467.00 | 451.15 | 451.00
Sitio 4. PICO DEORO 8 494,15 | 434,00 | 478.15 | 478,00 | 462.15 | 462.00 | 446.15 | 466.00 | 430.15 | 430.00 | 414.15 | 414.00 { 398.15 | 398.00 | 382.15 | 382.00
ISi(ioiOCUAPAN 8 216,00 216.15) 201.00 | 201.15 | 186,00 | 186.15 [ 171,00 | 171.15 | 156.00 | 156.15 | 141,00 | 141.15 | 126.00 | 126.15  111.00 | 111.15
Sitio 6. CHABLE 4 493.15 | 493.00 [ 477.15 | 477.00 | 461.15 | 461.00 ) 445.15 | 445.00

Sitio 7. ELAGUILA 8 497.15 | 497.00 | 481.15 | 48100 | 465.15 ) 465.00 | 49.15 | 49.00 | 433.15 | 433.00 | 417.15 [ 417.00 | 401.15 | 401.00 | 385.15 | 385.00
Sitio 8. BOCA DEL CERRO 4 355.15 | 355.00 | 336.15 | 336.00 | 317.15 | 317.00 | 298.15 | 298.00

Sitio 9. MACUSPANA 8 498,00 { 498.15 | 482.00 | 482.15 | 465.00 | 465.15 | 450.00 | 450.15 | 434.00 | 434.15 | 418,00 | 418.15 | 402.00 | 402.15 | 386.00 | 386.15
Sitio 10.TULLIA 4 492.15 [ 482.00 | 476.15 | 476.00 | 460.15 | 460.00 | 444.15 | 444.00

ISi(iollJDNUTA 8 495.15 | 495.00 [ 479.15 | 479.00 | 463.15 ) 463.00 | 47.15 | 47.00 | 431.15 [ 431,00 [ 415.15 [ 415.00 | 399.15 | 399.00 | 383.15 | 383.00
ISiliolZ.CARDENAS 8 489.15 | 489.00 [ 473.15 | 473.00 | 457.15 ) 457.00 | 441.15 | 441,00 | 425.15 | 425.00 | 409.15 [ 409.00 | 393.15 | 393.15 | 377.15 | 377.00
ISilioli.PARAISO 8 493.15 | 493.00 | 477.15 | 477.00 | 461.15 | 461.00 | 445.15 | 45,00 | 429.15 | 429.00 | 413.15 [ 413.00 | 397.15 | 397.00 | 381.15 | 381.00
|;::;:ZMLPADE 8 485.15 | 485.00 | 469.15 [ 469.00 | 453.15 | 453.00 | 437.15 | 437.00 | 421.15 | 421.00 | 405.15 [ 405.00 | 389.15 | 389.00 | 373.15 | 373.00
ISiliolS.TEAPA 8 496.15 | 496.00 | 480.15 | 480.00 | 464.15 | 464.00 | 448.15 | 448,00 | 432.15 | 432.00 | 416.15 | 416.00 | 400.15 | 400.00 | 384.15 | 384.00

d) Indique elllos nimeros de contrato(s) y la vigencia de cada uno del/los mantenimientos(s) que se
dio a la infraestructura que soportan los servicios de radiocomunicacién. Mismos que fueron
convenidos en la estructura programética FASP 2021

Actividades realizadas (También indicar los sitios de repeticion beneficiados)

NUmero de Fecha de
contrato mantenimiento

Péliza de Mantenimiento y soporte técnico de la red de radiocomunicaciones por un periodo
de 6 meses para los sitios de repeticion de: Villahermosa, Tabasquillo, Villa Aldama,
Pico de oro, Ocuapan, El aguila, Macuspana, Jonuta, Cardenas, Paraiso, Jalpa de
Méndez, Teapa.

6.3.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda. En caso de
no contar con informacion, sefialar las razones

a) Sefialar con una “x”, segun corresponda ¢, Cuantos sitios de repeticion posee la entidad federativa
y cuantos estan operando? 15, Sitios de repeticién

Tipo de Tecnologia

NeIHlal @ e S TETRAPOL TETRA P25 o) TDM (si/no)
(especificar

Sitio 1. VILLAHERMOSA * * si
Sitio 2. TABASQUILLO * * si
Sitio 3. VILLA ALDAMA * * si
Sitio 4. PICO DE ORO * * si
Sitio 5. OCUAPAN * * si
Sitio 6. CHABLE * * Si
Sitio 7. EL AGUILA * * si
Sitio 8. BOCA DEL CERRO * * si
Sitio 9. MACUSPANA * * si
Sitio 10. TULIJA * * si
Sitio 11. JONUTA * * si
Sitio 12. CARDENAS * * si
Sitio 13. PARAISO * * Si
Sitio 14. JALPA DE MENDEZ * * si
Sitio 15. TEAPA * *

Sotal e B O S O N TR

b) ¢Cuantas terminales digitales portatiles, moviles se encuentran inscritas por dependencia y
cuantas se encuentran en operacion?

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion) FASP 2021 Péagina 176



DEL SISTEMA NACIONAL DE Y Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE
SEGURIDAD PUBLICA . s . . TABASQD, A.C.
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe {
Estatal de Evaluacion).

. S Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO @i Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION

Terminal Portatil Modelo de Terminal
. . No
Dependencia TPH700 | TPH900 ‘ Asignadas | Operando Operando

30a. Zona Militar del Estado de Tabasco 6 0
37 Batallén de Infanteria. 11 8 19 19 0
57/o Batall6n de Infanteria 3 3 3 0
Academia de Policia del Estado de Tabasco 8 1 0
Agencia Estatal de Investigaciones 33 0 33 31 2
Centro de Internamiento para Adolecentes del Estado 18 7 25 25 0
Centro de Mando y Comunicaciones C4 22 9 31 29 2
Centro de Readaptacion Social en el Municipio de Cardenas 4 0 4 4 0
Centro de Readaptacion Social en el Municipio de 0 1 1 0
Comalcalco
Centro de Readaptacion Social en el Municipio de 3 0 3 3 0
Cunduacan
Centro de Readaptacién Social en el Municipio de

. : 0 7 7 7 0
Huimanguillo
Centro de Readaptacion Social en el Municipio de Tenosique 3 8 11 11 0
Centro de Reinsercién Social del Estado de Tabasco 51 31 82 81 1
CIAP 1 0 1 1 0
Coordinacién General de Ayudantia 0 13 13 13 0
Cruz Roja Delegacion Tabasco 18 3 21 21 0
Direccién de Seguridad Publica del Municipio de Balancan 6 0 6 6
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Cardenas 0 26 26 24 2
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Centla 9 12 21 21 0
Direccion de Seguridad Pdblica del Municipio de Comalcalco 0 0 0 0 0
Direccion de Seguridad Pdblica del Municipio de Cunduacén 25 40 62 62 0
Direccién de Seguridad Publica del Municipio de Emiliano 21 10 31 0 31
Zapata
Direccion de Seguridad Publica Municipal de Jalapa 6 3 9 9 0
Direccién de Seguridad Publica del Municipio de Jalpa de 21 30 51 51 0
Méndez
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Jonuta 6 0 6 6 0
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Macuspana 45 25 65 65 0
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Nacajuca 25 14 39 39 0
Direccién de Seguridad Publica del Municipio de Paraiso 0
Direccion de Seguridad Pdblica del Municipio de Tacotalpa 6 0 6 6 0
Direccion de Seguridad Pudblica del Municipio de Teapa 10 0 10 10 0
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Tenosique 10 15 25 25 0
Direcciébn de Seguridad Pudblica del Municipio de 15 37

) . 22 37 0
Huimanguillo
Direccion del H. Cuerpo de Bomberos del Estado de Tabasco 8 0 8 8 0
Direccién del Sistema Estatal de Urgencias del Estado de
Tabasco 37 39 39
Direccion General de la Policia Estatal de Caminos 163 24 187 164 23
Direccion General de la Policia Estatal del Estado de Tabasco 551 210 761 710 51
Direccion General de Prevencion y Reinsercion Social 14 11 25 25 0
Fiscalia General del Estado de Tabasco 367 0 367 367 0
H. Congreso del Estado de Tabasco 10 0 10 10 0
Instituto de Proteccion Civil del Estado de Tabasco 17 1 18 18 0
Logistica del Gobernador del Estado de Tabasco 15 0 15 15 0
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Policia Auxiliar, Bancaria, Industrial y Comercial. 53 0 53 53 0
Secretaria de Desarrollo Social del Estado de Tabasco 0 3 0
Secretaria de Educacion Publica 0 2
Secretaria de Gobierno 20 0 20 18 2
Secretaria de Marina 10 0 10 0 10
Secretaria de Seguridad Publica 8 3 11 11 0
Tribunal Superior de Justicia 14 0 14 14 0
Unidad de la Policia Procesal 29 38 67 66 1
Total: 1,682 617 2,282 2,118 164

Modelo de Terminal

_ \[e}
TPH900 Operando Operando

30a. Zona Militar del Estado de Tabasco 1 0 1 0 1
37 Batallén de Infanteria.

Terminal Movil

Dependencia TPH700

57/0 Batallén de Infanteria

Academia de Policia del Estado de Tabasco

Centro de Internamiento para Adolecentes del Estado

Centro de Mando y Comunicaciones C4

Centro de Readaptacion Social en el Municipio de
Céardenas

Centro de Readaptacion Social en el Municipio de 0
Comalcalco

Centro de Readaptacion Social en el Municipio de
Cunduacan

Centro de Readaptaciéon Social en el Municipio de
Huimanguillo

Centro de Readaptacion Social en el Municipio de
Tenosique

0
Centro de Reinsercion Social del Estado de Tabasco 1
CIAP 0
Coordinacion General de Ayudantia 0

0
0
0
Agencia Estatal de Investigaciones 6
1
1
1

Cruz Roja Delegacién Tabasco 18
Direccién de Seguridad Puablica del Municipio de
Balancén

Direccién de Seguridad Publica del Municipio de 0
Cardenas
Direccién de Seguridad Publica del Municipio de 12 4 16 16 0
Centla

Direccién de Seguridad Publica del Municipio de
Comalcalco

Direccién de Seguridad Publica del Municipio de
Cunduacan 25 0 25 25 0
Direccién de Seguridad Publica del Municipio de 0
Emiliano Zapata
Direccién de Seguridad Publica Municipal de Jalapa 8 5 13 13 0
Direccién de Seguridad Publica del Municipio de Jalpa
de Méndez

Direccién de Seguridad Puablica del Municipio de
Jonuta

Direccién de Seguridad Publica del Municipio de
Macuspana

Direccién de Seguridad Publica del Municipio de
Nacajuca

Diregcion de Seguridad Publica del Municipio de 19 0 19 19 0
Paraiso

13 0 13 13 0

14 5 19 19 0

10 3 13 13 0

27 0 27 15 10
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Direccién de Seguridad Publica del Municipio de

Tacotalpa 0 4 4 4 0
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de 4 0 4 4 0
Teapa
Dlrecc_lon de Seguridad Publica del Municipio de 19 0 19 19 0
Tenosique
D|r_ec<:|0n _de Seguridad Publica del Municipio de 35 0 35 15 20
Huimanguillo
Direccién del H. Cuerpo de Bomberos del Estado de

0 0 0 0 0
Tabasco
Direccién del Sistema Estatal de Urgencias del Estado

4 0 4 4 4
de Tabasco
Direccién General de la Policia Estatal de Caminos 51 0 51 51 0
Direccion General de la Policia Estatal del Estado de 210 33 243 243 0
Tabasco
Direccién General de Prevencién y Reinsercién Social 4 0 4 0 4
Fiscalia General del Estado de Tabasco 19 2 21 21 0
H. Congreso del Estado de Tabasco 0 0 0 0 0
Instituto de Proteccién Civil del Estado de Tabasco 2 0 2 2 0
Logistica del Gobernador del Estado de Tabasco 0 0 0 0 0
Policia Auxiliar, Bancaria, Industrial y Comercial. 7 0 7 7 0
Secretaria de Desarrollo Social del Estado de 0 0 0 0 0
Tabasco
Secretaria de Educacion Publica 0 0 0 0 0
Secretaria de Gobierno 0 0 0 0 0
Secretaria de Marina 0 0 0 0 0
Secretaria de Seguridad Publica 2 0 2 0 2
Tribunal Superior de Justicia 2 0 2 2 0
Unidad de la Policia Procesal 14 0 14 14 0

Total: 557 65 622 579 51

Radio Base Modelo de Terminal

. ) N
Dependencia TPH700 TPH900 Asignadas | Operando Opergndo

30a. Zona Militar del Estado de Tabasco

37 Batallén de Infanteria.

57/0 Batallén de Infanteria

Agencia Estatal de Investigaciones

Centro de Internamiento para Adolecentes del Estado

Centro de Mando y Comunicaciones C4

0
0
0
Academia de Policia del Estado de Tabasco 0
0
2
0
0

Centro de Readaptacion Social en el Municipio de
Cardenas

Centro de Readaptacion Social en el Municipio de
Comalcalco

Centro de Readaptacion Social en el Municipio de
Cunduacan

Centro de Readaptacion Social en el Municipio de
Huimanguillo

Centro de Readaptacion Social en el Municipio de
Tenosique

Centro de Reinsercién Social del Estado de Tabasco

CIAP
Coordinacion General de Ayudantia

ANV O O
o|lo|o| o ©
AN O O
ANV |IO|FL| O
o|jlo|lo|lo| ©

Cruz Roja Delegacion Tabasco
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SECRETARIADO EJECUTIVO

DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

! Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE
Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe TABAST, A.C.
Estatal de Evaluacion).

. Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION

Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Balancan 3 0 3 3 0
Direcciébn de Seguridad Publica del Municipio de > 0 2 > 0
Cérdenas
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Centla 1 0 1 1 0
Direcciébn de Seguridad Puablica del Municipio de
Comalcalco 1 0 1 9 2
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de
Cunduacéan 3 0 3 3 0
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Emiliano 0 0 0 0 0
Zapata
Direccion de Seguridad Publica Municipal de Jalapa 1 0 1 1 0
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Jalpa de > 0 2 > 0
Méndez
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Jonuta 0 0 0 0 0
Direcciébn de Seguridad Publica del Municipio de 1 0 1 1 0
Macuspana
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Nacajuca 1 0 1 1 0
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Paraiso 0 0 0 0 0
Direcciébn de Seguridad Publica del Municipio de 0 0 0 0 0
Tacotalpa
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Teapa 1 0 1 1 0
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de 1 0 1 1 0
Tenosique
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de 2 0 5 P 0
Huimanguillo
Direccién del H. Cuerpo de Bomberos del Estado de 2 0 2 2 0
Tabasco
Direccién del Sistema Estatal de Urgencias del Estado de 1 0 1 1 0
Tabasco
Direccion General de la Policia Estatal de Caminos 17 0 17 17 0
Direccién General de la Policia Estatal del Estado de 42 0 42 42 0
Tabasco
Direccién General de Prevencion y Reinsercién Social 0 0 0 0 0
Fiscalia General del Estado de Tabasco 0 0 0 0 0
H. Congreso del Estado de Tabasco 0 0 0 0 0
Instituto de Proteccién Civil del Estado de Tabasco 2 0 2 2 0
Logistica del Gobernador del Estado de Tabasco 0 0 0 0 0
Policia Auxiliar, Bancaria, Industrial y Comercial. 1 0 1 1 0
Secretaria de Desarrollo Social del Estado de Tabasco 0 0 0 0 0
Secretaria de Educacion Publica 0 0 0 0 0
Secretaria de Gobierno 0 0 0 0 0
Secretaria de Marina 0 0 0 0 0
Secretaria de Seguridad Publica 0 0 0 0 0
Tribunal Superior de Justicia 0 0 0 0 0
Unidad de la Policia Procesal 1 0 1 1 0
Total: 104 0 104 102 2

Total Terminales Portatiles

TETRAPOL 2,299
P25

TETRA

LTE
(Otra)
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Total Terminales Méviles

TETRAPOL 622
P25
TETRA

LTE
(Otra)

c) Respecto a las contrataciones para adquisiciones, arrendamientos y servicios destinados a este
Subprograma, conforme a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, su Reglamento y demas normatividad federal aplicable en la materia,
proporcionar la informacion que se requiere en la siguiente tabla:

Licitacion | Invitacion | Adjudicacion
publica a cuando Directa
menos
tres Nimero
personas de acta
Namero Namero Dictamen de dela
defalloy | defalloy | excepcién de | empresa
namero numero licitacion ante la
de de fundado y SHCP
contrato contrato motivado por
el comité de
adquisiciones

Numero
de Folio
Fiscal de
la
Factura

Concepto de gasto Monto | Cantidad

Las adquisiciones se realizaron con apego a la legislacion estatal y atendiendo las indicaciones de la Secretaria de Finanzas y Planeacion, en apego a lo que
establece la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Estado de Tabasco

Resultados Obtenidos

Del Objetivo General: La Red Estatal se mantiene interconectada la a la Red Nacional de Telecomunicaciones del SNSP
a través del Nodo de Interconexion Estatal, garantizando a las instituciones de los tres 6rdenes de
gobierno, las comunicaciones, priorizando la disponibilidad de la Red Estatal.

De los Objetivos | Los equipos de radiocomunicacién que son adquiridos por las distintas corporaciones policiales en
Especificos: la entidad, son registrados en la Red Nacional para mejorar asi su capacidad de respuesta.

De las Metas:

Meta: 1.- Garantizar el 95% de la disponibilidad de los servicios de los 15 sitios de radiocomunicacion que conforman la Red
Estatal del 2021.

100%?

Trascendencia

Con la disponibilidad de la Red de Radiocomunicacion los cuerpos de seguridad de los tres 6rdenes de gobierno cuentan con la
comunicacién e intercomunicacion para operar adecuadamente. Por lo cual los servicios de mantenimiento y actualizacion de los
equipos y aplicativos son imperativos a fin de garantizar, el flujo de la informacion con la calidad requerida y posibilitar el uso de
la tecnologia de ultima generacién en radiocomunicacion, realizando los servicios de mantenimiento adecuados a la Red.

8 Considerando que el 95% minimo comprometido, significa el cien por ciento de la meta a alcanzar
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Conforme al siguiente método de célculo:

Entidad Federativa: TABASCO

T e Ol G EC LR E Rl Tecnologlas, Infraestructuray Equipamiento de apoyo ala Operacion Policial

Definicion del Indicador: Disponibilidad de la Red de Radiocomunicacién.

Tipo de Indicador: Desempefio

Frecuencia de Medicion: Unidad de Medida: Porcentaje

Método de Calculo:

TEsy +TEs; + ———— +TEsy
Diwr = (e | « 100
Daxr (rm YT — +J'J’U)) !
Disponibilidad de la Red de Radiocomunicacién
Tiempo efectivo de operacion en el afio 2021, de cada sitio que conforma la red estatal de radiocomunicacién
Tiempo programado de operacién ininterrumpida en el periodo de 2021, de cada sitio que conformala red estatal de
radiocomunicaciones
niimero de sitios que conforman la red de radiocomunicacién

Observaciones: El nivel de disponibilidad minimo se establece en el afiexo Técnico del Convenio de Coordinacién FASP

Sitio (TEsi)
E] Cdrdenas
[41alpa de Méndez
L] Paraiso 1000 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 1000 100.0 1000 95% 100.0
4 Pico de Oro 1000 100.0 100.0 1000 100.0 100.0 100.0 100.0 1000 100.0 1000 95% 100.0
P Tabasquillo 1000 100.0 100.0 1000 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 1000 95% 100.0
EJEl aguila 1000 100.0 100.0 1000 100.0 100.0 100.0 100.0 1000 100.0 1000 95% 100.0
k] Jonuta 1000 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 1000 95% 100.0
1] Macuspana 1000 100.0 100.0 1000 100.0 1000 100.0 100.0 1000 100.0 1000 95% 100.0
i8R Ocuapan 1000 100.0 100.0 1000 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 1000 95% 100.0
kb3 Villa Aldama 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 95% 100.0
i Tulija 1000 100.0 85.0 100.0 20.0 90,0 90.0 90,0 90.0 90.0 98.0 95% 92.1
i Chable 1000 100.0 100.0 85.0 95.0 95.0 950 95.0 95.0 1000 95% 87.3
iE]Boca del Cerro 1000 100.0 50.0 85.0 980 98.0 980 98.0 98.0 1000 95% 87.7
100.0 100.0 98.3 86.7 96.7 98.9 98.9 98.9 98.9 98.9 99.9 95% 97.8
95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 98.1

Se alcanza un promedio de disponibilidad del 100%; considerado como medicién el tiempo real disponible
diariamente de la Red en los sitios de repeticién conforme a la tabla presentada por el responsable de la
Red en el Estado por cada sitio de repeticion considerando 24 por dia los 365 dias del afio, en el célculo
conforme a la férmula establecida para ello.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Se da cumplimiento a la meta del minimo requerido ya que la Red se mantiene con una disponibilidad
promedio del 98.1%, se mantiene operando con cobertura municipal y con la resolucién de fallas de forma
oportuna, toda vez que cuenta con los servicios de mantenimiento debidamente contratados.

De las Acciones compromiso:

Las diversas fallas que se presentan son atendidas con toda oportunidad quedando generalmente
atendidas con tiempos de respuesta menores a 24 hrs., ya que con el propdsito de mantener la
disponibilidad se realizé la contratacién de servicios de mantenimiento y conservacién de maquinaria y
equipo de los sitios de repeticion y C4 Red Estatal de Radiocomunicaciones, con lo que se garantizo el
servicio de radiocomunicaciones en la Entidad.
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En cumplimiento al compromiso de remitir al CNI la informacién de reporte de la red estatal de
Radiocomunicacion, se integra conforme a la periodicidad establecida y el nuevo formato digital que
determind el CNI, realizando su remisién via correo electrénico.

Con el propésito de garantiza el acceso a cobertura y operacion de la Red Nacional de
Radiocomunicacién, la entidad mantiene los repetidores de la Red Estatal de Radiocomunicacion, con
disponibilidad permanente, para facilitar la operacién de los equipos de radio adquiridos por las instancias
de seguridad publica en la entidad, proporcionandoles el servicio de configuracion correspondiente a los
equipos y realizando el registro de adscripcién a la RNR.

El reporte de terminales adscritas a la Red Nacional se remite de conformidad al Nuevo Formato de
reporte de la RNR en el apartado “Relaciéon de Equipos inscritos y operando en la red”, conforme a los
periodos establecidos.

Con el proposito de cumplir con la entrega del proyecto de las acciones relativas al subprograma que
debe ser validado por el CNI, previo al ejercicio de los recursos del FASP, se remitié al SESNSP el detalle
técnico de las acciones relativas al subprograma para su aprobacién por el CNI, habiéndose obtenido el
dictamen favorable correspondiente mediante Oficio SESNSP/CNI/1828/2021, de fecha 19 de mayo 2021,
enterando a la entidad mediante oficio SESNSP/DGVS/3614/2021 de fecha 24 de mayo 2021. Es en esa
base que se adquirieron bienes y servicios con los cuales se garantizé la operacién de la Red Estatal de
Radiocomunicaciones.

No se remiti6 el reporte al CNI indicando que la entidad ha ejercido o comprometido los recursos conforme
lo establece la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, observando el
principio de anualidad y a mas tardar el ultimo dia habil del mes de octubre del 2021, con la inversion
realizada durante 2021, si bien se proporciond6 mantenimientos, preventivo y correctivo oportuno a la
infraestructura auxiliar y de Radiocomunicaciones de los sitios de repeticion y de C4; asi también, se
proporcioné mantenimiento preventivo y correctivo a los repetidores que conforman la Red Estatal de
Radiocomunicaciones, garantizando las comunicaciones en las Entidad y se cumplieron las metas fisicas
sustantivas del subprograma.

Impacto del programa:

Cada afo se registran muchas fallas en la operacién de la Red Estatal de Radiocomunicaciones,
derivadas de descargas atmosféricas principalmente, sin embargo, con la inversion realizada durante
2021 se proporcioné mantenimiento preventivo y correctivo oportunos a la infraestructura auxiliar La Red
Estatal de Radiocomunicaciones, que opera el Centro de Mando y Comunicaciones C4 de la Secretaria
de Seguridad y Proteccion Ciudadana, garantizando las comunicaciones en la Entidad, lo que ha permitido
a las fuerzas de seguridad tanto estatales, como municipales y federales contar con intercomunicacion
confiable y oportuna. Preservando el estado operativo de la infraestructura de radiocomunicacién que
facilité la coordinacion entre los tres niveles de gobierno y de total cobertura que permita la continuidad
ininterrumpida de la operacion y preserve la seguridad en las comunicaciones con la confiabilidad que
proporciona la RER, manteniendo una conexion permanente con la Red Nacional, todo ello por medio de
enlaces dedicados de comunicaciones

Resultado de Avance fisico financiero:

Al el presente Subprograma, se destinaron recursos del financiamiento conjunto convenido de orden de
$18.2 millones de pesos, sin modificaciones al cierre del ejercicio 2021.
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C. Red Nacional de Radiocomunicacion

Aportacion Federal (FASP)

$14,208,831.60 | $14,208,831.60 |

Aportacion Estatal

$3,969,353.00 | $3,969,353.00 |

Total del Financiamiento Conjunto

$18,178,184.60 |  $18,178,184.60 |

De la distribucion del recurso correspondié a aportacién federal con $14.2 millones de pesos que
equivalen al 78.16% del total, complementados con la coparticipacion estatal por los restantes $4 millones
de pesos, equivalentes al 21.84%. 25.34

Los $18.2 millones de pesos destinados al Subprograma, representan el 6.66 % del total de recursos
convenidos y el 30.01% del total destinado al Programa Prioritario.

De conformidad con los compromisos establecidos al cierre del ejercicio en el mes de diciembre se
cumplieron las metas monetarias al 97.59%, es decir que no se ejercié un monto de $438 mil pesos

Pagado,
74.64%

Comprometido,
21.65%

Ejercido,
1.00%

Por Ejercer,
2.41%

Devengado
0.29%

Al cierre del ejercicio el subprograma quedé con un monto de $438 mil pesos de los cuales $392,832.65
pesos por ser de origen federal deberan ser reintegrados a la federacién de conformidad con lo
establecido en la Ley de Disciplina Financiera. El recurso se aplic6 en sus distintas etapas de
Comprometido, Devengado, Ejercido y Pagado alcanzando el avance referido al mes de diciembre 2021.

Red Nacional de Radiocomunicacién

TABASM), A.C.

Financiamiento Conjunto y aplicaciéon de recursos
SPPN6.3

Capitulo de
Gasto

TOTALES 18,178,184.60 | 18,178,184.60 17,740,085.50 438,099.10
1000 2,713,750.00 2,713,750.00 2,713,750.00 0.00
2000 680,603.00 680,603.00 662,965.88 17,637.12
3000 8,007,750.00 8,007,750.00 7,930,962.82 76,787.18
5000 6,776,081.60 6,776,081.60 6,432,406.80 343,674.80

Se distribuyé en cuatro Capitulos de Gasto para su ejecucion: en el Capitulo 1000 Servicios Personales,
correspondié el (14.93%); en el capitulo 2000 Materiales y Suministros el (3.74%); para el capitulo 3000
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Servicios Generales el (44.05%) y el restante (37.28%) para equipamiento diverso, inherente a la
operacion de la Red.

Se establecieron 24,854 metas fisicas que cumplir, habiéndose alcanzado el 99.71% de las mismas, es
decir 24,781.

Las metas fisicas comprometidas con recursos financieros son de naturalezas muy disimbolas, en esta
etapa de la evaluacién se presentan en nidmero gruesos y en el apartado de variaciones se detallaran las
gue, de acuerdo con su importancia operativa o técnica, o bien a su importancia econémica presenten
pendientes de alcanzar

Red Nacional de Radiocomunicacion

METAS FISICAS
Capitulo de | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas Pendientes de alcanzar

gasto Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
totales 24,854 24,854 24,781 73

1000 13 13 13

2000 24,043 24,043 24043

3000 107 107 48 59

5000 691 691 677 14

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

En el avance fisico financiero se registré la aplicaciéon de las metas alcanzadas quedando sin alcance 10
accesorios eléctricos y 4 terminales de radios, al igual que traslados de viaticos no requeridos.

Resultados:

Las aplicaciones de recursos y cumplimiento de metas fisicas permiten la operacién de la Red con la
disponibilidad comprometida. El saldo que se muestra como disponible al corte de diciembre corresponde
a metas no cumplidas aires acondicionadas de precision y terminales portatiles de radio, asi como a
economias presupuestales en su caso

SECCION 4. Subprograma de Sistemas de Video vigilancia

Para el presente Programa de Prioridad Nacional, la entidad juntamente con la federacién
establecié en su Proyecto de Inversion lo siguiente:

Objetivo General: Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion.

Objetivo Equipar a las instituciones de seguridad publica y a sus elementos con infraestructura, equipos y recursos
Especifico: tecnoldgicos que permitan mejorar su capacidad operativa y de respuesta.
METAS: Garantizar el 95% de disponibilidad del sistema de Video Vigilanciade acuerdo con el siguiente

método de célculo:
Debera integrar los datos conforme al siguiente método de Calculo:

D NtCO 100
= —x
svv NtcE

Dénde:

Dswv - Disponibilidad del Sistema de Video Vigilancia- .
NtcO = al nimero total de cAmaras en operacion
NtcE = al nimero total de cAmaras existentes en el Estado.

Unidad de medida = porcentaje

Frecuencia de medicién = mensual

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion) FASP 2021 Pégina 185



DEL SISTEMA NACIONAL DE %\{h& Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema PUBLCADE

) . Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccién INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO 58 iy gadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION
SEGURIDAD PUBLICA TABASQD, A.C.

Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Medicién: El indicador de disponibilidad requerido es la simple relacién entre ambos conceptos.
Acciones a) Mantener la operacion del Sistema de Videovigilancia con cobertura en el Estado, resolviendo las

compromiso 2021: fallas que pudieran comprometer o afectar dicha operacién de tal manera que se asegure la
prestacion continua e ininterrumpida del servicio.

b) Remitir mensualmente al Centro Nacional de Informacién del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, el reporte de los Sistemas de Videovigilancia del Estado en el cual
se especifique lo siguiente:

|. Porcentaje de disponibilidad.

Il Numero de incidentes captados por Sistemas de Videovigilancia, clasificados en
el Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia

11l. Nimero de intervenciones del Sistema de Video Vigilancia en apoyo al Sistema
de justicia Penal.

IV. Cobertura Estatal del Sistema de Videovigilancia

c) Promover la interoperabilidad entre los Sistemas de Videovigilancia administrados y operados por
el Estado, y aquellos que son administrados y operados por los municipios y el Gobierno Federal.

d) Celebrar los convenios de colaboracion con los municipios que operen un Sistema de
Videovigilancia, para el intercambio de informacién en materia de seguridad publica e informar al
Centro Nacional de Informacion cuando éstos se lleven a cabo

e) Proporcionar al Centro Nacional de Informacién de "EL SECRETARIADQ", en el momento que se
requiera, la informacién de todos aquellos eventos clasificados de alto impacto que ocurran en "LA
ENTIDAD FEDERATIVA", los cuales sean identificados por medio de las llamadas de emergencia
al 9-1-1 vy por las camaras del Sistema de Video Vigilancia Estatal. Dicha informacion
debera ser remitida a través de los medios tecnolégicos que sean establecidos para tal fin.

f)  Ejercer los recursos destinados al subprograma observando la Norma Técnica para estandarizar
las caracteristicas técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia para la
Seguridad Publica del pais aprobada por el del Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante
acuerdo 15/XL/16 y publicada en la pagina de internet del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad, asi como lo establecido en la Norma Técnica de los Centros de Control,
comando, Comunicaciones y Cémputo, aprobadas por el Consejo Nacional de Seguridad Publica
mediante acuerdo 10/XLI1/17

g) Elaborary entregar a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento del Secretariado ejecutivo
del sistema Nacional de Seguridad Publica, previo al ejercicio de los recursos y a mas tardar el 15
de junio de 2021, en el formato que establezca el Centro Nacional de Informacion, un detalle técnico
de las acciones relativas al subprograma, a fin de que el Centro Nacional de Informacién, en un
plazo méaximo de 15 (quince) dias naturales contados a partir de su recepcién, emita dictamen
correspondiente de acuerdo a lo establecido en el inciso f).

h)  Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcion Técnica de Conceptos FASP 2021
relativo al subprograma antes del 30 de septiembre del 2021.

i)  Enviar al Centro Nacional de Informacion evidencia documental que indique que la entidad ha
ejercido o comprometido los recursos conforme lo establece la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, observando el principio de anualidad y a mas tardar
el dlitimo dia habil del mes de octubre del 2021.

Anexo 2 Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 6. Programa Sistema Nacional de Informacién.

Seccion 4. Subprograma Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia vy
Geolocalizacion.

6.4.1. Avance de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda. En caso de
no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cual fue el porcentaje de disponibilidad y efectividad mensual del Sistema de Videovigilancia
durante el afio 20217
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Mes
Enero 93% 55%
Febrero 92% 60%
Marzo 93% 64%
Abril 93% 60%
Mayo 92% 63%
Junio 92% 68%
Julio 92% 78%
Agosto 92% 65%
Septiembre 92% 54%
Octubre 92% 68%
Noviembre 92% 64%
Diciembre 93% 48%

b) ¢Cuantos puntos de monitoreo inteligente (PMI) y camaras de videovigilancia fueron instaladas
durante el afio 2021, y de éstas cuantas se encuentran en operacion?
l. Recursos del FASP

Instaladas en 2021

En Operacion en 2021

| PMI [ Camaras [ PMI____ | Camaras |
| 8 o0 | 0 oo

Il. Recursos Propios.

Instaladas en 2021

0 | 0

En Operacion en 2021

. PMI_______| Camaras |
0

| 0

6.4.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segun corresponda. En caso
de no contar con informacion, sefialar las razones. Esta informacién debera proporcionarse
aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cual es el niumero de PMI y camaras que conforman el sistema de videovigilancia, asi como el
numero total de PMI y camaras que se encuentran en operaciéon?

En la Entidad Federativa

m de posiciones mero de total Arreglo de camaras en el PMI
(PMI) camaras Nidmero de Ndmero de camaras
camaras fijas PTZ

| 249 | 575 | 349 | 226 |

b) De las camaras que se encuentran en operacion sefaladas en el inciso anterior, indicar:

Por Municipio

Nombre del muni Numero de Numero de Arreglo de camaras en el PMI
posiciones total camaras Namero de camaras | Numero de camaras
(PMI) HIES PTZ

Centro 179 448 283 165
Céardenas 8 8 8 0
Comalcalco 22 50 22 28

Jonuta 4 4 4 0
Macuspana 9 9 9 0

Paraiso 9 19 5 14
Tenosique 18 37 18 19
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Todas las camaras se encuentran funcionales, la diferencia en la disponibilidad se deriva de
problemas de conectividad inalambrica y/o cortes de fibra dptica.

c) Respecto a las contrataciones para adquisiciones, arrendamientos y servicios destinados a este
Subprograma, conforme a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, su Reglamento y demas normatividad federal aplicable en la materia,
proporcionar la informacién que se requiere en la siguiente tabla:

Invitacion
Licitacion | 2 CUEmED Adjudicacion
B menos :
publica Directa ,
tres Numero
personas de acta
Dictamen de dela
Ndmero Nimero excepcion de | empresa
de fallo y de falloy licitacion ante la
namero nimero fundado y SHCP
de de motivado por
contrato contrato el comité de
adquisiciones

Nimero
de Folio
Fiscal de
la
Factura

Concepto de gasto Monto | Cantidad

1.
2.

Las adquisiciones se realizaron con apego a la legislacién estatal y atendiendo las indicaciones de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, en apego a lo que
establece la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Estado de Tabasco.

Resultados obtenidos:

Del Objetivo General: Se da cumplimiento a la disponibilidad del Sistema de Videovigilancia garantizando su operacion ya
que se encuentra acondicionado conforme a las especificaciones de la Norma Técnica de
Videovigilancia emitida por el SESNSP.

Objetivo Especifico: Se cuenta con una podliza de “servicios generales, mantenimiento y conservacion de maquinaria y
equipos”, con el fin de cubrir con oportunidad los servicios de Videovigilancia tanto estatales como
municipales.

De las Metas:

Meta 1.- Garantizar el 95% de disponibilidad del sistema de Video Vigilancia.

Cumplimiento

0,
Dsvv = o, 100-svv = — * 100 100%

Dsvv =22 4 100:svv =324100
575 575

0,
Dsvv = % 100 —gp.306 97.16%

Trascendencia
El sistema hace propicia una mejor coordinacién entre las distintas autoridades e incide en la capacidad de respuesta a los
posibles hechos constitutivos de delito. La observacion en tiempo real facilita el trabajo operativo que se realiza en las calles de
la ciudad y una comunicacion mas efectiva que permite el seguimiento de un ilicito y la identificacién del o los presuntos
responsables.

Si bien se indica una disponibilidad en los servicios con un porcentaje alcanzado mes a mes, que
anualizado representa el 92.3% de disponibilidad. Es decir que, de las 575 camaras existentes en la
entidad, el promedio de ellas (531) que se estimara en operacion (a falta del dato exacto), indica que la
metas se cumplié en un 97.16%; en razdn de considerar a la disponibilidad al 95%, como el cumplimiento
total del compromiso.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

De conformidad con los promedios de disponibilidad mensual que presenta el Sistema, se considera un
promedio de 92.3% anual sin interrupciones, que equivale al 97.16% de alcance de la meta establecida.
Todas las camaras se encuentran operando, es decir que todos los equipos son funcionales: La diferencia
en la disponibilidad se deriva de problemas de conectividad inalambrica y/o cortes de fibra éptica, (cuyas
fallas se atienden con un tiempo de respuesta promedio de 3 a 4 horas), conforme a los reportes
mensuales de atencidn a incidentes, como factores de las interrupciones.

De las Acciones compromiso:

Con el prop6sito de mantener la disponibilidad sistema, se realizé la contratacion de una pdliza de
mantenimiento al Sistema de Video vigilancia, con lo que se garantizd la disponibilidad del mismo
prestando atencién oportuna a las fallas que pudieran afectar la operacién con la atencion promedio de 8
horas en tiempo de respuesta a las principales fallas como son los cortes de la fibra optica, el corte del
aislado o el corte de Ultimo tramo que son las mas recurrentes.

Se envié formato establecido por el CNI sobre la ubicacién y cantidad de cAmaras en cada Punto de
Monitoreo Inteligente del Sistema de Video vigilancia. Los reportes requeridos son remitidos en forma
trimestral via oficios y por medio de correo electronico en el Formato requerido para tal fin. Asi mismo se
indica en los reportes la ubicacién geografica de las camaras y sus actualizaciones.

Se cuentan con sistemas de videovigilancia en 7 municipios de la entidad, que son auténomos, por ello
se verifica que los proyectos de los municipios estén apegados a la Norma Técnica para Sistemas de
Video Vigilancia de Seguridad Publica y se les proporciona la Norma Técnica para que el municipio
adecue lo existente para su interoperabilidad. Se cuenta con un convenio de colaboracion para el Sistema
de Videovigilancia del municipio de Centro.

No se remitié informacion al CNI eventos clasificados de alto impacto que ocurran en la entidad, ya que
no realizaron requerimientos del CNI sobre hechos particulares.

Se realiz6 la adquisicién y contratacion de bienes y servicios, para garantizar la operacion del Sistema de
Video vigilancia conforme fueron aprobados en la estructura programatica, ay que cumplen con lo
establecido en la Norma Técnica.

Se remitieron, el Formato de Proyecto Técnico y Proyecto de Inversién para su aprobacion al Secretariado
ejecutivo Nacional de Seguridad Publica conforme a los plazos establecidos y en el Formato de Proyecto
Técnico y Proyecto de Inversion para su aprobacion al Secretariado ejecutivo Nacional de Seguridad
Publica, recibiendo dictamen procedente, mediante oficio SESNSP/CNI/1588/2021 DE FECHA 30 de abril
de 2021. No se presenta evidencia de haber remitido al CNI el informe solicitado sobre haber ejercido o
comprometido los recursos autorizados al subprograma a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de octubre
de 2021.

Impacto del programa:

Se ha propiciado la confianza entre el personal para una mejor capacidad de respuesta, que
también incide en el desempefio profesional y genera compromiso entre las Instituciones,
realizando operativos conjuntos en la entidad y servicios de vigilancia y patrullaje con mayor
constancia, lo que ha dado como resultado el monitoreo de los incidentes o acciones presuntamente
delictivas, a través del sistema.

Avance fisico financiero:
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Estatal de Evaluacion).

La asignacion de recursos para el subprograma fue por $6.1 millones de pesos del financiamiento conjunto
convenido sin modificaciones o reasignaciones durante el transcurso del ejercicio de conformidad con el
reporte de avance fisico financiero al 31 de diciembre de 2021

D. Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion

Aportacién Federal (FASP)
$5,501,520.00 | $5,501,520.00 |
Aportacién Estatal
$627,250.00 | $627,250.00 |
Total del Financiamiento Conjunto
$6,128,770.00 | $6,128,770.00 |

Del monto total asignado el 89.77%, provino de la participacién federal y el restante 10.23% de la
coparticipacion estatal.

De acuerdo con las fechas compromiso se cumplieron las metas monetarias ya que al cierre del mes de
diciembre del 2021 muestra avance de aplicaciones del recurso financiero el 99.87%, que se registraron
en los distintos momentos contables de Comprometido, Ejercido, Devengado y Pagado. Quedando un
saldo por aplicar de $8 mil pesos.

Pagado,
90.30%

Ei id Comprometido,
1 ag. | DPevengado, 9.37% Por Ejercer,
0-00% 0.20% 0.13%

Los $6.1 millones de pesos destinados al subprograma, representan el 2.24 % del total de recursos
convenidos y el 8.54% del total destinado al Programa Prioritario.

El recurso se aplico en sus distintas etapas de Comprometido, Devengado, Ejercido y Pagado alcanzando
el avance referido al mes de diciembre 2021. Del saldo por aplicar que presento el subprograma al cierre
del ejercicio, un importe de $7,788.83 pesos, corresponde a recursos de origen federal monto que debera
ser reintegrado a la federacién de conformidad con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera

Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacién

Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
SPPN6.4

Capitulo de
Gasto

TOTALES 6,128,770.00 6,128,770.00 6,120,981.17 7,788.83
1000 627,250.00 627,250.00 627,250.00 0.00
2000 996,520.00 996,520.00 993,799.17 2,720.83
3000 3,930,000.00 3,930,000.00 3,925,500.00 4,500.00
5000 575,000.00 575,000.00 574,432.00 568.00
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

) N Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccién INSTITUTO DE
SECRETARIADO EJECUTIVO éim Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de I \ P ‘ ADMINISTRCION
Los recursos asignados al Subprograma se proyectaron en cuatro Capitulos de Gasto; al 1000, Servicios
Personales el (10.23%); al 2000 Materiales y Suministros el (16.26%); al 3000 Servicios Generales
(64.12%) destinados al mantenimiento del sistema y al capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles el restante (9.38%) para la adquisicion de equipos diversos para su operacion.

Se establecié el cumplimiento de 14 metas fisicas, habiéndose alcanzado en su totalidad de conformidad
con el reporte de avance fisico financiero al cierre del ejercicio 2021

Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilanciay
Geolocalizacion

METAS FISICAS
Capitulo | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas | Pendientes de alcanzar
degasto | cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 14 14 14 0
1000 3 3 3 0
2000 2 2 2 0
3000 1 1 1 0
5000 8 8 8 0

Variaciones respecto alos montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Las metas fisicas originalmente establecidas por el estado de Tabasco se reportan conforme a lo

autorizado. Las metas fisicas registradas como alcanzadas fueron el equivalente al 100 de las
proyectadas.

Resultados: Se concreté la aplicacion de los servicios de mantenimiento, asi como el cumplimiento de
las metas fisicas proyectadas.
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

CAPI'T,ULO /. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
TECNOLOGICO DEL REGISTRO VEHICULAR (REPUVE).

SECCION 1. Subprograma de Registro Publico Vehicular

Para el presente Programa de Prioridad Nacional, la entidad juntamente con la federacién
establecio:

Objetivo General: | Otorgar seguridad juridica a los actos que se realicen con vehiculos que circulan en el territorio nacional
mediante la identificacion vehicular.

Objetivos Fortalecer la infraestructura tecnoldgica del Registro Publico Vehicular.
Especificos:
METAS: Realizar 2,500 tramites de constancias vehiculares colocadas en la entidad.

1.

2. Continuar con la renovacion de la infraestructura tecnoldgica de los médulos de inscripcion.

3. Mantener en condiciones adecuadas los mddulos de inscripcion vehicular para la realizacion de
tramites de inscripcién vehicular al programa.

4. Tener en Optimas condiciones los puntos de monitoreo vehicular y el monitoreo.

5. Activacion de los 6 puntos de lectura RFID del Estado e interconectar al menos el 80% de los puntos
de lectura con Plataforma México en la Entidad.

6. Mantener al personal experto en tecnologia para el seguimiento del programa REPUVE.

Acciones a) Promover la Homologacién su marco normativo para establecer como obligatoria la portacién de la
compromiso 2021 constancia de inscripcion.
b)  Continuar con el suministro de la informacién para contar con una base de datos completa y
actualizada.
c) Disponer lo necesario para garantizar la actualizacion del Padrén Vehicular en la Base de Datos del
REPUVE.

d) Mantener la operacién de los médulos de verificacion fisica y los Puntos de Monitoreo Vehicular para
la lectura RFID.

e) Disponer lo necesario para garantizar la conectividad de los Puntos de Monitoreo Vehicular con
Plataforma México.

f)  Colocar la constancia de inscripcion al total del parque vehicular en el Estado, conforme a las metas
definidas para 2021.

g) Instrumentar sistemas eficientes de informacién que permitan la coordinacion entre el Registro
Publico Vehicular y la entidad, para garantizar el suministro, integracion, validacién e intercambio de
informacion, asi como el cumplimiento de metas y alcances respectivos.

h) Integrar el Proyecto del Registro publico Vehicular, para la implementacion total del Subprograma en
el Estado, definiendo los objetivos anuales en materia de constancias, médulo y puntos de monitoreo
vehicular, asi como de los procedimientos y acciones para el seguimiento y atencién de la informacion
generada por éstos.

i)  Reportar los avances alcanzados en el Subprograma REPUVE e informacion Inherente al
mismo, en los formatos gque el Registro Publico Vehicular determine

Anexo 2 Especificaciones de la Informacion de los Programas con Prioridad Nacional

Capitulo 7. Programa de Fortalecimiento Tecnol6gico de los Registros Vehiculares (REPUVE).

Seccion 1. Subprograma de Registro Publico Vehicular.

7.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segin corresponda. En caso de
no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuantas constancias de inscripcién se colocaron durante el afio 2021?
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).

Nimero de Constancias de Inscripcion Colocadas

Meta Convenida 2021 Meta Alcanzada 2021
2,500 3,551

b) ¢Cuantos modulos de verificacion y colocacién de constancias se pusieron en operacién durante
el afio 20217

Nimero de Mddulos de Verificacion y colocacion de constancias

Puestos en Operacion
Meta Convenida 2021 Meta Alcanzada 2021
\ 0 \ 0 |

c) ¢Cuéntos puntos de monitoreo vehicular RFID se pusieron en operacion durante el afio 2021?

NUumero de Puntos de monitoreo vehicular RFID
Puestos en Operacién

Meta Convenida 2021 Meta Alcanzada 2021

7.2.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas
e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segun corresponda. En caso de no contar con
informacion, sefalar las razones. Esta informacidon deberd proporcionarse aun cuando no se
hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuantos médulos verificacion y colocaciéon de constancias y puntos de monitoreo vehicular
operan en la entidad federativa?

Médulos de colocacién de constancias Puntos de monitoreo vehicular en
en Operacion Operacién

| 5 | 7 |

b) Del padrén vehicular de la entidad federativa, ¢ Cuantos vehiculos se encuentran inscritos en el
Registro Publico Vehicular y cuantos cuentan con constancia de inscripcion colocadas?

Padrén Vehicular n Inscr}to_s =1 B : Constancias de Inscripcion Colocadas
Registro Publico Vehicular

- 46,565 ‘ 19,672 ‘

¢) ¢Cuantos médulos de verificacion y colocacion de constancias se encuentran en operacion en la
entidad federativa?, jcual es su capacidad promedio mensual para la colocacién de constancias

Numero de Médulos de Verificacion y

iy n Capacidad promedio mensual
colocacidn de constancias en p P

(nimero de vehiculos)

operacion

d) ¢Cuéantos puntos de monitoreo vehicular RFID se encuentran instalados?, ¢,cuantos de éstos se
encuentran en operacion en la entidad federativa? y ¢ cuantos vehiculos se han recuperado por
el alertamiento de dichos arcos?

Puntos de monitoreo vehicular RFID Puntos de monitoreo vehicular RFID e VEh'CUIOS Recuperados
Instalados en Operacién por Alertamiento de los Puntos de
p monitoreo vehicular RFID en el Afio
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e) Respecto a la actualizacion del Padrén Vehicular estatal de emplacamiento en la base de datos
del REPUVE. ¢Cuantos movimientos se realizaron de altas, bajas, emplacamientos, cambio de
propietario en la entidad federativa en el presente ejercicio?

Cantidad de vehiculos registrados No. movimientos de actualizacién
en REPUVE efectuados en el afio

‘ 46,565 8,376

Resultados Obtenidos:

Del Objetivo General: | El registro vehicular para la colocacién de Constancias de Inscripcién al REPUVE, se realiza en apego
a la normatividad tanto federal como estatal, otorgando con ello la certeza juridica sobre la posesién
de sus bienes a los propietarios que cumplan con los requisitos de inscripcion, colocando la calcomania
de RFID correspondiente.

Del Objetivos | Con la finalidad de fortalecer la infraestructura se realiz6 mantenimiento preventivo y correctivo a los
Especificos: mddulos de inscripcién vehicular y se increment6 el equipamiento, en particular de cémputo.

De las Metas:

| Cumplimiento |

Meta: 1.- Realizar 2,500 trdmites de constancias vehiculares colocadas en la entidad. 142%
Meta: 2.- Continuar con la renovacién de la infraestructura tecnoldgica de los médulos de inscripcién. 100%
Meta: 3.- Mantener en condiciones adecuadas los médulos de inscripcién vehicular. 100%
Meta: 4.-Tener en Optimas condiciones los arcos lectores de constancias vehiculares y el monitoreo de arcos. 100%
Meta: 5.- Activacion de los 6 puntos de lectura RFID del Estado e interconectar al menos el 80% de los 100%
puntos de lectura con Plataforma México en la Entidad.

Meta: 6.- Mantener al personal experto en tecnologia para el seguimiento del programa REPUVE. 100%

Consolidar en la entidad la operacion del sistema de deteccién vehicular con arcos carreteros y antenas lectoras de RFID
direccionales para el monitoreo, con la finalidad de avanzar en la revision fisica y la colocacion de Constancias de Inscripcion
(CI) en los automotores que circulan en el estado de Tabasco, facilitando a la ciudadania las condiciones para que acudan a
registrar sus vehiculos y recibir la Constancia de Inscripcidn correspondiente.

Variaciones presentadas respecto a las metas programadas y las causas que las motivaron:

Meta 1.- Se han colocado 3,551 constancias de inscripcion al 31 de diciembre del 2021, de las 2,500
proyectadas. Por medio de folletos, camparfias y redes sociales se invit6 a la ciudadania para acudir a los
maodulos de inscripcion e inscribir sus vehiculos al programa, mencionando los beneficios y objetivos de
este. La operacion del Registro, aun a consecuencia de la emergencia sanitaria, nunca se detuvo y se
rebaso la meta comprometida.

Meta 2.- y Meta 3.- Se adquirieron bienes informaticos y otros para el abastecimiento en los vagones que
se utilizan para las labores de registro. Asi mismo, para tener en condiciones adecuadas, se le realiz6
mantenimiento preventivo y correctivo a cada uno de los médulos de inscripcion vehicular, ademas se
integraron toldos y se les provey6 del material de oficina necesario.

Meta 4.- y Meta 5.- Los puntos de lectura RFID del Estado e interconectar al 100% a Plataforma México
y se encuentran en oOptimas condiciones toda vez que se otorgd el mantenimiento conforme el
compromiso.

Meta 6.- El personal que maneja la parte de tecnologias del REPUVE cuenta con el conocimiento y
experiencia requeridos para la operacion del Registro en la entidad.

De las Acciones compromiso:
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En la entidad se cuenta con la obligatoriedad legal de portacion de la constancia vehicular conforme se
establece en los Articulos 82-A y 82-B del Reglamento de Transito a partir del ejercicio 2019, como
requisito previo la realizacion de tramites relacionados al pago de contribuciones estatales vehiculares
debera estar inscritos en el Registro Publico Vehicular.

El suministro de informacién para actualizacion de las bases de datos se realiza remitiendo las
Constancias canceladas y removidas via e-mail dirigido al Enlace estatal de REPUVE zona Sur- sureste
y posteriormente por paqueteria los oficios fisicos dirigidos al Director General del REPUVE con el listado
de constancias en CD-ROM. El sistema de REPUVE de la entidad, tiene la opcién de realizar consultas
directamente de la base de datos del Padron Vehicular del estado y la informacién se encuentra completa
y actualizada.

La entidad cuenta con 5 mddulos y cuenta con 7 sitios de lectura (RFID) todos ellos en operacion.
Garantiza la conectividad con permisos autorizados por Plataforma México a las direcciones IP, dichas IP
pasan por la red de C4 y con los permisos a usuarios emitidos para consulta y escritura por parte de
Plataforma México; con lo anterior es importante monitorear el servicio activo a través de Web Services.

Se dio cabal cumplimiento a la colocacidon de constancias conforme a la meta comprometida 2021, se
incrementé con mas de 1,000 constancias adicionales a las comprometidas.

Con la finalidad de hacer mas eficientes los sistemas de informacién y coordinaciéon del REPUVE, se
realizan mesas de trabajo para la colaboracion en el intercambio de informacién en las dependencias y/o
areas involucradas de la entidad, para el reforzamiento en la operatividad del sistema y para hacer
consultas se usa la base de datos vehicular la Secretaria de Finanzas y la pagina de consulta ciudadana
de la plataforma México: http://www2.repuve.gob.mx:8080/ciudadania/consulta/

Aun no se cuenta con un proyecto integral para la implementacion total del Subprograma que permita
conocer las necesidades técnicas, operativas, humanas, de equipamiento, de servicios y desde luego
financieras, que permitan establecer la culminacion de este y conocer los periodos y plazos para concluir
con el Registro y Colocaciéon de Constancias del total de parque vehicular registrado en la entidad
federativa, conforme al ritmo de inscripcién que se determine en dichos proyectos.

Se realizan los reportes de informacién cotidianos y periédicos, asi como los que casuisticamente soliciten
las diversas autoridades estatales inherentes, asi como las que solicite el SESNSP en relacion con el
REPUVE.

Impacto del programa:

El programa cumple con sus propdésitos principales; da certeza juridica a los duefios de vehiculos, se
pueden identificar vehiculos con reporte de robo para su posible recuperacién e igualmente la
identificacién de aquellos que hayan participado en algun ilicito para lograr su detencién. De ahi la
importancia del proceso que se debe realizar para su registro con la validaciéon de la documentacion que
ampara su posesion certificar la licitud de estos y la inspeccion fisica de los automotores por medio de
peritos calificados.

Avance fisico financiero:

Para la atencién de los compromisos acordados para este Subprograma prioritario se destind un monto
original del financiamiento conjunto por $3.9 millones de pesos; no se registraron reasignaciones de
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recursos, quedando con la misma asignacion conforme se reporta en el avance fisico financiero al 31 de
diciembre del 2021.

A. Registro Publico Vehicular

Aportacién Federal (FASP)

$1,814,619.73 |  $1,814,619.73 |

Aportacién Estatal

$2,066,030.32|  $2,066,030.32 |

Total del Financiamiento Conjunto

$3,880,650.05 |  $3,880,650.05 |

Los recursos destinados al subprograma fueron provenientes de la aportacion federal en un 46.76%,
mientras el restante 53.24% correspondié a aportacion estatal.

Se alcanzé un avance en el ejercicio del recurso del 99.36%, registrandose ese total en los momentos
contable de Pagado, Ejercido, Devengado y Comprometido. Quedando un saldo disponible de recurso,
por $25 mil pesos, de los cuales $18,537.95 son de origen federal y deberan ser devueltos a la federacion
en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Disciplina Financiera

Pagado,
88.66%

Ejercido, Devengado ComprometidoPor Ejercer,
1.97% ’ V. 2
0.00% 5.66% 371/)
1

El programa se proyecté para el fortalecimiento de acciones correspondientes a los capitulos de gasto
1000 Servicios Personales con el (16.9%) del recurso; al 2000 Materiales y Suministros el (2.72%); al
capitulo 3000 Servicios Generales con el (32.2%) y al 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles el
(48.19%) restante.

Financiamiento Conjunto y aplicacién de recursos
PPN7.1

Capitulo de
Gasto

TOTALES 3,880,650.05 3,880,650.05 3,855,626.34 25,023.71
1000 655,650.84 655,650.84 655,650.10 0.74
2000 105,379.48 105,379.48 101,633.38 3,746.10
3000 1,249,500.00 1,249,500.00 1,248,242.20 1,257.80
5000 1,870,119.73 1,870,119.73 1,850,100.66 20,019.07
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Los $3.9 millones de pesos destinados al subprograma, representan el 1.42% del total de recursos

convenidos y el 100% del total destinado al Programa Prioritario.

Conforme al registro presentado en el avance fisico financiero al mes de diciembre del 2021 se cubrié la
totalidad de las metas fisicas comprometidas, se establecieron 110 metas fisicas, habiéndose modificado
disminucién por reasignacion dentro del mismo programa para quedar con 100 metas fisicas a alcanzar.

Registro Publico Vehicular

METAS FISICAS

Capitulo de | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas Per;(ljggrrlt;sr et

gasto Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
TOTALES 110 100 100 0

1000 13 3 3 0

2000 49 49 49 0

3000 2 2 2 0

5000 46 46 46 0

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Las metas fisicas originalmente establecidas fueron modificadas internamente disminuyendo la cantidad
en meta fisica de honorarios, sin afectacion financiera adicional al subprograma que quedd6 con la

asignacion original.

Resultados: Al cierre del ejercicio se dio cumplimiento a las acciones sustantivas con lo que el
subprograma obtendra los servicios y equipos autorizados en la concertacién, para el funcionamiento de
los modulos y arcos colocados en la entidad fortaleciendo su operatividad.
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VIl. ANALISIS FODA

Con esta presentacion se pretende generar informacion que contribuya a la toma de decisiones que
permitan la implementacién de medidas preventivas y/o correctivas, en su caso, que incidan en la
generacion de nuevos proyectos o la actualizacién y mejoramiento de los existentes; para ello el contar
con un analisis “FODA” se ha consolidado como una herramienta esencial de informacion.

En materia de seguridad publica, las Entidades deben contar con estrategias basadas en el conocimiento
histérico del desempefio y resultados, tanto de la operatividad, como de los aspectos administrativos. Las
distintas &reas que componen el &mbito estatal de seguridad publica deben conocer las fortalezas y
debilidades de sus Instituciones, en este caso particular, en los aspectos relacionados con los Ejes y PPN
que son de observancia nacional. Es importante tener presente que su aplicaciébn en la entidad
corresponde al ambito interno de las Instituciones, por lo tanto, deberan ser debidamente aprovechadas,
ya que confieren evidencia de su desarrollo operativo y permiten incentivar la mejora en el accionar de
las fuerzas policiales.

El analisis del FODA pretende incidir en el accionar de los programas internos y estimular la realizacién
diagnosticos que deriven en el desarrollo de proyectos de mejora continua y su aplicacion. Seréa
concluyente para ello, que la entidad defina cuales de ellas podran ser atendidas para su inclusion en el
Plan de Acciones de los Aspectos Susceptibles de Mejora de la administracion estatal que se debera
establecer en el siguiente ejercicio fiscal con base en las conclusiones y recomendaciones y las diversas
sugerencias sefialadas en el presente documento.

La aplicacién de las acciones que se determine incluir en los ASM, por parte de las diversas dependencias
estatales beneficiarias del FASP o vinculadas a los Programas Prioritarios, debera ser oportuna y contener
acuerdos conjuntamente con el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, para el
seguimiento oportuno y la generacion de los reportes de avance a las instancias federales y locales
conforme periodicidad y normatividad aplicables.

En el proceso de analisis FODA, se consideraron los factores econémicos, politicos, sociales y culturales
que representan las influencias del &mbito externo al Gobierno del Estado, en particular en el ambito de
la seguridad publica, que inciden sobre su quehacer interno, ya que potencialmente pueden favorecer o
poner en riesgo el cumplimiento de sus objetivos.

Con laintencién de incidir en la mejora en la aplicacién control, seguimiento y emisiéon de reportes internos
y estimular la generacién de proyectos viables, conforme a las capacidades de financiamiento en las que
asi lo requieran, es que se realiza el analisis FODA con el propoésito de que las recomendaciones y
sugerencias que se vierten, contribuyan al accionar de los programas
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MATRIZ FODA

En las areas sustantivas de las corporaciones prevalece
el capital humano que conoce la operatividad del
Sistema Estatal, tanto en el ambito operativo como en el
administrativo.

Se tienen capacidades técnicas, operativas y de personal
para establecer mecanismos que prevean posibles
contingencias, generen oportunidades, desarrollen y
ejecuten estrategias para el cumplimiento de los
programas.

La administracién estatal se encuentra en su tercer afio
de gobierno, en 2022 estard en la etapa de
consolidacién, contando con una visién sustentada en la
experiencia de las autoridades directivas en esta
materia.

Se cuenta con capacidades institucionales en el ambito
de la seguridad publica, y la administracién estatal, por lo
gue se pueden establecer estrategias para generar la
consolidacion de los Proyectos locales.

Se tiene claridad en el rumbo de las acciones aplicables
a la operaciéon de los Programas Prioritarios lo que
asegura la operacion conjunta en beneficio de la
sociedad.

El recurso de origen federal se deposita en las cuentas
bancarias de la entidad a parir del primer mes del afio, lo
gue hace propicio el inicio los procesos documentales
para las adquisiciones con mayor oportunidad.

El Secretariado Ejecutivo y las dependencias
beneficiarias dieron una alta prioridad al cumplimiento
de los compromisos 2021, llegando a un avance fisico
financiero del 97% al cierre del ejercicio

Acelerar los procesos de para la implementacion de los
Servicios de Carrera Ministerial, Pericial y Policial que se
ha visto pospuesto.

Se continda otorgando una gran importancia a la
operacién de la Red Estatal de Radiocomunicacion
mintiéndola con la conectividad al 100%, con lo cual
garantiza la intercomunicacion oportuna y confiable de
las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno en el
Estado.

Robustecer las areas administrativas de las instancias de
seguridad relacionadas con la responsabilidad de
proyeccion, aplicacion y verificacién de cumplimiento de
compromisos, metas y acciones del FASP

Mediante la operacion del C4 se impulsan las acciones
de Videovigilancia y se fortalece el Sistema de Llamadas
de Emergencia operando bajo el modelo “MISMO
TECHO”

Se puede Incrementar la capacitacion especializada con
la celebracion de convenios con Instituciones
especializadas, inclusive de otros paises

El tiempo de atencion a las llamadas de emergencia 9-
1-1 disminuy6 en un 34% en el transcurso del ejercicio

Se destinan recursos estatales dirigidos a Programas de
Seguridad Publica que complementan compromisos,
metas y acciones establecidas en los Programas
Prioritarios Nacionales

Se contindia aplicando los procedimientos de selecciéon
rigurosa para la incorporaciébn de personal a las
corporaciones policiales, con las Evaluaciones de
Control de Confianza integrales, previo a cualquier
ingreso de personal aspirante.

Las instancias de capacitacion de la FGE y de la SSyPC
cuentan con las capacidades para identificar a los
elementos con facultades para ser replicadores y asi
multiplicar la capacitacién del personal.

La carga de informacién de incidencia delictiva cumple
al 100% con los estdndares de requeridos por el CNI.

Se sostiene un avance importante en la generacion del
Certificado Unico Policial con lo cual se garantizan las
capacidades operativas del personal.
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La operacion del Centro Estatal de Control y Confianza la
capacidad de concluir las metas de evaluacién de
permanencias, se ha visto mermada en los Gltimos dos
ejercicios, con lo que se pone en riesgo la aplicacién
oportuna de las evaluaciones de personal en activo y su
Certificacion.

El riesgo latente de colusion con la delincuencia y la
corrupcion y la capacidad de respuesta de las fuerzas
policiales que no ha avanzado con la misma dinamica que
lo ha hecho la delincuencia.

No se han concluido los procesos de para la
implementacion de los Servicios de Carrera Ministerial,
Pericial y Policial.

La percepcion de la comunidad de que existe impunidad,
que la aplicacién de la Ley es selectiva y la falta de
actuacién en apego al marco legal.

Los registros en los distintos aplicativos del Sistema
Nacional de Informacion Bases de Datos no alcanzaron
los porcentajes de oportunidad comprometidos. Solo dos
de 6 alcanzaron las metas comprometidas para el
ejercicio 2021.

Es muy dificil lograr que la opinién publica reconozca los
esfuerzos que se realizan para el combate a la
delincuencia.

Es necesario reforzar la profesionalizacion
particularmente en lo concerniente a la capacitacion
especializada y medios alternativos de Justicia.

La falta de denuncia incentiva de los actos delictivos del
fuero comun de “poco impacto econémico”, incentiva a los
delincuentes para seguir atentando contra la ciudadania.

La informacion disponible no permite evaluar
integramente los resultados del fortalecimiento de las
capacidades institucionales para el combate al delito, ya
que en términos generales la contribucién del FASP a su
objetivo, en el ambito estatal es relativa

Escasa participacién ciudadana, provocada principalmente
por la desconfianza para denunciar delitos.

La aceptacién de compromisos en la concertacion del
FASP no siempre se funda en bases que tomen en
consideracion la viabilidad del cumplimiento conjunto de
alcances, objetivos y metas. No se considera el
comportamiento real del cumplimiento histérico.

El personal de las corporaciones continia manifestando la
falta de organizacion y liderazgo de mandos vy
desconfianza entre los propios elementos.

El control administrativo de la informacion requiere mayor
atencion de las areas responsables de los Programas y
Subprogramas, que deben conocer sus asignaciones y
ser garantes de su aplicacion y el cumplimiento de
compromisos vinculados o no a recursos financieros y
generar las evidencias de cumplimiento
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VIll. CONCLUSIONES.

Se identificaron fortalezas, retos y oportunidades en el desempefio local del Fondo, el analisis efectuado
a la aplicacion de los recursos FASP para el ejercicio fiscal 2020, permite determinar que la aplicacion y
uso de los recursos provenientes del FASP, al cierre del ejercicio, fue acorde a los objetivos planteados y
que las autoridades estatales en materia de seguridad publica han atendido el destino original de los
recursos transferidos, cumpliendo la mayoria de los compromisos adquiridos, aunque habra que poner
especial atencién en mejorar los procedimientos de adquisicién, particularmente en cuanto su
oportunidad, toda vez que muchos de ellos se concretan practicamente al cierre del cuarto trimestre del
ejercicio.

De conformidad con los Criterios Generales de Administracion se realiza el registro de la informacion
referente a la aplicacion de los recursos conforme a los Momentos Contables respectivos; asimismo, se
realizaron reprogramaciones autorizadas y reasignaciones presupuestarias a los conceptos de gasto y
montos de los PSPN validadas por el Secretariado Ejecutivo, mismas que no representaron cambios
sustantivos en los compromisos establecidos.

El cumplimiento de metas fisicas llegé al 96.5% de cumplimiento y la afectacion financiera de los recursos
convenidos con el 96.7% de aplicacion, habiendo realizado los registros conforme a los momentos
contables correspondientes de conformidad con la normatividad aplicable, quedando un recurso
disponible sin aplicar de $9 millones de pesos que equivalen al (3.3%) del monto total convenido para el
ejercicio fiscal, que se concentran particularmente en el subprograma Fortalecimiento de las Capacidades
de Evaluacion en Control de Confianza con el 59.12%, que continué viendo afectada su operacion por la
emergencia sanitaria derivada del SarsCov2 e igualmente por las afectaciones que prevalecen en su
infraestructura por las inundaciones del mes de octubre del afio 2020.

Los objetivos planteados en los proyectos de aplicacion de los recursos convenidos FASP se mantienen
alolargo del ejercicio con solo variaciones minimas por modificaciones compensadas o reprogramaciones
que no llegan al 1.2% del total de los recursos autorizados o al 2% de las metas fisicas, lo cual permite
concluir que se estd dando cumplimiento a la mayoria de las acciones proyectadas, habiendo priorizado
los fines para los que se planearon los compromisos y metas, mediante la utilizaciéon de los recursos
financieros como un medio més, para el cumplimiento del fin Gltimo que son las metas, alcances y
objetivos planteados.

Del monto total del recurso no ejercido un importe de $7, 598,182.71 corresponden a recurso federal que
deberan ser devueltos por la entidad a la federacion conforme lo que instituye la Ley de Disciplina
Financiera y en base a lo que establecen para el particular, los Lineamientos Generales de Administracion
de los Recursos del FASP emitidos por el SESNSP.

Se Mejora con el equipamiento adquirido conforme a las caracteristicas determinadas por las areas
operativas usuarias del mismo, atendiendo debidamente los Proyectos de Inversion acordados y los
proyectos técnicos validados, en su caso por las instancias federales.

Asi mismo con el cumplimiento de los programas de profesionalizacion se cuenta con el personal
operativo mejor capacitado para realizar sus tareas de combate a la delincuencia y con un avance
significativo en su Certificacién con la emisién del CUP emitido a los integrantes de las Instituciones de
Seguridad Publica y Procuracién de Justicia que cubre los perfiles correspondientes; asi como en el
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desarrollo y formacion de elementos policiales, con las capacidades, destrezas y habilidades que les
permitan permanecer en las corporaciones policiales, desempefiandose con eficiencia y compromiso
hacia las demandas de la sociedad, considerando aspectos de prevencién y combate al delito, procuracion
de justicia, derechos humanos, transparencia y perspectiva de género.

La instauracion del Servicio de Carrera debe ser valorada como un mecanismo de primera instancia para
asegurar su permanencia por resultado aprobatorio; en su caso, despido justificado.

Se identifican diversos aspectos susceptibles de mejora que podrian ser atendidos, a fin de consolidar los
avances mas importantes y atender los cuellos de botella que actualmente pueden impedir la consecucién
de los objetivos, esto con la participacion de los responsables estatales tanto operativos como de los
administrativos de cada uno de los programas que atiende el FASP que permita la retroalimentacion de
experiencias en cada ambito.

Los Programas y Subprogramas son muchos y el recurso financiero requerido para la debida operacion
de cada uno de ellos, lo es aun mas; por lo que se hace necesario considerar otras fuentes de
financiamiento si se quiere avanzar de forma sustancial. El recurso del FASP por si mismo, no es el medio
idéneo para alcanzar el fin previsto y lograr la meta de otorgar seguridad a la poblacién en general, y la
certeza de que la procuracion y la imparticion de justicia seran aplicadas con total apego a derecho y con
la imposicién de la Ley primero que todo.

Principales Hallazgos.

Las situaciones extraordinarias derivadas de la Pandemia del SarsCov2 acaecidas desde el afio 2020,
que contintan a la fecha y de las cuales no hay certeza de cuando puedan desaparecer o como en el
caso particular de la entidad las inundaciones del 2020, deben prepararnos para contar con protocolos de
actuacion ante hechos extraordinarios, si bien no se podran prever todas las situaciones que se puedan
suceder, si podremos contar con planes de accidn general, que bien disefiadas serian de gran ayuda para
paliar los embates de cualquiera circunstancia independientemente de su naturaleza.

Se observan instancias de coordinacién entre el Secretariado Ejecutivo y las dependencias ejecutoras del
gasto para fortalecer los procesos de concertacion del equipamiento de las diversas figuras operativas, al
igual que en materia de radiocomunicaciones, videovigilancia urbana, monitoreo vehicular, equipamiento
de laboratorios periciales, la certificacion y profesionalizacion policial, para establecer acciones que
deriven en el mejorar aprovechamiento de los recursos del FASP.

La evaluacién de control de permanencia a personal activo, se ha visto disminuida por las circunstancias
extraordinarias pasadas y las que aun prevalecen; situacién que afecta la Certificacion (CUP).

El Secretario Ejecutivo dispone de capacidad de gestion para atender y dar seguimiento a las acciones y
proyectos derivados de los Convenios de Coordinacién y Anexos Técnicos, es factible dar un mayor
impulso en la difusion de los instrumentos legales que sustentan los compromisos y obligaciones, de cada
una de las &reas responsables del cumplimiento de compromisos, acciones y metas que se signan por
cada responsable local de los PPN ya que cuenta con mecanismos documentados para dar seguimiento
puntual al ejercicio de las aportaciones, que le posibilitan identificar las disponibilidades financieras
especificas, los momentos contables del ejercicio del fondo, los avances de metas fisicas logradas, entre
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otros; asi como la generacién de informacion de cumplimiento de alcances y compromisos, que
eventualmente se emplea para la planeacion.

La entidad federativa mantiene un alto nivel de personal que cuenta con capacitacion en lo general; sin
embargo, es necesario reforzar, particularmente en lo concerniente a la capacitacion especializada a fin
de aprovechar las capacidades de las Instancias Estatales de Profesionalizacién, tanto de la Secretaria
de Seguridad y Protecciéon Ciudadana, como de la Fiscalia General del Estado.

La entidad participa en las reuniones de pre-concertacion de los recursos FASP en las cuales en SESNSP
a través de sus areas sustantivas y las areas responsables de los PSPN, dan a conocer a las entidades
federativas las acciones que se pretende impulsar en el ejercicio fiscal, se determinan acciones prioritarias
y se establecen directrices generales, asi como las acciones y compromisos a que se sujetaran los
proyectos de inversion

Recomendaciones.

e Realizar un diagnéstico de causa raiz sobre de las condiciones en que opera actualmente el
Centro Estatal de Control de Confianza que permitan determinar a corto plazo las acciones que
se deban tomar para dar cumplimiento a las evaluaciones de permanencia del personal activo

Lineas de accién; Necesidades de Infraestructura: Mantenimiento, ampliacién o cambio de sede.
Linea de Accidn: Condiciones sanitarias de atencion. — Protocolos: Filtros, Insumos, equipo,
Linea de Accién: Programacion y reprogramacion de Evaluaciones: Andlisis de necesidad-
capacidad-vencimiento de vigencia

Linea de Accidn: Acciones extraordinarias de evaluacion: Determinacion de capacidades
propias, tiempo y forma y/o Viabilidad de subcontratacion del servicio integral en otras entidades
federativas

e Realizar mesas de trabajo con cada uno de los responsables estatales de los Programas y/o
Subprogramas Prioritarios Nacionales para analizar los compromisos que se establezcan en los
Proyectos de Inversion, el Anexo Técnico y documentos conexos que requieran generar, entrega
oficial de evidencias de cumplimiento ante los diversos responsables federales de los PPN.

o Linea de Accién: Establecer temporalidades de remision de evidencia
o Linea de Accion: Procedimiento de - Inicio: Recopilacion de informacion — Envio
(procesos internos) — Remisién — Recepcién - Acopio de acuse de recibo.

e Enfatizar la atencién y calendarizando las acciones de aplicacion de los recursos, para minimizar
la posibilidad de imponderables al cierre del ejercicio fiscal y propiciar la utilidad de los
rendimientos financieros derivados del recurso principal; asi, evitar la devolucidon de recursos
financieros tanto del Fondo como de los Rendimientos Generados.

Linea de Accion: Calendarizar las adquisiciones conforme a la disponibilidad de recursos,
particularmente las metas que se fondeen con origen federal, cuya disponibilidad es puntual mes
ames.

Linea de Accién: Mejorar los procedimientos para la entrega de materiales, suministros y
equipamiento en general a los elementos con la periodicidad que se requiere conforme a las
necesidades operativas.
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e Dar continuidad al desarrollo en lo local, de un centro de acopio y control de las Bases de Datos
inherentes a ambito de seguridad publica.

Linea de Accidn: Que el area sustantiva del SESESP verifique que se suministre informacién a
los diferentes registros que establece la Ley, asi como los que el Sistema Nacional determine,
promoviendo que se cumpla con oportunidad, calidad, completitud y la debida estructura que la
informacion, requiere y, evitar cuellos de botella que pudieran afectar los cumplimientos de la
consistencia en las B.D.

Linea de Accion: Capacitacion para el llenado de IPH a Policia Municipal

Linea de Accidn: Seguimiento al cumplimiento de captura de IPH en municipios
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Seguimiento y Evaluacion de los Programas Prioritarios

Conforme lo establece en el Convenio de Coordinacion 2021, en su clausula “CUARTA. OPERACION Y
SEGUIMIENTO.” Segundo parrafo.

En el ambito estatal corresponde la labor de coordinacidon y seguimiento del Fondo a los Secretarios
Ejecutivos Estatales, aplicando para tal efecto recursos presupuestales del FASP, contando asi con los
instrumentos de apoyo necesarios para homologar los mecanismos de informacion y reportes a nivel local
para su entrega al nivel federal.

Toda vez que, sobre el Seguimiento y Evaluacién (SyE) se destaca en las disposiciones legales aplicables
y, en particular en los términos de los convenios de coordinacién, que existe la obligacion compartida
(federacién-estado) de realizar acciones especificas de seguimiento y evaluaciéon en lo tocante al
desarrollo y ejecucion de las acciones y proyectos establecidos en el Anexo Técnico y Proyectos de
Inversion suscritos en el marco de dichos convenios aplicando para tal efecto, recursos presupuestales
del FASP.

La Ley de Coordinacion Fiscal establece, en lo correspondiente al FASP, que los recursos que se otorguen
a las entidades federativas se deberan aplicar exclusivamente conforme a lo que establece su Articulo 45
y, particularmente en este sentido, como lo indica en la fraccién VI del citado Articulo... “Al seguimiento y
evaluacion de los programas relacionados con las fracciones anteriores”.

En base a lo anterior y como resultado de los procesos de concertacién para la asignacion de recursos a
los PSPN del FASP 2021, se acordd destinar recursos financieros para Seguimiento y Evaluacién de los
PSPN, con un monto total de $9.5 millones de pesos, mismos que mediante una reprogramacion
autorizada, se incrementaron a $9.7 millones de pesos. Dichos recursos equivalen al 3.55% del
financiamiento conjunto.

La asignacion se realiz6 con el propésito de atender las obligaciones de la entidad, conforme se
determinaron en el Convenio de Coordinacion y en el Anexo Técnico correspondiente.

Es por lo anteriormente descrito que se incluye en este documento de evaluacion integral, en atencién a
la solicitud generada en el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal conforme a los objetivos y
compromisos establecidos para el apartado de seguimiento y evaluacion.

Objetivos: Conocer los resultados del ejercicio, destino y aplicacion de los recursos e impactos obtenidos
y compararlos con los esperados, para valorar la pertinencia de las acciones y, en su caso, establecer las
estrategias y lineas de accién que permitan la consecucion de los objetivos.

Para fines de atencion a la operacion y seguimiento de los recursos FASP, el Convenio de Coordinacion
establece en su Clausula Cuarta sobre la operacion y seguimiento, respecto al Titular del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica (SESESP), sera el responsable de los informes
mensuales y trimestrales que se deban rendir al SESNSP en términos de la fraccion VII de la clausula
Tercera de dicho Convenio, que establece los contenidos, que deberan presentar las remisiones
periddicas de informacion que se obligan, citandose a continuacion:

“VII. Informar mensual y trimestralmente a “EL SECRETARIADO" a través de la Direccién General de
Vinculacion y Seguimiento sobre las acciones realizadas con base en el presente Convenio, asi como los
movimientos que presenten las cuentas bancarias especificas productivas, la situacién en el ejercicio de

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion) FASP 2021 Pégina 205



SECRETARIADO EJECUTIVO  |eEEE

SEGURIDAD PUBLICA

Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion
1 Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de
DEL SISTEMA NACIONAL DE \‘“\\f&_& Aportaciones para la Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema
: Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe

INSTITUTO DE
ADMINISTRCION
PUBLCADE
TABASQD, A.C.

Estatal de Evaluacion).

los recursos y su destino, considerando el avance presupuestal y de cumplimiento de metas por Programa
y las acciones efectuadas con rendimientos financieros, diferenciando para tal efecto el gasto
comprometido, devengado, ejercido y pagado. "LA ENTIDAD FEDERATIVA", por conducto del/la
Secretario Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Plblica o (equivalente), sera responsable de
verificar y proporcionar a "EL SECRETARIADQO" los informes mensuales y trimestrales sobre los
movimientos que presenten las cuentas bancarias productivas especificas del Financiamiento Conjunto,
el ejercicio de los recursos y avance en el cumplimiento de los objetivos, metas, indicadores y porcentajes
de inversion de los proyectos establecidos en el Anexo Técnico, asi como el destino y resultados

obtenidos de la aplicacion de los recursos.

Igualmente, en el Anexo Técnico del Convenio, se establecen diversas acciones de obligatoriedad para
el Estado de Tabasco en relacién con el seguimiento al ejercicio de los recursos destinados en los
proyectos de inversién presentados por los responsables estatales de los PPN, durante el proceso de

concertacion:

Por parte del estado debera:

RESULTADOS

a) A través del SESESP o equivalente, se compromete
a realizar acciones especificas para llevar a cabo el
seguimiento y evaluacion de los Programas con
Prioridad Nacional, para lo cual debera considerar los
criterios metodologias y entregables establecidos en los
“LINEAMIENTOS”, asi como lo previsto en los “Criterios
Generales”.

Se acopia la informacién inherente a los diversos movimientos
administrativo financieros que generan las instancias ejecutoras del
gasto, con el propdsito de contar con los insumos necesarios para el
desarrollo de los informes y reportes conforme a la periodicidad que
establecen los propios CGAETFASP, con la finalidad de dar
cumplimiento a los compromisos de emision y remision de reportes
sobre el seguimiento y operacién del FASP. EIl SESESP mantiene el
control de la informacién referente a la aplicaciéon de los recursos
mediante el sistema de seguimiento que puso a su disposicién la
DGVS, lo anterior en apego a los Criterios Generales para la
Administracion y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica (FASP)

b) Se compromete a que el personal destinado a las
acciones de este Programa sea exclusivamente para
funciones de seguimiento y, en su caso, para apoyar el
proceso de evaluacién, y que su remuneracion sea
congruente con las funciones que realiza.

El SE mantiene una plantilla laboral que realiza diversas acciones que
corresponden al Seguimiento de los Programas Prioritarios, contando
con los instrumentos de apoyo necesarios para homologar los
mecanismos de informacién y reportes a nivel local para su entrega
al nivel federal. Igualmente se hace acopio de la informaciéon que
permite optimizar los procesos de evaluaciéon de resultados en la
aplicacion de Fondo. El personal contratado para el seguimiento y
apoyo al proceso de evaluacion cuenta con experiencia en las
funciones que desempefia, estando homologados al catalogo de
puestos de la nébmina ejecutiva estatal.

c) Se compromete a efectuar las evaluaciones
considerando lo dispuesto en los articulos 85 y 110 de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

Conforme a lo dispuesto en los Lineamientos del FASP 2021, se
realizo la contratacién de los servicios de la Evaluacion Institucional
(Encuesta Institucional) y conforme a los TDR emitidos por la propia
entidad para a efecto de presentar el informe gréafico de los resultados
y la Base de Datos en formato SSPS, asi como con la emision del
presente documento que corresponde al Evaluacion Integral (Informe
Estatal de Evaluacion con corte al 31 de diciembre de 2021).

d) Fortalecer al SESESP o equivalente, con el personal
necesario para el desarrollo de las funciones
administrativas correspondientes, mobiliario y equipo de
oficina, equipo de cémputo y vehiculos tipo sedan,
utilizados para traslado de personal que desarrolla
funciones de seguimiento, asi como los insumos y
servicios asociados. Lo anterior, con la finalidad de dar
puntual seguimiento al ejercicio de los recursos
provenientes del FASP; asimismo, elaborar y comunicar
los diferentes informes de avances solicitados,
incluyendo el control de la respectiva documentacion
que compruebe y soporte dichos informes.

Fueron destinados recursos para cubrir parte del equipamiento
indispensable en las areas del SE, destinando estos equipos de
cémputo a la Direccion de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion y
asi complementar sus necesidades de cumplimiento de los objetivos
encomendados.

e) Remitir las cartas de apertura de las cuentas
bancarias especificas productivas donde seran
depositados los recursos tanto federales como
estatales, asi como los estados de cuenta
correspondientes de manera mensual.

Las cartas de apertura de las cuentas bancarias especificas
productivas para la administracion de los recursos convenidos fueron
remitidas oportunamente mediante el oficio SESESP/DSE/034/2021
de fecha 18 de enero 2021, conteniendo la informacién de las cuentas
estatal y federal que administraran los recursos federal y estatal,
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convenidos del FASP 2021. Igualmente se realizaron los envios de
estados de cuenta en los reportes trimestrales correspondientes.

f) Elaborar y remitir los informes mensuales y
trimestrales sobre el avance en la aplicacion de los
recursos a través del mecanismo que determine el
SESNSP, en apego a la normatividad aplicable;
Conciliar la informacion mensual y trimestral del avance
en la aplicacién de los recursos, con la Secretaria de
Finanzas del Estado u homologa, previa remision al
SESNSP.

Se dio cumplimiento oportuno al envio de los informes mensuales y
trimestrales sobre el avance en la aplicacion de los recursos conforme
al procedimiento determinados por el SESNSP, via correo electrénico
a los conductos oficiales en correos @sspc.gob.mx y via oficios
diversos mensuales y trimestrales signados por el SESESP conforme
a los acuses de recibo con que cuenta la entidad al respecto,
adjuntando la documentacién correspondiente en medio digital, tales
como estados de cuenta, reportes mensuales y trimestrales
conteniendo la documentacion comprobatoria de los recursos
pagados, ejercidos, devengados y comprometidos, conforme a los
requerimientos determinados para cada evento de remision. En lo
conducente a las conciliaciones bancarias, no se remiten con la
periodicidad requerida, se revisan las entradas y salidas con los
estados de cuenta que remite la secretaria de finanzas contra
informes gue remiten los ejecutores.

g) Reintegrar los recursos del FASP con sus
rendimientos financieros, que no se encuentren
devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2021
a la Tesoreria de la Federacion, a més tardar el 15 de
enero de 2022.

Se lleva acabo los procedimientos de conciliacién con los estados de
cuenta, y al término del mes de diciembre, se revisa que quedo por
ejercer y se lleva a cabo la solicitud de reintegro por ejecutor del gasto
mediante oficio, conciliando cada ejecutor con la Secretaria de
Finanzas los importes de sus reintegros y se envia por oficio la
solicitud de los importes a reintegrar a la TESOFE los recursos de
origen federal no aplicados, que correspondan para su devolucion,
conforme a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera.

h) Cubrir los pagos de los recursos del FASP que se
encuentren comprometidos o devengados, pero no
pagados al 31 de diciembre de 2021, a mas tardar
durante el primer trimestre del ejercicio fiscal 2022 y una
vez cumplido el plazo referido los recursos remanentes
deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion a
mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.

El SESESP cuenta con los mecanismos de control que le permitiran
atender los procedimientos de reintegro de los recursos federales no
utilizados en tiempo y forma, de lo cual indica que, en la temporalidad
que corresponda, emitird la evidencia documental oficial, que permita
constatar al SESNSP, la realizacion de los reintegros de recursos no
ejercidos a la TESOFE en los tiempos establecidos.

De la misma manera los Criterios Generales para la Administracién y Ejercicio de los Recursos del FASP,
establecen diversas obligaciones para la entidad, (que deberan observar cada una de las instancias
beneficiarias de los recursos, conforme a su competencia), los mecanismos mediante los cuales se debera
informar al SESNSP por conducto de la DGVS, sobre los avances en el ejercicio de los recursos del
financiamiento conjunto, incluyendo sus rendimientos financieros; indicando también en su Articulo 6.,
que, cualquier comunicado relacionado con los recursos del FASP que realicen las entidades federativas
al Secretariado Ejecutivo, debera estar suscrito por el Secretario Ejecutivo Estatal y dirigido a la Direccién

General de Vinculacion y Seguimiento.

Y con relacién al seguimiento de los recursos destaca

Remitir al Secretariado Ejecutivo, en tiempo y forma,
una vez conciliado con la Secretaria de Finanzas o
equivalente de la entidad, los informes sobre el ejercicio
y destino de los recursos del FASP, asi como los
resultados obtenidos a méas tardar en los 20 dias
naturales posteriores a la terminacion de cada trimestre
del ejercicio fiscal que corresponda;

El SESESP realiza la verificacion del depoésito mensual de los
recursos convenidos, a través de los estados de cuenta bancarios, y
los registra en el Sistema de Seguimiento e informa mensualmente de
conformidad a los tiempos establecidos por el SESNSP, via correo
electronico y via oficio. Las ministraciones federales se recibieron de
enero a octubre de conformidad con el calendario correspondiente y
las aportaciones estatales registran su depdsito del mes de febrero al
mes de octubre de 2021.

Reportar trimestralmente al Secretariado Ejecutivo el
avance en el cumplimiento del ejercicio de los recursos
del Financiamiento Conjunto de los Programas con
Prioridad Nacional y Subprogramas establecidos en el
Anexo Técnico, asi como adjuntar la documentacion
comprobatoria de los recursos pagados, ejercidos,
devengados y comprometidos;

Los reportes de Avance Fisico Financiero se remiten a la DGVS del
SESNSP conforme a lo establecido, a mas tardar el dia diez del mes
siguiente al corte que corresponda conteniendo la informacién que el
sistema de seguimiento requiere: Avance FASP, Avance
Rendimientos Financieros, Rendimientos Financieros Generados,
Ministraciones de recursos recibidas (federal y estatal).

Remitir al Secretariado Ejecutivo los informes de
recursos no ejercidos que sean reintegrados a la
Tesoreria de la Federacion, debiendo anexar el soporte
documental que acredite el reintegro.

El SESESP cuenta con los mecanismos de control que le permitiran
atender los procedimientos de reintegro de los recursos federales no
utilizados en tiempo y forma, de lo cual indica que, en la temporalidad
gue corresponda, emitird la evidencia documental oficial, que permita
constatar los reintegros, en su caso.
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. . — Evaluacion Estratégica de la Politica de Seguridad Publica y Proteccion INSTITUTO DE |
SECRETARIADO EJECUTIVO m Ciudadana del Ejercicio Fiscal 2021; con Enfasis a los Recursos del Fondo de ADMINISTRACION

Resultados obtenidos:

Los avances logrados en la aplicacion de los recursos financieros y las metas fisicas autorizadas para el
seguimiento y evaluacion de los Programas. Se reflejan en los cuadros que se presentan a continuacion:

Avance fisico financiero:

Para el ejercicio 2021 a Seguimiento y Evaluacién de los programas, se destind un monto del
financiamiento conjunto por $9.5 millones de pesos. Los cuales se incrementaron en un 2.2% mediante
una reprogramacion autorizada para quedar finalmente con una asignacion de $9.7 millones de pesos,
conforme a lo que refleja el reporte de avance fisico financiero al 31 de diciembre de 2021.

Seguimiento y Evaluacion

Convenido Modificado

$870,000.00 $870,000.00

$8,607,986.40 $8,818,287.53
|

$9,477,986.40 $9,688,287.53

El avance en la aplicacion de los recursos fue del 96.29%, quedando un monto por aplicar de $359 mil
pesos. De los recursos sin aplicar, de los cuales deberan ser devueltos a la federacion $8,040.00 pesos
de conformidad a lo que establece la Ley de Disciplina Financiera, por ser ese su origen.

Pagado,
88.66%

Ejercido, Devengado ComprometidoPor Ejercer,
1.97% ’
o 0.00% 5.66% 3.71%
o y

Los $8.6 millones de pesos destinados al Seguimiento y Evaluacion, representan el 3.55% del total de
recursos convenidos, se proyectaron para su ejercicio en los capitulos de gasto; 1000 Servicios
Personales el (69.6%); 2000 Materiales y Suministros el (8.93%); 3000, Servicios Generales (19.89%) y
5000 Bienes Muebles, Inmuebles, e Intangibles (1.59%).

Los montos destinados al SyE provinieron de la participacion federal con el (8.98%) de la asignacion y el
restante (91.02%) correspondié a la coparticipacién estatal; a continuacion, se muestra el avance
financiero:

Seguimiento y Evaluacion de los Programas

Capitulo de
Gasto

TOTALES 9,477,986.40 | 9,688,287.53 9,329,165.68 359,121.85
1000 6,944,244.65| 6,742,581.50 6,717,104.73 25,476.77
2000 865,095.00 865,095.00 863,744.91 1,350.09
3000 1,514,796.75| 1,926,761.03 1,674,990.38 251,770.65
5000 153,850.00 153,850.00 73,325.66 80,524.34
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INSTITUTO DE
ADMINISTRCION
PUBLCADE
TABASQD, A.C.

Se establecié el cumplimiento de 24,769 metas fisicas que se modificaron al transcurso del ejercicio, para
guedar en 24,778 en cantidades de personas, piezas y servicios habiéndose alcanzado al 76.83% de
aplicacién conforme al reporte AFF que nos indica meta fisica alcanzada

Seguimiento y Evaluacion de los Programas

METAS FiSICAS

Capitulo | Convenidas | Modificadas | Alcanzadas | Pendientes de alcanzar
degasto | cantidad Cantidad | Cantidad Cantidad
TOTALES 24,769 24,778 24,771 7

1000 15 15 15 0

2000 24,694 24,694 24690 4

3000 55 64 63 1

5000 5 5 3 2

Variaciones respecto a los montos y metas programadas, su origen y los efectos producidos:

Al cierre del mes de diciembre quedaron sin registrar como alcanzadas las metas de adquisiciéon de dos
vehiculos proyectados y de viaticos y pasajes no utilizados por motivo de las restricciones de movilidad
impuestas por la emergencia sanitaria.

Resultados:

El SESESP dio cumplimiento a los compromisos correspondientes de mantener el control sobre las
aplicaciones de los recursos obteniendo las autorizaciones que se requirieron para realizar las diversas
modificaciones, reprogramaciones y adecuaciones a los programas en metas y fisicas y montos diversos,
para complementar los requerimientos de las corporaciones de seguridad y procuracién de justicia en la
entidad, asi como las propias del SESESP.

Se generaron las condiciones para dar observancia a las remisiones de informacién periédica de
cumplimiento que se comprometieron ante el SESNSP, no asi a todas las que por su naturaleza debe
atender con otros instancias federales y locales que se relacionan con la operacion y seguimiento del
FASP y gue se requieran conforme a sus atribuciones, como es el caso de lo que corresponde al Sistema
Estatal de Informacion.

La consistencia de la informacién remitida permitié concretar los compromisos y refleja la aplicacién de
las acciones inherentes al SESESP en cuanto al desempefio, consistencia y resultados del FASP en la
Entidad.
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Estatal de Seguridad Publica de Tabasco (Informe Institucional e Informe
Estatal de Evaluacion).
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